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قواعد وإجراءات النشر في المجلة:
اأولًا: القواعد العامة لقبول التحكيم:

تُعنى المجلة الدولية لتطوير التفوق بالبحوث العلمية ذات العلاقة بالتفوق والموهبة والاإبداع والذكاء   .1
والتفكير.

تن�سر المجلة البحوث العلمية وفق المعايير المتعارف عليها عالمياً في كتابة البحث العلمي.  .2
تقبل المجلة ن�سر البحوث باللغتين العربية والاإنجليزية وفق ال�سروط الاآتية :  .3

اأخرى. جهة  لاأي  للن�سر  قدم  اأو  ن�سره  �سبق  قد  البحث  يكون  لا  اأن  	•
�سليمة. بلغة  مكتوباً  البحث  يكون  اأن  	•

علمية. ر�سالة  من  م�ستلًا  البحث  كان  ما  اإذا  الاإ�سارة  تتم  اأن  	•
الحا�سوب. بوا�سطة  مطبوعاً  البحث  يكون  اأن  	•

والاأ�سلوبية. واللغوية  والنحوية  والاإملائية  الطباعية  الاأخطاء  من  خالياً  البحث  يكون  اأن  	•
بنــوع  مزدوجــة  ال�ســطور  بــين  الم�ســافة  تكــون  العربيــة:  باللغــة  المكتوبــة  للبحــوث  بالن�ســبة  	 	•

خط)Traditional Arabic( وبحجم )14(.
خط  بنوع  مزدوجة  ال�ســطور  بين  الم�ســافة  تكون  الانجليزية:   باللغة  المكتوبة  للبحوث  بالن�ســبة  	•

)Times New Roman( وبحجم )12( . 
)2.50( �سم لجميع الجهات. ال�سفحة  هوام�س  تكون  اأن  	•

الاإي�ساحية  والبيانات  العناوين  واأن ت�سمل على  ال�سحيحة  باأماكنها  اأن تو�سع الجداول والاأ�سكال  	•
ال�سرورية وبحجم خط )12( للكتابة باللغة العربية اأو الانجليزية.

اأن لا تزيــد عــدد �ســفحات البحــث عــن )25(  �ســفحة اأي ما يعــادل )7000( كلمة مت�ســمنة المتن  	•
.)A4( والمراجع والملاحق من نوع

ثانياً: اإجراءات التقديم للن�سر:
يلتزم الباحث بترتيب البحث وفق الخطوات الاآتية:  .1

�ســفحة العنــوان: بحيــث ُتخ�ســ�س ال�ســفحة الاأولى من البحث للعنــوان �ســريطة اأن لا يتجاوز عدد  	•
كلمات العنوان )15( كلمة واأن لا تتم الاإ�سارة اإلى ا�سم وعنوان �ساحب البحث .

الملخ�س باللغة العربية: تخ�ســ�س له ال�ســفحة الثانية من البحث بحيث لا يتجاوز )250( كلمة واأن  	•
يتبعه الكلمات المفتاحية التي لا تقل عن ثلاث كلمات.

Abstract : تخ�ســ�س له ال�ســفحة الثالثة من البحــث للملخ�س بحيث لا  الملخ�ــس باللغــة الاإنجليزية  	•
يتجاوز )250( كلمة واأن تتبعه الكلمات المفتاحية )Keywords( التي لا تقل عن ثلاث كلمات.

المقدمة  Introduction: تت�ســمن الاإطار النظري والدرا�ســات ال�سابقة بحيث يتم دمج الاإطار النظري  	•
والدرا�سات ال�سابقة معاً بطريقة علمية ناقدة، وت�سمل المقدمة على العناوين الفرعية الاآتية: )م�سكلة 

الدرا�سة، واأ�سئلتها/ فر�سياتها، وم�سطلحات الدرا�سة وحدودها(.
Methods: ويت�ســمن )منهج الدرا�سة، ومجتمع وعينة الدرا�سة، واأدوات الدرا�سة،  المنهج والاإجراءات  	•

واإجراءات الدرا�سة(.
Results: يتم التطرق للنتائج المتعلقة بال�سوؤال الاأول/الفر�سية الاأولى ، تليه النتائج المتعلقة  النتائج  	•

بال�سوؤال الثاني/الفر�سية الثانية، وهكذا.
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Discussion: وتت�سمن العمق في مناق�سة النتائج بالا�ستناد اإلى الدرا�سات ال�سابقة  النتائج   مناق�ســة  	•
والاإطار النظري الذي تمت الاإ�سارة اإليه في المقدمة اأو غير ذلك من درا�سات اأخرى.

Conclusion & Recommendations: بحيث يقدم الباحث ملخ�ســاً  الا�ســتنتاجات والتو�ســيات  	•
لاأبرز النتائج التي تو�سلت لها الدرا�سة وفي �سوء النتائج ومناق�ستها يقدم التو�سيات والمقترحات.

References:توثيــق المراجــع: تعتمــد المجلة التوثيق المتبــع لدى الجمعيــة الاأمريكية لعلم  المراجــع  	•
النف�س )الن�سخة ال�ساد�سة( )American Psychological Association, APA 6(. وح�سب ما  

ياأتي:
ӽ .ترتيب المراجع اأبجدياً والبدء بالا�سم الاأخير للباحث ثم با�سمه الاأول  
ӽ .مائل"، وعدم ترقيم المراجع اإبراز عنوان المرجع اأو ا�سم المجلة "بخط   
ӽ  عنــد ا�ســتخدام الكتب بو�ســفها مراجع للبحث: يتم كتابة ا�ســم الموؤلــف كاملًا / الموؤلفون، ثم يو�ســع  

تاريخ الن�سر بين حا�سرتين، يليه عنوان الكتاب "بخط مائل"، ثم يذكر ا�سم مكان ودار الن�سر.

مثال)1(: عبد الفتاح، كامل )2005(. مو�ســوعة علم النف�س والتحليل النف�ســي، ط3. القاهرة: دار 
الر�ساد.

مثــال)2( بتلــر، هــوارد و �ســتون، بج )2013(. دليــل التدري�س ال�ســفي الفاعل، ترجمــة محمد بلال 
الجيو�سي، الريا�س: مكتب التربية العربي لدول الخليج.

مثال )3( قطامي، يو�ســف والم�ســاعلة، مجدي )2007(. الموهبة والابداع وفق نظرية الدماغ، عمان: 
دار ديبونو للطباعة والن�سر والتوزيع.

ӽ  عند ا�ستخدام الدوريات)المجلات( بو�سفها مراجع للبحث: يُذكر ا�سم �ساحب المقالة كاملًا، ثم تاريخ  
الن�ســر بين حا�ســرتين، ثم عنــوان المقالة، ثم ذكر  ا�ســم المجلة "بخط مائل"، ثم رقــم المجلد "بخط 

مائل"، ثم رقم العدد بين حا�سرتين ثم رقم ال�سفحات.
مثــال: الليــل، محمــد جعفر )2012(. درا�ســة بع�ــس الحاجات الار�ســادية لطلاب وطالبــات جامعة 

الخليج العربي، مجلة العلوم التربوية والنف�سية، 13)3(، 136–163.
ӽ  الالتزام بقواعد واأخلاقيات التوثيق بالرجوع اإلى م�سادرها الرئي�سة حيث �سيتم عر�س البحث على  

.)Plagiarism( برنامج الك�سف عن ال�سرقات والانتحالات الاأدبية والعلمية
توقيع الباحث على نموذج )طلب ن�سر بحث Cover Letter( وح�سب النموذج المعتمد في المجلة يوؤكد اأن   .2

البحث لم ين�سر اأو لم يقدم للن�سر في اأي مجلة اأخرى.
تر�سل البحوث وجميع المرا�سلات المتعلقة بالمجلة على العنوان الاآتي:  .3

الجمهورية اليمنية- �سنعاء- �س.ب:13064
جامعة العلوم والتكنولوجيا – المجلة الدولية لتطوير التفوق

 ijtd@ust.edu - tdc@ust.edu:البريد الاإلكتروني
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ثالثاً: اإجراءات التحكيم والن�سر:
تتعهد المجلة باإبلاغ الباحث / الباحثين عند ا�ستلام البحث ، وحال قبوله، اأو عدم قبوله للن�سر.  .1

في حالــة قبــول البحــث مبدئياً يتم عر�ســه علــى مُحكمين من ذوي الاخت�ســا�س في مجــال البحث، ويتم   .2
اختيارهم ب�سرية تامة ، ولا يُعر�س عليهم ا�سم الباحث اأو بياناته، وذلك لاإبداء اآرائهم حول مدى اأ�سالة 
البحــث، وقيمته العلمية، ومدى التزام الباحث بالمنهجية المتعارف عليها، ويطلب من المحكم تحديد مدى 

�سلاحية البحث للن�سر في المجلة من عدمها.
في حالــة ورود ملاحظات من المحكمين، تُر�ســل تلــك الملاحظات اإلى الباحث لاإجــراء التعديلات اللازمة   .3
بموجبها، على اأن  يُعاد اإر�ســال البحث اإلى  المجلة بعد التعديلات خلال مدة اأق�ســاها �ســهر، واإلا ف�ســيتم 

ا�ستبعاد البحث  من الن�سر.
يُخطــر الباحــث بقــرار �ســلاحية بحثه للن�ســر من عدمها خــلال ثلاثة اأ�ســهر - على الاأكــر - من تاريخ   .4

ا�ستلام البحث، وبموعد الن�سر، ورقم المجلد الذي �سين�سر فيه البحث.
في حال الموافقة على ن�سر البحث؛ للمجلة الحق في اإخراج البحث بما يتنا�سب واأ�سلوبها في الن�سر.  .5

توؤول حقوق طبع البحث ون�سره اإلى المجلة الدولية لتطوير التفوق بعد موافقة هيئة التحرير على ن�سر   .6
البحث.

ما يرد في البحث من معلومات يعبر عن اآراء الموؤلفين ولا يعك�س بال�سرورة اآراء هيئة التحرير اأو الجامعة   .7
اأو الهيئة الا�ست�سارية للمجلة.

                           رئي�س التحرير
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الافتتاحية

Integrated Thinking التفكير التكاملي
الاأ�ستاذ الدكتور: داود عبد الملك الحدابي

اأ�ستاذ التربية بالجامعة الاإ�سلامية العالمية- ماليزيا
اإن اإعم���ال العق���ل يت�سم���ن بال�سرورة اإعم���ال القلب، فالتفكير جزء م���ن اإعمال القلب 
ق���ال الله تع���الى:" له���م قلوب يعقلون بها"(الح���ج، 46)، وما يهمنا هنا ه���و وظيفة التفكير 
للقل���ب والعق���ل مع���اً، وحتى يوؤت���ي التفكير ثم���اره فاإن الف���رد يحتاج اإلى منظوم���ة اأخلاقية 
تهت���م بتحقي���ق الم�سال���ح ودرء المفا�س���د )تحقي���ق اأه���داف وح���ل م�س���كلات(، للف���رد والأ�س���رة 
والمجتم���ع والأم���ة والإن�ساني���ة، ومنه���ا ح���ب تقديم الخ���ير للاآخري���ن، وال�س���ر والت�سحية 
والإيث���ار وغيره���ا من القيم المحفزة للعم���ل وبذل الجهد والإبداع، وتحوي���ل نتائج التفكير 
اإلى مناف���ع للب�سري���ة، وجميع مه���ارات التفكير تتطلب تمثل القي���م الأخلاقية حتى يظهر 
الإبداع والبتكار، وتتحقق الم�سالح )الأهداف(، لتحمي المجتمع من المفا�سد)حل الم�سكلات( 
باأنواعه���ا ال�سحية والنف�سية والتعليمية والجتماعية والتنموية ب�سكل عام، في�سعد النا�س 

وتحقق الرفاهية وال�سعادة.
اإن التفك���ير ال���ذي ن�سع���ى اإلى تحقيقه لدى اأفرادنا من خ���لال موؤ�س�ساتنا التعليمية بجميع 
مراحله���ا ه���و تفك���ير ي�سعى اإلى تحقي���ق المقا�س���د اأو الم�سال���ح للمجتمع والأم���ة والإن�سانية 
باإعم���ال القل���ب والعق���ل معاً لنجمع ب���ين جميع اأنواع التفك���ير ومهارات���ه التف�سيلية، حيث 
نري���د تحقيق تفكير تكاملي يلبي م�سالح ومناف���ع معترة للفرد والأ�سرة والمجتمع والأمة 
والإن�ساني���ة، فالع���رة بالخواتي���م اأو النتائ���ج المترتب���ة على التفك���ير اأو ما يمك���ن اأن ن�سميه 

الماآلت.
ويمك���ن تعري���ف التفك���ير التكاملي باأنه اإعم���ال العقل والقلب معا من خ���لال تبني مهارات 

التفكير  المقا�سدي والناقد والإبداعي والأخلاقي، التي تُبنى على اأولويات النظرة الكونية 
الإ�سلامي���ة، والت���ي بدوره���ا تعك�س المقا�س���د ال�سرعية)�سروري���ات، حاجي���ات، تح�سينات( في 
�سوء اإطار اأخلاقي يوجه الطلبة) الباحث/ الباحثين( اإلى تحقيق م�سالح/ منافع معترة 
للاأف���راد والمجتمع���ات، فه���و �سعي اجتهاد عقل���ي تقلب فيها الأفكار والمع���ارف في �سوء الوحي 
والخ���رة التراكمي���ة الإن�سانية للو�سول اإلى ابتكارات مادي���ة اأو معرفية تف�سي اإلى اإنتاج ما 

ي�سهم في اإ�سعاد النا�س وتحقيق حاجاتهم وتخفيف معاناتهم.
وقد تم تبني المدخل التكاملي  في التفكير لأن الإن�سان ل يفكر في كل لحظة باأ�سلوب محدد 
اأو نمط معين، بل تتداخل مهارات التفكير واأ�ساليبه واأنواعه في اآن واحد، مما يعك�س اأهمية 
و�س���رورة تبن���ي التفكير التكاملي كمنهجية للتفكير والت���ي ينبغي على الموؤ�س�سات التعليمية 
تبني���ه وتطوي���ر برامجه وتنفيذها والعم���ل على تطويرها من خ���لال التغذية الراجعة بعد 

عملية التنفيذ.
وفيما يلي و�سف  مخت�سر لمكونات التفكير التكاملي:

المقا�سدي:  التفكير   .1
وهذا النوع من التفكير يهدف اإلى توجيه عملية التفكير لأولويات المجالت والمو�سوعات

I
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  البحثي���ة المف�سي���ة اإلى نف���ع للمجتم���ع والإن�ساني���ة، كما ينبغ���ي اأن ي�ست�سحبه الباح���ث دوماً �سواء في التخطي���ط للبحوث اأو 
تنفيذه���ا اأو تق���ديم للمنتجات والخدمات النافعة للاآخرين فهو موج���ه وداعم م�ستمر للباحث، ومن خلاله تحدد الم�سكلات 

اأو الأهداف، ويخطط للقيام بها اأو تقويمها اأو ال�سعي لتطويرها. 

الناقد:  التفكير   .2
وال���ذي ينظ���ر في اأولويات احتياج���ات المجتمع وتنمية الأفراد والمجتمعات، فيحدد الأه���داف/ الم�سكلات، ويختار منها ما ي�سد 
انتباه���ه لدرا�سته���ا، فيب���داأ باإعم���ال العق���ل من خلال تبن���ي التفكير الناق���د، وي�سعى لتطبي���ق مهاراته، ومن خ���لال التحليل 
وال�ستنت���اج والتق���ويم ي�س���ل اإلى روؤى ت�سه���م في الو�س���ول اإلى نتائ���ج تو�س���ح طبيعة الم�سكل���ة/ الهدف والتع���رف اإلى الأ�سباب 

والم�سببات.

الاإبداعي:  التفكير   .3
يق���وم الف���رد بتنفي���ذ مهارات التفكير الإبداعي من طلاقة ومرونة واأ�سالة وغيرها من مهارات ي�سل فيها اإلى فكرة اأو منتج 
اإبداعي، وهو ل يقوم بذلك بمعزل عن التفكير الناقد بل هما مكملان لبع�سهما في �سوء المنظومة الأخلاقية التي يتمثلها 

  )Islamic world view( . الفرد بناء على النظرة الإ�سلامية للعالم

الاأخلاقي: التفكير   .4
وه���ذا الن���وع م���ن التفك���ير يمث���ل ال�ساب���ط والإط���ار المرجع���ي لإعم���ال العق���ل والقل���ب والج���وارح �سعي���ا للو�س���ول اإلى منافع 

للمجتمعات والب�سرية.

وبالت���الي ف���اإن تنمي���ة التفك���ير المقا�س���دي والناقد والإبداع���ي والأخلاقي ي�سه���م في تق���ديم ا�ستراتيجي���ات اأو روؤى ابتكارية، 
لتحقيق الأهداف اأو حل الم�سكلات للحا�سر والم�ستقبل للمجتمعات والب�سرية في �سوء اإطار قيمي واأخلاقي عام.

نموذج التفكير التكاملي:
يمر النموذج بمراحل/ خطوات ثلاث :

عام. وقيمي  اأخلاقي  اإطار  و�سمن  الأربعة(  باأنواعه  التفكير  )مهارات  والعقل  للقلب  اإعمال  	•
عملياً. التفكير  لمخرجات  وتطبيق  تنفيذ  	•

عموما( والإن�سانية  والفرد  للمجتمع  اأولوية  ذات  م�سكلة  حل  اأو  اأهداف  )تلبية  المقا�سد  تحقيق  من  التاأكد  	•

    
نموذج التفكير التكاملي للاأ�ستاذ الدكتور: داود عبد الملك الحدابي

II
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أث����ر توظيف القص����ص الرقمية في تنمي����ة مهارات 
الاستماع لدى طالبات الصف التاسع الأساسي في 

الأردن
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أثر توظيف القصص الرقمية في تنمية مهارات الاستماع لدى طالبات الصف 
التاسع الأساسي في الأردن

الملخص: 
هدفــت الدرا�ســة التعرف اإلى اأثــر توظيف الق�ســ�س الرقمية في تنمية مهارات الا�ســتماع لــدى طالبات 
ال�ســف التا�ســع الاأ�سا�ســي في الاأردن، ولتحقيق اأهداف الدرا�ســة اتبعت الباحثة المنهج التجريبي، وتم اختيار 
العينة بطريقة ع�سوائية، وقد تكونت عينة الدرا�سة من )64( طالبة من طالبات مدر�سة خولة بنت الاأزور، 
وتم تق�ســيمها اإلى مجموعتــين اإحداهمــا تجريبيــة مكونــة مــن )32( طالبــةً، والاأخــرى �ســابطة مكونة من 
)32( طالبــةً. تمثلت اأداة الدرا�ســة في اختبار مهارات الا�ســتماع، وبعد التاأكد من �ســدق الاأداة وثباتها، طبق 
الاختبار القبلي على مجموعتي الدرا�سة التجريبية وال�سابطة؛ للتاأكد من تكافوؤ المجموعتين، وبعد الانتهاء 
مــن تطبيق الق�ســ�س الرقمية، طُبّق الاختبــار البعدي علــى المجموعتين التجريبية وال�ســابطة، ثم عولجت 
بيانات الدرا�سة اإح�سائياً. وقد اأظهرت النتائج وجود فرق ذي دلالة اإح�سائية عند م�ستوى )α = 0.05( بين 

المجموعتين ل�سالح طالبات المجموعة التجريبية، اللاتي در�سن با�ستخدام الق�س�س الرقمية.

الكلمات المفتاحية: الق�س�س الرقمية، مهارات الا�ستماع.
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The Effectiveness of Using Digital Stories  in Developing 
Listening Skills among Ninth Grade Female Students  in 

Jordan

Abstract: 

This study aimed to identify the impact of using digital stories in developing 
listening skills for ninth grade female students in Jordan. To achieve the study 
objectives‚ the researcher used the experimental method where the sample 
was chosen in an indiscriminate way, and consisted of (64) students selected 
from Khawla Bint Alazwr Girls school. They were divided into two groups: 
the experimental group which consisted of (32) students, and the control 
group which consisted of (32) students. A test of listening skills was the data 
collection tool. The tool was checked for its validity and reliability. A pretest 
was administered to the two groups (both experimental and controlled) 
to insure their homogeneity. After using the digital stories‚ a posttest was 
applied to the two groups.  Then the  data was treated statistically. Results of 
the study showed significant differences at (α= 0.05) in favor of those students 
who were taught using digital stories.

Keywords: digital stories, listening skills.
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المقدمة: 
ي�ســهد الع�ســر الحالي تغيرات �ســريعة ومتلاحقة في الواقع التعليمي؛ الاأمر الذي فر�س تطورات هائلة 
في المعلومــات في مجــالات المعرفــة والعلوم، وقد كان مجال التربيــة والتعليم اأحد هذه المجــالات المتاأثرة بهذا 
التطــور. ولقــد فر�ــس هذا التغــير مواكبة الم�ســتجدات الحديثة بمــا فيها و�ســائل التقنية الحديثــة كالتعليم 
الاإلكــتروني؛ الاأمــر الــذي جعلــه من الق�ســايا الاأ�سا�ســية التي �ســغلت ومــا زالت ت�ســغل التربويين، وبخا�ســة 
المهتمين بمجالات التعلم والتعليم. وينطبق هذا على مواد الدرا�ســة وعلومها المختلفة، واللغة العربية اإحدى 
 هــذه العلوم، التي ينبغي العناية بها، واإيلائها اأهمية،  بو�ســفها و�ســيلة لاكت�ســاب المعــارف والخبرات المختلفة 

)الب�سي�س، 2011، 8(. 
والا�ستماع  اإحدى مهارات اللغة، فهو عملية هادفة وواعية يقوم على ا�ستقبال المعلومات عبر الاأذن، ثم تحليل 
معانيها؛ بهدف تحديد الفكرة مما يقوله الاآخرون. كما اأنه من اأكر مهارات اللغة �ســيوعاً وا�ستخداماً، ويظهر 
هــذا من خلال الممار�ســة اليومية. ويعدّ ن�ســاطاً ذهنياً يمكّــن الطلبة من الانتباه والتركيــز، ومتابعة الاأحداث 
ب�ســكل م�ســتمر، اأو فهم الاأفكار والمعاني المت�سمنة لتلك الن�سو�س الم�سموعة، �ســواء اأكان ذلك داخل المدر�سة اأم 
خارجها )ع�سر، 2005(. فالا�ستماع الاإيجابي له اأثر اإيجابي في تعلم باقي المهارات اللغوية وتعليمها بطريقة 
مق�ســودة اأم غير مق�ســودة. ويعرّف الا�ســتماع باأنه القدرة على الانتباه، وح�ســن الاإ�ســغاء، والاإحاطة التامة 
بما ي�ســمع )عا�ســور والحوامدة، 2007(. والا�ســتماع عملية تقوم على تحويل اللغة اإلى معنى وظيفي في دماغ 
الم�ســتمع، لذا فاإن الا�ســتماع عملية اأكر اإيجابية من ال�ســماع )عا�ســور ومقدادي، 2005(. وخلا�سة القول اإن 
عملية الا�ســتماع عملية عقلية مركبة ،تتطلب من الم�ســتمع  عدة عمليات هي: ا�ســتقبال المعلومات، ومعالجتها، 

بغر�س اإفهام الم�ستمع اإلى ما ا�ستمع اإليه، ثم محاولة اإ�سدار الحكم عليه.
وبناء على ما �سبق، ينبغي توظيف ا�ستراتيجيات تعنى بتنمية مهارات الا�ستماع، ب�سورة تجعل الطلبة فاعلين 
ومنتجين للمادة ال�ســفوية، ب�ســورة اأكر اإيجابية، تتنا�ســب وم�ســتجدات الع�ســر الحالية وتطوراته المتمثلة 
بظهــور التقنيات التعليمية باأ�ســكالها المختلفة؛ لتنمية معارف الطلبة ومهاراتهم في مختلف المواد الدرا�ســية، 
واللغــة العربية بمهاراتهــا المختلفة اإحدى المواد التي ينبغي العناية بها، والعمل على تطويرها. وقد  اأو�ســت 
العديد  من الدرا�ســات اإلى ا�ســتخدام التكنولوجيا الحديثة في تنمية المهارات اللغوية المختلفة ومنها درا�ســة 

Richardا)2008(، ودرا�سة عبد القادر )2013(.

وتعــد الق�ســ�س الرقميــة اإحــدى التطبيقــات الجديــدة والمثــيرة في تقنيــات التعليــم التــي اأ�ســبحت متاحة 
للا�ستخدام ب�سهولة في الخبرات الدرا�سية، وذلك اإذا ما اأح�سن ت�سميمها وتطويرها وعر�سها، كما تعد بمثابة 
المــزج للو�ســائط المتعــددة التي تتاألف من الر�ســوم وال�ســور الثابتــة والمتحركة، اإ�ســافة اإلى مقاطــع الفيديو 
والاأ�ســوات، والموؤثرات ال�ســوتية والمو�ســيقى )Hull & Nelson, 2005(. وهي من الاأ�ســاليب الجديدة التي 
تم ا�ســتخدامها في التعليم، واأثبتت جدواها في تعلم وتعليم الطلبة، ومن ميزاتها تفعيل دور الطلبة لي�ســبحوا 
ن�ســطين متفاعلين خلال عر�س الق�ســ�س، فهي حين عر�ســها عليهم تحفزهم، وتدفعهم نحو المو�ســوع، وت�ســمح 
لهــم بالتفكــير والتخيــل، وفهــم الم�ســكلة واقــتراح الحلول لهــا؛ فهي بذلــك تنمّي مهــارات التفكــير العليا. وقد 
تعددت تعريفات الق�ســة الرقمية، حيث عرّفها �سالم )2010( باأنها  فن تاأليف الق�س�س واإنتاجها، با�ستخدام 
التقنيات الجديدة، باإ�ســافة ال�سوت وال�ســور والر�سوم الثابتة والمتحركة  المختلفة لاإنتاج ق�س�س هادفة. اأما 
Frazelا)2011، 9( فيعرّفها باأنها العملية التي تدمج الو�سائط التعليمية المتنوعة لاإثراء الن�سو�س المكتوبة 
والمنطوقة بالموؤثرات المو�سيقية، وال�سور المتحركة، ومهارات الفن الروائي، ففي ذلك غاية تربوية ذات ملامح 

ت�سويق، واإثارة تنا�سب مهارات القرن الحادي والع�سرين المتطورة.   
يت�ســح مما �ســبق اأن الق�س�س الرقمية اأ�ســلوب من اأ�ساليب عر�س الق�ســ�س الموؤلفة من خلال التقنيات المتعلقة 
بال�سوت وال�سورة، والر�سوم الكرتونية المتحركة، والاأ�سوات والموؤثرات المو�سيقية، وتعتمد هذه الق�س�س على 

تحديد الاأهداف، والحبكة، والاأ�سخا�س، والعقدة، والزمان والمكان بهدف التعليم والاإفادة، والاإمتاع.
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وقــد حــدد Robinا)2008( �ســبعة عنا�ســر للق�ســة الرقميــة هي: الفكــرة الرئي�ســة، والدرامــا، والعاطفة، 
والاأ�سوات المختلفة بموؤثراتها، ومحتوى محدد، اإ�سافة اإلى التقدم. وتعد تلك العنا�سر مبادئ اأ�سا�سية للبدء 

في ت�سميم وتطبيق الق�س�س الرقمية وفقَا لت�سنيفاتها المتعددة.
Ԁ :فوائد توظيف الق�س�س الرقمية في التعليم

يذكر �ســالم )2010(، العدوى )2015( باأن معظم الدرا�ســات التربوية التي عنيت بتفعيل التقنيات الحديثة 
اأجمعت على اأن الق�س�س الرقمية لها العديد من الفوائد، لاأنها:

تتيح الفر�ســة لا�ستيعاب المواد الدرا�سية بم�ســتوياتها المختلفة، حيث يتذكر الطلبة ما تعلموه من خلال   .1
الاأ�سلوب الق�س�سي اأكر من اأي اأ�سلوب اآخر.

تعر�س المحتوى الدرا�سي ب�سورة �سيقة ومحفزة.  .2
تمكّن من امتلاك مهارات النقد والتحليل، وذلك من خلال ا�ستنتاج وتحليل معاني الق�سة.  .3

تعطي الفر�سة للطلبة للم�ساركة الفعالة.   .4
تجعل الطلبة اأكر اإيجابية من خلال تطبيقها با�ستخدام ا�ستراتيجية الف�سول المقلوبة.  .5

تك�سب الطلبة مهارات حياتية واجتماعية، وذلك من خلال النقا�سات والمجموعات التعاونية.  .6
ي�سهل حفظها ومراجعتها وتقويمها في اأي وقت.  .7

تمنح الطالب والمعلم فر�سة الاكت�ساف والخروج عن غير الماألوف في اإن�ساء المواد التعليمية.  .8

Ԁ :خطوات ت�سميم الق�س�س الرقمية
يذكر عزمي )2014( اأن اإنجاز الق�سة الرقمية ي�سير بخطوات اأربع، هي:

تحديد محتوى الق�سة، والوقوف على غر�سها.  .1
تحديد الاأ�سوات وال�سور والر�سوم ذات العلاقة بمحتوى الق�سة، ثم ترتيبها ب�سورة منا�سبة.  .2

بث الق�سة اأمام الطلبة؛ والاأخذ باآرائهم، وتعديله اإن لزم ذلك.  .3
وبالاإ�ســافة لتلك الخطوات، لابد من الاأخذ بعين الاعتبار اأ�ســلوب عر�س الق�سة، بهدف اإثارة دافعية الطلبة، 

و�سد انتباههم عن طريق التهيئة للق�سة ب�سورة م�سوقة، والتاأكيد على اأحداث الق�سة وفق ما تم عر�سه. 

مشكلة الدراسة وأسئلتها:
على الرغم مما ثبت تربوياً باأن التمكّن من الا�ســتماع، ي�ســاعد على الاإلمام بمختلف المعارف والمهارات، مع 
ذلــك فقــد لاحظت الباحثة بــاأن المدار�س لا توليه اإلا القليل مــن الاأهمية، ويتمثل ذلك في عــدم اإلمام المعلمين 
بكيفية حدوث الا�ستماع، باعتبارها عملية فكرية، اإ�سافة اإلى بع�س الت�سورات الخاطئة حول مهارة الا�ستماع 
ومنهــا: اأن مهارة الا�ســتماع تنمــو لدى الطفل فطرياً دون تعلم اأو تدريب مق�ســود، واأن مهارة الا�ســتماع لا يتم 
تقويمهــا كباقــي المهارات اللغوية الاأخرى، نتيجة لعدم توافر اأدوات مو�ســوعية لذلك، اإ�ســافة اإلى اأنه ما زال 
يتم التدريب على مهارة الا�ستماع ب�سورة تقليدية، وهذا ما اأكدته العديد من الدرا�سات مثل درا�سة الرم�سان 
)2008(، Maا )2009(، ودرا�ســة اأبو �ســرحان )2014(؛ الاأمر الذي اأدى اإلى الحاجة  لظهور اأ�ســكال متعددة 
من المواد التعليمية التي تتفوق بدورها على الاأ�ســكال التقليدية، وبخا�ســة في عر�سها للاأحداث والمواقف من 
خلال اأن�سطة تعمل على ربط تعلم الطلبة في واقعهم، وكان من بين هذه التكنولوجيا الق�س�س الرقمية. وقد 
نادى العديد من المخت�ســين في مناهج اللغة العربية وطرائق تدري�ســها با�ستخدام وتفعيل ا�ستراتيجية رواية 
الق�س�س في تعليم مهارات اللغة العربية،  لما لها من اأثر وا�سح في اكت�ساب اللغة المنطوقة والمكتوبة. اإ�سافة اإلى 
الوعي  بالن�ســو�س والقدرة على تحليلها )Rubin, 2013(. وب�ســكل اأكر تحديدًا حاولت الدرا�ســة الاإجابة 

عن ال�سوؤال الرئي�سي التالي:
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ما فاعلية تدري�س الا�ستماع با�ستخدام الق�س�س الرقمية في تنمية مهارات الا�ستماع لدى طالبات ال�سف   -
التا�سع الاأ�سا�سي في الاأردن؟

ويتفرع عن هذا ال�سوؤال ال�سوؤالان الفرعيان التاليان:
ما مهارات الا�ستماع المنا�سبة لطالبات ال�سف التا�سع الاأ�سا�سي؟  -

ما فاعلية تدري�س الا�ستماع با�ستخدام الق�س�س الرقمية  في تنمية مهارات الا�ستماع لدى طالبات ال�سف   -
التا�سع الاأ�سا�سي في الاأردن؟ 

فرضية الدراسة:
لا توجد فروق دالة اإح�سائياً عند م�ستوى )α = 0.05( بين المتو�سطات الح�سابية لدرجات طالبات المجموعة 
التجريبيــة وطالبــات المجموعة ال�ســابطة في التطبيــق البعدي لاختبار مهارات الا�ســتماع تعزى لا�ســتخدام 

الق�س�س الرقمية. 
هدف الدراسة:

هدفت الدرا�ســة الحالية الك�ســف عن اأثر توظيف الق�ســ�س الرقمية في تنمية مهارات الا�ستماع لدى طالبات 
ال�ســف التا�ســع الاأ�سا�ســي، ومقارنة الطريقة الاعتيادية للتدري�ــس المعتمدة على دليل المعلــم بالطريقة التي 

اأعادت الباحثة ت�سميمها بحيث تم اإ�سافة تقنية الق�س�س الرقمية اإليها.
أهمية الدراسة:

ت�ســتمد الدرا�ســة اأهميتهــا من خــلال البحث عــن طرائق تدري�ســية اأكــر فاعلية ونجاحــاً لتدري�ــس مهارات 
ا من الدور الموؤثر الذي تلعبه الق�س�س  الا�ستماع؛ لت�سبح الطالبة اأكر اإيجابية وتفاعلًا. وتنبثق اأهميتها اأي�سً
الرقميــة في تنميــة مهــارات الا�ســتماع، اإ�ســافة اإلى ان�ســجامها مــع الاتجاهات الحديثــة التي تنــادي لتفعيل 

التقنيات الحديثة، وت�سخيرها في عملية التعلّم والتعليم.
مصطلحات الدراسة:

ا�ستملت الدرا�سة على الم�سطلحات الاآتية:
مهارة الا�ســتماع: عملية عقلية مركبة ومق�سودة، ت�ستقبل فيها الطالبة المادة ال�سوتية، محاولةً الوعي   -

بها، ثم فهمها، وتحليلها، ونقدها؛ لتح�سين مهاراتها التوا�سلية.
الق�ســ�س الرقميــة: ا�ســتراتيجية تدري�ــس تعتمد علــى اإنتــاج الق�ســ�س الاإلكترونية؛ لتحقيــق اأهداف   -
تربوية، بحيث تحتوي على �سور ور�سوم متحركة وثابتة، اإ�سافة اإلى توظيف الاأ�سوات ب�سورة منا�سبة 
ليتــم عر�ــس اأحداثهــا على الطالبات، بهدف تنمية مهارات الا�ســتماع الم�ســتهدفة في اللغــة العربية لدى 

عينة الدرا�سة.
طالبات ال�ســف التا�سع الاأ�سا�ســي: الطالبات الملتحقات بالمدار�س الحكومية والخا�سة في المملكة الاأردنية   -

- 16  �سنة.  الها�سمية، وتتراوح اأعمارهن بين 15 
حدود الدراسة:

تمثلت حدود الدرا�سة وفق التالي:
حدود زمانية: اقت�سر تطبيق الدرا�سة في الف�سل الدرا�سي الثاني للعام 2017 /2018 .        -

حدود مكانية: طبقت الدرا�ســة على عينة من طالبات ال�ســف التا�ســع الاأ�سا�ســي في مدر�ســة خولة بنت   -
الاأزور الاأ�سا�ســية؛ في محافظة اإربد الاأولى؛  وذلك لا�ســتعداد اإدارة المدر�سة للتعاون في تطبيق اإجراءات  

هذه الدرا�سة.
حدود مو�سوعية: اقت�سرت الدرا�سة على تحديد اأربع مهارات للا�ستماع )التفكير الا�ستنتاجي، وتحديد   -

العلاقات، والت�سنيف، واإ�سدار الحكم على المحتوى( دون غيرها من المهارات. 
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الدراسات السابقة:
تّم عر�س الدرا�سات ال�سابقة المتعلقة بالدرا�سة الحالية كما يلي:

Ԁ  .المحور الاأول: الدرا�سات المتعلقة بالا�ستماع ومهاراته
قــام الخزاعلــة )2006( بدرا�ســة هدفــت اإلى تحديد مهارات الا�ســتماع الناقــد، وتقويمها لدى طلبة ال�ســف 
التا�ســع الاأ�سا�ســي في محافظة جر�س/ الاأردن في �سوء تح�ســيلهم في اللغة العربية. تكونت عينة الدرا�سة من 
)330( طالبًا وطالبة، موزعين كالاآتي: )170( طالباً و )160( طالبةً، اختيروا بطريقة ع�سوائية عنقودية. 
ولتحقيــق اأغرا�ــس الدرا�ســة قام الباحث ببناء اأداتي الدرا�ســة ممثلــة في اختبار الا�ســتماع الناقد، واختبار 
التح�سيل اللغوي الذي هدف اإلى قيا�س م�ستوى طلبة ال�سف التا�سع الاأ�سا�سي. بينت النتائج انخفا�س ملمو�س 
في متو�ســطات اأداء الطلبة في مهارات الا�ســتماع الناقد، ووجود علاقة موجبة بين م�ســتوى التح�ســيل اللغوي 
وم�ستوى الا�ستماع الناقد، وعدم وجود فروق دالة اإح�سائيًا بين متو�سطات اأداء الطلبة تعزى لمتغير الجن�س.

كمــا هدفــت درا�ســة قام بهــا Dovestonا)2007( اإلى تطوير مهارات الا�ســتماع الن�ســط لــدى الطلاب داخل 
ال�سف الذي �سارك فيه معلمون وا�ست�ساريون وباحثون اجتماعيون محليون، وقد قام المعلم بو�سف ال�سعوبات 
التي يمر بها الطلاب اأثناء العمل مع المجموعة خلال ال�ســنة الدرا�ســية وهم من �ســن )7 - 9( �ســنوات، حددت 
محتويات ذات �ســلة بالعلاقات الاجتماعية والتي تجعل ال�ســف اأكر اإثارةً وجاذبيةً. ومن اأهم النتائج التي 
تو�ســلت اإليها الدرا�ســة: اأهمية اإ�ســفاء اأجواء من المرح والاإثارة اأثناء التعلم للمهارات ال�ســمعية، اإ�سافة اإلى 

وجود تح�سن وا�سح في المهارات ال�سمعية نتيجة التفاعل ال�سفي الذي تم بين الطلبة والمعلم.
وهــدف الرم�ســان )2008( في درا�ســته اإلى بنــاء برنامج تعليمي لتنمية مهارات الا�ســتماع لدى طلاب ال�ســف 
الخام�س الابتدائي. حيث اأعد مهارات الا�ســتماع المنا�ســبة لطلاب ال�ســف الخام�س الابتدائي، واإعداد برنامج 
مقترح لتنمية مهارات الا�ســتماع. وتو�سلت الدرا�سة اإلى تح�ســن اإيجابي في مهارات الا�ستماع ل�سالح المجموعة 

التجريبية، اإ�سافة اإلى كفاءة البرنامج في تنمية مهارات الا�ستماع لدى نف�س المجموعة.
وهدفت درا�سة ال�سنطي )2010( اإلى اكت�ساف اأثر ا�ستخدام النـ�ساط التمثيلـي لتنميـة بعـ�س مهارات الا�ستماع 
لل�ســف الرابــع بغزة. تكونت عينة الدرا�ســة مــن )74( طالبة من طالبات ال�ســف الرابع الابتدائي بمدر�ســة 
م�ســعب بن عمير في مدينة غزة للعام الدرا�سـي )2009 /2010(، حيث حددت الباحثة عينة ق�سدية مكونة 
من �ســعبتين، �ســـعبة المجموعـة ال�سابطة )36( طالبة، و�ســعبة المجموعة التجريبية )38( طالبة. وتو�سلت 
الدرا�ســة اإلى وجــود فــروق دالة اإح�ســائياً عنــد م�ســتوى )αا= 0.05( بين معظــم درجات طالبــات المجموعة 
التجريبيــة اللاتي در�ســن بالن�ســاط التمثيلــي والمجموعة ال�ســابطة اللاتي در�ســن بالطريقــة الاعتيادية. 
كمــا تو�ســلت اإلى اأنــه لا توجد فروق دالة اإح�ســائياً عند مـ�ســتوى )αا= 0.05( بـين المجمـوعتــين التجريبيـة 

وال�سابطة في بقية مهارات الا�ستماع. 
واأجــرى اأبــو دية )2009( درا�ســة هدفــت اإلى بناء برنامج محو�ســب لتنمية بع�س مهارات الا�ســتماع في اللغة 
العربيــة في الكليــة الجامعيــة للعلوم التطبيقية بغزة. وقد طبقت اأداة الدرا�ســة على عينة  مكونة من )19( 
طالبة من طالبات ق�ســم العلوم التربوية )تخ�ســ�س معلم �ســف(، وتم تطبيق بطاقة الملاحظة على طالبات 
عينة الدرا�ســة قبل تنفيذ البرنامج المحو�ســب. وتو�سلت النتائج  اإلى وجود فروق دالة اإح�سائيًا بين متو�سط 

درجات مهارات الا�ستماع على الاختبار البعدي لدى الطالبات.
Ԁ .المحور الثاني: الدرا�سات المتعلقة بتوظيف الق�س�س الرقمية في العملية التدري�سية

اأجــرى Wang وZahanا)2010( درا�ســة هدفــت اإلى تحديــد اأثــر ا�ســتخدام الق�ســ�س الرقميــة في تنمية 
التفكير الاإبداعي، واإثارة الدافعية للتعلم، وتنمية التح�ســيل الدرا�ســي لطــلاب المدار�س الابتدائية، وتمثلت 
اأدوات الدرا�ســة في الاختبار التح�ســيلي ومقيا�س الدافعية للتعلم بالاإ�ســافة اإلى مقيا�ــس التفكير الاإبداعي. 
وتو�ســلت نتائج الدرا�ســة اإلى اأن ا�ستخدام الق�ســ�س الرقمية ذي فاعلية في تنمية التفكير الاإبداعي، واإثارة 

الدافعية للتعلم ،وتنمية التح�سيل الدرا�سي.
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وقام McElfreshا)2011( بدرا�ســة هدفت لتق�ســي اأثر الق�س�س الرقمية و�سناعتها في تنمية مهارة الكتابة 
باللغــة الاإنجليزيــة لــدى طلاب ال�ســف الثــاني الابتدائي. وتمثلــت عينة الدرا�ســة في )15( طالبــاً وطالبةً 
 )Maple( مــن الطلبــة الاأجانــب الذين كان لديهم م�ســكلات في الكتابة باللغــة الاإنجليزية في مدر�ســة مابل
الابتدائيــة في اأمريــكا. اأثبتــت النتائج اأثر الق�ســ�س الرقمية في تنميــة مهارات الكتابــة باللغة الاإنجليزية 
لديهــم، وتحفيزهــم نحــو التعلــم،  اإ�ســافة اإلى فاعليــة الق�ســ�س الرقميــة في تنميــة المهــارات الوجدانيــة 

والاجتماعية للطلبة اأثناء تعلم مهارات الكتابة باللغة الاإنجليزية.
واأجــرى الجــرف )2014( درا�ســة هدفــت اإلى تحديد فاعليــة توظيف الق�ســ�س الرقمية في تنميــة المفاهيم 
التكنولوجية لدى طالبات ال�سف التا�سع الاأ�سا�سي. وتكونت عينة الدرا�سة من )56( طالبة �سمن مجموعتين 
الاأولى تجريبيــة )28( طالبةً، والثانية �ســابطة)28(طالبةً، وقد اأعدت الباحثة اأداة الدرا�ســة متمثلة في 
مقيا�ــس المفاهيــم التكنولوجية، واأظهرت نتائج الدرا�ســة وجود فروق في متو�ســطات درجات الطالبات ل�ســالح 

المجموعة التجريبية في  التطبيق البعدي  على مقيا�س المفاهيم التكنولوجية.
كما قام .Nazuk et alا)2015(بدرا�سة هدفت اإلى تحديد ن�سبة المدر�سين الذين يوظفون الق�س�س الرقمية، 
ومــدى تاأثيراتها علــى الطلاب واأدائهم في الجامعة الوطنية في باك�ســتان، وكانت عينة الدرا�ســة )50( طالباً 
و)50( مدر�سًــا بتخ�س�ســات مختلفــة. وكانت النتيجة اأن الق�ســ�س الرقمية ت�ســد الانتباه وتزيــد من التعلم 

التعاوني ولعب الاأدوار.
واأجرى Starčič،اCotic،اSolomonides وVolkا)2016( درا�ســة هدفت اإلى تدريب المعلمين على الق�ســ�س 
الرقميــة، وكيفيــة ا�ســتخدامها، وتوظيفهــا اأثنــاء التدري�ــس لمــادة الريا�ســيات. وتكونت عينة الدرا�ســة من 
مجموعــة مــن الطلاب مــن جامعة بريمور�ســكا في �ســلوفينيا، توزعت العينــة على مجموعتــين الاأولى: معلمو 
ال�ســفوف الابتدائية، وبلغوا )50( معلماً، والثانية معلمــو ريا�س الاأطفال، وبلغوا )65( طالباً. ودلت النتائج 
علــى اأن التعاون اأثّر ب�ســكل اإيجابي علــى الطلاب )المعلمين( في اإجادتهم للتقنيات، وحل الم�ســائل الريا�ســية، 

وقدرتهم على تدري�س الريا�سيات.
وهــدف Rahimi وYadollahiا)2017( في درا�ســتهما  لبيــان اأثــر  الق�ســ�س الرقميــة علــى تعلــم مهــارات 
القــراءة والكتابــة باللغــة الاأجنبية لــدى الطلاب، وتكونت عينة الدرا�ســة مــن )42( متدرباً، تم تق�ســيمهم 
على مجموعتين؛ تجريبية وبلغت )21(، و�ســابطة وبلغت )21(. وتو�ســلت نتائج الدرا�ســة اإلى تح�سن وا�سح 

وملحوظ في اكت�ساب مهارات القراءة والكتابة للمجموعة التجريبية مقارنةً بالمجموعة ال�سابطة.
التعليق على الدراسات السابقة:

يلاحظ من الدرا�سات ال�سابقة وجود �سبه اتفاق عام مع هدف الدرا�سة الحالية في توظيف الق�س�س الرقمية 
كمتغير م�ســتقل في تنمية المعارف التعليمية التعلمية، كما اأو�ســحت تلك الدرا�ســات حداثة الق�س�س الرقمية 
على الم�ســتوى العالمي، كما اأظهرت جميع نتائج الدرا�ســات ال�سابقة اإيجابية توظيف الق�س�س الرقمية واأثرها 
علــى العمليــة التعليميــة. وقــد تميزت الدرا�ســة الحالية عــن باقي الدرا�ســات ال�ســابقة بتوظيفها للق�ســ�س 
الرقميــة في تنميــة مهــارات الا�ســتماع لدى عينة مــن طالبات ال�ســف التا�ســع الاأ�سا�ســي في الاأردن؛ لذا تاأخذ 

الدرا�سة نوعاً من الخ�سو�سية لعدم وجود درا�سة م�سابهة لها في حدود علم الباحثة. 
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منهجية الدراسة وإجراءاتها:
منهج الدرا�سة:

طبّقــت الدرا�ســة المنهــج �ســبه التجريبــي، فتــم اختيــار العينــة ب�ســكل ق�ســدي، ووزع اأفرادهــا ع�ســوائياً اإلى 
مجموعتــين تجريبيــة و�ســابطة، وتم تطُبّيق اأداتي الدرا�ســة على طالبــات العينة قبلياً، ثم در�ســت طالبات 
المجموعــة التجريبية وفق الق�ســ�س الرقمية، وطالبات المجموعة ال�ســابطة وفــق الطريقة الاعتيادية، ثم 

طُبّقت اأداتي الدرا�سة بعدياً.
عينة  الدرا�سة:

بلغت عينة الدرا�سة )64( طالبةً، تمثّلت في �سعبتين: �سعبة در�ست مهارات الا�ستماع بالق�س�س الرقمية، وكان 
عدد الطّالبات فيها )32( طالبةً، و�ســعبة در�ســت مهارات الا�ستماع بالطريقة التقليدية، وكان عدد الطّالبات 

فيها )32( طالبًة.
قائمة مهارات الا�ستماع:

�ســممت الباحثة اأدوات الدرا�ســة التجريبية المتمثلة بمهارات الا�ســتماع، واختبار الا�ســتماع، وق�س�س رقمية 
م�سممة لتنمية مهارات الا�ستماع الم�ستهدفة في مقرر اللغة العربية لل�سف التا�سع الاأ�سا�سي. 

 خطوات اإعداد قائمة مهارات الا�ستماع:
تمــت العــودة اإلى الاأبحاث والدرا�ســات المتعلقة بالا�ســتماع من حيــث مفهومه، وطبيعتــه، ومهاراته، وتقويمه، 
مثل درا�ســة الها�ســمي والعزاوي )2007(، Maا)2009(، طاهر )2010(، ودرا�سة العتيبي )2011( وفي �سوء 
تخ�ســ�س الباحثــة وعملهــا في تدري�ــس اللغة العربيــة تم تحديد مهارات الا�ســتماع، وت�ســنيفها في الدرا�ســة 
المحددة، وتم عر�سها على مجموعة من المتخ�س�سين في مجال مناهج وطرائق تدري�س اللغة العربية، وفي �سوء 
اآراء المحكمــين وملاحظاتهــم قامــت الباحثة باإجــراء التعديلات، ومن ثــم الخروج بقائمة مهارات الا�ســتماع 
المنا�ســبة لطالبات ال�ســف التا�سع الاأ�سا�سي في �سورتها النهائية، حيث تكوّنت القائمة من اأربع مهارات اأ�سا�سية 
)التفكــير الا�ســتنتاجي، وتحديــد العلاقــات، والت�ســنيف، واإ�ســدار الحكــم على المحتوى(، اإ�ســافة الموؤ�ســرات 

ال�سلوكية الدالة عليها، وقد بلغت )16( مهارة.
اأداة الدرا�سة:

Ԁ :اختبار مهارات الا�ستماع
طالبــات  لــدى  الا�ســتماع  مهــارات  قيا�ــس  في  المتمثــل  منــه  الهــدف  بتحديــد  الاختبــار  هــذا  اإعــداد  تم 
 عينــة الدرا�ســة، ثــم الرجــوع لعــدد مــن الم�ســادر والدرا�ســات ال�ســابقة مثــل درا�ســة الها�ســمي والعــزاوي

)2007(، ودرا�سة Richardا)2008(.
وقــد تم �ســياغة )18( فقرة تقي�س مهارات الا�ســتماع الاأربــع  وهي )التفكير الا�ســتنتاجي، تحديد العلاقات، 
الت�ســنيف، الحكم على �ســدق المحتوى(، من نــوع الاختيار من متعدد، وقد عر�س علــى مجموعة من المحكمين، 
لاإبــداء راأيهــم في الاختبــار وفقراته، حيث تم الاأخذ براأيهم وتم حذف ثلاث فقرات، فاأ�ســبح الاختبار مكونا 

من )15( فقرة. 
كما طبق الاختبار على عينة من  خارج عينة الدرا�ســة، تكونت من )21( طالبةً، وتبين اأن تعليمات الاختبار 

وا�سحة لجميع الطالبات، وتحدد الزمن المنا�سب للاإجابة عن اأ�سئلة الاختبار )45( دقيقة.
تم ح�ســاب معامــل الات�ســاق الداخلــي للاختبار من خــلال اإيجاد قيمــة معامل الارتباط بــين درجة كل فقرة 
والدرجة الكلية للمهارة، حيث تراوحت قيم معامل الارتباط بين )0.55–0.87( وجميعها دالة عند م�ستوى 
)01 .0(، كمــا تم ح�ســاب قيــم معامــلات الارتباط بــين الدرجة الكلية لكل مهــارة رئي�ســية والدرجة الكلية 
للاختبــار، فتراوحــت تلك القيم بين )0.76–0.89( وجميعها دالة عند م�ســتوى )01 .0(، وللتحقق من ثبات 
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الاختبــار تم ا�ســتخدام معادلــة كودر ريت�سارد�ســون 20، وبهذا اأ�ســبح الاختبار مكوناً مــن )15( فقرة، تقي�س 
مهارات الا�ستماع الاأربع لدى طالبات مجموعتي الدرا�سة التجريبية وال�سابطة.

كمــا تم ت�ســحيح الاختبار بمنح درجة لكل اإجابة �ســحيحة عن الفقرة، اأما الاإجابــة الخطاأ فلي�س لها درجة، 
وبهذا  اأ�سبحت درجة الاختبار النهائية )15( درجة، والدرجة الدنيا للاختبار �سفر.

Ԁ  :المدة الزمنية اللازمة لتنفيذ الدرا�سة
 .)2018/ 3/ 14  - نفذت الدرا�سة بواقع ع�سر ح�س�س �سفية، ابتداء من )14 /2 /2018 

متغيرات الدرا�سة: 
- المتغير الم�ستقل: ا�ستراتيجية التدري�س، ولها م�ستويان هما: الق�س�س الرقمية، والطريقة الاعتيادية.

- المتغير التابع: مهارات الا�ستماع. 
الق�س�س الرقمية:

بعد اطلاع الباحثة على بع�س الدرا�سات ال�سابقة في مجال ت�سميـم برمجيات التعليم الاإلكتروني، مثل نموذج 
خمي�ــس )2003(، دحــلان )2016(، قامــت الباحثــة ببناء الق�ســ�س الرقمية في محتوى ن�ســو�س الا�ســتماع 
لطالبات ال�سف التا�سع الاأ�سا�سي. فو�سعت خطة لبناء الق�س�س الرقمية معتمدة على نموذج خمي�س )2003(، 

حيث يتكون هذا النموذج من خم�س مراحل: التحليل، والت�سميم، والتطوير، والتقويـم، والا�ستخدام.
وفيما يلي تو�سيح لمراحل بناء الق�س�س الرقمية: 

Ԁ  :المرحلة الاأولى: مرحلة التحليل، وت�سمل
1. الم�سكلة والحاجات.

2. المحتوى الدرا�سي.
3. قدرات الطالبات.

4.  مواد التعلم.
5. اإ�سدار الاأحكام حول منا�سبة التعليم.

Ԁ :المرحلة الثانية: الت�سميم، وت�سمل
1. تحديد الاأهداف التعليمية.

2. ت�سميم محتوى الدرو�س وتنظيمها.
3. ت�سميم الا�ستراتيجيات التعليمية.

4. ت�سميم ن�سو�س التفاعلات التعليمية.
5. تحديد �سكل التعليم.

6. ت�سميم ا�ستراتيجية التعليم المنا�سبة.
7. تو�سيح م�سادر واأ�سكال التعلم.

8. اتخاذ القرار ب�ساأن اعتماد الم�سادر اأو اإنتاجها.

Ԁ :المرحلة الثالثة: التطوير، وت�سمل
1. اإعداد ن�سو�س الحوار.

2. اإنتاج الاأ�سوات المنطوقة، وكتابة الن�سو�س، والخلفيات، والموؤثرات الحركية، ودمج الو�سائط في البيئة 
الرقمية.

3. اإنتاج الق�س�س الرقمية ب�سكل فعلي.
4. تقويم الق�س�س الرقمية ب�سكل بنائي. 
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5. اعتماد الق�س�س الرقمية ب�سكل نهائي.
Ԁ .المرحلة الرابعة: التقويم النهائي للق�س�س الرقمية واإجازتها
Ԁ  .المرحلة الخام�سة: وت�سمل ن�سر الق�س�س الرقمية وا�ستخدامها

اإجراءات الدرا�سة:
نفذت الدرا�سة وفق الاإجراءات التالية:

الوقــوف علــى الاأدب التّربــوي والدرا�ســات ال�ســابقة المتعلّقــة بمهــارات الا�ســتماع؛ للوقوف علــى مفهوم   -
الا�ستماع وطبيعته، وقد تم الاإ�سارة اإليها �سابقاً.

ــفّ التا�ســع الاأ�سا�ســي( التّابــع لاإدارة التعليم في  الوقــوف علــى مجتمع الدرا�ســة واختياره )طالبات ال�سّ  -
محافظة اإربد الاأولى، وتحديد الوقت اللازم لتنفيذ التجربة.

تحديد مجموعتي الدرا�سة التجريبية وال�سابطة.  -
اختيــار عينة من خارج عينة الدرا�ســة، لتطبيــق الاختبار عليها، ومن ثم الوقــوف على ثباته؛  وتطبيق   -

الاختبار القبلي؛ للتّحقق من تكافوؤ المجموعتين، ليتم بعدها تطبيق الاختبار البعديّ وت�سحيحه.
الاإ�سراف على تطبيق الدرا�سة على المجموعتين، والتحقق من �سير العملية على ما خطط له.  -

تنفيذ اختبار الا�ستماع البعدي.  -
ا�ستخراج النتائج، ثم تحليلها اإح�سائياً.  -

التاأكد من تكافوؤ مجموعتي الدرا�سة:
طُبقــت اأداة الدرا�ســة قبليــاً على طالبات العينة، حيث تم التعرف اإلى مدى تكافوؤ المجموعتين، ثم تم ح�ســاب 

اختبار )ت( ويو�سح ذلك الجدول )1(:
جدول )1(:المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية لدرجات طالبات عينة الدرا�سة على التطبيق البعدي لختبار مهارات 

ال�ستماع، ونتائج اختبار )ت(

       المتو�سط   العدد      المجموعة  المهارة
الح�سابي

 الانحراف
 م�ستوىقيمة تالمعياري

الدلالة
0  0.84 321.510.88 المجموعة ال�سابطةالتفكير ال�ستنتاجي  .403

 321.340.90المجموعة التجريبية

0   321.280.771.32المجموعة ال�سابطةتحديد العلاقات  .191

321.030.74المجموعة التجريبية

0      0.32        1.590.66       32المجموعة ال�سابطةالت�سنيف  .  753

321.650.91المجموعة التجريبية

 الحكم على �سدق
المحتوى

423 .0.810    1.500.72 32المجموعة ال�سابطة

321.660.83المجموعة التجريبية

.0   53. 1.630         325.91      المجموعة ال�سابطةالمجموع  599

325.691.67المجموعة التجريبية
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النتائج المتعلقة ب�سوؤال الدرا�سة الثاني:
للاإجابة عن �ســوؤال الدرا�ســة الثاني: "ما فاعلية تدري�س الا�ســتماع با�ســتخدام الق�ســ�س الرقمية في تنمية 
مهارات الا�ســتماع لدى طالبات ال�سف التا�سع الاأ�سا�ســي في الاأردن؟" تم تطبيق اختبار مهارات الا�ستماع بعدياً 
لطالبات مجموعتي الدرا�ســة التجريبية وال�سابطة، ثم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية 
لدرجاتهــن علــى كل مهارة، ثم ح�ســاب اختبــار )ت( لفح�س دلالة الفروق بين المتو�ســطات الح�ســابية، ويمكن 

عر�س النتائج كما يلي:
جدول )2(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية لدرجات طالبات عينة الدرا�سة على التطبيق البعدي لختبار 

مهارات ال�ستماع، ونتائج اختبار )ت(

       المتو�سط   العدد      المجموعة  المهارة
الح�سابي

 الانحراف
 م�ستوىقيمة تالمعياري

الدلالة
6.030  323.030.86 المجموعة ال�سابطةالتفكير ال�ستنتاجي  .000

   324.210.71المجموعة التجريبية

0   5.58          321.910.59المجموعة ال�سابطةتحديد العلاقات  .000

48 .322.660المجموعة التجريبية

0     4.40        2.690.69       32المجموعة ال�سابطةالت�سنيف  .000

323.340.48المجموعة التجريبية

 الحكم على �سدق
المحتوى

000. 2.220    321.970.65المجموعة ال�سابطة

322.310.59المجموعة التجريبية

000. 0  8.06                329.591.70      المجموعة ال�سابطةالمجموع

     1.16 3212.53المجموعة التجريبية

يتبــين مــن الجــدول )2( وجود فروق وا�ســحة في المتو�ســط الح�ســابي لدرجــات طالبات مجموعتي الدرا�ســة، 
فقــد بلــغ الفرق لمهارة التفكير الا�ســتنتاجي )1.18(درجة، ولمهــارة تحديد العلاقــات )75.0(، درجة، ولمهارة 
الت�ســنيف )65.0(، ولمهارة الحكم على �ســدق المحتوى )34.0( درجة، وللدرجة الكلية )2.94( درجة، وبينت 
نتيجة اختبار )ت( اأن هذه الفروق جميعها دالة اإح�ســائياً ول�سالح طالبات المجموعة التجريبية. وبهذا يتم 
رف�س فر�سية الدرا�سة التي ن�ست على "لا توجد فروق دالة اإح�سائياً عند م�ستوى )αا=0.05( بين المتو�سطات 
الح�ســابية لدرجات طالبات المجموعة التجريبية وطالبات المجموعة ال�ســابطة في التطبيق البعدي لاختبار 

مهارات الا�ستماع تعزى لا�ستخدام الق�س�س الرقمية.
وتعزو الباحثة هذه النتيجة اإلى اأن ا�ســتخدام الق�ســ�س الرقمية في تدري�س مهارات الا�ستماع اأدى اإلى جذب 
انتبــاه الطالبــات لفــترة طويلة من الزمن لتوافر ال�ســوت وال�ســورة والحركة، بالتالي �ســجعت علــى التفاعل 
والمتابعة، والتوا�ســل والتركيز؛ الاأمر الذي �ســاعد الطالبات على امتلاك الا�ستماع ومهاراته؛ كمهارة التفكير 
الا�ســتنتاجي، بالتالي زاد ذلك من قدرة الطالبات على تحديد الاأفكار الرئي�ســية للق�سة، وتوقع نهاية بديلة 
ومنا�ســبة لها، بالاإ�ســافة اإلى اأن م�ســاهدة الق�ســة الرقمية اأدى اإلى تحديد معاني الكلمات ال�سعبة من خلال 
ربــط مدلول الكلمة بال�ســورة في الق�ســة، وتحديد م�ســاد الكلمة، كما اأن الق�ســ�س الرقميــة ركّزت على ربط 
الاألفاظ والتراكيب بمظاهر الحياة اليومية، وتتفق نتيجة هذا الفر�س مع نتائج درا�ســة الرم�ســان )2008( 
التي اأظهرت تفوق طلبة المجموعات التجريبية في التطبيق البعدي في مهارات الا�ســتماع نتيجة التوجه نحو 
ا�ستراتيجيات تقوم على التقنيات الحديثة، بحيث تتيح للطالبات التفاعل مع الن�سو�س والتعاي�س بها ب�سورة 

واقعية.
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وتعــزو الباحثة تقدم طالبات المجموعة التجريبية على ال�ســابطة بمهــارة تحديد العلاقات اإلى الاإجراءات 
المتبعــة مــن قبل المعلمة، اأثناء تدري�س طالبــات المجموعة التجريبية وفقاً لتوظيف الق�ســ�س الرقمية، التي 
مكّنــت الطالبــات من التفاعل الاإيجابي مع الن�س الم�ســموع،  بالتالي فهم اأفكاره، ومتابعة اأحداثه وم�ســاهدته 
حتــى نهايتــه، فعندمــا تطلب المعلمة تحليل بع�س عنا�ســر الق�ســة، وتو�ســيح العلاقة بين ال�ســبب والنتيجة، 
ت�ساأل المعلمة طالباتها اأ�سئلة تثير ف�سولهن عما �ساهدنه وما ا�ستمعن له وكله ذلك فيه تن�سيط للذهن، واإثارة 
لانتبــاه الطالبــات ب�ســبب تنوع المثيرات، مما يتيح الفر�ســة لهن لتحليل عنا�ســر الن�س، والتمييــز بين الاأفكار 
 الرئي�ســة والفرعيــة، وربــط الخــبرات ال�ســابقة بالجديدة. وجــاءت هذه النتيجــة متفقة مع نتائج درا�ســة
 McElfresh ا)2011( ودرا�ســة Rahimi وYadollahiا)2017( التي اأكدت جميعها اأثر الق�ســ�س الرقمية  

الاإيجابي في اكت�ساب مهارات اللغة المختلفة لدى الطلبة.
كمــا تعزو الباحثة �ســبب تفــوق طالبات المجموعــة التجريبية على طالبــات المجموعة ال�ســابطة في اختبار 
الا�ســتماع  البعــدي في مهــارات الت�ســنيف اإلى  فهــم الطالبــات للمعلومات الــواردة في الق�ســة؛ نتيجة برمجة 
الق�ســ�س الرقميــة في اإطــار من المتعة والت�ســويق من حيــث الحركة وال�ســوت والحوار وال�سخ�ســيات والاألوان 
وجودة الاأداء، مما �ســاهم  في تمكين الطالبات  على تحليل ماله علاقة وما لي�س له علاقة بالق�ســة، والتمييز 
بين الاأفكار ال�ســحيحة والخاطئة، والتفريق بين الواقع والخيال. وتتفق النتيجة الحالية مع نتائج درا�ســات 
�ســابقة، مثــل درا�ســة Dovestonا)2007( ودرا�ســة الجــرف )2014( التــي اأظهــرت تفوق طلبــة المجموعة 
البعدية على ال�ســابطة في مهارات الا�ستماع، نتيجة توفير جو من المرح والترويح في عر�س الق�س�س الرقمية، 

الاأمر الذي زاد من دافعية التعلم لدى الطالبات.
اأمّا عن تفوق طالبات المجموعة التجريبية على ال�سابطة في مهارة اإ�سدار الحكم على المحتوى فتعزو الباحثة 
النتيجة اإلى طبيعة الق�ســ�س الرقمية التي تتنا�ســب مع خ�سائ�س الطالبات وقدراتهن، والتي �سممت ب�سورة 
حديثة تتميز بالتنظيم الموجّه، حيث قدّمت الق�ســة الرقمية ن�ســو�س الا�ســتماع بطريقــة جذبت الطالبات 
مما اأدى اإلى ا�ستيعابها؛ الاأمر الذي اأدى اإلى تقبّل بع�س مواقف الم�سموع اأو رف�سها، واإ�سدار اأحكام على اأحداث 
معينة في الم�سموع، وتقويم مدى �سحة الاأدلة الواردة فيه. وتتفق نتيجة الدرا�سة مع نتيجة درا�سة الخزاعلة 
)2006( ودرا�ســة اأبو دية )2009( التي تو�ســلت نتائجها اإلى �سرورة الاعتماد على ا�ستراتيجيات تدري�سية 

حديثة قائمة على التفاعل بين الم�ستمع والن�س في تنمية مهارة النقد، واإ�سدار الاأحكام.
كمــا تعــزو الباحثــة تقــدم طالبــات المجموعــة التجريبيــة علــى طالبــات المجموعــة ال�ســابطة في اختبــار 
باإ�ســراك  للطالبــات  الفر�ســة  اأتــاح  حديــث،  اأ�ســلوب  اإنهــا  حيــث  الرقميــة،  الق�ســ�س  اإلى  ككل  الا�ســتماع 
اأكــر مــن حا�ســة اأثنــاء تعلــم مهــارات الا�ســتماع، الاأمــر الــذي اأثــار التفاعــل بينهــن بحما�ــس، بالتــالي اأدى 
نتائــج درا�ســة مــع  الدرا�ســة  نتيجــة  مهــارات الا�ســتماع، وتتفــق  م�ســتوى  واإيجابــي في  وا�ســح   اإلى تح�ســن 
McElfreshا)2011(، الجــرف )2014(، .Nazuk et alا)2015(، ودرا�ســة  Wang وZahanا)2010(،ا   
اأظهــرت جميعهــا تفــوق طلبــة  التــي  Rahimi وYadollahiا)2017(  .Starčič et alا)2016(، ودرا�ســة 
المجموعــة التجريبية التي در�ســت با�ســتخدام الق�ســ�س الرقمية في جميــع المعارف والمهــارات العلمية نتيجة 

الت�ساركية في التعلم، واإثارتها الدافعية للتعلم بالتالي تنمية التح�سيل الدرا�سي. 
التوصيات:

1. �ســرورة الاهتمام بمهارة الا�ســتماع، وموؤ�ســراتها ال�سلوكية الدالة عليها بو�ســفها مهارة تحتاج اإلى عناية 
وتدريب م�ستمر. 

2.الاهتمام بالجانب الق�س�ســي في تنمية مهارات اللغة المختلفة، وخا�ســة مهارة الا�ســتماع بو�سفها الركيزة 
الاأ�سا�سية لتعلم باقي المهارات اللغوية.

3. تدريب معلّمات المرحلة الـاأ�سا�سية على الا�ستخدام الفاعل لبرامج اإعداد الق�س�س الاإلكترونية المحو�سبة، 
وعدم الاكتفاء بالدورات الحا�سوبية العامة.
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تطوير مقياس التقدير الذاتي للسّمات الشخصية للموهوبين في التعليم 
الثانوي الجزائري

الملخص:
هدفت الدرا�ســة الحالية اإلى تطوير مقيا�س التقدير الذاتي لل�ســمات ال�سخ�ســية للموهوبين في التعليم 
الثانوي الجزائري؛ حيث تم ا�ستخدام اأ�سلوب التقرير الذاتي الذي ي�ستند اإلى الاتجاه الظاهراتي. وتحدّدت 
اأبعاده في ال�سّــمات التالية: الدافعية، والا�ســتقرار الانفعالي، والتقدير الاإيجابي للذات، وال�ســبط الداخلي، 
واأ�ســلوب التعلم العميق. ولاأجل ا�ســتخراج الخ�ســائ�س ال�ســيكو مترية للمقيا�س تم تطبيق المقيا�س المكوّن من 
)62( فقــرة علــى الطلبــة المتفوّقين من الطور الثانــوي الذين بلغ عددهم )54( طالبا. وبعــد اإجراء التحليل 
الاإح�ســائي للفقرات، ا�ســتبقيت 45 فقرة مميزة كونّت الاأداة التي تم التحقّق من �ســدقها بوا�ســطة التجزئة 
الن�ســفية؛ حيث بلغ معامل الارتباط الدال على �ســدق المقيا�س قيمة )0.881(. اأما فيما يخ�س الثبات، فقد 
بلغ معامل األفا للات�ســاق الداخلي قيمة )0.873(، وتعد هذه النتائج مر�ســية بما يجعل المقيا�س �سالحا كاأداة 

لا�ستك�ساف الطلبة الموهوبين.

الكلمات المفتاحية: مقيا�س، التقدير الذاتي، الموهوبون، ال�سمات، الطلبة.
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Development of Self-report Scale for the Personal Traits of 
Gifted Students in Algerian Secondary School

Abstract:

This study shed light on the development of self-report scale for the 
personal traits of gifted students in Algerian secondary school. It used the style 
of self-report which is based on the phenomenological trend. The dimensions 
of this scale were determined in the following traits: motivation, emotional 
stability, positive self-esteem, internal control, and deep learning style. In 
order to extract the psychometric properties of the scale, a scale of (62) items 
was applied on (54) distinguished students of the secondary level. After the 
statistical analysis of these items, (45) distinct items were selected to create 
the tool, which was also checked for its validity using the split half method 
where the correlation coefficient of the scale validity was (0.881). As for the 
reliability of the tool, the alpha coefficient rate of the internal consistency was 
(0.873). In conclusion, these results are satisfactory for considering this scale 
as a valid tool to explore gifted students.

Keywords: scale, self-report, the gifted, traits, students.
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المقدمة:
لي�س للاأمة �ســبيل اإلى التقدّم الذي تن�ســد اإليه �ســوى اكت�ســاف المبدعين ورعايتهم والبذل لاأجلهم. فلم 
يخــترع مــن اخترع الكومبيوتر اإلا لاأنــه تلقى تعليما فتح ذهنه على الاكت�ســاف والاإبــداع، ورعاية اجتماعية 
ونف�ســية �ســاهمت في تنميــة �ســماته ال�سخ�ســية، فلابــد اإذا مــن ثقافــة مجتمعية في بلادنــا العربية توؤ�سّــ�س 
لن�ســاط الجمعيــات بهــذا الاتجاه، كمــا لابد من قرار �سيا�ســي في نف�س الاتجــاه؛ فتفتح مدار�ــس للموهوبين في 
جميع الم�ســتويات التعليمية، وتتحقّق رعاية هوؤلاء الطلبة المتفوقين والموهوبين بما ي�سنع علماء وقادة الغد؛ 
بل هناك �ســرورة متفّق عليها في اأو�ســاط كل المهنيين التربويين باأن ا�ستك�ســاف التلميذ الموهوب ي�ســمح بتوفير 
البرنامج التعليمي والتوجيه والاإر�ســاد المنا�ســب له؛ لا�ســيما حينما تذكر الاإح�ســائيات – وهي مخيفة بنظر 
14 �سنة اإذا لم  اأنف�سهم في و�سعية ف�سل درا�سي عند عمر  % من الطلبة الموهوبين يجدون  الباحثة – اأن 50 

  .)Gomes, 2004( يوفّر لهم التعليم وتيرة  للتعلّم  ومحيطا مكيّفا يتما�سى مع  خ�سائ�سهم
ولي�س اإلحاحا اأن نكرّر، اأنه لابد من برامج تنمّي القدرات الاإبداعية لهوؤلاء المتفوّقين، وكذا ال�سمات ال�سخ�سية 
المميزة لهم، وعلى راأ�ســها الاإنجاز والقيادية؛ فلا يكفينا اليوم اأن نطمح في م�ســتقبل م�ســرق لمجتمعنا، بل يجب 
اأن ن�ســعى اليوم ل�ســناعة هذا الم�ســتقبل، ويكون �ســعار المجتمع طفــل موهوب لرجل ناجح مبــدع باأعلى درجات 

الاإنجاز، وهذا يتطلب توفّر الاأدوات الفاعلة التي ت�ساعد على اكت�ساف الموهوبين.
وتاأتــي هذه الدرا�ســة ا�ســتجابة للواقع المحلــي، هادفة اإلى توفير اأداة ا�ستك�ســاف الطلبــة الموهوبين، حيث لا 
يتوافر )على حد علم الباحثة( لدى موؤ�س�سات التربية والتعليم في الجزائر اأدوات قيا�س ال�سّمات ال�سخ�سية 

للطلبة الموهوبين متوافقة مع الخ�سائ�س الاجتماعية والثقافية للمجتمع الجزائري.
مشكلة الدراسة:

لقــد ازداد الاهتمام برعاية الموهبة والاإبداع في المجتمعات العربية ب�ســكل يدعو اإلى ا�ست�ســراف تنمية 
ب�ســرية في �ســياق مجتمع المعرفة والاإنجاز، ومع ذلك فهناك ندرة في البحوث التي تهتم بتوطين البحث العلمي 
عــن الموهوبــين في العالم العربي، بحيث ترعى الخ�سو�ســية الثقافية للموهوب العربــي؛ فمعظم الاأدوات التي 
ت�ســتخدم في البحث العلمي العربي هي اأدوات م�ســمّمة لمجتمعات ذات خ�سو�سيات ثقافية اأخرى؛ ولقد  قدّمت 
درا�ســة ال�ســر )2005( و�ســفا كميا للمو�ســوعات التي تم بحثها في الفترة ما بين )1980 - 2005( ومن �ســمن 
الاأرقام التي اأ�ســارت اإليها الدرا�ســة، اأن عدد البحوث التي تناولت مو�سوع الك�سف عن الموهوبين هو 23 درا�سة 
من مجموع البحث العلمي العربي؛ وبنظر الباحثة يعد هذا الرقم تعبيرا عن قلة البحوث فيما يخ�س الك�سف 
عن هذه الفئة؛ كما ي�سير اإلى معاناة الموؤ�س�سة التعليمية العربية من م�سكلة توافر الاأدوات "المنا�سبة" لقيا�س 

الموهبة )على حد علم الباحثة(.
وت�ســير درا�ســة Cramerا )1991( اإلى اأن الك�سف عن الموهوبين يعد م�سكلة معا�سة ويحتل المرتبة 12 من بين 
29 م�سكلة في ترتيب قائمة الم�سكلات التي يعاني منها الخبراء التربويون الذين �ساركوا في الا�ستبيان الخا�س 

بالموهبة والموهوبين )خليفة، 2010(. 
مــن جهــة اأخــرى فــاإن باحثــين كــر ومنهــم الزعبــي )2010(، الكا�ســي )2009(، جــروان )2008(، جغيمان 

Hollingsworthا  Termanا )1925(،ا  ا  وكذلــك   ،)2005( عــادل   ،)2008( الطنطــاوي   ،)2008( 
 Rimmو  Davis Renzulli et alا )2002(،ا  Clarkا )1997(،.ا  Silvermanا )1995(،ا   ،)1942  ،1926(
بالموهوبــين  المرتبطــة  ال�ســمات   اأن  علــى  يجمعــون  وCrossا )2005(   Coleman Gilliam،ا   ا  ا)2004ا(، 
والمتفوقــين تعتــبر مــن اأهم الدلائل والموؤ�ســرات التي تدل على وجود الموهبة والتفوق )عيا�ســرة وا�ســماعيل، 

.)2012
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ي�ســتخدمها التــي  والمتفوقــين  الموهوبــين  تحديــد  في  الوحيــدة  الا�ســتراتيجية  فــاإن  اأخــرى،  جهــة   مــن 
. Renzulli et alا )1976( هــو نف�ســه اأو يو�ســي با�ســتخدامها مــع طلبة المدر�ســة الثانوية، هي ا�ســتراتيجية 

التر�سيح الذاتي )�سعادة، 2008(.
وانطلاقــا مــن هــذا الطــرح، تنمّــى لــدى الباحثة قناعــة من اأنــه يمكن للتقديــر الذاتي لل�سّــمات ال�سخ�ســية 
للموهوبين اأن يكون اأكر فائدة في ا�ستك�ساف الموهوبين؛ ف�سلا على اأنه لم يعد هناك �سك في الاأو�ساط العلمية 
بــاأن قيا�ــس الذكاء وغيره من القدرات الخا�ســة يح�ســر هذه الفئة، وي�ســمحل عدد هــوؤلاء الموهوبين ممن لم 
ــل اإليه Torrenceا )1968( من اأن  تخدمه البيئة التعليمية ونوعية المقررات الدرا�ســية؛ ويوؤكد ذلك ما تو�سّ
مقايي�س الذكاء تغفل 70 % من الطلبة  ذوي المواهب )الاأع�سر، 2010(؛ وفي غياب اأدوات القيا�س اأو الك�سف 
عن الموهوبين في الموؤ�س�سات التعليمية بالجزائر، اأو غيرها مّمن تعنى بالطفل اأو ال�ساب الجزائري فاإن الباحثة 

ت�سمّم هذا المقيا�س كاأداة عمل تفيد في الك�سف عن الطلبة الموهوبين. 
وفي هذا ال�سياق، تتبنى الباحثة اأ�سلوب التقرير الذاتي )Self –Report( في تطويرها للاأداة الحالية.

ويتلخّ�س الت�ساوؤل الرئي�سي لم�سكلة الدرا�سة الحالية في  الاآتي: هل تحقّق الاأداة المطوّرة وفق الاأبعاد الخم�سة 
المحــدّدة اإجرائيــا من طــرف الباحثة، وهــي الدافعيــة، والا�ســتقرار الانفعــالي، والتقدير الاإيجابــي للذات، 
وال�ســبط الداخلي، واأ�ســلوب التعلم العميق؛ من خلال الفقرات التي غطّتها اأو عبّرت عنها باعتبارها موؤ�سرات 

�سلوكية لل�سّمات ال�سخ�سية للموهوب، والغر�س منها هو ا�ستك�ساف �سخ�سية الطالب الموهوب؟ 
وتاأتي الت�ساوؤلات الفرعية لم�سكلة البحث الحالي، كالتالي: 

هــل الاأبعــاد المحــدّدة من خــلال التعريــف الاإجرائــي لل�سّــمات ال�سخ�ســية للموهوبين المقــترح من طرف   .1
الباحثة تحقّق ال�سورة الاأولية للمقيا�س قبل التطبيق؟

هل توفر الاأداة المطوّرة دلالات �سدق مر�سية؟   .2
هل توفّر الاأداة المطوّرة دلالات ثبات مر�سية؟   .3

أهداف الدراسة: 
تمثّلت اأهداف الدرا�سة الحالية في التالي: 

تطوير فقرات للمقيا�س وفقا للاأبعاد المحدّدة من خلال التعريف الاإجرائي لل�سّمات ال�سخ�سية للموهوبين   .1
المقــترح من طرف الباحثة، وهي كالاآتي: الدافعية، والا�ســتقرار الانفعــالي، والتقدير الاإيجابي للذات، 

وال�سبط الداخلي، واأ�سلوب التعلم العميق.
ل اإلى دلالات �سدق مر�سية للمقيا�س. التو�سّ  .2
ل اإلى دلالات ثبات مر�سية للمقيا�س. التو�سّ  .3

مصطلحات الدراسة:
ال�ســمات ال�سخ�ســية للموهــوب: هي ال�سّــمات التي تجعل من المراهــق) اأو الطالب( �سخ�ســا موهوبا؛ وهي   .1
ال�ســمات التي تغطــي الجانب الانفعــالي الاجتماعي، وتحدّدها الباحثة في الدرا�ســة الحالية بال�سّــمات 
التالية: الدافعية، والا�ستقرار الانفعالي، والتقدير الاإيجابي للذات، وال�سبط الداخلي، واأ�سلوب التعلم 
ل عليها الطالب  على المقيا�س الم�سمّم من طرف الباحثة. العميق"؛ معبرا عنها بالدرجة الكلية التي  ح�سّ
الطالب الموهوب، هو طالب المرحلة الثانوية الذي ي�ســجّل تح�ســيلا اأكاديميا )اأو درا�ســيا( رفيع الم�ســتوى   .2

18 /20 في مادتي الريا�سيات والعلوم. قدره  تح�سيلا  يعادلها  ما  % اأو  مقدرا بن�سبة 90 
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حدود الدراسة:
تحدّدت الدرا�ســة الحالية في طلبة المرحلة الثانوية لل�ســفين الثاني والنهائي في العام الدرا�ســي 2015/ 
2016 ببع�س المدار�س الثانوية لمدينة تلم�ســان بالجزائر، ممن ح�ســلوا على معدّل ي�ســاوي اأو يفوق 20/18 ما 
يعادل ن�ســبة تح�سيل 90 % في مادتي الريا�ســيات والعلوم خلال ال�سنة الدرا�سية ال�سابقة للمرحلة الحالية 

من درا�ستهم.
الاطار النظري والدراسات السابقة:

اقــترح العــالم Gagneا )1991( من خلال نموذجه، اأن الموهبة قدرة تم�س جوانب في ال�سخ�ســية، حدّدها في 
الجانــب: العقلــي، والاإبداعي، والانفعــالي - الاجتماعي والنف�س - حركي. وفي هذا ال�ســياق، تتبنى الباحثة 
نمــوذج جانييــه وتحــدّد الجانب الانفعــالي - الاجتماعي مــن اأجل اإبراز ال�سّــمات ال�سخ�ســية  للموهوب؛ هذه 
ال�ســمات التي حاولت الدرا�ســات تحديدها، حيث يذكر ح�ســن )2003( اأن الدرا�ســات التي تناولت خ�ســائ�س 
الموهوبــين والمتفوقــين تتّفــق اأن هذه الفئة مــن الاأفراد تتميّز بالا�ســتقرار الانفعــالي اأو العاطفي، والم�ســتوى 
الاأخلاقــي المرتفــع، والثقة بالنف�ــس، والقدرة على التوافق والان�ســجام مع الاآخرين، وكذا بالميل اإلى اأ�ســلوب 

التعلمّ العميق.
اإلى جانــب ذلك، فهم ي�ســجّلون درجة متدنية لتقدير الذات الاجتماعية، مقابــل درجات عالية لمفهوم الذات 
مقارنة بالعاديين، بينما ي�ســجّلون درجات عالية فيما يخ�س الذات الاأكاديمية؛ ويت�ســاوون في م�ســتوى مفهوم 
الــذات الاجتماعية مــع نظائرهم العاديين. كما اأن هناك خ�ســائ�س اجتماعية اأخــرى تميّزهم، مثل الرغبة 
في الظهور، ونيل الاحترام ما بين النا�س والاعتزاز بالاإنجاز مقابل ال�ســعور بال�ســغط الاجتماعي )الناتج عن 
نظــرة الاآخرين لهم، وال�ســعور باختلافهم عنهم لدرجة تمنيهم لولم يكونوا موهوبــين اأو مختلفين(. كما اأنهم 
�ســديدي الح�سا�ســية والحما�ــس العاطفي، وقد يكبرون لي�ســبحوا مدمنــين على العمــل؛ وردود الاأفعال لديهم 
اأكر انطلاقا واأقل �ســعادة؛ وي�ســكّلون المبادئ والمعتقدات والقيم ب�ســكل وا�ســح؛ وهم ممن يتمتّعون بثقة اأكبر 
في اأنف�ســهم وفي قدراتهــم؛ كمــا اأنهــم يحقّقــون فهما اأو�ســع لذواتهم من غيرهم. كما يتّ�ســمون بالثقــة بالنف�س 
والميل اإلى الا�ســتقلالية؛ ويطوّرون مفهوما عاليا للقدرة على التّحكم في الذات وفي اأقدارهم، مما يجعلهم اأكر 
�ســعورا بالم�ســوؤولية، �سواء تجاه ما يوكل اإليهم من مهام، اأو تجاه نجاحهم اأو ف�سلهم، ولهذا فهم ذوو موقع �سبط 
داخلي، بحيث يعزون ف�ســلهم اإلى اأنف�ســهم، وتحديدا اإلى قلة الجهد المبذول ولي�س نق�سا لقدراتهم؛ لذلك فهم 
ي�ستفيدون من اأخطائهم وف�سلهم ب�سكل بنّاء لتعديل ن�ساطهم اأو اتجاهاتهم اأو م�ستوى  كفاءتهم؛ وهم يت�سمون 
بالمثابرة والدافعية العالية، كذلك يتّ�ســمون بروح المرح والتفاوؤل، لكن بالمقابل ي�سعرون بالاإحباط والتعا�سة 

حينما لا تتحقّق اأهدافهم العالية، وي�سعرون باأنهم اأقل من م�ستوى اأمالهم الذاتية )�سعادة، 2008(.
 Boujaoude & Giuliano, 1991; Caldwell(  من جهة اأخرى، اأ�ســارت عدد من الدرا�ســات الاأجنبية
2000؛  Ginthier, 1996; Shannon, 2001; Shemck, 1982 &( والعربيــة )ال�ســباطي ورم�ســان، 
 عبــد الغنــي، 1996( اإلى اأن الطلبــة ذوي التح�ســيل المرتفــع كانــوا ممن ي�ســتخدمون اأ�ســلوب التعلّــم العميق
ــلت اإلى اأن درجات التح�ســيل تزداد  )جديد، 2010(. وهو ما اأكدّته نتائج درا�ســة جديد )2010( حيث تو�سّ
بازيــادة اعتماد الطالب على اأ�ســلوب التعلّم العميــق، وتقل عندما يقل الاعتماد عليه؛ ويرافق اأ�ســلوب التعلم 
العميق �سمات �سخ�سية اأخرى مثل، القدرة على المثابرة، والتركيز والانتباه، والتفكير الهادف لفترات طويلة، 

والربط بين الخبرات ال�سابقة واللاحقة، وُحب الاإطلاع في عمق وات�ساع، اإلى جانب رغبة قوية في المعرفة.
وفي ظــل تبنــي �سيا�ســة رعايــة الموهوبــين في الولايــات المتحــدة الاأمريكيــة، فقــد ن�ســطت حركــة القيا�ــس 
 النف�ســي لا�ستك�ســاف هــوؤلاء وتحديد اإمكاناتهم ا�ســتنادا على �ســماتهم ال�سخ�ســية، وتج�سّــد ذلــك في مقيا�س 
.Renzulli et alا  )1976( الذي عرف با�سم مقيا�س تقدير الخ�سائ�س ال�سلوكية للطلبة المتفوقين، وقد لاقى 
قبولا وا�سعا، حيث ت�سمّن هذا المقيا�س ال�سمات ال�سخ�سية محدّدة للموهوب وفق ت�سعة اأبعاد هي: القدرة على 
التعلم، الدافعية، القيادية، والمهارات الفنية، والمهارات المو�سيقية، والمهارات التمثيلية، والقدرة على الات�سال، 



25

د. �سعيدة عطار
المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
لتطوير التفوق https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.2

والتعبــير اللغــوي، والتخطيط. كمــا طوّرت Rimmا )1983( مقيا�س الك�ســف عن الموهوبــين في مرحلة ما قبل 
المدر�ســة والمعــروف با�ســم PRIDE، والمقيا�ــس الجمعي للك�ســف عن الموهوبــين المعروف با�ســم GIFT للمرحلة 
الابتدائيــة، ومقيا�ــس الك�ســف عن الموهوبــين للمرحلة الاإعداديــة والثانوية )الرو�ســان، البط�ــس وقطامي، 

.)1990

كذلــك تم تطويــر قائمة Johnsenا )1997(، ومقيا�س خ�ســائ�س الموهوبــين Silvermanا )1997 - 2004( 
المعــروف بـــ:) CGS(؛ وقائمة �ســمات طفلي لـــ Smutneyا )2000(، وقائمة خ�ســائ�س الاأطفــال الموهوبين 
Austegaا )2004(؛ وقوائــم تقديــر الخ�ســائ�س ال�ســلوكية للطلبــة المتميزيــن. Renzulli et alا )2004( 

)الدهام، 2013(.
وطــوّر كل مــن Feldhusen، اHover وSalyerا )1990( مقايي�ــس تقديــر لل�ســباب الموهوبــين والمتفوقــين في 

المدار�س المتو�سطة والعليا )�سعادة، 2008(. 
اأمــا على الم�ســتوى العربي، فقد تج�سّــدت جهود الباحثــين في عدد من المقايي�س، مثل تلك التــي قدّمها الزبيدي 
)2010(، حيث ا�ســتهدف تقنين مقيا�س جيت�س  Gatesللك�ســف عن الطلبة الموهوبين في ال�ســفوف من 5 - 10 
في �ســلطنة عمان. وحقّق المقيا�س المقنّ �ســدق المحكّمين، وال�سدق المرتبط بالمحك مع مقيا�س رينزولي، و�سدق 
البناء. اأما من حيث الثبات فتراوحت معاملات اآلفا كرونباخ بين )0.94 - 0.99(، وهي معاملات ثبات مرتفعة 

تدل على الات�ساق الداخلي للاأداة.
ف�ســلا عــن ذلك فقد اأعدّت المنظمــة العربية للتربية والثقافــة والعلوم عام )1996( قائمــة تقديرات المعلم 
ل�ســفات الطلبــة الموهوبــين في مرحلــة التعليم الاأ�سا�ســي، التــي تم تطبيقها في كل من م�ســر والعــراق وتون�س 

والاإمارات وال�سودان )عطا الله، 2006(.
وكذا قائمة جروان )2002(؛ وقائمة مدر�ســة اليوبيل لل�ســيد اأبو ه�ســام )2003(؛ وقــام الدماطي )2004( 
بو�ســع �ســورة معرّبة لقائمة فرز الموهوبين التــي طورها Johnsonا )1998(؛ كذلــك اأعد القريطي )2005( 
قائمــة ال�ســمات ال�سخ�ســية والخ�ســائ�س ال�ســلوكية للموهوبــين والمتفوقــين؛ ف�ســلا عــن قائمة الخ�ســائ�س 

ال�سلوكية للاأطفال الموهوبين للجغيمان وعبدالمجيد )2007(، )الدهام، 2013(.
وقــام عطا الله )2006( بتطوير قائمة للك�ســف عن الموهوبين من طلبة ال�ســف الثــاني ابتدائي، وقد اأظهرت 
القائمة دلالات �ســدق جيدة. اأما ثبات القائمة فقد تحقّق اأولا من خلال الات�ســاق الداخلي، حيث بلغ معامل 

اآلفا كرونباخ )0.75(، ثم بوا�سطة التجزئة الن�سفية، وبلغ الارتباط بين ن�سفي القائمة )0.96(.
 كمــا طــوّر عــودة )2004( اختبــار Sages للك�ســف عــن الطلبــة الموهوبــين في الاأردن للفئــة العمريــة مــن
)9 - 15( �ســنة. واأ�ســارت النتائــج اإلى اأن المقيا�ــس يتمتّــع بموؤ�ســرات ثبات عاليــة، بلغت )0.90( با�ســتخدام 
معامــل األفــا كرونباخ. كما اأظهرت النتائج وجود فروق جوهرية في الاأداء على المقيا�س ككل بين عينة الطلبة 

العاديين وعينة الطلبة الموهوبين، مما يوؤكد ال�سدق التمييزي للاختبار.
واأجرى كل من المن�سي والبنا )2002( درا�سة هدفت اإلى تحديد الاأ�ساليب والمقايي�س التي يمكن ا�ستخدامها في 
الك�ســف عن الموهوبين والمبدعين من بين طلاب مراحل التعليم العام والجامعي، واأ�ســفرت النتائج – ف�ســلا عن 
اإمكانية الك�سف عن الموهوبين في مراحل التعليم المختلفة من خلال ال�سمات الدالة على الموهبة في كل مرحلة 
عمرية – وجود عوامل م�ســتركة تظهر في كافة المراحل العمرية، وكذا وجود عوامل م�ســتركة تظهر في كافة 

المراحل التعليمية.
ف�سلا على ذلك، اأعدّ اأيوب )1988( مقيا�سا لل�سّمات ال�سخ�سية للمبدعين موجّة لطلبة ال�سف الثالث اإعدادي 
في الاأردن، تكوّن من 69 فقرة، غطت  الاأبعاد التالية هي: الثقة بالنف�س، والا�ستقلالية، والقيادة، والمخاطرة، 
وحــب الا�ســتطلاع، وروح المــرح والدعابــة، والح�س الفنــي والجمالي. وقد تحقّقــت للمقيا�س دلالات ال�ســدق 
المنطقــي والعاملــي وفاعلية الفقرات. كمــا تحقّق للمقيا�س الثبات، حيث بلغ معامــل األفا كرونباخ )ر=0.92(. 
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وكذلــك اأعّد اأبو عليا )1983( مقيا�ســا لل�سّــمات ال�سخ�ســية والعقليــة للطلبة المبدعين الاأردنيــين، تاألّف هذا 
المقيا�ــس مــن 75 فقــرة موزّعة على �ســبعة اأبعاد رئي�ســية، هــي: القدرة علــى تحمل الغمو�س، والا�ســتقلال في 
التفكــير والحكم، والمرونة في التفكير، والاأ�ســالة في التفكير، والتفكير التاأملــي، والقدرة على النقد، والانفتاح 
علــى الخــبرة. وتحقّق للباحث ثبات المقيا�س ودلالات �ســدقه من خلال �ســدق المحكمين والمحتوى )الرو�ســان، 

.)2006

ومما �سبق عر�سه من نتائج الدرا�سات، تتاأكّد للباحثة ال�سّمات ال�سخ�سية للتلميذ الموهوب التي تتبنّاها اأبعادا 
لتطوير اأداتها باأنها: الدافعية، والا�ستقرار الانفعالي، والتقدير الاإيجابي للذات، وال�سبط الداخلي، والتعلّم 

العميق.
ف�ســلا على ذلك، يقترح Gagneا )1991( اأن التفوّق الدرا�ســي واحد من بين مجالات الموهبة ويعد التح�سيل 
اأحــد موؤ�ســراته؛ وباعتبــار هــذا الاأخــير، تعبيرا عن الم�ســتوى العقلــي الوظيفي للفــرد فهو من اأكــر الطرائق 
ا�ســتخداما في الك�ســف عن التفوّق في الولايات المتحدة الاأمريكية، ويعد الطفل موهوبا عندما يزيد تح�ســيله 
عن90 % )ال�سربيني ودي�ستريت، 2002(. وبح�سب جروان )1999، 172( "تعطي اختبارات التح�سيل �سورة 
وا�سحة عن مجالات القوة وال�سعف للطالب فى المو�سوعات الدرا�سية المختلفة؛ ونظراً لعدم وجود اختبارات 
تح�ســيل مقنّنة من�ســورة فــى الوطن العربــى، فاإنه يبدو من ال�ســرورى للقائمــين على برامج تعليــم الموهوبين 
والمتفوقين الا�ستفادة من نتائج التح�سيل الدرا�سى، كما تعك�سها درجات الطلاب فى المواد الدرا�سية مجتمعة، 
اأو فى المواد الدرا�ســية المرتبطة بنوع الخبرات التى يقدّمها البرنامج. واإذا توفّرت نتائج اختبارات التح�ســيل 

التى تعقد فى نهاية مراحل درا�سية معينة فاإنه يمكن ا�ستخدامها فى التعرّف اإلى الموهوبين والمتفوقين".
مــن جهة اأخرى، ي�ســتخل�س ح�ســن )2003(، بعد ا�ستعرا�ســه لعدد من الدرا�ســات العربية للفــترة ما بين عام 
1992 - 2002، اأن التح�ســيل الدرا�ســي العــام في كل مــن العلوم والريا�ســيات يعد �ســمن محــكاّت التعرف اإلى 
%( من مجموع درجات   90  - % الموهوبــين والمتفوقــين في الوطن العربي. وتمتد الن�ســبة المئوية ما بــين )85 
المواد التح�ســيلية، اأو اأن يكون التلميذ �ســمن اأف�سل مجموعة عليا فى م�ســتوى التح�سيل الدرا�سي، ومدى هذه 
المجموعة يتراوح ما بين  )5 % - 30 % (؛ وتختار الباحثة تطبيق  محك التفوّق التح�سيلي �سمن اجراءات 

ا�ستك�ساف عينة بحثها.
منهجية  الدراسة وإجراءاتها: 

طريقة القيا�س المتّبعة:
تم ا�ســتخدام اأ�ســلوب التقرير الذاتي في تطوير الاأداة الحالية، وي�ستند هذا الاأ�سلوب على الاتجاه الظاهري 
الذي يرتكز في قيا�سه لل�سلوك على ما يقرّره الفرد، بناءاً على ما يدركه عن نف�سه من م�ساعر ودوافع واأفكار؛ 
حيث اإن ال�سلوك اإنما يتحدّد ولا يمكن اأن يفهم، اإلا في �سوء هذا العالم الداخلي" )اأبو حطب، عثمان و�سادق، 

.)428 ،1986
مجتمع الدرا�سة وعيّنته:

تمثّــل مجتمــع البحث في طلبة الطور الثانوي )الاإعدادي( بال�ســف الثاني والنهائي ببع�ــس المدار�س الثانوية 
بمدينة تلم�ســان بالجزائر؛ وتم اختيار العينة ب�ســكل ق�ســدي، متمثّلة في جميع طلبة ال�سف الثاني والنهائي 
من الطور الثانوي من الذين ح�ســلوا خلال ال�ســنة الدرا�ســية المن�ســرمة )ال�ســابقة( على معدلات تح�ســيلية 
% كمعــدل تح�ســيلي في مادتي الريا�ســيات والعلوم؛ وقد بلغ عــدد اأفرادها  تعــادل اأو تجــاوزت تقديــر 90 

)54( طالبا.
تطوير المقيا�س:

- 119(، فهي  يعتمد اإعداد اأي مقيا�س مو�ســوعي على خطوات منهجية، وبح�ســب Allen وYenا )1979، 111 
كالتالي:
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- "التّخـطيط للمقـيا�س، وذلك بتحـديـد المجالات التي تغطـيها فقراته. 
- تحـديـد طريـقة القـيا�س.

- �سياغـة فـقرات كل مجـال.
- تحـديـد مـدى �سلاحية الفـقرات.

- تحـديـد تعـليمات المقـيا�س.
- الـدّرا�سة الا�ستطلاعية للمقـيا�س.

- تطبـيق المقـيا�س لغـر�س تحـليل فـقراتـه.
- اإيجـاد موؤ�سّـرات �سدق المقـيا�س.

- اإيجـاد موؤ�سّـرات الثبات".
وقد اأتّبعت الباحثة في تطويرها للاأداة هذه الخطوات المنهجية، مبيّنة تف�سيلا كالتالي:

1. تحديد مجالات )اأو اأبعاد( المقيا�س: 

تحــدّدت اأبعــاد المقيا�س الحالي ا�ســتنادا اإلى التعريــف الاإجرائي الذي اقترحته الباحثــة، بعد الاطّلاع على 
جملة من التعاريف الا�ســطلاحية، وتبنّيها للتعريف الا�ســطلاحي ال�ســادر عن الموؤتمر الرابع ع�ســر للمجل�س 
العالمــي للاأطفــال الموهوبين والمتفوقين الذي  عقد في بر�ســلونة عام )2001(. وهذه الاأبعاد )ال�سّــمات( تمثّلت  
بالدافعية، والا�ستقرار الانفعالي، والتقدير الاإيجابي للذات، وال�سبط الداخلي، واأ�سلوب التعلم العميق. كما 
قدّمت الباحثة تعريفا اإجرائيا لكل بعد، وجملة من الفقرات تعد موؤ�ســرات �ســلوكية لل�سّمات المحدّدة المعبرة 

عن الاأبعاد.
2. �سياغة فقرات مقيا�س: 

وتجــدر الاإ�ســارة اأنــه في اأثناء �ســياغة فقرات المقيا�ــس تمت مراعاة  و�ســوحها، واحتوائها علــى فكرة واحدة 
فقــط، والابتعــاد عن التعبير اللغــوي المعقّد اأو المركب، وعن ا�ســتخدام الفقرات الطويلة، و�ســيغة نفي النفي، 

لتجنب وقوع الم�ستجيب في التبا�س في الفهم، اأو عدم و�سوح الفقرات بالن�سبة له.
3. تحديد بدائل المقايي�س واأوزانها: 

تم اختيار البدائل بح�سب ما يتنا�سب مع ال�سيغة التقريرية لفقرات المقيا�س. 
وكانت هذه البدائل كالتالي: تنطبق علي دائما، تنطبق علي غالبا، تنطبق علي اأحيانا، تنطبق علي نادرا، لا 

تنطبق علي اأبدا. تقابلها الاأوزان التالية: 1،  2، 3، 4، 5.
4. التحقق من �سلاحية فقرات المقايي�س: 

ــين بغر�س تحديد �سلاحيتها في قيا�س  عر�ســت الفقرات ب�ســورتها الاأولية على مجموعة من الخبراء المخت�سّ
المتغيرات التي �سمّمت لاأجل قيا�سها؛ وعلى �سوء اقتراحات الخبراء عدّلت الفقرات التي ا�ستوجبت التعديل، 

)62( فقرة. وعددها  % فاأكر   وبقاء تلك التي ح�سلت على موافقة 80 
5. اإعداد تعليمات المقايي�س: 

و�ســعت الباحثة تعليمات عامة اأو�ســحت بوا�ســطتها للم�ســتجوبين كيفية الاإجابة على المقيا�س وذلك بو�ســع 
علامة)√( اأمام كل فقرة يرونها تعبّر ب�ســدق عن �ســعورهم. كما  روعي عدم الاإ�ســارة ال�سريحة في التعليمات 
اإلى مو�ســوع القيا�س اأو الهدف منه؛ وفي هذا ال�ســياق ي�ســير Crombachا )1960، 38( اإلى اأن الاإف�ساح با�سم 

المقيا�س وغر�سه يوؤثر في اإجابات الم�ستجوبين، بحيث ت�سبح غير معبّرة عن �سعورهم الحقيقي وواقع الحال.
كما اأكّدت التعليمات على �سرية الا�ستجابة، حيث اأ�سارت الباحثة اإلى اأن المعلومات لن ت�ستعمل �سوى لاأغرا�س 
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 البحــث العلمــي، "وهــو مــا يطمئن الم�ســتجوبين عادة وي�ســهم في التغلــب على عامــل المرغوبيــة الاجتماعية"
)علام، 1986، 44(.

6. الدرا�سة الا�ستطلاعية الاأولية:

لقد قامت الباحثة بتطبيق المقيا�س على عينة عر�سية مكوّنة من )10( طلاب من الطور الثانوي؛ كان الغر�س 
منهــا معرفــة مــدى و�ســوح التعليمات والفقرات مــن حيث ال�ســياغة والمعنى، ومــدى فهم الم�ســتجوبين لفقرات 
المقيا�س والبدائل، وتبيّن من هذا التطبيق الا�ســتطلاعي اأن التعليمات والفقرات كانت وا�ســحة اللغة والمعنى 

ومفهومة.
7. ا�ستخراج الخ�سائ�س ال�سيكو مترية للمقيا�س:

تم تطبيــق المقيا�ــس المكــوّن مــن )62( فقــرة علــى عينة ق�ســدية من طلبــة الطــور الثانوي من ال�ســف الثاني 
والنهائــي مــن المتفوّقــين )موهوبون باعتبار محــك التفوق الدرا�ســي( وعددهم )54( فردا، بهدف ا�ســتخراج 
الخ�سائ�س ال�سيكومترية للمقيا�س؛ واعتمدت طريقة الت�سحيح على تقدير الدرجة الكلية الخام للفرد بجمع 
التقديرات التي يعبّر الفرد من خلالها على الم�ســتوى الذي ت�ســف الفقرة ال�ســمة التي يتّ�ســف بها؛ وتراوحت 

هذه التقديرات ما بين 45 درجة )التقدير الاأدنى( و225 درجة )التقدير الاأعلى( للدرجة الخام للفرد. 
8. موؤ�سرات ال�سدق:

اإن تقدير �ســدق المقيا�س يمثّل اإحدى الو�ســائل المهمة في الحكم على �ســلاحيته؛ ويعني ال�سدق جودة المقيا�س 
بو�ســفه اأداة لقيا�س ما و�ســع من اأجل قيا�ســه، وميزة ال�ســدق من اأكر ال�ســفات اأهمية التي يجب اأن يتّ�ســف 
بهــا اأي مقيا�ــس )الظاهر وتمريجيــان وعبد الهادي، 1999، 132(؛ وقد �ســنّفت الجمعيــة الاأمريكية للقيا�س 
 النف�ســي، ال�ســدق اإلى ثلاثة اأنواع هي: �ســدق المحتوى و�ســدق البناء، وال�ســدق المرتبط بالمحكّات الخارجية
)اأبو حطب واآخرون، 1986، 165(؛ وقد حر�ســت الباحثة على تحقّق نوعين من ال�ســدق بالن�ســبة للمقيا�س 
الحــالي بمــا ينا�ســب تحقّــق هدف الدرا�ســة وهــو بنــاء اأداة قيا�س وهما �ســدق المحتــوى )وهو متحقّــق بدوره 

باأ�سلوبين لل�سدق هما: ال�سدق المنطقي والظاهري( ثم �سدق البناء.
1.8. �سدق المحتوى: 

"يتحقّــق �ســدق المحتــوى من خلال تحليل الباحث لمحتوى المقيا�س، والا�ســتعانة بــاآراء الخبراء في الميدان" 
)الظاهر واآخرون، 1999، 134( "وي�ســم هذا النوع من ال�ســدق نوعين فرعيين هما: ال�سدق المنطقي وال�سدق 

الظاهري" )عودة، 1998، 370(؛ وذلك على النحو الاآتي:
1.1.8. ال�سدق المنطقي: 

يتحقّــق عن طريق الحكــم على مدى تمثيل المقيا�س للظاهرة من خلال اأبعاده والفقرات المكوّنة لكل بعد، ويتم 
ذلــك مــن خلال تعريــف اأبعاد المقيا�س، ومــن خلال التطوير المنطقــي للفقرات، بحيث تغطي الم�ســاحات المهمة 
لــكل بعــد من اأبعــاد المقيا�ــس )Allen & Yen, 1979, 96(؛ وقد حلّلــت الباحثة الاأدبيات المتعلقة بال�ســمات 
ال�سخ�ســية للموهوبــين تحليلا منتظمــا لتتمكّن من تحديد اأبعاد مقيا�س التقدير الذاتي لل�ســمات ال�سخ�ســية 
للموهوبــين، و�ســيغت الفقرات لتغطيــة كل بعد من الاأبعاد المحــدّدة للمقيا�س بعد تعريفه اإجرائيا كما �ســبق 

ذكره؛ وبذلك اعتبر هذا النوع من ال�سدق متوفرا.
2.1.8. ال�سدق الظاهري:

"تتحقّــق درجــة ال�ســدق الظاهــري للمقيا�س من خلال توافــق تقديرات المحكّمين على �ســلاحية فقراته" 
)عودة، 1998، 370(، وقد تحقّق ذلك في المقيا�س الحالي  في �سورته الاأولية من خلال عر�س فقراته وتقدير 

.)% عينة الخبراء المحكّمين لمدى �سلاحيتها وقد نتج عن ذلك 62 فقرة بن�سبة اتفاق قدرها )80 
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في هذه المرحلة؛ تم اإجراء التحليل الاإح�ســائي لفقرات المقيا�س، وتمثّل الغر�س منه في اإبقاء فقرات المقيا�س  
المنا�ســبة لقيا�ــس المتغــير الــذي �ســممّت لاأجل قيا�ســه؛ وقد ا�ســتخدمت لذلــك الحقيبــة الاإح�ســائية للعلوم 

الاجتماعية SPSS )الا�سدار 23( كما يظهر فيما يلي:
2.8. �سدق البناء: 

يق�سد به المدى الذي يمكن اأن نقرّر بموجبه اأن للمقيا�س بناءا نظريا محددا؛ وترى Anastasiا )1985، 154( 
اأن اإيجاد معامل الات�ساق الداخلي هو واحد من اأهم اأوجه �سدق البناء في اختبارات ال�سخ�سية خا�سة. 

كمــا يعد تحليل الفقرات و�ســيلة اأ�سا�ســية لاأجل تح�ســين نوعيــة الفقرات، وبالتالي تح�ســين نوعيــة المقيا�س 
)Ebel, 1972, 383(، "اإذ اإن اأف�ســل الفقــرات تمييــزا هــي تلــك التي لهــا ارتباط مرتفع مــع الدرجة الكلية 
للم�ســتجوب علــى المقيا�ــس" )الظاهــر واآخــرون، 1999، 13(؛ ولاأجــل هــذا كلــه، اأخ�ســعت فقــرات المقيا�ــس 
في �ســورتها الاأوليــة )بعــد تحكيــم الخــبراء( اإلى التحليل الاإح�ســائي بح�ســاب معامــلات ارتبــاط كل فقرة 
 والدرجــة الكليــة علــى المقيا�ــس دلالــة علــى الات�ســاق الداخلــي )ال�ســدق البنائــي(، با�ســتخدام الحقيبــة

 الاإح�سائية)SPSS Version 23(؛ وفيما يلي الجدول )1( نعر�س فيه معاملات ارتباط فقرات المقيا�س.
جدول )1(: معاملات ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقيا�س

الفقرة
معامل

الفقرةالارتباط
معامل 

الفقرةالارتباط
معامل 

الفقرةالارتباط
معامل

الفقرةالارتباط
معمل

الفقرةالارتباط
معامل

الارتباط

01.25913.404**25.26537.08449-.11861.379**
02.381**14.461**26.388**38.314*50.401**62.379**
03.273*15.468**27.289*39.371**51.347*
04.17116.329*28.391**40.651**52.541**
05.15917.405**29.519**41.24953.473**
06.486**18.419**30. 427**42.370**54.471**
07.377**19.467**31.324*43.420**55.164
08.446**20.475**32.418**44.25856.437**
09-.02621.278*33.357**45.405**57.305
10.419**22.02734.314*46.19758-.013
11.309*23.385**35.574**47.581**59.484**
12.19724.310*36.471**48.459**60.363**

   ملاحظة: تدل )*( على م�ستوى الدللة )0.01(؛ )**( على م�ستوى دللة )0.001(.
ويظهــر الجــدول الفقرات التي جــاءت معاملات ارتباطها "مميزة" عند م�ســتوى الدلالــة 0.01 و0.001؛ كما 
اعتمــدت الباحثــة محــك ميت�ســل )Mitchel Criterion.1968( والــذي ي�ســير اإلى اأنه لتكون فقــرات اأداة 

القيا�س مميّزة يجب على الباحث ا�ستبعاد كل فقرة يقل معامل تمييزها عن )0.30( )الاأن�ساري، 2000(. 
وعلــى اإثــر ذلــك، قمنــا  باإلغــاء الفقــرات التــي اأظهر التحليــل الاإح�ســائي معامــل ارتباطهــا اأقل مــن 0.30؛ 
 ليكــون بذلــك عــدد الفقرات الملغــاة  اأو "الغير مميزة" 17  فقرة مــن مجموع 62 فقرة؛ وهــي كالتالي: الفقرة

.58 -  55 -  49 -  46 -  44 -  41 -  37 -  27 -  25 -  22 -  21 -  12 -  9 -  5 -  4 -  3 -  1 
وا�ستبقيت 45 فقرة مميّزة والتي تراوحت معاملات ارتباطها ما بين )0.305(  اإلى  )0.651(. 
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وهي ال�سورة النهائية التي تكوّن فيها المقيا�س من 45 فقرة مميّزة، وتم ح�ساب ال�سدق الذاتي للمقيا�س تاأكيدا 
ل�سدقه البنائي، فبلغ قيمة )0.941(.

9. الثبات:

"يعــد مفهــوم الثبــات مــن المفاهيــم الاأ�سا�ســية في القيا�ــس، ويجــب توافــره في المقيا�ــس لكــي يكون �ســالحا 
للا�ســتخدام " )الاإمــام، عبــد الرحمن والعجيلــي، 1990، 40(. كما "يعد �ســرطا مهما لتاأكيد �ســدق المقيا�س" 
)ثورندايــك وهجــين، 1989، 85(. ولقــد تحقق ثبات المقيا�س الحالي، من خلال ح�ســاب معامــل األفا كرونباخ 
 وهــو معامــل يوؤكــد الات�ســاق الداخلــي لــلاأداة والــذي يظهــر الات�ســاق في اأداء الفــرد مــن فقــرة اإلى اأخــرى 

)عبد الرحمن، 1983، 210( حيث بلغ معامل الثبات بهذه الطريقة قيمة )0.886( وهو معامل مقبول.
ف�سلا عن ذلك، فقد تم ح�ساب معامل الثبات بوا�سطة التجزئة الن�سفية وقد بلغ قيمة )0.870( وهو كذلك 

معامل مقبول.
في الاأخــير، تحقّق �ســدق وثبات المقيا�س ب�ســكل مر�ســي، مما يجعل المقيا�س �ســالحا كاأداة لا�ستك�ســاف الطلبة 
الموهوبــين  مكونــا من 45 فقرة )�ســمن 05 اأبعاد(؛ و�ســعت لها خم�ســة بدائل هي كالتالي: تنطبــق علي دائما 
"– تنطبــق علــي غالبــا – تنطبق علي اأحيانا – تنطبق علي نــادرا – لا تنطبق علي اأبدا؛ تقابلها الاأوزان:

.01 02- 03- 04- 05- 
وفيما يلي الجدول )2( يعر�س فقرات واأبعاد مقيا�س التقدير الذاتي لل�سّمات ال�سخ�سية للموهوبين. 

جدول )2(: فقرات واأبعاد مقيا�س التقدير الذاتي لل�سّمات ال�سخ�سية للموهوبين

الفقرات   رقم الفقرة في ال�سورة
الاأولية للمقيا�س الرقم

" البعد الاأول" الدافعية
48 لدي طاقة بداخلي تدفعني اإلى الأمام 01

اأ�سر على تحقيق اأهدافي رغم كل ال�سعوبات التي تواجهني 06 02
اأ�سعر اأن �سيئا من الداخل يدفعني اإلى الدرا�سة 11 03

اأهدافي في الحياة وا�سحة 16 04
اأحاول دائما اأن اأنجز اأي عمل ب�سورة ممتازة 52 05

اأ�ستمتع عندما اأقوم بعمل ما فيه اإنتاج ل�سيء ما 26 06
ي�سعدني بذل اأق�سى جهد ممكن في اأداء عملي اأو واجباتي المدر�سية 31 07

ل ينق�س من طموحي حالت ف�سل بع�س الأ�سخا�س من حولي 36 08
ل اأر�سى اإل بالعمل المتقن 40 09

باإمكاني اأن اأوا�سل عملا ما لفترة طويلة حتى لو واجهتني بع�س ال�سعوبات 45 10
" البعد الثاني" الا�ستقرار الانفعالي

ل ي�ستطيع اأحد اأن يثير غ�سبي لدرجة اأفقد ال�سيطرة على نف�سي 02 11
اأتخذ اأي قرار بعد طول تفكير حتى ل اأفاجاأ بحدوث الم�سكلات 07 12

اأ�سيطر على نف�سي في المواقف الموتّرة 51 13
ل اأنزعج من الآخرين ب�سهولة 17 14

ل اأت�سرّع في الغ�سب من الآخرين 56 15
اأفكر دائما في عواقب ما اأفعل 61 16

" البعد الثالث" التقدير الاإيجابي للذات
اأنا متفائل جدا لما �سوف اأحققه في الم�ستقبل 60 17
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جدول )2(: يتبع

الفقرات   رقم الفقرة في ال�سورة
الاأولية للمقيا�س الرقم

" البعد الثالث" التقدير الاإيجابي للذات
اأنا محبوب من طرف الآخرين 08 18

اأتخذ قراراتي بنف�سي لأنني واثق من اأنه ل يوجد من يعلم اأف�سل مني ما اأحتاجه 13 19
لدي اقتناع اأن الإن�سان ي�سنع م�سيره بيده 18 20

اأ�سعر بالر�سا عن نف�سي عموما 23 21
لدي القدرة على اأن اأقوم بالأعمال ب�سكل اأف�سل من ما يقوم بها كثير من النا�س 28 22

يحق لي اأن اأفتخر بنف�سي 32 23
لدي العديد من ال�سلوكيات الجيدة اأو ذات قيمة 53 24

اأتمتّع بقدرات كبيرة حتى واإن لم اأ�ستغلّها كلها اأو لحد الآن 57 25
" البعد الرابع" ال�سبط الداخلي

اأوؤمن باأن كثيرا من خيبات الأمل هي في الغالب ناتجة عن الك�سل والجهل ولي�س لقلة القدرة 50 26
اأتخذ بنف�سي القرارات النهائية المتعلّقة بدرا�ستي 54 27

ل اأومن بالحظ بل بالكفاءة في تحقيق الطموح 14 28
اأ�ستطيع اأن اأكبح انفعالتي واأ�سيطر عليها عندما اأريد ذلك فعلا 19 29

ل�ست مت�سائما لأن لدي قناعة باأن ال�سبيل للنجاح هو العمل بجد ومثابرة 24 30
اأختار اأ�سدقائي ول اأترك لل�سدفة مجال في ذلك 29 31

لدي قناعة باأن نجاحي يعتمد على جهدي ولي�س للحظ دخل في ذلك 34 32
ا�ستفيد  غالبا من اأخطائي ب�سكل بناءّ 38 33

الف�سل بالن�سبة لي حدث موؤقّت �سوف اأتجاوزه 42 34
اأخطط لحياتي اليومية 59 35

" البعد الخام�س" اأ�سلوب التعلم العميق
اأبحث بدقة عن الأدلة والراهين فيما اأقراأ من موا�سيع ثم اأحاول الو�سول اإلى خلا�سة 62 36

اأبحث عن ال�سبب والأثر في اأثناء فهمي للحقائق العلمية 10 37
 اأجد اأن معظم الدرو�س الجديدة �سيقة وغالباً ما اأق�سي وقتاً اإ�سافياً في الح�سول على معلومات

كثيرة عنها 15 38
اأ�سعى فعلا لفهم الأمور ب�سكل عميق 20 39

اأربط دائما ما بين خرات الما�سي والحا�سر في مختلف مواقف الحياة ل�سيما في المدر�سة 33 40
اأذهب اإلى المدر�سة وفي ذهني اأ�سئلة كثيرة اأرغب في الإجابة عنها 30 41

عندما اأقراأ مقال اأو كتابا اأحاول اأن اأحدّد بدقة ق�سد الموؤلف 35 42
اأجد نف�سي اأفكر في المعلومات ال�سابقة عندما اأكون ب�سدد عمل اأ�سياء اأخرى م�سابهة 39 43

عندما اأدر�س مو�سوعا جديدا اأحاول اأن اأفهم كيف ترتبط جميع الأفكار ببع�سها البع�س 43 44
لي�س في طبعي قبول الأ�سياء كما تقال لي بل اأنا اأفكر فيها بنف�سي 47 45
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التوصيات والمقترحات: 
تو�سي الباحثة تطبيق المقيا�س المقنّ لاأجل التعرف على الموهوبين في التعليم الثانوي بالجزائر.  

وتقــترح الباحثــة تو�ســيع عينــة التطبيق اإلى حجــم اأكبر في اتجــاه تقنــين الاأداة با�ســتخراج معاييرها على 
المجتمــع الجزائري لاأجل توفير اأداة للقيا�س في غياب اأدوات القيا�س للك�ســف عن الطلبة الموهوبين بالمدر�ســة 

الجزائرية.
المراجع:
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أث����ر برنامج قائ����م على اللع����ب لتنمي����ة المهارات 
القيادي����ة ل����دى الأطف����ال الموهوبي����ن ف����ي رياض 

الأطفال في دولة الكويت 
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أثر برنامج قائم على اللعب لتنمية المهارات القيادية لدى الأطفال 
الموهوبين في رياض الأطفال في دولة الكويت 

الملخص:
هــدف البحــث اإلى التحقق مــن مدى فاعلية برنامج تدريبــي قائم على اللعب، وقيا�س اأثــره في تنمية المهارات 
القيادية لدى طفل الرو�سة الموهوب بدولة الكويت، تم ا�ستخدام المنهج �سبه التجريبي، وتكونت عينة البحث 
مــن )30( طفــلا، تم توزيعهم على مجموعتين الاأولى تجريبية، وبلغ عددهــا )15( طفلًا تم تطبيق البرنامج 
التدريبي عليها، والاأخرى �ســابطة، وبلغ عددها )15( طفلًا، تم تدري�سها بالطريقة الاعتيادية، وتم اختيار 
عينــة البحث من الذين ح�ســلوا على اأقــل الدرجات على مقيا�س المهــارات القيادية، وكانت المهــارات القيادية 
لديهــم منخف�ســة، وتم الك�ســف عــن الاأطفال الموهوبــين با�ســتخدام قائمة الخ�ســائ�س ال�ســلوكية للاأطفال. 
ا�ستغرق تطبيق البرنامج )7( اأ�سابيع، وقد تم ا�ستخدام مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة، الذي اأعده 
الباحثــون لقيا�ــس اأثــر البرنامج، بعد تقييم درجتي ال�ســدق والثبات لــه على البيئة الكويتيــة. وقد اأظهرت 
النتائج اأنه توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين المجموعتين )التجريبية وال�ســابطة( في اكت�ســاب المهارات 
القياديــة تعــزى لا�ســتخدام برنامــج قائم على اللعب ل�ســالح المجموعــة التجريبية، كما اأظهــرت النتائج اأنه 
توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية بين القيا�سين )القبلي والبعدي( للمجموعة التجريبية في اكت�ساب المهارات 
القيادية، ول�ســالح القيا�س البعــدي في جميع اأبعاد المقيا�س )المبادرة، الثقة بالنف�س، التوا�ســل الاجتماعي(، 
واأظهرت النتائج اأنه لا توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية بين الذكور والاإناث من اأطفال الرو�سة الموهوبين في 
المجموعة التجريبية في اكت�ســاب المهارات القيادية، وهذا ي�ســير اإلى الاأثر الاإيجابي لبرنامج قائم على اللعب 

لتنمية المهارات القيادية لدى الاأطفال الموهوبين في ريا�س الاأطفال في دولة الكويت.

الكلمات المفتاحية: برنامج تدريبي، اللعب، المهارات القيادية، الاأطفال الموهوبين، ريا�س الاأطفال.
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The Impact of Using a Play-Based Program to Develop 
Leadership Skills among Gifted Kindergarten Children in 

Kuwait

Abstract:

The aim of the study was to verify the effectiveness of a play-based training 
program, and to measure its impact on the development of the leadership 
skills among gifted kindergarten children in Kuwait. The quasi-experimental 
approach was used. The research sample consisted of (30) children, who were 
divided into two groups: the first was the experimental group which included 
15 children and on whom the training program was applied. The other group 
was the control group, which also included 15 children, and who were taught 
regular school curriculum. Thus, using a list of behavioral characteristics 
of children, gifted children were discovered. After assigning the degree of 
validity and reliability of the program on the Kuwaiti environment, it was 
applied over a period of (7) weeks, and the kindergarten child’s leadership 
skill scale, prepared by the researchers, was used to measure the impact of 
the program. There were statistically significant differences between the two 
groups (experimental and control) in acquiring leadership skills attributed 
to the play-based program in favor of the experimental group. The results 
also showed statistically significant differences between the two measures 
(pre and post measures) of the experimental group in acquiring leadership 
skills, in favor of post measures in all dimensions of the scale (initiative, self-
confidence, social communication). There were no statistically significant 
differences between male and female kindergarten gifted children in the 
experimental group in acquiring leadership skills. This indicates the positive 
impact of a play-based program to develop leadership skills among gifted 
children in kindergarten.

Keywords: training program, playing, leadership skills, gifted children, 
kindergarten.
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المقدمة:
يتمتــع طفــل الرو�ســة الموهوب بمدى متنوع مــن القدرات والميول، وبذلك هو ثروة لابد من ا�ســتثمارها ب�ســكل 
منا�ســب، حيــث يعتمد تطــور وتقدم المجتمع على اأبنائــه الموهوبين والمبدعين والمتفوقين، لمــا لديهم من قدرات 
وا�ســتعدادات فطريــة غــير عادية، وعندما لا يتــم تقديم الرعاية الملائمــة لتلك النخبة مــن الاأطفال فاإننا 
نحرم المجتمع من اإنجازات تلك الفئة الا�ســتثنائية في الم�ســتقبل)المناعي، 2010(، ولعل برامج تنمية مهارات 
القيــادة لــدى طفل الرو�ســة الموهــوب عن طريق اللعب توفر فر�ســة جيــدة للتقييم الذاتي للمهــارات والقيم 

المرتبطة بالقيادة ومحاكاة خبرات الواقع.
وتعد ريا�س الاأطفال البيئة المنا�ســبة التي ت�ســاعد في تفعيل جميع مظاهر النمو على اختلاف وتعدد اأ�سكاله 
واأنواعــه، حيــث تغر�س فيها بذور وملامح ال�سخ�ســية؛ تبعا لما توفره البيئة المحيطة بعنا�ســرها التربوية من 
تحفيــز وتنمية للقدرات و�ســقل للمهــارات، وتوجيه ميول الطفل واإك�ســابه مهارات جديدة وبناء �سخ�ســيته، 
فالرو�ســة مكان تتفتح فيه ميول الاأطفال ويزداد �ســغفهم بالمعرفة واكت�ســاب الخبرات، من خلال توفير بيئة 
متكاملــة في اإطــار تعليمي منا�ســب لخ�سائ�ســهم )Kim, 2011(، وما تقــدم يعتبر من متطلبات طفل الرو�ســة 
العــادي، في حين اأن الطفل الموهوب يحتــاج اإلى تربية ورعاية تختلف عن الطفل العادي. ولقد اأكدت العديد 
من الدرا�ســات التربوية في مجال الموهبة مثل �ســرورة تنمية ورعاية وتوجيه واإطلاق قدرات وطاقات الطفل 
الموهــوب، حيــث اإنه يحتاج اإلى رعاية خا�ســة، ويندرج �ســمن فئة ذوي الاحتياجات الخا�ســة )اإبراهيم واأبو 

�سنة، 2012؛ العبيد، 2010؛ عطيات وال�سلامة، 2009؛ مجلي، 2011(.
وت�سير كلارك اإلى اأن الاحتياجات المعرفية للطفل الموهوب متمايزة عنها لدى الطفل العادي، فالطفل الموهوب 
بحاجــة دائمــة اإلى بيئة غنية وفعالة ت�ســبع احتياجاتــه، وتوفر له معلومات حديثة ومو�ســوعات متجددة 
متنوعــة، على درجة مــن العمق والتعقيد  والتحدي لتتنا�ســب مع اهتماماتــه )Clark, 2002(، وبالتمعن في 
ظروف رعاية الموهوبين في مرحلة ريا�س الاأطفال يلاحظ عدم وجود رعاية خا�سة، اأو اأ�ساليب ك�سف عنهم، 
اأو حتى كادر متخ�ســ�س يقدم الحد الاأدنى من الرعاية التي يحتاجها الطفل الموهوب، وحتى لا يعاني الطفل 
الموهــوب ب�ســبب عدم التوافق بين ما يقــدم له من مناهج تعليميــة وبين قدراته العقليــة، وجب تقديم برامج 
اإثرائيــة خا�ســة به، وتخطيط مناهج مختلفة من اأجل رعايته ب�ســكل ملائم، وقــد قدمت العديد من البرامج 
المبنيــة علــى اللعب كاإحدى الو�ســائل الفعالة لتحقيق النمو ال�ســامل المتكامل للطفل، ففــي اأثناء اللعب يتزود 
العقــل بالمعلومات والمهارات والخبرات الجديدة، من خلال اأ�ســكال اللعب المختلفــة التي تري اإمكانيات الطفل 
العقليــة والمعرفية، وتك�ســبه مهــارات التفكــير المختلفة، وتنمــي قدراته ومهاراتــه، ومنها المهــارات القيادية، 
 ويمكن التخطيط لا�ســتخدام اللعب كن�ســاط عقلي مركب نافع لطفل الرو�ســة الموهوب بهــدف تنمية قدراته

)الحيلة، 2010(.
وتوؤكــد نظريــات النمــو المعــرفي والعقلــي علــى اأن اللعب خــلال �ســنوات الطفولة المبكــرة من عمــر الطفل هو 
الا�ســتراتيجية الاأولى والاأكــر كفــاءة لتعليم الطفــل وتنميــة قدراتــه )Carmichael, 2006(، فاللعب 
ي�ســتثير حوا�ــس الطفل، وينمي بدنه نمواً �ســليماً، كما ينمي لغته وعقله وذكاءه  وتفكــيره. وعن طريق اللعب 
يمكن اإعداد طفل الرو�سة اإعداداً جيداً للحياة الم�ستقبلية، حيث ي�ستطيع اأثناء اللعب اكت�ساف اأ�سياء جديدة 
غــير ماألوفة من قبل، وينمو لديه دافع حب الا�ســتطلاع، ويمكنه من اكت�ســاب المفاهيــم المختلفة، وكذلك تنمو 
قدراتــه الاإبداعيــة والقيادية، اإذا مــا تم توظيفها جيداً من خلال البرامج القائمــة على اللعب، والتي تهدف 
اإلى تحقيــق اأهــداف محددة من قبل المعلم )ال�ســرور، 2003(، ويعتمد اللعب على نظريــة التعلم الاجتماعي، 
اأو التعلــم بالنمذجــة، وذلك من خلال محاكاة اأنماط �ســلوكية جديدة، ومهارات معرفيــة وانفعالية متعددة، 
ت�ساعد طفل الرو�سة في التكيف مع بيئته الداخلية والاجتماعية، ومواجهة التحديات والمخاطر الخارجية 
المحيطــة بــه، وكيفيــة قيــادة المواقف الاجتماعيــة المتنوعة، مــن خبرة المحــاكاة وتعلم ا�ســتجابات واأنماط 
�ســلوكية جديــدة )الزغول، 2013(، يعنــي ذلك اأن التعلم لا يتم في فراغ، بل في محيــط اجتماعي يعتمد على 

المحاكاة والملاحظة والتقليد، وهذا ما يمكن تحقيقه من خلال التعلم باللعب. 
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ويمكن توظيف اللعب في برنامج اإثرائي بهدف تنمية القوى العقلية المعرفية عند اأطفال الرو�ســة الموهوبين، 
وقــد تتمثــل دلالات النمو العقلي المعرفي في تطوير الخ�ســائ�س العقلية، التي يمكن الا�ســتدلال عليها في اإنماء 
القــدرة علــى التفكــير، والتذكــر، والت�ســور، والتخيــل، والتب�ســر، والملاحظــة، والتحليــل، واإدراك العلاقات، 
والتوقع والتنبوؤ والتحكم، وزيادة الفهم لطبيعة الاأ�ســياء وخ�سائ�ســها، واكت�ســاب معلومات ومفاهيم جديدة 
عــن الحيــاة )Carmichael, 2006(، و يمكن اإثارة الدافعية لدى الطفل واإك�ســابه المهــارات اللازمة، وذلك 
با�ســتخدام اللعب كا�ستراتيجية فعالة في الاأن�سطة اللا�سفية لتنمية المهارات الحياتية التي يحتاجها الطفل 
ب�سكل عام، والمهارات القيادية ب�سكل خا�س، وذلك من اأجل اإن�ساء جيل واع قادر على العطاء والتفاعل والاأداء 
الاجتماعي ب�ســورة تتزن فيها اهتماماته ال�سخ�سية مع اهتمامات الاآخرين وال�سياق الاجتماعي المحيط بهم 
)�ســتيرنبيرغ، 2010(، وي�ســبح قادراً على ا�ســتخدام قدراته واإمكاناته وتوظيفها ب�ســكل �سحيح،  واأن يكون ذا 
تاأثــير اإيجابــي على مجتمعه، وبما اأن اللعب مدخل ا�ســتراتيجي ل�سخ�ســية الطفل، �ســيتم الا�ســتعانة في هذه 
البحث ببرنامج قائم على اللعب لتحديد اأثر البرنامج في تنمية المهارات القيادية لدى طفل الرو�سة الموهوب 

في المجتمع الكويتي.
مشكلة الدراسة:

علــى الرغــم من الاهتمام الوا�ســح لدولــة الكويت بمرحلة ريا�س الاأطفــال، من ناحية توفــير المنهاج والبيئة 
المنا�ســبة فيهــا، ومن خلال عمــل الباحثة في ميدان ريا�س الاأطفال، لوحظ اأن هناك  ق�ســوراً ملحوظاً في تعلم 
المهارات الحياتية لدى طفل الرو�ســة، وبعد اأن قامت وزارة التربية في دولة الكويت في عام )2009( بتطوير 
مناهــج ريا�ــس الاأطفال، مــن خلال اإدخال مــواد تعليمية للمنهاج المطــور )اللغة العربية، اللغــة الاإنجليزية، 
الريا�ســيات( )الغــانم، 2010(، ومن خــلال العمل في الميدان لاحظــت الباحثة قلة م�ســاحة اللعب لدى طفل 
الرو�ســة بعــد اإدخال المــواد في المنهج، حيث اقت�ســر على فترة الاأركان، وي�ســير الواقع التربــوي اإلى اأن منهاج 
اإدخال المواد لريا�س الاأطفال يفر�س قيوداً على تعلم الكثير من المهارات الحياتية المهمة ب�سكل مبا�سر، ومنها 
المهــارات القياديــة التي ت�ســقل وتبني �سخ�ســية الطفل في هذه المرحلــة الهامة من حياته، التي تت�ســكل فيها 
ملامح �سخ�سيته الم�ستقبلية من خلال تنمية مهارة المبادرة لديه، والثقة بالنف�س والتوا�سل الاجتماعي، ومن 
خلال الاطلاع على بع�س الدرا�سات ال�سابقة التي تو�سي بالاهتمام بالمهارات القيادية لدى الطلبة ب�سكل عام، 
والموهوبين ب�ســكل خا�س،  ولما كان اللعب مدخلًا رئي�ســياً في تنمية �سخ�ســية طفل الرو�ســة )محمد، 2011(، 
فــاإن هنالــك حاجة اإلى تقــديم برامج قائمة على اللعب من اأجل تنمية المهارات القيادية لدى طفل الرو�ســة 
الموهــوب، لاأن عــدم تنميــة تلــك المهارات قــد يحرم طفل الرو�ســة مــن تنمية �سخ�ســيته وحاجتــه للمهارات 
القياديــة وقدراتــه الكامنــة من خلال اللعب، وخا�ســة اأن المناهــج المقدمة في ريا�س الاأطفــال تقدم بطريقة 

تقليدية، لذلك اأ�سبح من ال�سروري اإعادة النظر في الاأن�سطة والا�ستراتيجيات التي تقدم في هذه المرحلة.  
أسئلة الدراسة:

الت�ساوؤل الرئي�سي للدرا�سة:
ما اأثر برنامج قائم على اللعب في تنمية مهارات القيادة لدى طفل الرو�سة الموهوب؟ 

وتتفرع منه الاأ�سئلة التالية:
هــل توجــد فــروق ذات دلالة اإح�ســائية بــين الاأطفال الموهوبــين في المجموعــة التجريبيــة والمجموعة   .1

ال�سابطة في المهارات القيادية تعزى للبرنامج الاإثرائي؟
هل توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية بين القيا�سين )القبلي والبعدي( للمجموعة التجريبية في اكت�ساب   .2

المهارات القيادية ول�سالح القيا�س البعدي؟
هــل توجد فــروق ذات دلالة اإح�ســائية بين الذكور والاإناث مــن اأطفال الرو�ســة الموهوبين في المجموعة   .3

التجريبية في اكت�ساب المهارات القيادية؟
لقد هدف البحث الحالي من التحقق من �سحة الفر�سيات التالية: 
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فرضيات الدراسة:
الفر�سية الرئي�سة:

توجــد فــروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى دلالة  )0.05( بــين المجموعتين التجريبية وال�ســابطة في 
اكت�ساب المهارات القيادية تعزى لا�ستخدام برنامج قائم على اللعب ل�سالح المجموعة التجريبية.

الفر�سيات الفرعية:
توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ستوى دلالة )0.05( بين القيا�سين القبلي والبعدي للمجموعة   .1

التجريبية في اكت�ساب المهارات القيادية ول�سالح القيا�س البعدي.
توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى دلالة )0.05( بين الذكور والاإناث من اأطفال الرو�ســة   .2

الموهوبين في المجموعة التجريبية في اكت�ساب المهارات القيادية.
أهداف الدراسة:

هدفت هذه الدرا�سة اإلى تحقيق الاأهداف الاآتية:
التحقق من اأثر برنامج قائم على اللعب في تنمية مهارات القيادة لدى طفل الرو�سة الموهوب.  -

توفير برنامج يقوم على تنمية المهارات القيادية لدى طفل الرو�سة وب�سكل مبا�سر.  -
توظيف اللعب في تعزيز المهارات ال�سخ�ســية وتنمية المهارات القيادية لطفل الرو�ســة الموهوب وت�ســليط   -

ال�سوء عليها، حيث اإن مظاهر ال�سلوك القيادي يمكن تنميتها منذ الطفولة )المناعي، 2010(.  
تلم�س الفروق بين تقبل الاأطفال الذكور لمهارات معينة عن طريق اللعب وبين الاإناث.  -

أهمية الدراسة: 
تمثلت اأهمية الدرا�سة الحالية في الجوانب الاآتية:

توجيه الاهتمام في مرحلة ريا�س الاأطفال من مجرد تعلم بع�س الخبرات اإلى تعلم المهارات القيادية عن   اأ. 
طريق اللعب.

حاجة اأطفال الرو�سة الموهوبين اإلى برنامج اإثرائي �سامل ومتكامل اإ�سافة للدرا�سات والبحوث المطبقة   ب. 
في تنمية المهارات القيادية لدى اأطفال الرو�ســة الموهوبين، التي قد ي�ســتفيد منها الم�ســوؤولون والقائمون 

على و�سع ال�سيا�سات التعليمية في دولة الكويت. 
نــدرة الدرا�ســات التي تناولت تنمية المهارات القيادية �ســمن برنامج تدريبــي قائم على اللعب في مرحلة   ج. 

ريا�س الاأطفال في دولة الكويت.
بناء برنامج اإثرائي تعليمي قابل للتطبيق في الميدان التربوي مبني وفق ا�ستراتيجية اللعب ووفق معايير   د. 

تعليم الموهوبين في ريا�س الاأطفال في ظل ق�سور المنهج في تقديم الرعاية المنا�سبة لهم.
التحقق من �ســدق وثبات قائمة الخ�ســائ�س ال�ســلوكية لطفل الرو�ســة )الجغيمان وعبدالمجيد، 2008(   ه. 

على البيئة الكويتية مما ي�سهل مهمة الباحثين لاحقاً لا�ستخدامها.
بنــاء مقيا�ــس المهارات القيادية لطفل الرو�ســة ي�ســهل ويمهد ال�ســبل لاإجراء المزيد من الدرا�ســات حول   و. 

المهارات القيادية وفق ا�ستراتيجيات مختلفة وتبعاً لمتغيرات اأخرى. 
حدود الدراسة:

الحــدود الب�ســرية: تم تطبيق البحــث على الطلبة الموهوبين بالم�ســتوى الثاني من ريا�س الاأطفال في رو�ســتي 
الديم والريان التابعتين لمنطقة العا�سمة التعليمية. 

الحــدود الزمانيــة: تم التطبيــق الميــداني للبرنامــج التدريبي في الف�ســل الدرا�ســي الاأول من العام الدرا�ســي 
 .2018 /2017
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الحدود المكانية: يقت�سر البحث الحالي على رو�ستين من ريا�س منطقة العا�سمة التعليمية في دولة الكويت.
الحــدود المو�ســوعية: اقت�ســر هــذا البحث علــى التعرف اإلى اأثــر برنامج تدريبــي قائم على اللعــب مكون من 
)25( جل�ســة تدريبية لتنمية المهارات القيادية )المبادرة، والثقة بالنف�س، والتوا�سل الاجتماعي( لدى طفل 

الرو�سة الموهوب.
مصطلحات الدراسة:

ريا�س الاأطفال:
تعرّف المو�ســوعة الاأمريكية للتربية ريا�س الاأطفال باأنها: موؤ�س�ســة للاأطفال في عمر )3 - 6( �ســنوات، يتلقى 
فيها الاأطفال العديد من الاأن�ســطة مثل، الن�ســاط المو�ســيقي، والن�ســاط الفني، والق�ســ�س، واللعب، اإلى جانب 
اأن�ســطة الرحلات، ف�سلًا عن اإثراء الح�سيلة اللغوية، واإك�سابهم مبادئ الح�ساب والعلوم، في �سورة تتنا�سب مع 

.)Unger,1996( هذه المرحلة العمرية
الاأطفال الموهوبون: 

الطفل الموهوب هو من يقوم باأن�سطة واأداءات تعك�س قدراته الذهنية العالية، وقد تكون الاأن�سطة ذهنية اأو 
فنية اأو اأعمالًا قيادية اأو اأكاديمية درا�سية )حجازي، 2001(.

ووفقاً لتعريف مكتب التربية الاأمريكي هم اأولئك الذين يعطون دليلًا على اقتدارهم على الاأداء في المجالات 
العقلية والاإبداعية والفنية والقيادية والاأكاديمية الخا�سة، ويحتاجون خدمات واأن�سطة لا تقدمها المدر�سة 

 .)Clark, 2002( عادة، من اأجل التطوير الكامل لمثل هذه الا�ستعدادات
تعريــف الطفــل الموهوب اإجرائيــاً: هو الطفل الذي يظهــر اأداءاً متميزاً مقارنة مع اأقرانــه في واحدة اأو اأكر 
من الاأبعاد الاآتية: الدافعية والرغبة في التعلم، الخ�ســائ�س اللغوية، خ�سائ�س التعلم، خ�سائ�س ال�سخ�سية 

والتفكير الريا�سي المنطقي ح�سب مقيا�س الجغيمان.
 اأو هــو الطفــل الــذي تقــع درجاته �ســمن اأعلــى 15 % من توزيــع الدرجات للعينة الاأ�سا�ســية �ســمن قائمة 

- 6( �سنوات )الجغيمان وعبدالمجيد، 2008(. الخ�سائ�س ال�سلوكية للاأطفال الموهوبين من �سن )3 
القيادة:  

عــرّف Likert ا)2014( القيــادة باأنهــا قــدرة الفــرد في التاأثــير في �ســخ�س اآخــر اأو مجموعة من الاأ�ســخا�س، 
وتوجيههم واإر�سادهم من اأجل ك�سب تعاونهم، وتحفيزهم على العمل باأعلى درجة من الكفاية في �سبيل تحقيق 

الاأهداف المو�سوعية.
وتعــد القيــادة مــن الاأدوار اأو الوظائــف الاجتماعية التي يقــوم بها الفــرد )القائد( اأثنــاء تفاعله مع غيره 
مــن اأفــراد الجماعة )الاأتبــاع(، ويعرف القائد بقوته وقدرتــه على التاأثير في الاآخرين وتوجيه �ســلوكياتهم 
بغية بلوغ هدف الجماعة، وذلك من خلال تح�ســين التفاعل الاجتماعي بين الاأع�ســاء والحفاظ على تما�ســك 

الجماعة وتي�سير الموارد لها )مرداد، 2015(. 
المهارات القيادية:  

هي مجموعة الاإجراءات والقرارات والت�ســرفات ال�ســائبة التي يتخذها القائد والتي توؤدي لنتائج اإيجابية، 
وتنطلق هذه الاأمور من موهبة �سخ�سية �سقلت بخبرة اكت�سبها القائد بالممار�سة العملية )ال�سبيعي، 2011(. 
تعريــف المهــارات القيادية اإجرائيا: هي الدرجة الكلية التي يح�ســل عليها طفل الرو�ســة على اأبعاد مقيا�س 
المهــارات القياديــة لطفل الرو�ســة الموهوب والذي يقي�س مدى ا�ســتعداد اأطفال الرو�ســة الموهوبين لاكت�ســاب 

المهارات القيادية وهي: )المبادرة، الثقة بالنف�س، التوا�سل الاجتماعي(.
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اللعب: 
ن�ســاط حــر موجه يقوم به الاأطفال لتنمية �ســلوكهم وقدراتهــم العقلية والج�ســمية والوجدانية، ويحقق في 
نف�ــس الوقت التعلم، والمتعة، والت�ســلية، وهو ا�ســتغلال للاأن�ســطة في اكت�ســاب المعرفة، وتقريــب مبادئ التعلم 

للاأطفال، وتو�سيع اآفاقهم المعرفية )الحيلة، 2010(. 
البرنامج: 

هــو مجموعــة من الخــبرات والاألعاب والاأن�ســطة المنظمة والمق�ســودة، التي ي�ســتخدمها المعلــم داخل منظومة 
تعليمية محددة الاأهداف والاأ�ساليب والنواتج، ووفق اأ�ساليب خا�سة، بهدف الارتقاء بمهارة المتعلم وترغيبه 
في البحث والا�ستك�ســاف، واكت�ســاب مفاهيم واتجاهات ت�ســتند اإلى فل�ســفة خا�ســة بروؤيــة البرنامج )زيتون، 

2005؛ العامري، 2007(. 

تعريف البرنامج اإجرائياً: هو في هذا البحث مجموعة من الق�س�س والاأن�سطة و�سل�سلة الاإجراءات التعليمية 
والاأداءات التربويــة المخطــط لها جيداً، والتي يوؤديها الطفل تحت اإ�ســراف وتوجيــه الباحثة، بهدف تحقيق 
اأهــداف تعليميــة محددة، والارتقــاء بالمهارات القياديــة للاأطفال، واكت�ســاب مفاهيم واتجاهات ت�ســتند اإلى 
فل�سفة وروؤية البرنامج بطرق م�سلية وممتعة، منا�سبة لمرحلة ريا�س الاأطفال، ب�سورة جل�سات تدريبية تمثلت 

في )26( جل�سة تدريبية، مدة كل جل�سة )60( دقيقة يومياً خلال )7( اأ�سابيع. 
الدراسات السابقة:

وتنق�سم الدرا�سات المت�سلة بالمو�سوع اإلى محورين:
المحور الاأول: درا�سات تناولت اللعب في مرحلة الرو�سة:

 قامت العديد من الدرا�ســات با�ســتخدام اللعب مقابــل طرائق التدري�س التقليدية المبا�ســرة في تنمية مهارات 
اأطفال الرو�ســة، والتي قامت بتوظيف اللعب في برامج تنمية مهارات الاأطفال، ومن تلك الدرا�ســات الدرا�ســة 
التــي اأجراهــا Bulunuzا)2013( وهدفــت اإلى التحقــق مــن مــدى فهــم واإدراك المفاهيم العمليــة في مرحلة 
الرو�ســة عنــد تجربة تلك المفاهيم من خــلال اللعب مقابل طرائق التدري�س المبا�ســرة. وتم اإجراء البحث في 
حجرتين درا�سيتين من ريا�س الاأطفال العامة من خلال ا�ستخدام ت�سميم اختبار �سبه تجريبي قبلي وبعدي، 
و�ســملت اأدوات جمــع البيانــات مقابلات �ســبه منظمة، واأ�ســارت نتائج البحــث اإلى اأن تعليم المفاهيــم العملية 
للاأطفــال مــن خلال اللعب له اأثر كبير في فهم اأكبر للمفاهيم العلمية ف�ســلًا عن الاأطفال في عمليات التدري�س 
المبا�سر، وت�سير النتائج اإلى اأن تدري�س المفاهيم العلمية من خلال تجارب اللعب مدخل مهم في تعزيز تطور فهم 

المفاهيم العملية لدى طالب الرو�سة.
وتناولت درا�ســة Freitas وRoutledgeا)2013( عر�س النموذج الجديد الخا�س بت�ســميم المهارات ال�ساملة 
ومهــارات القيــادة في الاألعــاب التعليميــة، من اأجل تقييم ا�ســتخدام وبناء الت�ســميم الفعــال الخا�س بمهارات 
القيــادة والمهــارات ال�ســاملة في بيئــات التعلم المتعددة مــن خلال اللعب، واعتمــد الباحث المنهــج الوثائقي، من 
خلال عر�س الاأدبيات ال�ســابقة التي تتناول كيفية الت�ســميم الفعال لنماذج لاألعاب التعليمية الجديدة التي 
تركــز على تنمية مهارات القيادة، والمهارات الذاتيــة والاجتماعية في بيئات التعلم القائمة على اللعب، وقام 
الباحــث با�ســتخدام قواعد البيانات ومحركات البحــث الالكترونية، وتحليل نتائج الدرا�ســات والوثائق التي 
تناولــت نمــاذج الاألعاب التعليمية التي تنمي مهارات القيادة. وقد تو�ســلت الدرا�ســة اإلى العديد من النتائج، 
اأهمها: وجود تاأثير اإيجابي لا�ســتخدام نماذج الاألعاب التعليمية في تنمية المهارات القيادية، وكذلك المهارات 
الذاتيــة والاجتماعيــة لدى الطــلاب، مثل: الثقة بالنف�س، واتخــاذ القرار، والتفاعل الاجتماعي. وي�ســاعد 
التعلم القائم على اللعب في توفير بيئة تعليمية يمكن من خلالها تقييم مهارات القيادة والمهارات الاجتماعية 
والذاتيــة لــدى الطلاب من خــلال التغذية الرجعيــة الفورية والتاأثير علــى الاآخرين، وت�ســاعد بيئة التعلم 
القائمــة على اللعب الطلاب في التعبير عن مهاراتهــم ومواهبهم، مما يوؤدي اإلى نمو المهارات المعرفية، وبالتالي 
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تكون النتائج الدرا�ســية اأكر اإيجابية. وقد اأو�ســت الدرا�ســة بالعديد من التو�ســيات اأهمها: �ســرورة اإجراء 
المزيد من الدرا�ســات التي تتناول كيفية تنمية المهارات القيادية لدى الطلاب، وكذلك �ســرورة تفعيل برامج 

تنمية المهارات القيادية لدى الطلاب في مختلف المراحل التعليمية.
وقــد اأجــرى كل مــن Gmitrova وGmitrovا)2013( درا�ســة في جمهوريــة �ســلوفاكيا هدفــت اإلى تق�ســي 
الاأ�ســكال المختلفــة مــن تنظيــم اللعــب التمثيلي علــى الاأداء المعــرفي للاأطفال في بيئــة تعليمية تجمــع اأعمار 
مختلفــة، وقد تٌم بحث �ســكلين من اأ�ســكال اإدارة عملية اللعــب: )اأ( اللعب الموجه من خلال المعلم مع الم�ســاركة 
المتزامنــة لجميــع الاأطفــال في الحجرة الدرا�ســية، حيث المعلم يلعــب دوراً مهيمناً في عمليــة التعليم من خلال 
توجيه اأن�ســطة الاأطفال، و)ب( اللعب الموجه من خلال الطفل في مجموعات �ســغيرة متنوعة. تم تنفيذ �ستة 
وع�ســرين ملاحظــة علــى 51 طفلًا في حجرتين درا�ســيتين باأعمار مختلفة، وكان متو�ســط عمــر الاأطفال 4.6 
�ســنوات، مــع مراحل عمرية تراوحت من عمر 6-3 �ســنوات. تم جمع البيانات المتعلقــة بالنواحي الوجدانية 
والمعرفيــة للاأطفــال وفقا للت�ســنيفات المعتمدة والمقبولة ب�ســكل عام: بلوم للمجال المعــرفي، وكراثول للمجال 
الوجــداني. اأو�ســحت نتائــج البحــث ازديــاد المظاهــر المعرفية ب�ســكل كبير مــن خــلال اإدارة عمليــة اللعب في 
 ،SEM ± مجموعــات بالمقارنــة مــع الاإدارة الاأمامية للدر�ــس )113.1 ± 12.1 مقابل 45.7 ± 10.3، متو�ســط
الن�ســبة المئوية >0.0001(، والذي يتعلق بتوظيف اأف�ســل للمحرك القوي للعملية التعليمية من خلال اللعب 

الحر للاأطفال.
كما هدفت درا�ســة العون )2012( التعرف اإلى اأثر الاألعاب التعليمية المحو�ســبة في تنمية مهارة التخيل لدى 
طلبة ريا�س الاأطفال  في البادية ال�سمالية ال�سرقية في الاأردن، والتاأكد من تاأثير الاألعاب المحو�سبة في تنمية 
مهارة التخيل لدى طلبة ريا�س الاأطفال في البادية ال�ســرقية ال�سمالية، ومعرفة ما اإذا كان يختلف باختلاف 
الجن�س والمجموعة، وا�ســتخدم الباحث  المنهج �ســبه التجريبي، و تاألف المجتمع من 56 طفلًا وطفلة من ريا�س 
اأطفال البادية ال�سمالية ال�سرقية، وقد تم تق�سيمهم اإلى مجموعتين، المجموعة التجريبية عددهم 31 طفلًا 
وطفلة، والمجموعة ال�سابطة عددهم 25 طفلًا وطفلة. وقد اأخ�سعت عينة البحث لاإعداد برمجية الحا�سب 
الاآلي من ت�ســميم الباحث، والبرنامج التعليمي عبارة عن مجموعة من الاأن�ســطة التربوية الم�ســممة بطريقة 
اللعــب والتخيــل، واإعداد اختبار لتنميــة التخيل، وقد اأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين 
المجموعتــين تعــزى اإلى جن�ــس الطلبة، ووجــود فروقــات ذات دلالة اإح�ســائية بين المجموعتــين التجريبية 

وال�سابطة ل�سالح المجموعة التجريبية التي تعلمت بالاألعاب التعليمية المحو�سبة.
واأجرت مختار )2010( درا�سة هدفت اإلى ا�ستك�ساف فعالية برنامج اللعب التخيلي واألعاب الواقع الافترا�سي 
في تنميــة حل الم�ســكلات لــدى الاأطفال، وقد ت�ســمن البرنامج عدد )27( جل�ســة مق�ســمة على ثــلاث مراحل 
)الجل�ســات التمهيديــة، ولعــب تخيلــي ا�ستك�ســافي في البيئــات الافترا�ســية، ولعــب تخيلــي تمثيلــي لاأحــداث 
 ق�س�ســية ولعب الدور(. وتم اختيار عينة البحث من اأطفال ال�ســف الثالث الابتدائي في المرحلة العمرية من
)8 - 9( �ســنوات حيث بلغ عددها )10( طلاب وطالبات في مدر�ســة بور�ســعيد التجريبية للغات. وقد اأ�ســارت 

نتائج البحث اإلى فعالية اللعب التخيلي واألعاب الواقع الافترا�سي في تنمية حل الم�سكلات لدى الاأطفال.
واأجــرى الزعبي )2010( درا�ســة هدفت اإلى ا�ستق�ســاء اأثــر برنامج قائم على مجموعة من اأن�ســطة اللعب في 
اكت�ســاب اأطفال الرو�ســة للمفاهيم العلمية وبع�س مهــارات التفكير العلمي، واأثره في تنميــة ميولهم العلمية، 
واأجريت الدرا�سة في محافظة الزرقاء في الاأردن، وقد ت�سمن البرنامج األعاباً تربوية) لعب الدور، لعب العرائ�س، 
واألعاب ح�سية حركية(. بلغ حجم عينة البحث )40( طفلًا ق�سموا اإلى مجموعتين تجريبية و�سابطة ت�سم 
كل منهمــا )20( طفــلًا، وقد ا�ســتخدم الباحث مقيا�س مهارات التفكير العلمي ومقيا�ــس الميول العلمية كاأدوات 
للبحــث، بعــد تحليــل البيانات اإح�ســائياً با�ســتخدام تحليــل التباين الاأحــادي الم�ســاحب)ANOVA(  قبلياً 

وبعدياً، وقد اأظهرت النتائج تفوق المجموعة التجريبية على المجموعة ال�سابطة في اكت�ساب المهارات.
وتناولــت درا�ســة Miller وAlmonا)2009( تحديــد اأهمية اللعب للنمو ال�ســحي للاأطفال ال�ســغار، وللتعلم، 
وبحث تاأثيراته على اأهداف ونتائج العملية التعليمية، وبعد اإجراء مراجعة متعمقة للرو�ســات والح�ســانات 
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في نيويورك وكاليفورنيا فقد وجد اأن خا�ســية اللعب تختفي ب�ســكل �ســريع من الرو�سات والح�سانات ومرحلة 
التعليــم المبكر ب�ســفة عامة، على الرغم مــن اأنه يترتب على اللعب نتائج هامة، لي�س فقط بالن�ســبة للاأطفال 
ولكن اأي�سا لم�ستقبل بلادهم. كما وجدت الدرا�سة اأن هناك فرقا وا�سحا ما بين اللعب ال�سطحي واللعب المحاكي 
المعقد الذي ي�سترك به اأطفال من عمر خم�س �سنوات لمدة �ساعة اأو اأكر، والذي يعتمد على اأفكارهم الاأ�سلية 
النابعــة منهــم، كما اأنه يت�ســم بالراء في اللغة عندما يتفاعل الاأطفال ب�ســكل متعمق في م�ســار اللعب، واأ�ســار 
البحــث اإلى اأنــه مــن الممكــن توظيف اللعــب في التعليــم التوجيهي للمهــارات المتميــزة في علم ال�ســوتيات وفك 
ال�سفرات والتعرف على الكلمات، وبالتالي قد يكون له نتائج جيدة في مدى ق�سير بالن�سبة لنتائج الاختبارات 
في ال�ســفوف الاأوليــة، حيــث يــزداد معه م�ســتوى تعمق التعلــم التجريبي الذي تــدوم فوائــده ونتائجه حتى 
مرحلة ال�ســف الرابع، وما بعده، وقد ن�ســح هذا البحث باإن�ســاء الرو�ســات والح�ســانات ال�ســحية الفعالة من 

خلال الاآتي: 
)1( تق�ســي التاأثــيرات طويلــة المــدى للممار�ســات الحالية في مرحلــة الرو�ســات ومرحلة ما قبل المدر�ســة، 

المتعلقة بنمو وتطور الاأطفال من مختلف الخلفيات. 
)2( ا�ستعادة تفعيل اللعب الطفولي والتعلم التجريبي بدعم ن�سط من قبل المعلمين. 

)3( منح معلمي الح�ســانات والرو�ســات برامج اإعداد مــن الدرجة الاأولى، توؤكد على النمــو والتطور الكامل 
للطفــل، واأهمية اللعب في تغذية واإثراء الحب الفطري للتعلم لدى الاأطفال، ودعم الممار�ســات الخا�ســة 

بالمعلمين المتعلقة بالاإبداعية والا�ستقلالية والنزاهة. 
)4( اإن�ساء حركة وطنية لدعم اللعب في المدار�س والمجتمعات.

وا�ستق�ست درا�سة Fungا)2009( اأوجه التعقيد في تعزيز مناهج الرو�سات القائمة على اللعب في هونج كونج، 
ومــن المعترف به من قبل حكومة هونج كــونج اأن اللعب واأنماطه الفعالة التربوية تعمل على تعزيز التعليم في 
الاأعمار المبكرة، ومع ذلك فاإن تقارير التفتي�س الر�ســمية ال�ســنوية قد ك�سفت عن ا�ستخدام منهج التوجيه من 
قبل المعلم بدلا من الممار�ســات التعليمية القائمة على اللعب في الرو�ســات والح�ســانات، وهذا التناق�س ما بين 
الممار�سات الحالية والتوقعات الر�سمية ي�سير اإلى اأن المعلمين يواجهون �سعوبات في تطبيق منهج التعلم القائم 
على اللعب في البيئات الفعلية للتعليم، ومن خلال توثيق الممار�ســات التربوية لاأحد المعلمين فقد اأ�ســارت هذه 
الدرا�ســة اإلى اأنه بالن�ســبة لقطاع التعليم الخا�س لمرحلة الرو�ســات والح�سانات في هونج كونج، فاإن التوقعات 
الاأبوية بالن�ســبة لمرحلة الرو�ســة والح�ســانة لهــا تاأثير كبير على الممار�ســات التربوية لاأحــد المعلمين، حيث 
اأثرت على التزامها المهني تجاه اإدراك منهج يعتمد على اللعب، وللتغلب على التاأثير العك�سي للتوقعات الاأبوية 
ومعالجته في هذا القطاع التعليمي الخا�س، فقد ناق�س البحث الحاجة اإلى المزيد من تعليم الاآباء الذي يي�سر 
عليهــم تنميــة وتطوير توقعات تعليمية منا�ســبة لمرحلة الرو�ســة، بالاإ�ســافة اإلى توفير دعم ر�ســمي موجه 

للح�سانات والرو�سات.
وا�ستق�ســت درا�ســة زقــوت و�ســالح )2009( فاعلية برنامج مقترح باللعب في رفع موؤ�ســرات مفهــوم الذات لدى 
الاأطفال بمحافظة خانيون�س الفل�ســطينية، وقد اأجريت الدرا�ســة على عينــة تكونت من )32( طفل وطفلة، 
وتم تق�ســيمهم اإلى مجموعتــين، مجموعة �ســابطة وت�ســمل )16( طفلًا وطفلة، ومجموعة تجريبية ت�ســمل 
)16( طفلًا وطفلة، وقد ا�ســتخدمت الباحثتان الاأ�ساليب الاإح�سائية المنا�سبة. وتو�سلت الدرا�سة اإلى وجود 
فــروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســطات درجــات اأفراد المجموعــة التجريبية على مقيا�ــس مفهوم الذات، 
قبل وبعد تطبيق البرنامج، ل�ســالح التطبيق البعدي، وعدم وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�سطات 
درجات المجموعة التجريبية على مقيا�س مفهوم الذات تعزى لعامل النوع الاجتماعي، واأ�ســارت النتائج اأي�ســاً 
اإلى عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية بين التطبيقين البعدي والتتبعي مما ي�سير اإلى ا�ستمرار التح�سن.

واأجــرت العامري )2008( درا�ســة هدفــت اإلى تحديد تاأثيرات اللعــب التمثيلي في قــدرات التفكير الاإبداعي 
 لــدى اأطفــال الريا�ــس، وتكونــت عينــة البحــث مــن 30 طفــلا في مجموعتــين، تجريبيــة وت�ســم 15 طفــلا
)8 ذكور، 7 اإناث(، ومجموعة �ســابطة وت�ســم 15 طفــلًا )8 ذكور، 7 اإناث(. وقامــت الباحثة بتطبيق مقيا�س 
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توران�س )ال�ســورة ب(، وتم اعتبار القيا�س بمثابــة الاختبار القبلي للتجربة، وكذلك طبقت الباحثة مقيا�س 
Z-A لذكاء اأطفال مرحلة ما قبل المدر�سة. وقد تو�سلت البحث اإلى فعالية طريقة اللعب التمثيلي في اإك�ساب 

اأطفال الرو�سة الخبرات العلمية وتنمية مفردات اللغة وتنمية التفكير الاإبداعي لديهم. 
وقــد اأجرى العامري )2007( درا�ســة هدفت اإلى التعرف اإلى تاأثير برنامــج للعب في تنمية التفكير الاإبداعي 
لدى اأطفال الرو�سة بمدينة تعز اليمنية، كما هدفت اإلى التعرف اإلى الفروق في التفكير الاإبداعي تبعاً لمتغير 
الجن�س، وعلاقة التفكير الاإبداعي لدى اأطفال الرو�ســة بمتغيرات الم�ستوى الاجتماعي والاقت�سادي والثقافي 
للاأ�سرة. وطبق البرنامج على عينة ع�سوائية من الاأطفال الم�سجلين في ريا�س الاأطفال الحكومية في عمر )5( 
�ســنوات بمدينة تعز بعدد )50( ذكورا  واإناثا. تو�ســلت الدرا�ســة اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين 
متو�ســطات درجات المجموعتين ال�سابطة والتجريبية في التفكير الاإبداعي بعد تطبيق برنامج اللعب ول�سالح 
المجموعة التجريبية، كما تو�سلت اإلى عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية بين الذكور والاإناث في التفكير 
الاإبداعــي، لــدى المجموعتــين ال�ســابطة والتجريبية، وعــدم وجود علاقــة ذات دلالة اإح�ســائية بين متغير 

التفكير الاإبداعي ومتغيرات الم�ستوى الاجتماعي والاقت�سادي والثقافي للاأ�سرة كافة.
وهدفت درا�ســة اآل مراد ويون�س )2006( اإلى الك�ســف عن اأثر ا�ســتخدام الاألعاب التعليمية في تنمية التفكير 
الاإبداعــي لــدى اأطفال ما قبل المدر�ســة، ولتحقيق  اأهدف  البحث ا�ســتخدم الباحثان المنهــج التجريبي، حيث 
تكــون مجتمع البحث من 40 طفلًا وطفلة من اأطفال الرو�ســة التمهيدي الملتحقين بال�ســنة الثانية في مرحلة 
ريا�ــس الاأطفــال، وقد تم تق�ســيم عينــة البحــث اإلى مجموعتين، مجموعــة تجريبية بلغ اأفرادهــا 20 طفلًا 
وطفلــة، حيث ا�ســتخدم الباحثان معهم برنامج الاألعاب ال�ســغيرة، ومجموعة �ســابطة بلــغ اأفرادها 20 طفلًا 
وطفلة لم ي�ســتخدم الباحثان معهم اأي برنامج. وقد اأخ�ســعت عينة البحث لمقيا�س جودانف- هاري�س للذكاء، 
واختبــار توران�ــس للتفكير الاإبداعــي وبرنامج تعليمي للاألعاب ال�ســغيرة، وقــد اأظهرت النتائــج تفوق برنامج 
الاألعاب ال�سغيرة في تنمية التفكير الاإبداعي لدى اأطفال المجموعة التجريبية، مقارنة بالمجموعة ال�سابطة.

المحور الثاني: درا�سات تناولت تنمية المهارات المختلفة لدى اأطفال مرحلة الرو�سة:
هنــاك العديد من الدرا�ســات ال�ســابقة التي عملــت على تنمية المهــارات المختلفة لدى اأطفال الرو�ســة، ومنها 
درا�ســة �ســيت )2015( والتــي هدفــت اإلى معرفــة اأثــر برنامــج تدريبي قائــم على العــادات ال�ســبع في تنمية 
مفهوم الذات لدى الاأطفال الموهوبين بمرحلة ريا�س الاأطفال، و�ســملت عينة البحث )20( طفلًا من الم�ســتوى 
- 6( �ســنوات بمدينة جدة بالمملكة العربية ال�ســعودية،  الثالث بريا�س الاأطفال، ممن تراوحت اأعمارهم )5 
حيــث بلغت المجموعــة التجريبية )10( اأطفــال، وكذلك المجموعة ال�ســابطة )10( اأطفــال، وتم اختيارهم 
بالطريقة الع�ســوائية المق�ســودة، ممن ح�ســلوا على )203( درجات على قائمة الخ�ســائ�س ال�سلوكية للك�سف 
على الاأطفال الموهوبين في عمر )6-3( �ســنوات من اإعداد الجغيمان وعبدالمجيد )2008(. وا�ســتغرق تطبيق 
البرنامــج )6( اأ�ســابيع، واأظهــرت النتائــج تحقق فر�ســيات البحث الاآتيــة: توجد فروق اإيجابيــة ذات دلالة 
اإح�ســائية عنــد م�ســتوى )α≥0.05( في م�ســتوى مفهوم الذات بــين المجموعتين ال�ســابطة والتجريبية تعزى 
للبرنامــج التدريبــي القائــم على العادات ال�ســبع علــى الدرجة الكلية لاختبــار مفهوم الذات الم�ســور للاأطفال 
ل�سالح المجموعة التجريبية. اأما الفر�س الثاني فلم يتحقق، حيث لم توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية عند 
م�ســتوى )α≥0.05( في م�ســتوى مفهوم الــذات لدى المجموعــة التجريبية بعد التعر�س للبرنامــج تعزى للنوع 

الاجتماعي. 
وقد اأجرت برغوث )2015( درا�سة هدفت اإلى التحقق من مدى فاعلية برنامج قائم على الاأن�سطة اللا�سفية 
في تنمية بع�س مهارات ال�ســلوك القيادي لدى طفل الرو�ســة بجمهورية م�سر العربية. وتكونت عينة البحث 
- 6( �سنوات، وجميعهم بالم�ستوى  من )48( طفلًا وطفلة من مرحلة ريا�س الاأطفال تراوحت اأعمارهم من )5 
الثــاني مــن ريا�ــس الاأطفال، وا�ســتخدمت الباحثة المنهج �ســبه التجريبي كمنهــج للبحث، وا�ســتعانت بمقيا�س 
مهارات ال�ســلوك القيادي لدى طفل الرو�ســة المكون من )60( عبارة موزعة على ثلاث اأبعاد رئي�سية هي: بعد 
التخطيط واتخاذ القرار، وبعد التوا�سل اللفظي الاجتماعي، وبعد حل الم�سكلات كاأداة للبحث. اأ�سفرت نتائج 
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البحث عن وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية بين متو�سطي درجات اأطفال)المجموعة التجريبية( في القيا�س 
القبلي والبعدي على مقيا�س مهارات ال�سلوك القيادي لطفل الرو�سة، علاوة على عدم وجود فروق ذات دلالة 
اإح�سائية بين متو�سط درجات القيا�سين البعدي والتتبعي للمجموعة التجريبية على مقيا�س مهارات ال�سلوك 
القيادي، وهذا يدل على اأثر البرنامج المقترح بالبحث القائم على الاأن�سطة اللا�سفية في تنمية بع�س مهارات 

ال�سلوك القيادي لطفل الرو�سة لمدة تزيد عن �سهر كامل بعد الانتهاء من تطبيقه.
واأجــرى البوعينــين، الجا�ســم والنبهان )2015( درا�ســة هدفت اإلى التحقــق من مدى فاعليــة برنامج اإثرائي 
في تنميــة مهارات القيــادة الاإبداعية لدى الطالبات الموهوبات الملتحقات ببرنامــج التفوق العقلي والموهبة في 
المرحلــة الابتدائيــة بمملكة البحريــن. وتكونت عينة البحث من )60( طالبة موهوبة من ال�ســف ال�ســاد�س 
الاإبتدائــي، وتم ت�ســكيل مجموعتين تجريبية و�ســابطة بواقــع )30( طالبة لكل منهما، حيــث تم اختيارهن 
مــن مدر�ســتين مت�ســابهتين في معظــم الخ�ســائ�س، وتم تطبيق مقيا�ــس مهارات القيــادة الاإبداعية)مــن اإعداد 
الباحثــة(، كمــا تم تقييــم درجتــي ال�ســدق والثبــات علــى البيئة البحرينيــة. وبعــد اإجراء تحليــل التغاير 
الاأحــادي، اأظهرت النتائج فروقاً دالة اإح�ســائياً في درجــات التطبيق البعدي لمهارات القيــادة الاإبداعية بين 

المجموعتين التجريبية وال�سابطة، ل�سالح المجموعة التجريبية.
واأجــرى Ogurlu وEmirا)2014( درا�ســة هدفــت اإلى معرفة اأثر برنامج تدريبي لتنميــة المهارات القيادية 
على الطلبة الموهوبين وغير الموهوبين في الم�ســتوى الثاني من التعليم الاإبتدائي في تركيا، وا�ســتخدم الباحثان 
المنهج �سبه التجريبي كمنهج للبحث، وتكونت عينة البحث من )41( طالباً، تم تق�سيمهم اإلى مجموعتين، حيث 
�ســمت المجموعة التجريبة )21( طالباً منهم )7( طلاب موهوبين، والمجموعة ال�ســابطة �ســمت )20( طالباً 
منهم )6( طلاب موهوبين. وتكون البرنامج من )15( جل�ســة تدريبة تم تطبيقها على المجموعة التجريبية، 
واأ�ســفرت نتائــج البحث عن وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســطي درجات الطــلاب الموهوبين وغير 
الموهوبين في )المجموعة التجريبية( في القيا�س القبلي والبعدي، على مقيا�س مهارات ال�ســلوك القيادي الذي 
اأعــده الباحثــان، وهــذا يدل على اأثــر البرنامــج التدريبي المقــترح بالبحث في تنميــة المهــارات القيادية لدى 

الطلاب الموهوبين وغير الموهوبين. 
وا�ستق�ست درا�سة محمد )2012( فعالية برنامج اإر�سادي في تنمية بع�س مهارات ال�سلوك القيادي لدى عينة 
- 6( �ســنوات وذلك عن طريق الك�ســف عن وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين  من اأطفال الرو�ســة من )4 
متو�ســط درجات القيا�ســين القبلي والبعدي لعينة البحث، على مقيا�س ال�ســلوك القيادي، والك�ســف عن وجود 
فروق ذات دلالة اإح�سائية للقيا�س البعدي لعينة البحث على مقيا�س ال�سلوك القيادي تعزى لمتغيرات البحث، 
وا�ســتملت عينــة البحث علــى )50( طفلًا وطفلة من اأطفال الم�ســتوى الاأول والثاني )4 - 6( �ســنوات، لريا�س 
الاأطفــال مــن القاعــات المختلفة من مدر�ســة بور�ســعيد التجريبية للغــات في جمهورية م�ســر العربية، بواقع 
)25( طفــلًا و)25( طفلــة مثلوا مجموعة تجريبية واحدة، وا�ســتخدمت الباحثة المنهج �ســبه التجريبي ذي 
المجموعة الواحدة كمنهج للبحث، وا�ستعانت باختبار ر�سم الرجل جود انف هار�س، ومقيا�س ال�سلوك القيادي 
لاأطفال الرو�ســة المكون من )21( بنداً كاأدوات للبحث، وقد تو�ســلت الباحثة للعديد من النتائج اأهمها، وجود 
فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات القيا�ســين القبلي والبعدي لعينة البحث في مقيا�س ال�ســلوك 
القيادي، ول�ســالح القيا�س البعدي، ولا توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية للقيا�س البعدي لعينة البحث على 
مقيا�ــس ال�ســلوك القيادي تعزى لمتغير الجن�س، ولا توجــد فروق ذات دلالة اإح�ســائية للقيا�س البعدي لعينة 

البحث على مقيا�س ال�سلوك القيادي تعزى لمتغير الم�ستوى الدرا�سي.
وتناولت درا�ســة ع�ســرية )2011( معرفة دور الاأن�سطة التربوية في ريا�س الاأطفال كمرتكز لتنمية ال�سلوك 
القيــادي للطفل في موؤ�س�ســة الخرطوم التابعة للتعليم الخا�س في ال�ســودان وذلك لتحليل ا�ســتجابة اتجاهات 
المعلمات، وقد اأجريت على عينة قوامها )1600( طفل داخل ولاية الخرطوم. اتبعت الباحثة المنهج الو�سفي 
التحليلــي، وا�ســتملت العينة على تحليل ا�ســتجابة اتجاهات المعلمات نحو الاأن�ســطة التربويــة، البالغ عددها 
74، تم اأخــذ 40 منهــا كعينة ع�ســوائية ب�ســيطة. بداأ البرنامج بتنفيذ الاأن�ســطة التربويــة لتنمية مرتكزات 
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ال�ســلوك القيادي للطفل، وتم تطبيق ا�ســتبانة تقويم الاأن�ســطة التربوية كمرتكز لتنمية ال�ســلوك القيادي 
علــى المعلمات بالاإ�ســافة اإلى مقابلة مــع موجهي المحليات المختلفة التابعة لوزارة التربية ال�ســودانية لتقويم 
الاأن�ســطة التربوية كمرتكز لتنمية ال�ســلوك القيادي من وجهة نظرهم، وتو�سلت نتائج البحث اإلى اأن هناك 
تفاوتا في م�ستوى الاأداء للمنتديات التربوية للطفل عند قيا�س مخرجات المنتديات التربوية، اإذ اأثبتت نتائج 
البحث اأن منتدى المو�ســيقى والم�ســرح، ومنتدى التراث ال�ســعبي اأكر المنتديات جاذبيــة للاأطفال، واأكر قدرة 
على اكت�ســاف القدرات والاإبداع عند الاأطفال، وكذلك منتدى جماليات البيئة. وتو�ســلت الدرا�ســة اأي�ساً اإلى 
اأن هناك فروقا ذات دالالة اإح�ســائية في دور الاأن�ســطة التربوية في تنمية ال�ســلوك القيادي من وجهة نظر 

المعلمات، واأن هناك فروقا في الا�ستفادة من المنتديات التربوية تعزى لكفاءة المعلمة )الخبرة والتدريب(.
وهدفــت درا�ســة ر�ســمي )2011( التعــرف اإلى اأثــر برنامــج مقــترح في الاألعــاب الحركيــة في تنمية ال�ســلوك 
الاجتماعــي لطفــل الرو�ســة، من خلال الك�ســف عن وجود فــروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات 
القيا�ــس البعــدي للمجموعتــين التجريبية وال�ســابطة علــى بطاقة ملاحظة �ســلوك الاأطفــال الاجتماعي، 
والك�ســف عــن وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات القيا�ســين القبلي والبعــدي للمجموعة 
التجريبيــة علــى بطاقة ملاحظة �ســلوك الاأطفال الاجتماعي، وقد ا�ســتملت عينة البحــث على )38( طفلًا 
وطفلة من الم�ســتوى الثالث من الرو�ســة الرابعة بجازان في المملكة العربية ال�ســعودية، وا�ســتخدمت الباحثة 
المنهــج التجريبــي كمنهــج للبحــث، وا�ســتعانت ببطاقــة لملاحظة �ســلوك الاأطفــال الاجتماعــي كاأداة للبحث، 
وقد تو�ســلت الباحثة اإلى العديد من النتائج، اأهمها وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات 
القيا�ــس البعــدي للمجموعتــين التجريبيــة وال�ســابطة على بطاقــة ملاحظة �ســلوك الاأطفــال الاجتماعي 
)القيادة والتبعية(، ول�ســالح المجموعة التجريبية، ووجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�سط درجات 
القيا�ســين القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية على بطاقة ملاحظة �سلوك الاأطفال الاجتماعي )القيادة 
والتبعيــة(، ول�ســالح القيا�ــس البعــدي، وقد خرجــت الدرا�ســة بالعديد من التو�ســيات، اأهمهــا تفعيل برنامج 
التربية الحركية المقترح في هذا البحث لتنمية ال�سلوك الاجتماعي في ريا�س الاأطفال بجميع رو�سات المملكة 
العربية ال�ســعودية، و�ســرورة تبني الاتجاه المعا�سر لتنمية �ســلوك اأطفال الرو�سة، من خلال برامج التربية 

الحركية خا�سة، وبرامج اأن�سطة اللعب عامة.
 وا�ستق�ســت درا�ســة الاإمــام والعبــادي )2010( فاعلية العرو�ــس التقديمية في تنمية ال�ســلوك القيادي لدى 
الاأطفال الموهوبين بالرو�ســة، من خلال الك�ســف عن وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات 
القيا�س البعدي للمجموعتين التجريبية وال�ســابطة على مقيا�س ال�سلوك القيادي، والك�سف عن وجود فروق 
ذات دلالــة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات اأفراد عينة البحث على مقيا�س ال�ســلوك القيــادي تعزى لمتغيرات 
البحث، وقد ا�ســتملت عينة البحث على )90( طفلًا من رو�ســة مدار�س فيلادلفيا الوطنية في مدينة عمان في 
المملكة الاأردنية، مق�ســمين ع�سوائياً بالت�ساوي اإلى مجموعتين تجريبية واأخرى �سابطة، وا�ستخدم الباحثان 
المنهج التجريبي كمنهج للبحث، وا�ســتعانا بمقيا�س ال�ســلوك القيادي المكون مــن )30( مفردة موزعة على )6( 
مجــالات، هــي: مجال التفوق، ومجال الا�ســتماع، ومجال الجــراأة، ومجال التعاون، ومجــال التعاطف، ومجال 
الطلاقة، كاأداة للبحث، وقد تو�سل الباحثان اإلى العديد من النتائج، اأهمها وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية 
بين متو�ســط درجــات القيا�ــس البعدي للمجموعتــين التجريبية وال�ســابطة علــى مقيا�س ال�ســلوك القيادي، 
ول�سالح المجموعة التجريبية، ولا توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية بين متو�سط درجات اأفراد عينة البحث 

على مقيا�س ال�سلوك القيادي تعزي لمتغير الجن�س.
التعليق على الدراسات السابقة:

يت�ســح من نتائج الدرا�ســات ال�ســابقة التي تم ا�ستعرا�ســها الدور الاإيجابي لا�ســتراتيجية اللعــب وفعاليته في 
تنمية بع�س المهارات لدى الاأطفال، وهذا ما عزز اأهمية درا�ســة اأثر ا�ســتخدام برنامج قائم على اللعب لتنمية 
المهــارات القياديــة لــدى الاأطفال الموهوبــين في ريا�س الكويت، وفي حــدود علم الباحثــين واطلاعهم لا توجد 
درا�ســات �ســابقة جمعت بين متغيرات الدرا�سة الحالية، وقد كانت اأوجه الا�ســتفادة من الدرا�سات ال�سابقة في 
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عر�س الاإطار النظري وتدعيمه بنتائج درا�ســات واأبحاث حول اأثر برنامج قائم على اللعب في تنمية المهارات 
القيادية لدى الاأطفال الموهوبين في ريا�س الاأطفال، وفي اختيار منهج البحث وبناء اأداة البحث.

منهجية البحث وإجراءاتها:
منهج البحث:

اعتمــد البحــث المنهــج �ســبه التجريبــي )Quasi Experimental Design(؛ وقد تم اختيــاره لاأنه المنهج 
الملائم لملاحظة التغيرات الناتجة عن اإدخال المتغير الم�ستقل وتحقيق هدف البحث، اإذ تم ا�ستخدام مجموعة 
تجريبيــة واأخرى �ســابطة، لبيــان اأثر المتغير الم�ســتقل من خلال قيا�ــس المتغير التابع، لــدى المجموعتين، قبل 
التدريب وبعده، وا�ســتخدم ت�ســميم المجموعة التجريبية وال�ســابطة بتقييم قبلي وبعدي كما هو مو�ســح في 
جدول )1(، بهدف التعرف اإلى اأثر ا�ســتخدام برنامج قائم على اللعب لتنمية المهارات القيادية لدى الاأطفال 

الموهوبين في ريا�س الاأطفال في دولة الكويت.
جدول )1(: الت�سميم البحثي للتطبيق �سبه التجريبي

القيا�س البعديالمعالجة التجريبيةالقيا�س القبلي
التجريبية
ال�سابطة

مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سةتطبيق الرنامجمقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة
مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سةلم يتم تطبيق الرنامجمقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة

مجتمع الدرا�سة:
تكــون مجتمــع البحث الم�ســتهدف من اإجمالي اأطفال مرحلــة ريا�س الاأطفال في عمر )5.- 6( �ســنوات )ذكوراً 
واإناثــاً( من الم�ســتوى الثاني الملتحقين بريا�ــس الاأطفال التابعة لوزارة التربية بدولة الكويت للعام الدرا�ســي 
)2017 - 2018(، حيــث بلــغ عــدد مجتمــع البحــث )2392( طفلًا وطفلــة، بواقع )30( رو�ســة في محافظة 

العا�سمة التعليمية، وفق اآخر اإح�سائية لوزارة التربية والتعليم بدولة الكويت للعام 2017 /2018. 
عينة الدرا�سة:

تكونت عينة البحث من )30( طفلًا من ريا�س الاأطفال بدولة الكويت، حيث تم الاختيار بالطريقة الق�سدية 
لرو�ســتين من ريا�س منطقة العا�ســمة التعليمة، وذلك لما اأبدتاه من تعاون ملمو�س لت�ســهيل اإجراءات البحث، 
حيــث تم الك�ســف عــن الاأطفــال الموهوبــين في مرحلــة ريا�ــس الاأطفال للم�ســتوى الثــاني، با�ســتخدام قائمة 
الخ�ســائ�س ال�ســلوكية، ثم تم تطبيــق مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�ســة، ومن بين هــوؤلاء الاأطفال تم 
الاختيــار لت�ســكيل عينة البحث من الاأطفال الذين ح�ســلوا على اأقل الدرجات علــى مقيا�س المهارات القيادية 
الذيــن كانــت لديهــم المهــارات القياديــة منخف�ســة، ثــم تم تق�ســيمهم بالطريقــة الع�ســوائية الب�ســيطة اإلى 

مجموعتين تجريبية و�سابطة، وبواقع )15( طفلًا لكل مجموعة.
اأدوات الدرا�سة:

اأولا: اأداة الك�سف )قائمة الخ�سائ�س ال�سلوكية للك�سف عن الاأطفال الموهوبين ال�سعوديين(:
قائمة الخ�سائ�س ال�سلوكية للاأطفال الموهوبين ال�سعوديين من �سن )6-3( �سنوات، حيث قام كل من الجغيمان 
وعبدالمجيــد )2008( باإعــداد هذه القائمة للك�ســف عن الاأطفال الموهوبين في مرحلــة ريا�س الاأطفال، ويتم 

ذلك من خلال تقدير الخ�سائ�س للاأطفال من قبل المعلمة التي تتعامل معهم، ولمدة �ستة اأ�سهر على الاأقل. 
ثانياً: اأداة القيا�س )مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة الموهوب(:

بعــد الاطلاع على بع�س المقايي�س التي تناولت المهــارات القيادية للمراحل العمرية المختلفة، تم بناء مقيا�س 
المهارات القيادية لطفل الرو�ســة، الذي يمكن من خلاله الك�ســف عن المهارات القيادية التي يت�سف بها الطفل 
لتكوين �ســورة وا�ســحة للمعلمة للبحث عن المهارات القيادية، واأي�ســاً الغر�س من المقيا�س تكوين اأداة �سادقة 
وثابتــة لقيا�ــس المهــارات القياديــة لدى اأطفال الرو�ســة، حيــث تم �ســياغة )40( عبارة مرتبطة بال�ســلوك 
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القيــادي لدى الطفل في المواقف المختلفة وتجيب عنهــا المعلمة من واقع خبرتها وملاحظتها للطفل في مواقف 
التفاعــل الاجتماعــي المختلفة بينهــا وبينه من جهة، وبين الطفل واأقرانه من جهــة اأخرى. وبعد عر�س اأداة 
القيا�ــس علــى المحكمــين تم تعديل كافــة البنود التــي تطلبت تعديــلًا في ال�ســياغة اللغوية، ومدى منا�ســبتها 
للمرحلة العمرية، وتم حذف ودمج واإ�ســافة بع�س العبارات اإلى اأن و�ســلت اإلى )31( عبارة، وتكون الاإجابة 

باختيار اإحدى الاإجابات الخم�س الموجودة على ي�سار الفقرة وهي )دائماً، غالباً، اأحياناً، نادراً، اأبداً(.
والت�ســحيح يكون بتقديرات القيم )1،2،3،4،5(، ولاأنه مكون من )31( عبارة، لذلك لو ح�ســل طفل على )1( 
في جميــع العبــارات ت�ســبح درجتــه الكلية على المقيا�ــس )31( ولو ح�ســل طفل على الدرجــة )5( على جميع 

العبارات تكون درجته )155(،  لذلك تتراوح الدرجات على المقيا�س ما بين )155 – 31(.
وقد تم اختيار عينة ا�ستطلاعية تكونت من )50( طفلًا وطفلة، حيث تم تطبيق المقيا�س على عينة ع�سوائية 
في بع�ــس الريا�ــس التابعــة للمناطــق التعليميــة التالية: )العا�ســمة التعليميــة، ومبارك الكبــير التعليمية، 
والفروانيــة التعليمية(، واعتمد اأ�ســلوب اإعــادة التطبيق لفح�س ثبات المقيا�س بعد اأ�ســبوعين من تطبيقه في 

المرة الاأولى.
ثالثاً: البرنامج التدريبي:

تعريف البرنامج:
برنامج الفذ للقيادة من اإعداد الباحثة: مجموعة من المهارات التي يتم تقديمها للاأطفال وتدريبهم عليها، من 
خلال جل�سات لاإك�سابهم بع�س المهارات القيادية )المبادرة، والثقة بالنف�س، والتوا�سل الاجتماعي( التي توؤثر 
ب�ســكل مبا�ســر وفعــال في تعديل �ســلوكيات هوؤلاء الاأطفال في بع�ــس المواقف التي تحتــاج اإلى اأن ينتهج الطفل 

�سلوك القيادة، واإذا ما تم اكت�سابها فاإنها قد ت�ساعدهم وتعدهم لاأن يكونوا قادة للم�ستقبل.
فل�سفة البرنامج:

طفل الرو�سة الموهوب هو من يتمتع بقدرات وا�ستعدادات خا�سة، ومن الاأهمية تنمية هذه القدرات في مرحلة 
الطفولة المبكرة، مع مراعاة النواحي العقلية والاجتماعية والانفعالية، وبما يحقق له التفاعل الاجتماعي 
واكت�ســاب المهــارات القياديــة، وتعلــم الدور من خلال ممار�ســة عمــل محبب له، وهــو اللعب واإعــداده للحياة، 

وم�ساعدة الطفل على الاتزان انفعاليا )الحيلة، 2010(.
معايير ت�سميم برنامج الفذ للقيادة: 

بالاطلاع على الاأدب التربوي والذي يوؤكد اإمكانية تعلم القيادة وتنمية مهاراتها، واأن القائد ي�ســنع لا يولد، 
حيــث اإن اأغلــب المهارات التي توؤهل للقيادة يمكن تعلمها من خــلال التعر�س لخبرات طويلة من التعلم، فقد تم 
ت�ســميم البرنامــج اعتماداً على خ�ســائ�س مرحلة الطفولة المبكــرة واعتماداً على اأ�سا�ســيات تدريب القيادة، 
وبعد الاطلاع على العديد من الكتب الخا�ســة ببناء برامج لتنمية القيادة لدى طفل الرو�ســة، والتركيز على 
اأهم المهارات القيادية التي تتنا�ســب مع المرحلة العمرية، حيث يتكون البرنامج من اأن�ســطة ق�س�سية واأن�سطة 

تدريبية قائمة على اللعب تهدف لتنمية المهارات القيادية.
وقد تم الا�ستناد في بناء البرنامج اإلى المراجع الرئي�سية التالية:

بع�س ق�ســ�س واأن�ســطة القائد الذي بداخلي وبع�س اأن�ســطة برنامج العادات ال�ســبع للاأطفال ال�ســعداء   -
والذي قام باإعداده Coveyا)2008(.

برنامج بناء تقدير الذات )ريزونر، 2003(.  -
اأن�سطة القائد ال�سغير )فكري والحجازي، 2015(.  -

القيادة للطلاب )كارنز وبين، 2016(.  -
المنهاج ال�سامل للطلبة الموهوبين )با�سكا و�ستامبغ، 2014(.  -
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اأ�س�س بناء البرامج والمناهج التعليمية للطلبة )ال�سافي، اأميمة، اأبو ريا�س و�سريف، 2007(.  -
برنامج كارنر و�سوفان لتنمية المهارات القيادية )الدعي، 2004(.  -

تحكيم البرنامج:
تم عر�ــس البرنامــج علــى مجموعة من المحكمين المخت�ســين في مرحلة ريا�س الاأطفال، ومجــال الموهبة، وعلم 
النف�ــس، وقد بلــغ عددهم )14( محكماً للحكم على مدى �ســدق المحتوى للبرنامج، ومــدى ملاءمة الاإجراءات 

التدريبية، وقد تم العمل باآراء المحكمين في تطوير البرنامج.
مكونات البرنامج:

يتكــون البرنامــج مــن جل�ســات تحتوي كل جل�ســة علــى اأن�ســطة م�ســوقة متنوعة قائمــة على اللعــب، يتخللها 
مجموعة من الاأن�ســطة الفنية والحركية والعقلية، التي تولد المتعة والت�سويق والفائدة والتحدي والحما�س 
والتفاعــل مع الاآخرين، تخللها بع�س الاأن�ســطة الق�س�ســية المحببة لدى طفل الرو�ســة، التي قدمت بطريقة 
م�ســوقة عــن طريق  العر�س ال�ســينمائي وم�ســرح العرائ�س ودمى الاأ�ســابع ولعب الاأدوار من قبــل الاأطفال، لما 
للق�ســة مــن اأهمية في هذه المرحلة المبكرة من عمر الطفل، ولاأن اأ�ســلوب الق�ســة يتفوق علــى التلقين في تعليم 

القيم والمبادئ والاأخلاقيات وت�سجع على التفاعل والتعلم الاإيجابي. 
وت�سمن البرنامج اأن�سطة القائد الذي بداخلي التي تعمل كمقدمة لقيادة ال�سخ�سية ليكون لدى الطفل القدرة 
ليقود حياته الخا�ســة والتاأثير على الاآخرين، من خلال �ســنع خيارات اأف�ســل، وهو يزود الطلبة بالاأن�ســطة 
لم�ساعدتهم على تعلم ال�سخ�سية العملية ومهارات الحياة. وقد راعت هذه الاأن�سطة الخ�سائ�س العمرية لهذه 

 .)Covey, 2008( المرحلة وباأ�سلوب م�سل �سائق
واعتمد البرنامج اأي�ســاً على برنامج بناء تقدير الذات لما راأت الباحثة من اأهمية لذلك، فقد احتوى البرنامج 
علــى اأن�ســطة متنوعــة خا�ســة بتنمية مهــارة المبــادرة وتحمل الم�ســوؤولية ومهــارة الثقــة بالنف�س والتوا�ســل 
الاجتماعي، وتتنا�ســب مع مرحلة الطفولة المبكرة، فقد ذكر ريزونر )2003( اأن  قدرة الفرد على التوا�ســل 
بفعاليــة مــع المجموعة التي ينتمى اإليها تعد من اأهم المهارات التي ت�ســاعد على رفع تقدير الذات لدى القائد، 
وتجعله قادراً على تحقيق نوع من الكفاءة اأو ال�ســعور بالجدارة والا�ستحقاق، وهذه ال�سفات مرتبطة ارتباطاً 
�ســديداً بتقديــر الــذات لدى القائد، فالا�ســتحقاق يميــز ال�ســخ�س اإذا كان يعي�س في ظل قيم اإن�ســانية اأم لا؟. 
وذكر ال�ســويد )2009( اأن ال�ســخ�س الذي يتميز بمفهوم اإيجابي عن الذات يتميز بالثقة بالنف�س، ويميل اإلى 

التفاوؤل بالمقارنة مع الاأ�سخا�س الذين يعانون من �سعف هذه الخا�سية.
الا�ستراتيجيات الم�ستخدمة في البرنامج:

لعب الاأدوار، اللعب، �سرد الق�س�س، الخرائط الذهنية، الاألغاز، الم�سرح، �سكامبر، الاألعاب التعليمية، الرحلات، 
المناق�ســة، الحوار، النمذجة، الع�ســف الذهني، التعلم الجماعي، التعلم الذاتي، التغذية الراجعة، المناق�ســة 

والحوار، المقابلات والتعزيز.
الو�سائل التدريبية:

حا�سب اآلي، جهاز العر�س العلوي، ال�سبورة الذكية، لوحات، ال�سبورة الم�سيئة، بو�سترات)مل�سقات(، م�سورات، 
األعاب متنوعة، جهاز الحا�ســوب اللوحي )الاآيباد(، م�ســرح العرائ�س، الم�سرح المدر�سي، مقاطع فيديو، بطاقات، 

مواد مح�سو�سة، �سخ�سية البرنامج الدمية جمول. 
الم�سروعات:

م�ســرحية، لوحات فنية، مج�ســمات، �ســحيفة القائد الفذ، مقابلات، األبوم ال�ســور، ركن لبيع الع�ســير، لوحة 
الذكريات، خرائط معرفية، زراعة حديقة ال�سف.
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تم اإتباع  الاإجراءات التالية:
تطبيق قائمة الخ�سائ�س ال�سلوكية للك�سف عن الاأطفال الموهوبين من قبل المعلمات في نهاية �سهر �سبتمبر   .1

من العام 2017.
تطبيــق الاختبــار القبلــي علــى العينة ال�ســابطة والعينــة التجريبيــة، في رو�ســتين من ريا�ــس منطقة   .2

العا�سمة التعليمية بتاريخ الاأول من �سهر اأكتوبر لعام 2017.
تطبيق البرنامج على العينة التجريبية بتاريخ 3 اأكتوبر للعام 2017 اإلى تاريخ 24 نوفمبر 2017.  .3

تطبيــق الاختبــار البعدي لقيا�س اأثر البرنامج على العينتين: التجريبية وال�ســابطة بتاريخ 25 نوفمبر   .4
  .2017

نتائج الدراسة ومناقشتها:
للاإجابة عن اأ�سئلة الدرا�سة جاءت النتائج كالاآتي:

للاإجابــة عــن ال�ســوؤال الاأول: هــل توجــد فــروق ذات دلالــة اإح�ســائية عند م�ســتوى دلالــة )α=0.05( بين 
المجموعتين )التجريبية وال�ســابطة( في اكت�ســاب المهارات القيادية تعزى لا�ستخدام برنامج قائم على اللعب 

ل�سالح المجموعة التجريبية؟
فقد تم ح�ســاب المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافــات المعيارية لدرجــات المجموعتين في القيا�ــس البعدي على 

مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة الموهوب، حيث يو�سح الجدول )2( ذلك.
جدول )2(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية لدرجات المجموعتين في القيا�س البعدي على مقيا�س المهارات 

القيادية لطفل الرو�سة الموهوب

البعد
المجموعة ال�سابطةالمجموعة التجريبية

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابي
51.733.9735.802.91الثقة بالنف�س

50.533.3836.272.31التوا�سل الجتماعي
36.472.6725.132.03المبادرة

138.739.7397.206.69الدرجة الكلية

اأظهــرت النتائــج في الجــدول )2( وجــود فــروق في المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافــات المعياريــة مجموعة 
التجريبيــة في جميــع الاأبعــاد، وللتحقــق من دلالــة الفروق الحا�ســلة بين متو�ســطي درجــات المجموعتين تم 

ا�ستخدام اختبار مان وتني )Mann-Whitney(، كما هو مو�سح في الجدول )3(.
جدول )3(: نتائج اختبار مان وتنى للك�سف عن دللة الفروق بين مجموعتي الدرا�سة في المقيا�س البعدي

 قيمةالمجموعة ال�سابطةالمجموعة التجريبيةالبعد
)Z(

 م�ستوى
 الدلالة
الم�ساهد

 حجم
الاأثر متو�سط الرتبمجموع الرتبمتو�سط الرتبمجموع الرتب

85.40%3452312084.680.000الثقة بالنف�س
85.40%3452312084.680.000التوا�سل الجتماعي

85.77%3452312084.700.000المبادرة
85.22%3452312084.670.000الدرجة الكلية

وقد دلت نتائج اختبار مان وتني على اأن الفروق بين متو�ســطات الرتب للدرجة الكلية دالة اإح�ســائياً، حيث 
بلغت قيمة Z ا)4.67( وكان م�ســتوى الدلالة الم�ساهد ي�ساوي )0.000(، وهو اأقل من م�ستوى الدلالة )0.05(، 
كمــا اأ�ســارت نتائــج اختبــار مــان وتني اأن الفــروق بين متو�ســطات الرتب علــى جميع الاأبعــاد دالة اإح�ســائياً، 
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 ممــا ي�ســير اإلى تاأثر المجموعــة التجريبية بعــد تطبيق البرنامج. وتم ح�ســاب حجم اأثــر التدريب من خلال
قيمة  Zا )4.67(، حيث بلغت قيمة حجم الاأثر 85.22% والتي تمثل ن�سبة التباين في المهارات القيادية لدى 
الاأطفــال، التي يمكن تف�ســيرها من خــلال اأثر تطبيق البرنامج، مما يعني اأن المجموعــة التجريبية قد تاأثرت 

بالبرنامج.
Ԁ :مناق�سة نتائج الفر�س الاأول

اأ�ســارت الكثير من الدرا�ســات اإلى اأهمية التدريب على المهارات المختلفة، وقد جاءت نتائج البحث الحالي دالة 
اأنه  والتجريبية، ونجد  ال�ســابطة  العينة  % بين  على وجود اأثر للبرنامج )الفذ للقيادة(، حيث بلغ 85.22 
متوافق مع الدرا�ســات ال�ســابقة التي قامت بدرا�ســة اأثر البرامج التدريبية على القيادة كما في درا�ســة الاإمام 
والعبادي )2010(، ر�ســمي )2011(، محمد )2012(، ودرا�ســة برغوث )2015(، واأي�ســاً جاءت نتائج البحث 
الحاليــة متوافقــة مع نتائج كل مــن Bulunuzا)2013(، اGmitrova وGmitrovا)2013(، العون )2012(، 
مختار )2010(، العامري  )2008(، Fung ا)2009(،ا Miller وAlmon ا)2009(، غالب  )2007(، ودرا�ســة 
ال مراد ويون�س )2006(، والتي كانت قائمة لدرا�ســة اأثر وفاعلية برامج قائمة على اللعب لتنمية وتح�ســين 
المهارات المختلفة لدى طفل الرو�ســة، واأي�ســا جاءت النتائج متوافقة مع الدرا�سات التي تناولت التدريب على 
المهــارات ب�ســكل عام، وحيث اإن هــذه المهارات لا تقدم للطفل �ســمن المنهاج المعد لمرحلة ريا�س الاأطفال ب�ســكل 
مبا�ســر، فمن المنا�ســب اأن تقدم لهم على �ســكل برامج خا�سة لمهارات محددة كاأن�ســطة لا�سفية، حيث اإن هناك 
م�ســاحة من الحرية في تقديم بع�س الاأن�ســطة المتنوعة في فترة الن�ســاط اللا�ســفي. ومما �سبق تت�سح اأهمية 

البرامج التدريبية التي تنمي المهارات لدى الاأطفال في مرحلة الطفولة المبكرة. 
وللاإجابــة عــن ال�ســوؤال الثــاني: "هــل توجــد فــروق ذات دلالــة اإح�ســائية عنــد م�ســتوى )α = 0.05( بــين 
القيا�ســين)القبلي والبعدي( للمجموعة التجريبية في اكت�ســاب المهارات القيادية" فقد تم ح�ساب المتو�سطات 
الح�ســابية والانحرافــات المعياريــة لدرجات اأطفــال المجموعة التجريبيــة في المهارات القيادية في القيا�ســين 

القبلي والبعدي، كما هو مو�سح بالجدول )4(.
جدول)4(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية لدرجات المجموعة التجريبية في القيا�سين القبلي والبعدي على 

مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة الموهوب

البعد
القيا�س البعديالقيا�س القبلي

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابي
36.333.6051.733.97الثقة بالنف�س

35.403.4850.533.38التوا�سل الجتماعي
26.272.5236.472.67المبادرة

98.008.99138.739.73الدرجة الكلية

ويتبين من الجدول )4( اأن المتو�ســط الح�ســابي للمجموعة التجريبية في الدرجة الكلية على مقيا�س المهارات 
القيادية لطفل الرو�ســة الموهوب في القيا�س القبلي ي�ســاوي )98.00( بانحراف معياري )8.99(، في حين بلغ 
المتو�ســط الح�ســابي للمجموعــة التجريبيــة في القيا�س البعــدي )138.73(بانحــراف معيــاري )9.73(. كما 
اأظهــرت النتائج تاأثر المجموعــة التجريبية في القيا�س البعدي في جميع الاأبعــاد، وللتحقق من دلالة الفروق 
الحا�سلة بين متو�سطي القيا�سين القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية، فقد تم ا�ستخدام اختبار ولكوك�سون 

)Wilcoxon( للعينات المرتبطة، كما هو مو�سح في الجدول )5(.
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جدول )5(: نتائج اختبار ولكوك�سون للعينات لأداء المجموعة التجريبية للقيا�س القبلي والبعدي

الدلالة الم�ساهدةقيمة Zمتو�سط الرتبمجموع الرتبالعددالرتبالبعد
0003.410.001ال�سالبة*الثقة بالنف�س

151208الموجبة**
0المت�ساوية***

0003.410.001ال�سالبة*التوا�سل الجتماعي
151208الموجبة**

0المت�ساوية***
0003.410.001ال�سالبة*المبادرة

151208الموجبة**
0المت�ساوية***

0003.410.001ال�سالبة*الدرجة الكلية
151208الموجبة**

0المت�ساوية***

    * البعدي> القبلي           ** البعدي < القبلي           *** البعدي = القبلي
ومــن خــلال النتائج المو�ســحة في الجــدول )5( وبالاعتماد علــى الرتب الموجبــة، نجد اأن جميــع الاأطفال في 
المجموعــة التجريبيــة كانت درجاتهم في القيا�س البعدي على اأبعاد مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�ســة 
الموهــوب والدرجــة الكلية اأعلى من درجاتهــم في القيا�س القبلي، حيث بلغت متو�ســط الرتب الموجبة )8(، في 
حين كان متو�ســط الرتب ال�ســالبة �ســفراً، وبالرجوع اإلى قيم م�ســتوى الدلالة نجد اأنها كانت اأقل من م�ستوى 
الدلالة )α = 0.05(، وبالتالي نخل�س اإلى اأن الفرق الحا�سل بين متو�سطي المجموعة التجريبية في القيا�سين 

القبلي والبعدي كان ذا دلالة اإح�سائية، ول�سالح القيا�س البعدي.
Ԁ :مناق�سة نتائج الفر�س الثاني

اأ�ســارت النتائــج اإلى اأن البرنامــج لــه تاأثير على المجموعــة التجريبية في متو�ســطات القيا�ــس البعدي لمقيا�س 
المهارات القيادية لدى طفل الرو�ســة الموهوب، مما يعني حدوث تطور ذي دلالة اإح�ســائية في م�ستوى المهارات 
القيادية يعزى لاأثر البرنامج التدريبي، وظهر ذلك في التباين بين الاختبار القبلي والبعدي ول�سالح الاختبار 
البعدي، وهذا ما اأكدت عليه درا�سات البوعينين واآخرون )2015(، العون )2012(، الاإمام والعبادي )2010(، 
مختــار )2010(، حيــث اأكــدت علــى فاعلية العرو�ــس التقديميــة في تنمية ال�ســلوك القيادي لــدى الاأطفال 
الموهوبين في الرو�ســة، واأي�ســاً جاءت النتائج مت�سقة مع درا�سة برغوث )2015( في اأن البرنامج المقترح القائم 
على الاأن�سطة اللا�سفية في تنمية بع�س مهارات ال�سلوك القيادي لطفل الرو�سة كان له اأثر في تنمية المهارات 
المق�ســودة بعد تطبيقه. ويمكن القول اإن �ســياغة فعاليات واأن�ســطة تدريبية لتنمية المهارات القيادية �ســواء 
بمحتــوى منف�ســل اأو مدمج مــع المواد التعليمية ي�ســاهم في تنمية المهــارات القيادية لدى الطفل، وهو مان�ســت 

عليه الدرا�سات ال�سابقة المتعلقة بتنمية المهارات القيادية ب�سكل عام، ونتائج البحث الحالي ب�سكل خا�س.
وللاإجابة على �ســوؤال الدرا�ســة الثالث: هل توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى )α = 0.05( بين 
الذكور والاإناث من اأطفال الرو�سة الموهوبين في المجموعة التجريبية في اكت�ساب المهارات القيادية، تم ح�ساب 
المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لدرجات اأطفال الرو�سة الموهوبين في المجموعة التجريبية على 

مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة الموهوب باختلاف جن�س الطفل، كما هو مو�سح بالجدول )6(.
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جدول )6(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية لدرجات اأطفال الرو�سة الموهوبين في المجموعة التجريبية على 
مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة الموهوب باختلاف جن�س الطفل

البعد
ذكور اإناث7   8

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابي
51.714.0351.754.20الثقة بالنف�س

50.293.9950.753.01التوا�سل الجتماعي
36.432.4436.503.02المبادرة

138.4310.15139.0010.04الدرجة الكلية

ويتبــين مــن الجــدول )6( اأن المتو�ســط الح�ســابي لمجموعــة الاأطفــال الذكــور في المجموعــة التجريبيــة في 
الدرجة الكلية على مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�ســة الموهوب في القيا�س البعدي ي�ســاوي )138.43( 
بانحــراف معيــاري )10.15(، في حــين بلغ متو�ســط درجــات الاإنــاث )139.00( بانحراف معيــاري )10.04(، 
 وللتحقــق مــن دلالــة الفروق الحا�ســلة بــين متو�ســطي درجــات المجموعتــين تم ا�ســتخدام اختبار مــان وتني

)Mann-Whitney(، كما هو مو�سح في الجدول )7(.
جدول )7(: نتائج اختبار مان وتنى للك�سف عن دللة الفروق بين متو�سطي درجات اأطفال الرو�سة الموهوبين في المجموعة 

التجريبية على مقيا�س المهارات القيادية لطفل الرو�سة الموهوب باختلاف جن�س الطفل

الذكورالبعد
N= 7

الاإناث
N=8قيمة 

)Z(

 م�ستوى
 الدلالة
الم�ساهد متو�سط الرتبمجموع الرتبمتو�سط الرتبمجموع الرتب

55.507.9364.508.060.060.955الثقة بالنف�س
55.007.8665.008.130.120.955التوا�سل الجتماعي

54.507.7965.508.190.180.867المبادرة
55.507.9364.508.060.060.955الدرجة الكلية

ويت�ســح من الجدول )7( اأن متو�ســط الرتب للاأطفال الذكور في المجموعة التجريبية في الدرجة الكلية على 
مقيا�ــس المهــارات القيادية لطفل الرو�ســة الموهــوب في القيا�س البعدي ي�ســاوي )7.93(، في حين بلغ متو�ســط 
الرتب للاإناث )8.06(، واأ�ســارت نتائج اختبار مان وتني اأن الفروق بين متو�ســطات الرتب غير دالة اإح�ســائياً 
حيــث بلغت قيمة Zا)0.06( وكان م�ســتوى الدلالة الم�ســاهد ي�ســاوي )0.955(، وهو اأكبر من م�ســتوى الدلالة 
)0.05(، كمــا اأ�ســارت نتائــج اختبار مــان وتني اأن الفروق بين متو�ســطات الرتب على جميــع الاأبعاد غير دالة 

اإح�سائياً.
Ԁ :مناق�سة نتائج الفر�س الثالث

مــن خــلال عر�س النتائج ال�ســابقة ات�ســح عدم وجود فــروق دالة اإح�ســائياً بــين الذكور والاإناث مــن اأطفال 
المجموعة التجريبية. وهذا يعني اأن البرنامج التدريبي الذي ا�ســتمل على األعاب واأن�ســطة متنوعة وق�ســ�س 
ورحــلات تنمــى المهــارات القياديــة لدى الاإنــاث والذكور على حد �ســواء، ويمكن اأن يعزى �ســبب ت�ســاوي تاأثير 
البرنامج على كل من الاإناث والذكور اإلى طبيعة المرحلة العمرية، حيث اإنهم ي�ستركون فيما بينهم بخ�سائ�س 
نمائيــة عامــة ممــا اأدى اإلى ت�ســاوي الاأثــر الاإيجابــي للبرنامــج. وقــد ذكــرت الغــانم )2010( اأن اأريك�ســون 
وفيجوت�ســكي اأكــدا في نظرياتهــم التي تو�ســح تطور النمــو الانفعــالي والاجتماعي لدى الاأطفــال في مرحلة 
ريا�ــس الاأطفــال الاإناث والذكور اأنها ت�ســير بنف�س الت�سل�ســل ونف�س المراحل في حال ت�ســاوت الظروف البيئية 
والتن�سئة الاأ�سرية، ولذلك يمكن القول اإن التطور لدى اأطفال العينة التجريبية ت�ساوى عند الذكور والاإناث. 
وهــذه النتيجــة جاءت متوافقة مع درا�ســة الاإمام والعبــادي )2010(، حيث قاما بتطبيــق برنامج قائم على 
العرو�س التقديمية في تنمية مهارات ال�سلوك القيادى لدى طفل الرو�سة الموهوب، اإلا اأنه لم تتو�سل الدرا�سة 
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اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية تعزى للنوع الاجتماعي، واأي�ساً درا�سة زقوت و�سالح )2009(، العامري 
)2008( والتي تو�سلت اإلى نف�س النتيجة.

التوصيات:
من خلال نتائج البحث الحالية المتعلقة باأثر ا�ستخدام البرنامج التدريبي القائم على اللعب في تنمية المهارات 

القيادية لدى الاأطفال الموهوبين في ريا�س الاأطفال في دولة الكويت تو�سي الباحثة بما يلي:
1 - اقتراح با�ســتعانة اإدارة المناهج بوزارة التربيــة والتعليم بدولة الكويت بالبرنامج التدريبي القائم على 

اللعب في تنمية المهارات القيادية لدى الاأطفال الموهوبين في ريا�س الاأطفال في دولة الكويت.
2 - الاهتمام بتطوير المهارات القيادية عند الطفل في مرحلة ريا�س الاأطفال مما ين�ســئ جيلًا يتمتع بروح 

القيادة.
3 - توفــير البيئــة المحفزة والاأن�ســطة المتنوعة والمواقف التعليمــة التي تنمي المهــارات القيادية لدى طفل 

الرو�سة.
4 - تدريب المعلمات والمخت�ســين التربويين على مهارات ال�ســلوك القيادي وتوعيتهــم باأهمية تنمية المهارات 

القيادية لدى طفل الرو�سة من خلال اللعب والق�س�س ال�سيقة والاأن�سطة المتنوعة.
5 - ت�ســجيع الباحثين على تطوير برامج مماثلة لتطوير المهارات القيادية �ســمن المنهج الدرا�ســي اأو ب�ســكل 

م�ستقل.
6 - توعية الاأ�سرة والمجتمع بالدور الفاعل الذي تلعبه تنمية المهارات القيادية لدى الاأطفال في �سن مبكرة 
لما له من اأثر في تنمية �سخ�سية الطفل وبنائها الاأمر الذي ينعك�س م�ستقبلًا ب�سكل اإيجابي على المجتمع.  
7 - زيــادة الاهتمــام بالاأطفال الموهوبين في المدار�س الحكومية، و تزويدهــم بالبرامج الاإثرائية والتنموية 

لتطوير مهاراتهم المتنوعة.
المراجع:

اإبراهيم، حنان ح�ســن، واأبو �ســنة، نورة حمدي )2012(. فعالية الاأن�سطة الفنية كو�سيلة لاكت�ساف اأطفال 
الرو�سة الموهوبين في المجالات المتعددة )درا�سة ت�سخي�سية – تنبوؤية(. مجلة البحث العلمي في التربية، 

.24 -  1 ،)13(1
اإل مراد، نبرا�س، ويون�س، اأفراح )2006(. اأثر ا�ســتخدام الاألعاب ال�ســغيرة في تنمية التفكير الاإبداعي لدى 

.186 - اأطفال ما قبل المدر�سة. مجلة اأبحاث كلية التربية الاأ�سا�سية، 4)1(، 168 
الاإمام، محمد �سالح، والعبادي، زين ح�سن )2010(. فاعلية العرو�س التقديمية في تنمية ال�سلوك القيادي 

.71 - لدى الاأطفال الموهوبين بالرو�سة، المجلة التربوية، )28(، 29 
با�ســكا، جوي�سي فان تا�سل، و�ستامبغ، تمارا )2014(. المنهاج ال�سامل للطلبة الموهوبين، ترجمة اأميمة عمور، 

عبد الحكيم ال�سافي، ح�سين را�س، و�سليم �سريف. عمان: دار الفكر.
برغــوث، رحــاب )2015(. برنامــج مقترح قائم على ا�ســتخدام الاأن�ســطة ال�ســفية في تنمية بع�ــس مهارات 

.42 - ال�سلوك القيادي لدى طفل الرو�سة، مجلة درا�سات الطفولة، 18)69(، 27 
البوعينين، عائ�ســة ح�ســن، الجا�ســم، فاطمة اأحمــد، والنبهان، مو�ســى محمد )2015(. اأثــر برنامج اإثرائي 
في تنميــة مهــارات القيــادة الاإبداعيــة لدى الطالبــات الموهوبات بال�ســف ال�ســاد�س الابتدائي في مملكة 
البحرين. الموؤتمر الدولي الثاني للموهوبين والمتفوقين حول نحو ا�ستراتيجية وطنية لرعاية المبتكرين، 

21-19 مايو، كلية التربية، جامعة الاإمارات العربية المتحدة، الاإمارات.
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حجازي، �ســناء محمد )2001(. �ســيكولوجية الاإبداع: تعريفه وتنميته وقيا�ســه لدى الاأطفال. القاهرة: 

دار الاإر�ساد النف�سي.



56

منيرة غبلان     د. هدى الهندال   د. نجاة الحمدان    اأ.د. محمد جمل الليل
 

المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.3لتطوير التفوق

الحيلــة، محمــد محمــود )2010(. الاألعــاب التربويــة وتطبيقــات اإنتاجهــا �ســيكولوجياً وتعليميــاً وعمليــاً 
)الطبعة الخام�سة(، عمان، الاأردن: دار الم�سيرة للطباعة والن�سر والتوزيع.

الدعــي، اأحمــد )2004(. فعالية برنامج كارنر و�ســوفان في تنمية المهارات القيادية: درا�ســة تجريبية على 
طلاب المرحلة الثانوية بدولة الكويت )ر�ســالة ماج�ســتير غير من�ســورة(. جامعة الخليج العربي، مملكة 

البحرين.
ر�سمي، اأميمة )2011(. برنامج لاألعاب التربية الحركية مقترح واأثره في تنمية ال�سلوك الاجتماعي لطفل 

 .672 - الرو�سة، درا�سات عربية في التربية وعلم النف�س، 5)3(، 647 
ريزونــر، روبــرت )2003(. بنــاء تقدير الــذات في المدار�س الابتدائيــةـ ترجمة مدار�س الظهــران الاأهلية، 

المملكة العربية ال�سعودية: دار الكتاب للن�سر والتوزيع.
ال�سبيعي، معيوف. )2011(. القيادة عند الموهوبين. دولة الكويت: دار الم�سيلة للن�سر والتوزيع.

ال�ســويد، عبــدالله )2009(. المهــارات القياديــة وعلاقتهــا باأبعــاد الثقــة بالنف�ــس لــدى الطلبــة المتفوقين 
ومتو�ســطي التح�ســيل الدرا�سي لمرحلة الثانوية بدولة الكويت )ر�ســالة ماج�ستير غير من�سورة(. جامعة 

الخليج العربي. مملكة البحرين.  
ال�سافي، عبد الحكيم وعمور، اأميمة واأبو ريا�س ح�سين و�سريف، �سليم. )2007(. اأ�س�س بناء البرامج والمناهج 

التعليمية للطلبة. عمان: دار الثقافة للن�سر والتوزيع.
 الزعبي، طلال عبدالله )2010(. فاعلية برنامج قائم على مجموعة من اأن�ســطة اللعب في اكت�ســاب اأطفال 
الرو�ســة للمفاهيم العلمية وبع�س مهارات التفكير العلمــي واأثره في تنمية ميولهم العلمية، مجلة اتحاد 

 .70 - الجامعات العربية للتربية وعلم النف�س، 8)3(، 61 
الزغول، عماد عبد الرحيم )2013(. نظريات التعلم. عمان: دار ال�سروق للن�سر والتوزيع. 

زقــوت، اآمنــة، و�ســالح، عايــدة )2009(. فاعليــة برنامج مقــترح باللعب لرفع موؤ�ســرات مفهــوم الذات لدى 
الاأطفال بمحافظة خانيون�س، مجلة جامعة الاأزهر بغزة، �سل�سلة العلوم الاإن�سانية، 11)2(، 95-13.

 زيتون، كمال )2005(. التدري�س نماذجه ومهاراته. القاهرة: عالم الكتب للن�سر والتوزيع والطباعة.
�ســتيرنبيرغ، روبرت )2010(. الحكمة والذكاء والاإبداعية روؤية تركيبية. ترجمة هناء �سليمان ومراجعة 

اإبراهيم فتحي. القاهرة: المركز القومي للترجمة. 
ال�سرور، ناديا هايل )2003(. مدخل اإلى تربية المتميزين والموهوبين. عمان: دار الفكر.

�ســيت، دلال )2015(. اأثــر برنامــج تدريبي قائم على العادات ال�ســبع في تنمية مفهوم الــذات لدى الاأطفال 
الموهوبــين في مرحلــة ريا�ــس الاأطفال في ال�ســعودية )ر�ســالة ماج�ســتير غير من�ســورة(، جامعــة الخليج 

العربي، مملكة البحرين.
العامــري، عامــرة خليــل )2008(. اأثر اللعــب التمثيلي في قدرات التفكــير الاإبداعي لدى اأطفــال الريا�س. 

 .422 - مجلة كلية التربية الاأ�سا�سية، 11)53(، 373 
العامري، فوؤاد غالب )2007(. فاعلية ا�ستخدام برنامج في اللعب على تنمية التفكير الاإبتكاري لدى اأطفال 

الرو�سة بمدينة تعز )ر�سالة ماج�ستير(، جامعة �سنعاء، اليمن.
العبيد، نهاد عبدالله )2010(. ت�ســور مقترح لاكت�ســاف الاأطفال الموهوبين بالرو�سة و�سبل رعايتهم. مجلة 

 .313 - التربية، 4)34(، 271  
ع�سرية، اإخلا�س )2011(. الاأن�سطة التربوية في ريا�س الاأطفال كمرتكز لتنمية ال�سلوك القيادي للطفل: 
ريا�س موؤ�س�ســة الخرطوم )ال�ســودان( للتعليم الخا�ــس نموذجاً، المجلة العربية لتطويــر التفوق، 3)3(، 

.98 -  73
عطيات، مظهر محمد، وال�سلامة، عماد محمد )2009(. تطوير مقيا�س لتقدير ال�سمات ال�سلوكية للاأطفال 
الموهوبــين في مرحلــة الرو�ســة. موؤتــة للبحــوث والدرا�ســات، �سل�ســلة العلــوم الاإن�ســانية والاجتماعية، 

.76 -  42 ،)24(5



57

منيرة غبلان     د. هدى الهندال   د. نجاة الحمدان    اأ.د. محمد جمل الليل
 
 المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م

 المجلة الدولية 
لتطوير التفوق https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.3

العــون، اإ�ســماعيل )2009(. اأثــر الاألعاب التعليمية المح�ســوبة في تنميــة مهارات التخيل لــدى طلبة ريا�س 
.70 - الاأطفال في البادية ال�سمالية ال�سرقية الاأردنية. درا�سات العلوم التربوية، 39)1(، 61 

الغــانم، هيفــاء )2010(. دليــل المعلمة المطور في مرحلــة ريا�س الاأطفــال: الم�ســتوى الاأول. الكويت: وزارة 
التربية الكويتية. 

فكري، علياء، والحجازي، خالد )2015(. القائد ال�ســغير ومهارات تخطيط الوقت واإدارة الذات. القاهرة: 
المجموعة العربية للتدريب والن�سر.

كارنز، فران�سي�س، وبين، �سوزان )2016(. القيادة للطلاب، ترجمة فايزة الحمادي، الريا�س: موؤ�س�سة الملك 
عبدالعزيز ورجاله للموهبة والاإبداع، ومكتبة العبيكان.     

مجلي، رفقة )2011(. تربية ورعاية الاأطفال الموهوبين. الدمام: مكتبة المتنبي.
محمد، ر�سا )2012(. فعالية برنامج اإر�سادي في تنمية بع�س مهارات ال�سلوك القيادي لدى عينة من اأطفال 

.212 - الرو�سة من )6-4( �سنوات. مجلة كلية ريا�س الاأطفال، )1(، 195 
محمد، محمود مندوه )2011(. نظريات التعلم. الريا�س: مكتبة الر�سد.

مختار، اأمينة محمد )2010(. فعالية اللعب التخيلي واألعاب الواقع الافترا�سي في تنمية حل الم�سكلات لدى 
.168 - الاأطفال. مجلة كلية التربية، 1)82(، 141 

مرداد، �سهام. )2015(. معجم الم�سطلحات التربية والتعليم. تم التو�سل اإليه من خلال الرابط
https://ar.scribd.com/document/319780261/%D9%85%D8%B9%D8%AC85-
%D9%85%D9%86-500%D9%85%D8%B5%D8%B7%D9%84%D8%AD%D8%A

.A%D8%B1%D8%A8%D9%88%D9%8A-pdf

المناعي، �سم�ســان )2010(. درا�ســة اأثر برنامج المهارات القيادية على مهارات القيادة والقدرة الاإبداعية لدى 
.466 - الطلبة المتفوقين بمدار�س مملكة البحرين. مجلة الدرا�سات النف�سية، 20)2(، 456 

Bulunuz, M. (2013). Teaching science through play in kindergarten: does 
integrated play and science instruction build understanding? European 
Early Childhood Education Research Journal, 21(2), 226–249. 

Carmichael, Karla D. (2006). Play Therapy. Ohio: Pearson Merrill Prentice 
Hall.

Clark, B. (2002). Growing UP Gifted. New Jersey: Prentice Hall.

Covey, Stephen R. (2008a). The Leader in me. USA, NY: Simon & Schuster 
books for young readers. 

Freitas, S., & Routledge, H. (2013). Designing leadership and soft skills in 
educational games: The e-leadership and soft skills educational games 
design model (ELESS). British Journal of Educational Technology, 44(6), 
951–968.

Fung, C. (2009). The Complexities in Promoting Play-Based Kindergarten 
Curriculum in Hong Kong: One Teacher's Story. Canadian Children, 
34(2), 16-24.

Gmitrova, V., & Gmitrov, J. (2013). The Impact of Teacher-Directed and 
Child-Directed Pretend Play on Cognitive Competence in Kindergarten 
Children. Early Childhood Education Journal, 30(4), 241-246. 



58

منيرة غبلان     د. هدى الهندال   د. نجاة الحمدان    اأ.د. محمد جمل الليل
 

المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.3لتطوير التفوق

Kim, K. (2011). The Creativity Crisis: The Decrease in Creative Thinking Scores 
on the Torrance Tests of Creative Thinking. Creativity Research Journal, 
23(4), 285-295.

Likert, R. (2014). New pattern management. New York: McGraw-Hill.

Miller, E., & Almon, J. (2009). Crisis in the Kindergarten: Why Children Need 
to Play in School?. New York: Alliance for Children.

Ogurlu, U., & Emir, S. (2014). Effects of a leadership development program 
on gifted and non-gifted students leadership skills. Eurasian Journal of  
Educational Research, 55, 223-242. 

Unger, H. G. (1996). Encyclopedia of American education. New York: Facts 
on File.



59

د. رجاء محمد ديب الجاجي      اأ.د. داود عبد الملك الحدابي       اأ.م.د. عبدالله عثمان الحمادي
 
المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
لتطوير التفوق  https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.4

)*،1
1

د. رجاء محمد ديب الجاجي)
اأ.د. داود عبد الملك الحدابي2

اأ.م.د. عبدالله عثمان الحمادي3 

1 جامعة العلوم والتكنولوجيا – اليمن

2 الجامعة الاإ�سلامية العالمية بماليزيا

3 جامعة �سنعاء – اليمن

raja.74@hotmail.com :عنوان المرا�سلة*

بناء مقياس حب التعلم للبالغين

© 2019 University of Science and Technology, Sana’a, Yemen. This article can 
be distributed under the terms of the Creative Commons Attribution License, 
which permits unrestricted use, distribution, and reproduction in any medium, 
provided the original author and source are credited.

رخ�ســة  ح�ســب  المن�ســورة  المــادة  ا�ســتخدام  اإعــادة  يمكــن  اليمــن.  والتكنولوجيــا،  العلــوم  جامعــة    2019  © 
موؤ�س�سة الم�ساع الاإبداعي �سريطة الا�ست�سهاد بالموؤلف والمجلة.



60

د. رجاء محمد ديب الجاجي      اأ.د. داود عبد الملك الحدابي       اأ.م.د. عبدالله عثمان الحمادي
 

المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.4 لتطوير التفوق

بناء مقياس حب التعلم للبالغين

الملخص:
هدفت الدرا�ســة اإلى بناء مقيا�س حب التعلم للبالغين، وقد تاألف المقيا�س من خم�ســة ع�سر موقفاً، تقي�س 
ثلاثــة اأبعــاد هي: األفة التعلم، و�ســغف التعلم، والالتزام نحو التعلم. وقد التزمت الدرا�ســة بالمنهج الو�ســفي 
كونه الاأن�ســب لتحقيق اأهداف الدرا�ســة، كما تم تطبيق الاأداة على عينة من الطلبة الجامعيين بلغت )111( 
طالبــاً وطالبة من طلبة الم�ســتوى الرابع في كلية التربية، جامعة �ســنعاء. ولح�ســاب معامــل ثبات المقيا�س بلغ  
معامــل األفــا كرونباخ )0.81(، كمــا تم تحديد حب التعلم لكل بعد من اأبعاده والدرجــة الكلية للمقيا�س، وقد 

بلغ م�ستوى حب التعلم لدى عينة التقنين م�ستوىً متو�سطاً. 

الكلمات المفتاحية: حب التعلم، بناء مقيا�س، البالغين.
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Developing the Love of Learning Scale for Adult Students

Abstract:

The study aimed at developing the love of learning scale for adults. The 
scale consisted of 15 situations to measure three dimensions namely intimacy, 
passion, and commitment towards learning. The scale was standardized on 
a sample of 111 university male and female students from the 4th level of the 
Faculty of Education, Sana’a University, Yemen. The validity and reliability 
of the scale was (0.81) based on Cronbach’ Alpha. The results of the study 
showed that the level of the love of learning was of average level.

Keywords: love of learning, scale development, adult students.
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المقدمة:
يعــد معيــار القابليــة للتعلم مــن اأدق المعايير لتقديــر مدى حيوية اأمة مــن الاأمم، كون قابليــة التعلم هي 
قابلية النمو، ونهم ا�ستك�ســاف الذات، والا�ســتعداد للتغيير، وال�ســوق للحياة. ولا �ســك اأن قابلية التعلم تزداد 
بازدياد حب التعلم وبهجته. حيث يرى عثمان )1992( اأن اأ�ساليب تعلمنا لي�ست منف�سلة عن ثقافة مجتمعنا 
ونظمــه الاجتماعيــة. فالتعلم ن�ســاط اجتماعي تنعك�س فيه كافة ما في المجتمع مــن قيم ومعايير ونظم يتاأثر 
بهــا ويوؤثــر فيها، فعندما تن�ســب بهجة الحياة في المجتمــع تغي�س في الفرد بهجة التعلم، ومن ح�ســن الحظ اأن 

العلاقة بين التعلم والمجتمع علاقة تبادلية، وبالتالي فاإعادة البهجة لتعلمنا �سيعيد البهجة لحياتنا.
 )Happiness & Education( عــبر نظريتهــا ال�ســعادة والتربيــة )ا)2003Noddings في حــين تــرى
اأن التعليــم قــد اأخفــق في اإ�ســافة ال�ســعادة والبهجة لحيــاة المتعلمــين، فال�ســعادة والتعليم مفهومان مت�ســلان 
مترابطــان، ولابــد اأن يكون تحقيق ال�ســعادة هدفــاً من اأهداف التعليــم، حيث لاحظتْ خلال اأكر من خم�ســة 
عقود في التعليم اأننا نتعلم ب�ســكل اأف�ســل عندما نكون �ســعداء، لاأن التعليم المثمر هو الذي ي�ســهم اإلى حد كبير 
في اإحداث ال�ســعادة ال�سخ�ســية والجماعية، فكثير من المدار�س والموؤ�س�ســات التعليمية للاأ�ســف اأ�ســبحت تهتم 
بالمخرجات الاقت�سادية، والنتيجة كانت ت�سييق الخبرات التعليمية، واإهمال التعلم مدى الحياة، ما اأدى اإلى 
غيــاب الم�ســاركة الاجتماعية والمجتمعية مــن حياة الاأفراد، واأ�ســبح العديد من المبدعــين واللامعين يكرهون 

مدار�سهم اأو جامعاتهم، مما �سكل تحدياً خا�ساً للمعلمين والقائمين على النظام التعليمي.
وتاأكيــداً علــى ذلك، يطالب �ســليجمان )2005( - رئي�س جمعية علم النف�س الاأمريكية ال�ســابق- علماء اليوم 
اأن يغيروا اتجاهاتهم لدرا�ســة ال�ســلوك الاإن�ســاني وفق اأهداف علم النف�س الاإيجابي، ليقدموا معلومات حول 
الم�ســاعر الاإيجابيــة، كالحب والبهجة وال�ســعادة، والف�ســائل الاأخلاقيــة، والقدرات الاإن�ســانية، وجعل حياة 

النا�س طيبة وممتعة وقوية وناجحة.
اإن اأبرز الق�سايا الغائبة عن مناق�سات ال�سيا�سيين والتربويين في الاإ�سلاح التربوي هو الحديث حول الرفاهية 
والعي�ــس ب�ســعادة، مقارنة بما تعج به الموؤتمرات والمناق�ســات حــول الكيفية التي يمكن اأن ي�ســهم بها التعليم في 
النمــو الاقت�ســادي من خــلال التركيز على ق�ســايا، مثل: الاعتماد المدر�ســي، والتح�ســيل الاأكاديمي، وتطوير 
المناهــج، وما يتم تدري�ســه. فال�ســوؤال الاأكر �ســيوعاً الذي نطرحه دوماً هــو: "ما المواد التي يجــب اأن يتعلمها 
الطلبة؟" واإذا تعمقنا اأكر، ن�ســل ل�سوؤال: ما الاأ�ســاليب والتقنيات المطلوبة لتعليم جيد؟، واإذا اأردنا اأن نتاأكد 
مــن تحقــق الغايات ن�ســاأل: لماذا، وما الهدف، ومــا مخرجات ما قمنا بتعليمــه؟، ولكننا نادراً ما ن�ســاأل: من هذه 
النف�س الب�سرية التي نقوم بتدري�سها؟، وما مدى �سلامتها وجودتها لمن يقوم بتدري�سها؟، وكيف يمكن للموؤ�س�سات 

.)Noddings, 2003( التعليمية اأن تدعم بعمق النف�س الب�سرية لتحقق تعليماً جيداً؟
لقــد بــرزت حركــة الاأهــداف ب�ســكل وا�ســح في النظريــات التربوية، ثــم تلتهــا اليوم حركــة المعايــير، اإلا اأن 
الاأ�ســباب التي ن�ســاأ عنها هذا التغيير هو في معظم الوقت للتنمية الاقت�ســادية وما يتنا�ســب مع ال�ســوق، وهذا 
حتمــاً لا ين�ســجم مع اإتاحة الفر�ســة للنا�ــس للعي�س ب�ســعادة وحياة مفعمــة بالبهجة، ولذا نحن اأمام �ســراع 
حقيقــي، لا�ســيما واأن تدريب المعلمين يتم على اأ�ســا�س اأنهــم ناقلون للمعرفة بدلًا مــن اأن يكونوا مربين، وعليه 
نحن بحاجة اإلى و�ســع ال�ســعادة في �ســلب المناق�ســات التربوية وجوهرها حول اأهداف التعليم، وهذا حتماً لا 
يعني عدم الاهتمام بالجانب المهني اأو الاقت�ســادي، واإنما و�ســعها جنباً اإلى جنب مع غيرها من جوانب الحياة 

)Noddings, 2003(، واإعطاوؤها الوزن المنا�سب لمدى اإ�سهامها في تحقيق �سعادة الب�سرية ورفاهيتها.
اإن اإحــداث التغيــير في وجــدان وعواطف ملايــين المتعلمين وعقولهم هو م�ســوؤولية النظــام التعليمي بالدرجة 
الاأولى، وهي لي�ست بالمهمة ال�سهلة، فهناك من يحرز تقدماً ونجاحاً، وهناك من يخفق ويتراجع، وهذا ما دفع 
 منظمة التعاون الاقت�ســادي والتنموي اإلى درا�ســة 25 نظاماً مدر�ســياً في العالم، بما في ذلك اأف�سل ع�سرة دول
اأحرزت اأعلى تقدم في اأداء طلابها، لا �ســيما في اختبارات 1PISA، وقد تم درا�ســة الاأداءات الم�ستركة بين هذه 

 The Programme for International Student Assessment (1)
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الدول والاأدوات التي ت�ستخدم في تح�سين اأداء طلابها، وقد خل�س التقرير اإلى اأن تجارب اأف�سل هذه الاأنظمة 
1، وعليه، 

2)OECD, 2007( المدر�ســية ي�ســير اإلى قدرة النظام التعليمي على تقديم اأف�سل ما يمكن لكل متعلم
ولكي نحرز تقدماً ونجاحاً في اإحداث التغيير في وجدان المتعلمين وعقولهم؛ علينا اأن ن�ســعى اإلى تقديم تعليم 
ين�سجم مع خ�سائ�سنا وميولنا، ويت�سق مع وظائف دماغنا واآلية عمله، ويتما�سى مع ثقافتنا وقيمنا واأخلاقنا 
الاإن�ســانية. وت�ســعى الدرا�ســة الحاليــة اإلى الاإ�ســهام في تقييم مــدى قابلية طلابنــا للتعلم، ومــدى حبهم له، 

و�سغفهم بالمعرفة، من خلال بناء مقيا�س حب التعلم.
مشكلة الدراسة:

اإن الن�ســاط الــذي ن�ســتمتع بــه، والبهجــة وال�ســعور بالمكافــاأة الداخليــة عنــد القيــام باأعمــال نميــل 
الدوبامــين  اإفــراز  رُبطــت بزيــادة  الت�ســرف بلطــف؛ جميعهــا  اأو  التحديــات،  التغلــب علــى  اأو عنــد  اإليهــا، 
 )Dopamine(، وهــو ناقــل ع�ســبي يرتبــط بم�ســاعر الر�ســا والمتعــة، يتــم اإفــرازه مــن اللــوزة الع�ســبية 
)الاأميجــدالاAmygdala ( في الدمــاغ، والتي تعد المنطقة التي تلتقي فيها الم�ســاعر والعقل اإن �ســح التعبير، 
فتعمــل علــى تقوية كفــاءة وجودة المعلومــات عندما تخزن لاحقــاً في الذاكرة، فنتذكر ما نتعلمه وما ن�ســمعه 
ونقراأه ب�سورة اأف�سل في حالة الم�ساعر الاإيجابية، ونكون اأكر قدرة على التحكم بعواطفنا وتفكيرنا واإبداعنا، 
كما اأن التعلم الجيد يقوي ال�سبكة الع�سبية في الدماغ، ويزيد من تفرعاتها، فكلما زاد عدد الروابط الع�سبية 
زادت اإثارتها، وطالت مدة بقائها في الدماغ، لي�سبح من ال�سهل تذكرها عندما نحتاج اإليها، اأما في حالة التوتر 
اأو الغ�سب فاإن دماغنا يفرز ناقلات ع�سبية كالكورتيزول ت�سبب في اإحباطنا، و�سيطرة الم�ساعر ال�سلبية علينا، 
فيتدنى تركيزنا، ون�سبح اأقل كفاءة في اتخاذ القرارات ال�سحيحة )ويلي�س، 2012(، مما يعني اأن التوازن بين 

العقل والعاطفة اأمر في غاية الاأهمية لتحقيق التعلم المثمر.
وترى Pondا)2014( اأن اأدبيات الحديث عن وظيفة كل من العقل والعاطفة في التعلم توؤكد اأن العقل �سغوف 
ومنفتح بطبعه، ي�ســعى للتقبل والاكت�ســاف، وال�ســوؤال الذي يطرح نف�ســه هنا: ما الذي يمنع اأن ين�ساأ الحب من 
هذه الخ�سائ�س الكامنة في العقل؟، حيث ت�سير هذه الاأدبيات اإلى اأن ميولنا ي�سبق ف�سولنا وتقديرنا للاأ�سياء، 
فنحــن عــادة عندما نقراأ مقالة ما؛ نجد اأن عقلنا قد ينحرف لاأفكار اأخرى اأثناء القراءة، ربما لا تمت ب�ســلة 
لمو�ســوع المقالة، وهناك احتمال كبير اأن نفقد الفكرة الرئي�ســة للمقالة، وقد ي�ســعب علينا ا�ستح�ســار الذهن 
للعودة اإلى تلك الفكرة مرة اأخرى، لا �ســيما لو كان مو�ســوع المقالة بعيدا عن اهتماماتنا وميولنا، وعند قيا�س 
مدى ان�ســغالنا بالفكرة الرئي�ســة لم�ســروع ما، ظهر اأننا نق�ســي 50 % من وقتنا من�ســغلين عن المهمة الرئي�ســة 
للم�ســروع، ممــا يعنــي اأن العديد منــا يحاولون التركيــز على قــوة الاإرادة لدفع الانتبــاه للتعلــم، اإلا اأن اإجبار 
العقــل علــى اأداء المهــام لا يخدم عمليــة التعلم، مقارنة باإتاحة الفر�ســة له للتاأمل وتحقيــق ميوله وتوظيف 

اإمكاناته للاكت�ساف والانفتاح وفقا لميوله واهتمامه، حيث ي�سبح العقل والوجدان مقبلين على  التعلم.
فقــد لوحــظ اأن المتعلمين ينتبهــون فجاأة عند مناق�ســة حدث يثير انفعالات وم�ســاعر قويــة لديهم، فلا يمكن 
ف�ســل الانفعال عن التعلم، وعليه فاإن اأبحاث الدماغ تدعم تقليل التوتر في البيئة ال�ســفية، وتفعيل خبرات 
انفعاليــة اإيجابيــة لزيــادة فر�ــس التعلــم، لا �ســيما مــع ازديــاد حــوادث العنــف في المدرا�ــس خلال ال�ســنوات 
 الما�ســية، مثــل اإطــلاق النار،  الذي ي�ســبب خوف الطلاب وزيــادة القلق لديهم، وان�ســرافهم عــن عملية التعلم 
)هارديمــن، 2013(، فمثــل تلك الحوادث تتطلب مــن المجتمعات باأكملها اأن تتحمل م�ســوؤوليتها في تهيئة المناخ 

المدر�سي، وتحفيز حب التعلم، بالاإ�سافة اإلى �سرورة غر�س القيم وتنمية الذكاء الاأخلاقي.
وت�ســعى اأدمغتنــا با�ســتمرار لعمل ارتباطات بــين العقل والعواطف، فمن الم�ســتحيل بيولوجيــا التعلم والتذكر 
لاأ�ســياء لا نوليهــا اهتمامنــا، حيــث اإن النظــام الدماغي العاطفــي يخبرنا باأننــا عندما نهتم لاأمر ما ن�ســع كل 
اإمكانياتنا وطاقاتنا وجهدنا لاإنجاحه، وبالتالي يمكن اأن يتحقق التعلم الجيد من خلال اإ�ســراك نظام الدماغ 

.)Connell, 2009( العاطفي بطريقة متحدية وغير �سعبة

.Oraganisation for Economic Co-operation and Development (2)
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ومن خلال ما �سبق ت�سعى الدرا�سة اإلى تحقيق الاأهداف الاآتية:
أهداف الدراسة: 

تقديم ت�سور مقترح لمفهوم حب التعلم واأبعاده وم�ستوياته.  .1
بناء مقيا�س حب التعلم للبالغين.  .2

التعرف اإلى م�ستويات حب التعلم لكل بعد من اأبعاد حب التعلم لدى البالغين.  .3

أهمية الدراسة:
تكمن اأهمية الدرا�سة الحالية في تركيزها على الاآتي:  .1

الاهتمام بالجانب الوجداني للطالب وتقييم قابليته للتعلم.  .2
توفر مقيا�س باللغة العربية لقيا�س حب التعلم.  .3

تمثل مرجعاً ثرياً للاأبحاث ذات العلاقة بعلم النف�س الاإيجابي ورفاهية الحياة.  .4
تقدم مفهوما حديثاً ي�ســاف للم�ســطلحات ذات العلاقة بالجانب الوجــداني للتعلم كالدافعية والتحفيز   .5

والتدفق، كما توفر اآلية لقيا�سه.
حدود الدراسة:

Ԁ .)الحدود المو�سوعية: اأبعاد حب التعلم، وهي: )األفة التعلم، �سغف التعلم، الالتزام نحو التعلم
Ԁ .الحدود الب�سرية: طلبة الم�ستوى الرابع في ق�سم علوم الحياة بكلية التربية – جامعة �سنعاء – اليمن
Ԁ .2017 - الحدود الزمانية: الف�سل الدرا�سي الثاني للعام 2016 

مصطلحات الدراسة:
:)Love of Learning( حب التعلم

والتعلم،  بالمعرفة  والمولع  المحب   : به  يعود م�سطلح حب التعلم اإلى اأ�سله باليونانية "Philomath" ويق�سد 
اأما كلمة  "Philosophy" اأي حب الحكمة )الفل�سفة(،  حيث تعني كلمة "Philo" المحبة والولع مثل كلمة 
التي كانت منت�ســرة  العلوم  التعليم، كالح�ســاب والهند�ســة والفلك والمو�ســيقى، وهي  "math" فهي مجالات 
في زمن الاإغريق، والتي ت�ســتخدم فيها الاأرقام، كما تجدر الاإ�ســارة اإلى اأن م�ســطلح Philomath يختلف عن 
م�ســطلح Polymath، والــذي يق�ســد به مالــك المعرفة في مجالات عــدة، فمالك المعرفة يختلف عن م�ســطلح 

.)Mortiz, 2015(اLover of Learning محب المعرفة اأو التعلم التي تعني بالاإنجليزية
ويرى Peterson وSeligmanا)2004، 163( اأن حب التعلم يعني الخبرة اأو الممار�ســة للم�ســاعر الاإيجابية 
في اكت�ساب المهارات، وتلبية حب الا�ستطلاع وبناء المعرفة الحالية اأو الجديدة، كما و�سفاها باأنها قوة داخلية 

تحفز الاإن�سان وت�ساعده على الاإ�سرار رغم المعوقات والتحديات لبلوغ هدف التعلم.
ويعرف اأبو حلاوة )2013، 9( حب التعلم باأنه "توحد المتعلم مع مهام واأن�ســطة التعلم، اأو المهمة التي �ســيقوم 
بهــا، لدرجــة تجعل هذه الاأن�ســطة مطلوبة لذاتهــا ولا غاية اأخرى للمتعلم خارج نطاقهــا، مع اقتران كل ذلك 

بحالة من الن�سوة والبهجة".
وتعــرّف منظمــة Step It Up 2 Thriveا)2012، 1( حــب التعلــم باأنه: الدافعية لاكت�ســاب مهــارات جديدة 
ومعــارف لبنــاء المهــارات والمعارف الحالية، وال�ســعور بال�ســعادة عند تعلم اأ�ســياء جديدة، بالرغم من ال�ســعور 
بالاإحباط في حال كانت المادة التعليمية متحدية، ويعد حب التعلم قوة متواجدة داخلنا با�ستمرار، حيث من 

ال�سعب التفكير اأن �سخ�ساً لا يحب التعلم في مجال ما على الاأقل. 
كمــا تعرّف مو�ســوعة الويكيبيديــا العربية حب التعلم باأنــه: "مفهوم يطلق على المتعة التي ي�ســعر بها المتعلم 
اأثنــاء تعلمــه، من خلال دوافع داخلية تتحكم في نزعة الفرد للتعلم، حيث تنطلق من درجة عدم الرغبة اإلى 
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الحافزية باأق�سى درجاتها" )ويكيبيديا المو�سوعة الحرة، 2018(.
ولمناق�ســة التعريفــات ال�ســابقة نجــد اأن Peterson وSeligmanا)2004، 163( ينظــران اإلى حــب التعلــم 
بو�ســفه خــبرة وقوة داخلية، تعــين الفرد على اكت�ســاب المعرفة والمهــارة، وتحفزه للا�ســتمرار في التعلم مهما 
�سعبت الظروف. بينما تناول تعريف منظمة Step It Up 2 Thriveا)2012، 1( حب التعلم من خلال ثلاثة 
مفاهيــم )دافعية، و�ســعور بال�ســعادة، وقوة داخليــة – اأي بمعنى طاقة اإيجابية(. اأما مو�ســوعة الويكيبيديا 
فاخت�ســرت مفهوم حب التعلم بالمتعة النا�ســئة عن دوافع داخلية. كما عرّف اأبو حلاوة )2013( حب التعلم 
من خلال منظور نظرية التدفق )Flow Theory(، التي تنظر للحب كنتيجة نهائية تت�ســمن اندماج المتعلم 

باأن�سطة التعلم لي�ساحبه في ذلك الن�سوة والبهجة.
ويلاحــظ باأن معظم المفردات الم�ســتخدمة في تعريف مفهوم حب التعلم ال�ســابقة لم تنطلق من مكونات الحب 
ومظاهره، التي ننوي قيا�سها في الدرا�سة الحالية، وعليه فاإن الدرا�سة الحالية ت�سعى لتعريف حب التعلم من 
خلال و�سف مفهوم الحب الذي نعي�سه اأثناء عملية التعلم، حيث تعرّف حب التعلم باأنه �سعور وجداني متدرج 
يبــداأ باألفة التعلم، و�ســولًا اإلى الرغبة الجامحة وال�ســغف في التعلم، فت�ســترك الحوا�س والقــرارات العقلية 

بفاعلية، حتى تتحقق حالة الالتزام نحو التعلم ل�سمان ا�ستمراريته بمتعة وحما�س.
ويعــبر عــن حب التعلــم اإجرائياً بالدرجة التي ح�ســل عليها اأفراد عينة التقنين نتيجــة اإجابتهم عن مقيا�س 

حب التعلم الذي تم  بناوؤه في الدرا�سة الحالية.
الإطار النظري:

�ســيتم التمهيد في هذا الجزء لمفهوم حب التعلم من خلال التطرق لاأهمية التعلم، ثم �ســيتم الانتقال اإلى 
الحديث عن مفهوم الحب )طبيعته، وعنا�سره، ومكوناته(، ومنه اإلى مفهوم حب التعلم، وذلك لاأجل التو�سيح 
للقارئ الاأ�ســا�س النظري الذي اعتُمدَ في بناء مقيا�س حب التعلم، لعدم وجود اأداة م�ســابهة يمكن البناء عليها 

في عملية اإعداد المقيا�س.
1. اأهمية التعلم:

اإن عمليــة التعلــم مــن حيث طبيعتها وتحليلاتهــا وفهمها من الظواهــر المعقدة في مجال علــم النف�س التربوي، 
كونهــا تــدل على مدى اكت�ســاب الفرد لخبرات جديدة توؤثر في �ســلوكه وتدفعه للتغيير،  كما ينظــر اإليها باأنها 
عملية م�ستمرة لتطوير القابليات والمواقف والمعرفة. ويرى علماء النف�س في هذا المجال اأن عملية التعلم تمر 
بمرحلتين اأ�سا�ســيتين، المرحلة الاأولى: ت�سمى مرحلة الو�ســول اإلى الهدف اأو اإنجاز العمل، والمرحلة الثانية:  
مرحلة الاحتفاظ وتذكر الكيفية التي اأنجز بها العمل. وبالرغم من اأن عملية التعلم قد تحدث اأثناء اإنجاز 
العمل، اإلا اأنه لا يمكن القول اإن التعلم قد حدث فعلًا، ما لم تكن هناك دلائل ت�سير اإلى اأن ال�سخ�س الذي قام 
بالعمل مرة ثانية يتطور وب�سكل علمي وي�سل اإلى الهدف ب�سكل اأف�سل واأ�سرع. اإن هذه النقلة - التي تتم فيها 
عملية التعلم - على جانب كبير من الاأهمية، اإذ لا يكفي اأن نقوم بتقديم در�س جيد، بل الاأهم اأن نتاأكد من اأن 

المتعلم قد تعلم الدر�س فعلًا )العبيدي، العبيدي، وجا�سم، 2010(.
وعليه فاإن خلق البيئات التي فيها يعمل المعلم والمتعلم �ســوياً، كمتعلمين ن�ســطين، �ســيعمل على تو�ســعة المعرفة 
النظرية والعملية لديهم ب�ســكل م�ســتمر، والا�ســتفادة من اأ�ســاليب تعليمهم للطلبة والتعرف على خ�سائ�سهم 

.)National Academy of Science, 1996( وكيفية تعلمهم
وعلى الرغم من اأن العديد من البلدان ت�سعى نحو تطوير العملية التعليمية، وت�سهد تح�سناً ملحوظاً في تاأهيل 
معلميها وتطوير مناهجها، لا �ســيما مع مقارنتها بنف�ســها لقيا�س تح�ســن اأدائها، من خلال موؤ�ســرات عبر الزمن، 
توؤكــد توجــه الغالبيــة نحو تطويــر المناهج وطرائــق التدري�ــس وتاأهيل المعلــم، اإلا اأن ذلك لا يمثل اإلا ن�ســف 
المعادلة، فالمعايير المرتفعة، والمنهاج الم�ســمم على اأحدث ما يكون، والتدري�س النموذجي، لي�س لها جميعاً �ســوى 
قيمــة محــدودة دون م�ســاركة الطالب وحبه لمــا يتعلم. وعليه يتوقع �ســولو )2008( اأنه لن يحدث تح�ســنٌ في 
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مدار�سنا، مهما ارتفع فيها م�ستوى التدري�س، لاأننا اأ�س�سنا جهودنا على اعتقاد خاطئ ومغلوط، هو اأنه من الممكن 
تحفيــز النا�س من الخارج لبذل اأق�ســى ما لديهــم من جهد في العمل، بينما ما يحفزنــا في الحقيقة هي دوافعنا 

ورغباتنا الداخلية.
ويــرى �ســولو )2008( اأن الامتحانــات واأ�ســكال التقويم التقليدي قد اأثــرت في تحفيز الطلبــة وتعلمهم، فقد 
قل�ســت دوافعهم وزادت ن�سبة ت�سربهم، لاأن المكافاآت والعقوبات عندما ترتبط بالاأداء في الامتحانات تتراجع 

الرغبة الذاتية للتعلم، ويقل احتمال انخراطهم بحما�س في اأن�سطة التعلم.
وعليــه فــاإن مــن المنا�ســب لحــدوث التعلم بعمــق اأن ي�ســبقه الميول والرغبــة، في�ســهم العقل والقلــب في حدوث 
التعلم، وهذه الطريقة ت�سمى تدريب المحارب )Warrior Training(، وتعني الاعتراف بال�سجاعة اللازمة 
لاكت�ســاف الميول والرغبات في التعلم، مما ي�ســتدعي المجاهدة )Warrior ship(، حتى ي�ســبح القلب منفتحاً 

.)Pond, 2014( وغير قابل للف�سل عن قدرات العقل
ففي كل مرة نتعلم فيها �سيئاً جديداً ن�سعر بالمتعة، وهو حافز اإن�ساني �سمولي، لاأن متعتنا و�سعورنا بالاكت�ساف 
همــا اللذان ي�ســمحان لنا بتعلم الكثير، فالمتعة هــي النتيجة الطبيعية للتعلم، والعلاقــة الحميمية بين المتعة 
والتعلــم ذات اأهميــة خا�ســة في مدار�ســنا، لاأن ال�ســفوف الخالية من البهجــة لا تلهم المتعلمين للقيــام باأعمال 
رفيعة الم�ستوى، فما ن�سعه في عالمنا الداخلي هو ما نكون نحن راغبين في العمل من اأجله، فاإذا كنا نرغب في حث 
مزيد من الطلبة للقيام بعمل رفيع الم�ســتوى علينا اأن نهيء لهم البيئة المنا�ســبة لنقل الحافز والرغبة لعالمهم 
الداخلــي، وهذا يحدث عندما يكت�ســف الطلبة اأن التعلم ي�ســاعدهم في التوا�ســل والتمتــع بالكفاءة والحرية 

وامتلاك الخيارات، كل ذلك في بيئة ت�سجع على ال�سلامة والبقاء )�سولو، 2008(.
ويوؤكد العريفي )2009( اأن �سر النجاح في الحياة ب�سكل عام يكمن في �سغف التعلم، فمن وجهة نظره اأن �سغف 
التعلم اأمر فطري يبداأ به كافة الب�ســر حياتهم ليتجاوزوا به جهل الطفولة وعجزها، ثم يزداد هذا ال�ســغف 
عند بع�ســهم وي�ســعف عند اآخرين، فمن زاد �ســغفه بالتعلم طــور عقله وحدد اأهدافه، وتجاوز نقاط �ســعفه، 
ودعــم مراكز قوته، واأكمل م�ســيرة نجاحه، ومن �ســعف �ســغف التعلم لديه اأوقف تعلمــه، واأنهى تطوره، وقلل 

فر�س نجاحه، واكتفى بالك�سل، ور�سي بالف�سل.
وتاأكيداً لما �ســبق ت�ســير Noddingsا)2003( اأن فكرة الربط بين تزايد الرخاء الاقت�ســادي وكل من �سعادة 
الفرد ورفاهيته قد انهارت، فمع ارتفاع الناتج الاقت�ســادي للولايات المتحدة في الثلاثين �ســنة الما�ســية ارتفع 
معــه معــدل الاكتئــاب، وبالتالي ما لم يتم الاهتمام ب�ســعادة الفرد و�ســعوره بالر�ســا والاإيجابيــة عن حياته 
وتعلمــه، وت�ســمينها في اأهدافنــا التعليمية فاإن �سيا�ســتنا التعليمية �ســتكون م�ســللة جداً، فنحــن لن نتمكن من 
اإ�ســلاح التعليــم اإذا ف�ســلنا في تعزيز)قلب الاإن�ســان( وتحفيزه، والذي هو م�ســدر التعليــم والتعلم الجيد، ولن 
يتحقق الكثير اإذا لم يتم تنمية حب التعلم لدى الطلبة، وتوفير بيئة ممتعة للتعلم ت�ســهم في اإ�ســافة البهجة 
وال�ســعادة لحياتهــم، بالاإ�ســافة اإلى توجهنا للتعليم الاأخلاقــي لتوفير بيئة تعلم تنعم بالف�ســيلة والاأخلاق، 

ويرغب الطلبة اأن يكونوا فيها �سعداء.
وي�ســرح اأفلاطون العلاقة بين الحب والتعلم والمعرفة، كما هي مو�ســحة في نقا�ســاته الثلاثة الم�ســهورة الندوة 
)Symposium( وفيدرو�ــس )Phaedrus( والجمهوريــة  )Republic( )Hinchliffe, 2006(، حيــث 

يوؤكد من خلالها على ق�سيتين اثنتين في غاية الاأهمية، هما:
Ԁ  .اأن علاقة المحبة بين المتعلم والمعلم تنعك�س على عملية التعلم 

 اأن الطالــب اإذا كان مقتنعــاً عقليــاً ووجدانياً بقيمة المعرفة فاإن حبه لطلبها �ســيزداد، ومن ثم �ســتنعك�س على 
فاعلية التعلم.
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وقــد اأدرك Nasseا)2010( اأن اإطلاق اإمكانات التعلم لــدى المتعلمين هي مفتاح الاإلهام لحياة مفعمة بالتعلم، 
حيث اأدرج ثلاث ا�ستراتيجيات تعك�س حب التعلم، وهي: 

Ԁ .)Learn to Know( تعلّم لتعرف اأكر، وذلك لاكت�ساب المعرفة والفهم 
Ԁ .)Learn to Do( تعلّم لتعمل، وذلك لاكت�ساب المهارات والثقة والكفاءة  
Ԁ .)Learn to Develop( تعلّم لتنمو وتتطور وت�سهم في بناء مجتمعك  

وتميز منظمة Step It Up 2 Thriveا)2012( بيئة التعلم التي ت�ســهم في تنمية حب التعلم لدى الطلبة عن 
غيرها من بيئات التعلم الاأخرى باأنها تقدم لهم �ســبباً اأو معنى لما يقومون به من تعلم، بالاإ�ســافة اإلى تمكينهم 
من عدة خيارات عند تنفيذهم للمهام، وبذلك يكونوا اأكر قدرة على الاختيار والانتقاء، كما اأن وجود �سبكة 

اجتماعية ت�سهم في دعم التعلم لدى الطلبة من الاأمور التي تجعل حب التعلم اأمراً يمكن تحقيقه.
3. الاأ�سا�س الفل�سفي لمفهوم الحب:

قبــل الحديــث عن حــب التعلــم والاأدب النظري لــه، لا بد من التطــرق لمفهوم الحــب ومظاهره، تلك الم�ســاعر 
والاأحا�ســي�س القلبيــة تجاه �ســخ�س اأو �ســيء مــا، وكيف توؤثــر بنا ونتاأثــر بها، وتلهب حما�ســنا وتثير �ســغفنا 

وحر�سنا الدائم على بقاء هذا ال�سعور وعدم توقفه.
وقد خل�ســت الدرا�ســة اإلى اأهم النظريات ذات ال�سلة بمفهوم الحب، �سواء فيما يتعلق بطبيعته ومدلولاته، اأو 
على م�ســتوى مفهومه ومكوناته، وكذلك �ســيتم الحديث عن مدلول الحب في التراث العربي والاإ�ســلامي، وفيما 

يلي عر�س مخت�سر لكل منها:
:)Fromm, 1956( اأ . طبيعــة الحــب ومدلولاتــه لاإريــك فــروم

يت�ســاءل اإيــرك فــروم حول طبيعة الحب، وفيمــا اإذا كان الحب فنا يقت�ســي معرفة وبذل الجهــد، اأم اأنه لي�س 
�ســوى اإح�ســا�س باعث على اللذة كما يوؤمن به العديد من النا�س، فينظرون لمو�ســوع الحب من خلال اأن يكونوا 
محبوبين بدلًا من اأن يقوموا هم بفعل الحب، وبهذا ي�ســبح التركيز على اأهمية )مو�ســوع الحب( مقابل اأهمية 
)وظيفــة الحــب(. فالحب من وجهة نظــر Frommا)1956( فن كما هــي الحياة، فاإذا ما اأردنــا اأن نتعلم كيف 
نحب علينا اأن ننطلق من الطريقة عينها التي ننطلق منها لتعلم فن الر�سم والمو�سيقى اأو الهند�سة اأو فن الطب.
كما يرى Frommا)1956( اأن الحب قوة فعالة في الاإن�ســان تجعله يتغلب على ال�ســعور بالعزلة والانف�ســال، 
وت�ســمح لــه اأن يكون ذاته واأن يحتفظ بتكامله، فالحب ن�ســاط اإيجابي ي�ســير اإلى ممار�ســة القوى الاإن�ســانية 

بحرية وعطاء دون مقابل، فالعطاء في حد ذاته فرح رفيع.
عوامل تعلم الحب:

مــن اأبــرز ما يمكن اأن ي�ســف الجهد الذي ينبغــي القيام به لتعلم الحب، بو�ســفه فنا له اأ�ســ�س نظرية وعملية، 
:)Fromm, 1956( يحتاج الخبير به اإلى تطبيق عوامل تعلمه، وهي

Ԁ  فهم التاأ�ســيل النظري للحب: وذلك لل�ســيطرة على النظرية، فحتى تتكون لدينا معرفة نظرية بفن  
ما، علينا اأن ندر�سه وندر�س مكوناته وعنا�سره وفهم طبيعته، وكل المعلومات التي تتعلق به.

Ԁ  اإتقــان ممار�ســة الحــب: نحتــاج للتدرب علــى اأن نكون محبين لل�ســيطرة على الممار�ســة، وذلــك لتكوين 
الخبرة الجيدة، ولن يتحقق ذلك اإلا بعد ممار�سة طويلة.

Ԁ .الاهتمام: الرعاية لما نحب، والان�سغال التام به، بحيث لا ي�سغلنا �سيء عن تعلم هذا الفن  
اأما عن حب العمل، اأو حالة الان�سجام بين الفرد والن�ساط الاإبداعي الذي ينتجه الفرد، لا �سيما ما يح�سل مع 
الفنانين والر�ســامين والريا�ســيين، فهو نوع من العمل الخلاق يتوحد فيها ال�سخ�س المبدع مع المو�سوع اأو ال�سيء 

الذي يقوم به اأو يتعلمه، في�سبح هو وما يتعلمه اأو يقوم به �سيء واحد، وكلٌ من�سجم.
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عنا�سر الحب:
ويذكر Frommا)1956( اأن اأهم عنا�سر الحب هي:

Ԁ  الرعاية: وهي الاهتمام الفعال بحياة ما نحب ونموه ، فماهية الحب هو العمل من اأجل �سيء، لذلك لا 
ينف�سل الحب عن العمل.

Ԁ  الم�ســوؤولية: تعنــي في الغالب الاإ�ســارة اإلى الواجب، بينما في معناها الحقيقي هــي فعل اإرادي تماماً، لاأن 
الم�سوؤولية تعني الا�ستجابة لاحتياجات الاآخر، �سواء عبر عنها اأم لم يعبر.

Ԁ  الاحــترام: يبنى الاحترام على اأ�ســا�س الحريات، فهي القدرة على روؤية المو�ســوع كما هو و�ســمان عدم 
ا�ستغلاله، وينظر اإلى الاحترام باأنه العن�سر الذي يمنع تدهور الم�سوؤولية اإلى الهيمنة والتملك.

Ԁ  المعرفة: لا يمكن اأن يتحقق الاحترام دون معرفة، فالرعاية والم�سوؤولية �ستبدو عمياء دون ا�ستر�سادها 
بالمعرفة، و�ستكون المعرفة فارغة اإذا لم يتبعها اهتمام.

مظاهر ممار�سة الحب:
يــرى Frommا)1956( اأننــا كي ن�ســبح ماهرين في اأي نوع من اأنواع الفنون علينا اأن نمار�س ما ي�ســمى بمظاهر 

الحب، مثل:
Ԁ  ،الانتظام: وذلك لاأن الانتظام يعني الا�ســتمرارية، وممار�ســة الحب تكون بطريقة منتظمة وم�ســتمرة 

كالا�ستيقاظ المبكر والالتزام بنظام وا�سح وملزم.
Ԁ  التركيز: �ســرط اأ�سا�ســي لل�ســيطرة علــى اأي فن، فاليقظــة والتوحد مع النف�س، وبــذل الجهد، والعي�س  

تماماً في الهُنا والاآن )Here & Now( مهمة جداً لخبرة الحب.
Ԁ  ال�سبر: وهو مواجهة التحديات والعمل ال�ساق وتجنب الك�سل و�سياع الوقت، وعدم الانغما�س في و�سائل  

الترف غير ال�سرورية، كي يبقى العقل متيقظاً وم�ستعداً حتى لتقبل الاألم وخيبة الاأمل.
Ԁ  الاإيمان: فممار�ســة الحب تقت�ســي الاإيمان، والاإيمان من وجهة نظر فروم هو الاعتقاد بروؤيتنا وغايتنا  

وما ن�سل اإليه من قناعات، فهو مغرو�س في خبرة الاإن�سان، ويتطلب ال�سجاعة والقدرة على المخاطرة. 
 Sternberg,1988( )A Triangular( مفهــوم الحــب ومكوناته من خلال نظريــة مثلث الحــب ل�ســتيرنبرغ

:)Theory of Love

تعــد نظرية مثلــث الحب لروبرت �ســتيرنبرغ )Sternberg( في اأواخر الثمانينيات من القرن الما�ســي من اأهم 
واأحــدث النظريــات بهــذا الخ�ســو�س، يرى �ســتيرنبرغ اأن الحب ين�ســاأ نتيجة لاتحــاد ثلاثة مكونات اأ�سا�ســية 
يمكنها اأن تُكَون قمم مثلث مت�ســاوي الاأ�ســلاع، حيث ت�ســكل قمة اأعلى المثلث المكون الاأول وهو)الاألفة والميل(، 
والجهــة الي�ســرى من قاعدة المثلث المكون الثاني وهو)ال�ســغف(، بينما ت�ســكل الجهة اليمنــى من قاعدة المثلث 
 Sternberg, 1988;(  وفيما يلي تو�ســيح لكل مكون من هذه المكونات ،)المكــون الثالث وهو)القرار/ الالتزام

Regan, 2011(، كما يو�سح ال�سكل )1( مكونات الحب ل�ستيرنبرغ:
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�سكل )1( : مكونات الحب الرئي�سة 
)Sternberg, 1997( :الم�سدر

مكونات الحب الرئي�سة:
الاألفــة )Intimacy(: حيــث ت�ســير الاألفة لم�ســاعر القــرب والترابط، وتوؤدي هذه الم�ســاعر للاإح�ســا�س   .1

بالدفء في العلاقة.
ال�ســغف )Passion(: ت�ســير حالــة ال�ســغف اإلى الدوافــع التي تقــود لتقوية العلاقــة وتحفيز المظاهر   .2
ذات ال�ســلة بالانجــذاب والاإثارة، ويمكن و�ســفها باأنها حالة من التوق ال�ســديد، ومــن مظاهرها الرغبة 

بالانتماء، وتحقيق الذات.
القــرار/ والالتزام )Decision / Commitment(: وي�ســير هذا المكــون اإلى اأن قراراً يجب اأن يُتخذ   .3

بالالتزام في العلاقة، مما يمنح نوعاً من الا�ستقرار والم�سوؤولية والا�ستمرارية.
وتجدر الاإ�ســارة اإلى اأن نظرية الحب ل�ســتيرنبرغ لا تقت�ســر على تف�ســير علاقة الحب بين الرجل والمراأة كما 
يُفهــم للوهلة الاأولى، فهذا انتقا�س من �ســاأن قيمة النظرية، ونظرة قا�ســرة لهذه الهبــة الربانية التي حبانا 
الله تعالى بها واأودعها فينا، فهي نظرية ت�سمل كافة علاقاتنا الاإن�سانية، �سواء علاقة الاإن�سان بالاإن�سان، اأو 

علاقة الاإن�سان بالعمل، اأو بالعلم، اأو بالفن...الخ.
وقــد قام �ســتيرنبرغ واآخرون بدرا�ســة هذه النظريــة تجريبياً، وتم تطبيق عدة درا�ســات للتاأكــد من اإمكانية 
قيا�س مكونات الحب الثلاثة، ومدى ارتباطها ببع�سها، من خلال اأدوات ومقايي�س مقننة، حيث يقا�س كل مكون 

.)Sternberg, 1988( فقرة )من المكونات بخم�س ع�سرة فقرة، ليبلغ عدد فقرات المقيا�س الاإجمالي )45
وبنــاءً علــى نتائــج تلك الدرا�ســات لمدلول الحــب ومكوناتــه اهتم علمــاء الاجتمــاع بمفهوم الحــب، واعترفوا 
بالدور المهم للحب في حياة الب�ســرية، واقتنعوا حول طبيعته وعملياته. واأثرت درا�ســات وتجارب علم النف�س 

.)Regan, 2011( الاجتماعي وعلم النف�س الاإيجابي مفهوم الحب وخبراته
ويمكــن النظــر اإلى مفهــوم الحــب كعلاقــة اأو تجربــة اأو موقــف، حيــث يعــد الحــب العاطفــة النموذجيــة 
)Prototypical Emotion(، فقــد حــاز مفهــوم الحب على اأعلى ت�ســنيف من اأي م�ســطلح اآخر كدلالة على 
العواطف في درا�ســة اأ�ســار لها Sternbergا)1997(، حيث يعد الحب ال�ســعور الاأهم، بالرغم من اإهمال بع�س 
علمــاء النف�س له وحذفه من بين قوائم م�ســطلحاتهم. وقد عُرف الحــب بلغات كثيرة، وطرائق عديدة، وعلى 
الرغم من اأنها كلمة �ســائعة ووا�ســحة توحي للبع�س اأنه لا داعيٍ لتعريفها، اإلا اأن مفهوم الحب اأ�سبح اأنموذجاً 
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لــه حــدوده واأنواعــه، ولم يتم الاكتفــاء بتعريفه الكلا�ســيكي، فهو ي�ســمل جميــع اأنواع الحــب وفروعه، مثل 
الاأمومة، والحب الرومان�سي، والرغبة، وحب العمل اأو التعلم، وحب الذات، والافتتان...اإلخ. وبناءً على ذلك 

تم التنبوؤ بموؤ�سرات مختلفة للعمليات المعرفية للحب ومناق�سة التعريف العلمي له وت�سنيفاته.
مفهوم الحب في التراث العربي والاإ�سلامي:

مــن غــير المن�ســف الحديث عــن علامات الحــب ومظاهــره دون التطــرق لاأهم مخطوطتــين في تراثنــا العربي 
والاإ�سلامي التي يرى العديد من الاأدباء اأنها تمثل مرجعاً اأ�سا�ساً في هذا ال�سدد، وهما: 

كتــاب "طــوق الحمامة" لابن حزم الاأندل�ســي )1022( والذي األفــه قبل األف عام، والــذي يعده الاأدباء   .1
عمــلًا فريــداً في مجاله، فهو من اأروع ما خُط من اأدب الع�ســر الو�ســيط في درا�ســة الحــب، وترجم للعديد 
مــن اللغــات العالمية، حيث قام ابــن حزم بتحليل هذه الظاهــرة واأبعادها الاإن�ســانية، اأظهرت مقدرته في 
�ســبر طبائع الب�ســر واأغوارهم. فخير ما قام به ابن حزم اأن جمع بين المفهوم الفل�ســفي والواقع التاريخي 
لمفهوم الحب. وي�ســمى الكتاب )طوق الحمامة في الاألفة والاأُلاف(، ويت�ســمن مجموعة من اأخبار المحبين 
واأ�ســعارهم وق�س�ســهم. ويتناول الكتاب بالبحث والتق�ســي لعاطفة الحب الاإن�ســانية على قاعدة تعتمد 
التحليل النف�سي من خلال الملاحظة والتجربة، فكان بذلك محلقاً باأفكاره، ورا�سخاً على الاأر�س بقدميه، 
جريئاً و�سريحاً ومتحرراً من الخوف ومن التزمت، وقد دعم اأفكاره بحكايات �سمعها اأو عا�سها، واختار لها 

العديد من اأ�سعاره المنا�سبة )كرياكي، 2007(.. 
كتــاب "رو�ســة المحبين ونزهة الم�ســتاقين" لابن قيم الجوزيــة )1350(، األفه قبل ما يزيد عن �ســبعمائة   .2
�سنة، حيث يعد كتابا مهما في و�سف الحب واأحواله، ذكر فيه موؤلفه ابن الجوزية ق�س�س الحب واأحواله 
وطبقاتــه، حتــى رقى به اإلى اأ�ســمى الاأخلاق الاإن�ســانية، مع ذكر للجمال و�ســره، متوخيــا العفة والاأدب 
بمــا يرقــى بالفكر والاأخلاق، وقد ت�ســمن العديد من الاأ�ســعار المتعلقة بالمو�ســوع، فجــاء الكتاب راقيا في 
مو�ســوعه، وراقيــا في اأ�ســلوبه، وبنظــرة �ســريعة في حيثيــات ومحتــوى هذا الكتــاب القيم يتبــين اأنَّ ابن 
الجوزية قد عَرّف الحب "بغليان القلب وثورانه عند الاهتياج اإلى لقاء المحبوب"، وقال فيه اإنه "ي�سفي 
العقل ويُذهب الهم، ويبعث على ح�ســن اللبا�س، ويُعلي الهمة، ويحمل على طيب الرائحة، وكرم الع�ســرة، 
وحفــظ الاأدب والمــروءة، وهــو بلاء ال�ســالحين ومحنة العابديــن، وهو ميــزان العقول وجــلاء الاأذهان، 
وهــو خلق الكــرام". وقال فيه اأي�ســا "اأرواح الع�ســاق عطرة لطيفــة، واأبدانهم رقيقة �ســعيفة، وكلامهم 

ومنادمتهم تزيد في العقول، وتحرك النفو�س، وتطرب الاأرواح" )م�سعود، 2014(.
وخلا�ســة لما تم عر�ســه عن الحب ونظرياته نجد اأن مفهوم الحب ومكوناته التي تن�سجم مع متغير حب التعلم 
في الدرا�ســة الحاليــة هــي ما ت�ســمنته نظريــة مثلــث الحــب ل�ســتيرنبرغ )Sternberg,1997(، حيث تظهر 
النظرية مفهوم الحب من خلال مكونات وا�ســحة ومتدرجة، تم التو�ســل اإليها من خلال درا�ســات م�ستفي�ســة، 
واأدوات واآليــات جعلــت قيا�ــس الحب وتحديد م�ســتواه اأمراً ممكنا. كمــا اأبــدع Fromm ا)1956( في الحديث 
عــن وظيفــة الحب مقابل مو�ســوع الحب، ومــا يتعلق بفن الحب، واأنــه اأمر يمكن تعلمه، والتعــرّف اإلى مظاهره 
وعنا�سره، وفيما يخ�س التراث العربي والاإ�سلامي لمو�سوع الحب، فقد تناولت الاأدبيات مفهوم الحب من منظور 

فل�سفي تاريخي، يوؤكد اأن الحب حالة اإن�سانية عالمية بامتياز.
الاأ�سا�س النظري لحب التعلم:

يوؤكــد Peterson وSeligmanا)2004( اأن الحديــث �ســابقاً عــن حــب التعلــم ، كان يتــم تناولــه مــن خلال 
ارتباطاتــه بمفاهيــم اأخــرى، ولي�س مفهوما م�ســتقلا بذاته، فقد كان جــزءاً من مقيا�س، اأو عبــارات ومفردات 

في اأدوات كمقايي�س الاهتمامات والميول والدافعية، بينما اليوم اأ�سبح الحديث عنه كم�سطلح م�ستقلٍ بذاته.
فعلى الرغم من اأن م�سطلح حب التعلم يبدو ماألوفاً ووا�سح الدلالة، اإلا اأن تاأ�سيله النظري تطلب جهداً ودقة 
في البحــث في نظريــات التعلــم، ونظريــات علم النف�ــس الاإيجابي، الذي يعــد مظلة عامة لدرا�ســة الانفعالات 
الاإيجابية، وال�سمات ال�سخ�سية للاأفراد، وتوظيف طاقاتهم وتمكينهم، فهناك الكثير من الم�سطلحات والمفاهيم 
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المرتبطة والمرادفة لمفهوم حب التعلم، كالتدفق، والدافعية، والتحفيز، والمثابرة، والميول، بالاإ�سافة اإلى متعة 
التعلــم، و�ســغف التعلم، وبهجة التعلم، وتقديــر قيمة التعلم، والرغبة في التعلم، وفيما يلي ا�ســتعرا�س لاأبرز 

هذه المفاهيم وكيفية ارتباطها بمفهوم حب التعلم:
:)The Flow( اأولًا: التدفق

ا�ســتغراقهم  الر�ســامين والفنانــين والريا�ســيين في  Csikszentmihalyi بدرا�ســة ظاهــرة ت�ســاحب  بــداأ 
وا�ســتمتاعهم بعملهــم، ولكن بعد الانتهاء من لوحاتهم يفقدون الاهتمام بها، وقد ف�ســر هــذه الظاهرة بحالة 
التدفق التي تمنح �ساحبها ال�سعور بالمتعة وتحقيق الهدف، فيفقد الوعي بذاته ويندمج تماماً في عمله، ويزول 
اإح�سا�ســه بالوقــت ويختفي لديه التوتر، في�ســعر بالمتعــة والتحفيز والرغبــة بالتعلم، فيتجــاوز بذلك كافة 

.)Nakamura & Csikszentmihalyi, 2000( التحديات التي تعوقه
وقد اأطلق ا�ســم التدفق على هذه الظاهرة ن�ســبة اإلى تدفق الماء وان�ســيابه ب�ســهولة وي�ســر، كما هو الحال في 
ال�ســعور بذلــك الان�ســجام العميق والا�ســتغراق التام بالعمل، نتيجــة للتوازن بين المهــارات والتحديات، ويمكن 

تو�سيحه من خلال هذا ال�سكل )2( الذي يبين حالة التدفق والحالات الاأخرى، وفقاً لم�ستوى مهارات الفرد 

 

�سكل )2(: حالة التدفق والنفعالت الأ�سا�سية المرتبطة بنمط التفاعل بين التحديات والمهارات التي يمتلكها الفرد 
)Csikszentmihalyi, 2004( :الم�سدر

يو�سح ال�سكل )2( حالة التدفق والانفعالات الاأ�سا�سية المرتبطة بنمط التفاعل بين التحديات والمهارات التي 
يمتلكها الفرد، فعندما تنخف�س م�ســتوى المهارات ويرتفع م�ســتوى التحديات التي تواجه المتعلم عندها ي�ســعر 
بالتوتر والقلق، بينما في حال ارتفاع م�ســتوى المهارات وينخف�س م�ســتوى التحديات التي تواجه المتعلم ي�ساب 
باللامبالاة والملل، وي�سل المتعلم لحالة التدفق عند التوازن بين م�ستوى المهارات التي يملك، وم�ستوى التحديات 

.)Csikszentmihalyi, 2004( التي يواجهها
كما يعد مفهوم التدفق من اأهم المفاهيم المرتبطة بعلم النف�س الاإيجابي، ويعد من المفاهيم ال�سيكولوجية ذات 
الم�ســامين الاإيجابية، حيث ترتبط حالة التدفق بخبرة التعلم المثلى )Optimal Learning( التي ت�ســف 
حالــة التركيز والا�ســتغراق المطلق، وال�ســعور الرائع لاأداء الفرد وهو في قمة قدراتــه. وتُعرّف حالة التدفق 
باأنها "الخبرة الاإن�ســانية المثلى المج�ســدة لاأعلى تجليات ال�ســحة النف�ســية الاإيجابية وجودة الحياة  ب�ســفة 
عامة، كونها حالة تعني اندماج الفرد بالمهام والاأعمال اندماجاً تاماً ين�سى بها ذاته والزمن والمكان من حوله" 

)اأبو حلاوة، 2014، 8(.
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ويعــرّف Shernoff وCsikszentmihalyiا)2008، 132( التدفــق باأنــه "حالة مــن التركيز العميق تحدث 
عنــد الاندمــاج في التعامــل مــع المهام، تتطلب تركيزا �ســديدا، وموا�ســلة بــذل الجهد والمثابــرة، وتتحقق هذه 
الحالــة المثلــى عندما تتــوازن قدرات الفــرد ومهاراته مــع التحديات وال�ســعوبات المرتبطة بهــذه المهمة ذات 

الاأهداف المحددة"، ومن اأهم ما يمكن اأن يحققه و�سولنا لحالة التدفق ما يلي:
Ԁ .سبط ال�سيطرة على الوعي وال�سعور وتنظيمه� 
Ԁ .يعطي الفر�سة للتطور والازدهار كاأفراد 
Ԁ .ي�سمح لنا ببناء �سحتنا النف�سية 
Ԁ .يمكننا من خلالها الو�سول اإلى الخبرة المثالية 

اأبعاد التدفق:
تقترن حالة التدفق ح�سب ت�سور Csikszentmihalyi الم�سار اإليها في �سنقر )2009( بالمكونات الاآتية:

التوازن بين التحدي والمهارة: حيث يتوفر لدينا اإح�ســا�س باأن قدراتنا تت�ســق وتتطابق مع المطالب التي   .1
تقت�سيها المهام التي نقوم بها.

الاندمــاج بــين الفعل والوعي: مما يوفر �ســياقا للاندمــاج العميق بما ي�ســهل التدفق وال�سلا�ســة للاأفعال   .2
والمهام.

اأهداف وا�سحة ومدركة: ويرتبط ذلك بالاإح�سا�س بالثقة واليقين والقدرة على القيام بالمهام المطلوبة.  .3
تغذيــة راجعة وا�ســحة ومحددة: ي�ســاحب التدفــق تغذية راجعة فورية ووا�ســحة، وي�ســعر الفرد اأن   .4

الاأمور ت�سير وفقاً للمخطط له.
تركيز تام في المهمة: ويكون هذا ال�سعور م�ساحبا للا�ستغراق العميق، وهو ما يعرف باأ�سر المهمة للفرد.  .5

الاإح�سا�س بال�سبط وال�سيطرة: ومما يميز هذا البعد اأن التدفق يح�سل دون مجهود.  .6
غياب الوعي بالذات: حيث يتناق�س الاهتمام بالذات ويزداد التوحد مع المهام.  .7

تبدل اإيقاع الزمن: حيث ينتاب المرء ال�سعور ببطء الزمن اأو �سرعة انق�سائه.  .8
الا�ســتمتاع الذاتي: وهي غاية الفرد في حالة التدفق، حيث يمتلك الفرد �ســعور الرغبة بالقيام بالمهمة   .9

كغاية في حد ذاتها دون انتظار الاإثابة والمكافاأة من اأحد.
ويرى �ســليجمان )2005( اأن التدفق، اأو الان�ســغال ال�ســديد بالاإنتاج، يبدو وكاأنه مجرد من الم�ساعر، فالتدفق 
يعني التركيز الكامل فيما ينجز، حيث يتوقف ال�سعور بالوقت وبالذات، وهي حالة ين�سحب فيها الفرد من كل 

الوجود ليتم التركيز على المهمة التي ينجزها.
اأي اأن حالة التدفق موؤقتة لا تتطلب بال�ســرورة توفر الم�ســاعر والعواطف الم�ساحبة لحالة حب التعلم، واإنما 
قد تاأتي كنتيجة لحالة الحب والميل لمجال اأو مو�سوع ما، مما ي�سير اإلى اأن اختيار مفهوم حب التعلم يعد اأو�سع 

واأ�سمل للظاهرة المدرو�سة في الدرا�سة الحالية.
وقــد خل�ســت الدرا�ســة الحالية اإلى درا�ســة الفروق بين مفهومي حــب التعلم وحالة التدفــق، ويمكن اإيجازها 

بالاآتي:
حالــة التدفــق حالــة موؤقتــة تتمكن من الاإن�ســان عندما تتــوازن لديــه تحدياته ومهاراتــه في مجال ما،   .1
فين�ســجم بمــا يقوم به ويفقد وعيــه بذاته، نتيجة لتركيزه ال�ســديد في اإتمام المهمــة، بينما حالة الحب 

حالة وجدانية نعلو فيها على ذاتنا الخا�سة، وت�سمل م�سمونا روحيا خا�سا، وتت�سم بالا�ستمرارية.
لا يمكن اأن يمر الاإن�سان بحالة التدفق ما لم يكن محباً لما يعمل.  .2

لا تدفــق بــدون حــب، فالذي جعــل الفرد ينمــي مهاراته لتتوازن مــع تحدياته هو حــب التعلم، فلا يمكن   .3
الو�ســول لحالة التدفق دون المرور بحالة الحب وم�ســتوياته، فالاأ�ســل اإذا هو حب التعلم، والنتيجة هي 

التدفق.
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الحب يخلق الاإرادة والعزيمة، فبه تتطور مهاراتنا ونف�سح المجال لتت�سع دائرة تحدياتنا.  .4
 Cooper )2009(، العديد من الدرا�ســات التي تناولت مفهوم التدفق – على �ســبيل المثال درا�سة كل من  .5
2010(، Everett( Yerasimou وRavenا)2015( – تناولتــه كمتغــير م�ســتقل، اأي كمبــادئ واأبعــاد 
النظريــة واأثرهــا علــى العديد مــن المتغــيرات، بعك�س الدرا�ســة الحالية التي تنوي درا�ســة حــب التعلم 

كمتغير تابع.
ثانياً: الدافعية والتحفيز:

يرتبــط مفهــوم الدافعية بالمحفزات الداخلية والخارجية، حيث ت�ســتهدف المحفــزات الداخلية ما له علاقة 
بالمتعــة والتحــدي، بينما تركــز المحفزات الخارجية على تقدير الاآخرين اأو الح�ســول على مكافاأة، اإلا اأننا في 
حديثنــا عــن علاقة الدافعية بحب التعلم فنحن نق�ســد مــا يرتبط من ذلك المفهوم بمحفــزات داخلية فقط، 
فنجــد اأن بع�ــس المتعلمــين ينغم�ســون في بع�س الاأن�ســطة التــي تلبي حب الا�ســتطلاع، وتطور لديهــم التحدي، 
التــي عادة ما تكون نا�ســئة عن عوامل داخلية، واأغلب هذه التحفيــزات الداخلية ترتبط بحب التعلم كونهم 
يتعلمون لغر�س التعلم، والو�سول اإلى المتعة والتغلب على التحديات، كما اأنه من الموؤكد اأن النا�س الذين لديهم 
حــب تعلــم لديهم احتمالية اأكــبر لتقدير التعلم، وبالتالي كلما مال النا�س للعوامــل الداخلية كان لديهم قوة 
حــب التعلــم. ويظهــر من خلال ا�ســتطلاع العديد مــن مقايي�س الدافعية والتف�ســيلات والتحفيــز الداخلي اأن 
هنــاك العديــد من البيانات والفقرات التي ت�ســير اإلى حب التعلم كخبرات اإيجابية يــوؤدي دعمها اإلى تحقيق 

.)Peterson & Seligman, 2004( الرفاهية وال�سعادة النف�سية
ثالثاً المثابرة: 

هنــاك العديــد من الاأبعاد ذات العلاقة بالمثابــرة تعك�س حب التعلم، بما في ذلك ت�ســورات الفرد عن قدراته، 
ودافعيته للاإنجاز، اأو الاأهمية التي يوليها الفرد لتقدير ذاته من خلال المثابرة، ك�سعور الفرد باأهمية اتقانه 
للمهارات وملء ثغرات في معرفته وخبراته، وال�ســعي لتحقيق المعرفة، واأي�ســا محاكمته لنف�سه في حال التعر 
اأو الف�سل، وردود فعله لت�سرفاته الخاطئة، واإدراكه باأن الم�سار الذي يعمل عليه حالياً لا يجدي نفعاً، وال�سعور 

.)Blum, 2016( بفاعلية وقت التعلم، والرغبة بمعرفة المزيد والجديد
رابعاً: تقدير قيمة التعلم:

مــن المتوقــع اأن النا�ــس الذين يظهرون حــب التعلم لديهم قيمة اأكبر لم�ســمون ما تعلمــوه، ومعرفتهم لفائدة ما 
يتــم تعلمــه ودرجة اأهميته، ومقدار الجهد المبذول في التعلم، ومدة الوقت اللازمة لاإنجازه، بمعنى اأنهم يولون 
اهتمامــاً اأكــبر لمهمــة التعلــم، وعليه فــاإن من يت�ســم بتقدير قيمــة التعلم يمتلــك دافعا ي�ســهم في تحفيزه على 

.)Blum, 2016( الا�ستمرار في التعلم، حتى لو اأدى ذلك لتنازله عن اأن�سطة اأخرى اأي�ساً تجذبه ويحبها
ويرى Peterson وSeligmanا)2004( اأننا لو اأردنا اأن نحفز قيمة التعلم لدى المتعلمين يمكن تدريبهم على 
تنظيم الذات واتخاذ القرار، كونه �سي�ســهم في م�ســاعدتهم في الاختيار وتف�سيل التعلم وارتفاع قيمته لديهم، 
لا �سيما واأن ال�سغار يكونون متفائلين حول اأدائهم، اإلا اأنه عاد وا�ستدرك باأن تقدير قيمة التعلم قد ت�سهم في 

دعم الدافعية وتنفيذ المهام، ولكنها لي�ست كافية بال�سرورة للتنبوؤ بجودة تنفيذ المهام.
خام�ساً: الميول والاهتمامات الفردية:

اإن توافر ميول واهتمامات فردية لدى الفرد في مجال ما ي�سهم في ا�ستمرار العلاقة بالمحتوى الذي يتم تعلمه 
نتيجة للعمق المعرفي والارتباط الوجداني الم�ســبق لهذا المجال، كاأن يكون الطالب ع�سوا في جمعية المخترعين 
علــى �ســبيل المثال، وبالتــالي فاإن ميوله واهتماماتــه الفردية المطورة جيداً في مجال الاختراعات �ســتزيد من 
ارتباطه بمادة الفيزياء وعمقه المعرفي بها وميله نحوها، وهذا بدوره يعك�س حب التعلم لهذه المادة، وبالتالي 
ينبغــي تحديــد مجالات الميول والاهتمامات الفردية الخا�ســة بالطلبة من خلال ملاحظتهم على مدى فترات 
طويلــة، اأما بالن�ســبة للطلبة الاأكبر �ســناً يمكــن التعرّف اإلى مجــالات الميول والاهتمامــات الفردية من خلال 
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تقييــم معارفهــم وخبراتهم المخزونــة في ذاكرتهم، وم�ســاعرهم الاإيجابية عن محتوى معــين مقارنة بمحتوى 
اآخــر، بالاإ�ســافة اإلى تدريــب الكبار على اأهميــة تحديد نوعية الم�ســاعر التي يكنها الطالــب لاأي من مجالات 

.)Peterson & Seligman, 2004( التعلــم، طالمــا اأن لديهــم معرفــة بالمحتــوى للعديــد مــن المــواد
ولتلخي�س ارتباط المفاهيم التي تم عر�ســها �ســابقاً بحب التعلم نجد اأن التدفق حالة من الان�ســجام ي�سل لها 
الفرد نتيجة لحبه لمجال اأو مو�سوع ما، واأن حب التعلم لا يتحقق اإلا بوجود ميول واهتمامات فردية، تتجمع 
لت�ســكل دافعاً لل�ســلوك وحافزاً له، ليقوم بما عليه فعله تجاه �ســغفه، في�ســبع ميوله وحاجاته من التعلم، اأما 
المثابرة فهي ال�سفة التي ت�سمن ا�ستمرارية هذا الحب ودوامه، وت�سهم قيمة التعلم في اإيجاد الحافز والدافع 

للتعلم.
مظاهر حب التعلم وخ�سائ�سه:

يظهــر حــب التعلم كميــول واهتمامات عامة، اأو على �ســكل ميل الفرد اإلى الانغما�ــس في محتوى معين كاهتمام 
فــردي، ولي�ــس كل اأنواع التعلم، كالمو�ســيقى اأو اللغة...اإلــخ، فحب التعلم قوة تجعل الفــرد ينغم�س في ما يحب 
تعلمــه معرفيــاً وعمليــاً، فهي خبرة وممار�ســة للم�ســاعر الاإيجابيــة في عملية اكت�ســاب المهــارات، وتلبية حب 
الا�ســتطلاع وبنــاء المعرفــة الحاليــة والتطلع اإلى معرفــة جديدة، كما ي�ســف حــب التعلم عمليــة الانغما�س 
التي قد لا توؤدي ب�ســكل مبا�ســر اإلى فائدة اآنية اأو اإنجاز �ســريع كنتائج التح�ســيل، ولكن مع مرور الوقت يطور 
 Peterson &( ًوينمي ال�ســخ�س معارف ومعلومات اأعمق، وهذا يوؤدي بالاأخير اإلى م�ســاهمات اإبداعية لاحقا

.)Seligman, 2004

وي�ســتعر�س Listonا)2004( خ�ســائ�س حــب التعلــم، اإذ يــرى اأن التعليــم مــن وجهة نظره ينطــوي على خَلق 
التوا�ســل بين المعلم والطالب والمحتوى، بحيث ي�ســبح للخبرات التعليمية مجــال للتحقق، فقوة التعليم الجيد 
ت�ســارك وت�ســتدعي الميل للتعلم، واكت�ســاف هذا الميل اأو حب التعلم، ومكانته في التدري�س ي�ســتوجب تو�ســيح 
مفهــوم الميــل والانجــذاب وما يبــدو عليه، اإن حب التعلم ي�ســقط ال�ســوء على دور المعلم و�ســعيه لجذب طلابه 
للو�ســول اإلى مــا هو اأبعد من اأنف�ســهم للتوا�ســل مع المحتــوى التعليمي، واإطــلاق قدراتهم ونقلهــم خارج حدود 
اأنف�ســهم. كمــا ي�ســير Liston اإلى ق�ســية في منتهى الاأهميــة وهي المناخ والظــروف التي يهيئهــا المعلم لطلبته، 
 Liston والتي من اأبرزها اإظهاره الاحترام والتقدير والثقة بهم، كما اأن حب التعلم لا يتحقق من وجهة نظر

اإلا عندما ي�سعر الطالب باأن المعلم يثمن التعليم ويقدره، ويظهر الاإخلا�س والتفاني في اأدائه التدري�سي.
وتذكر Blumا)2016( اأهم ال�سمات التي يت�سف بها محب التعلم، وهي:

ӽ  .لديه م�ساعر اإيجابية حول تعلم اأ�سياء جديدة 
ӽ .لديه قدرة على بذل الجهود الذاتية وال�سبر على التحديات والاإحباطات 
ӽ .يبدي علاقة قوية بالمحتوى الذي يتعلمه، كما يفكر باأ�ساليب وا�ستراتيجيات لتعلم المحتوى 
ӽ .يت�سف بالا�ستقلالية والتحدي واإمكانية التعلم 
ӽ .ي�سبح مرجعاً بالمعرفة وم�سدراً للدعم وقدوة لزملائه 
ӽ .يقدر دعم الاآخرين له في التعلم 
ӽ .ي�سعر بالكفاءة الذاتية 

وتجدر الاإ�ســارة اإلى اأن العبارات اأعلاه يمكنها التنبوؤ عن ال�ســحة النف�سية والعقلية للفرد، وكاأن محب التعلم 
هو �سخ�س �سليم و�سحيح نف�سياً.

ويتوقــع اأن يكــون هنــاك علاقة بين حب التعلم وال�ســعادة وال�ســحة الج�ســمية والنف�ســية للاأ�ســباب الاآتية 
:)Blum, 2016(
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القدرة على ا�ستمرارية المتعة وتنمية الرغبات والاهتمامات الجديدة، لوحظ اأنها ترتبط با�ستمرارية   .1
الاإنتاجية مع التقدم بالعمر.

التعلــم مــدى الحيــاة يمكنه اأن يتحقق مــن خلال تنمية حب التعلــم، حيث اإن طبيعــة الوظائف الحالية   .2
تتطلب تعلماً مدى الحياة، فالنا�س الذين لديهم حب تعلم ي�ستطيعون مواجهة التحديات وال�سعوبات.

كلمــا كان الاإن�ســان م�ســتمتعاً وراغبــاً في عمليــة التعلم يقل  ال�ســغط النف�ســي لديه، وبالتــالي على المدى   .3
الطويل ي�سهم في تحقيق ال�سعادة النف�سية والج�سمية.

متعــة التعلــم في المراحــل المبكــرة تحمي الاإن�ســان من الم�ســكلات  العقلية لاحقــاً، واإن كانــت لا زالت تحت   .4
الدرا�سة.

فحــب التعلــم يمنع التدهور العقلــي عند التقدم بالعمر، حيــث اأثبتت البحوث اأن من يملك حــب التعلم يمتلك 
.)Step It Up 2 Thrive,2012( سحة ج�سمية وعقلية مقارنة بمن لا يملك�

تنمية حب التعلم والتدخلات اللازمة: 
اإن توفير الاأن�ســطة والخيــارات المختلفة لحفز مختلف الحوا�س والدعم الاإيجابــي والمهام المتحدية يلهم حب 
التعلم لدى المتعلمين، حيث ت�ســير درا�ســات الدماغ واأبحاثه في جامعة كاليفورنيا في بيركلي اأن البيئة ال�سفية 
لهــا تاأثــير على نمو الدماغ وعمليــة التعلم، فتنمية حب التعلم لــدى المتعلمين يعني هنا اأكر بكثير من ق�ســية 
تح�سير در�س، اأو تلبية معايير المنهج، فالمتعلم هنا م�سوؤول عن م�ساعره، يخو�س المغامرة، وينتقي الخيارات، كل 

.)Church, 2006( هذا من اأجل اأن تنمو �سخ�سيته ويفكر با�ستقلالية
وت�ســهم الرغبة بالتعلم في م�ســاعدة الفرد على تحقيق الاأهداف والغايات، وقد تكون الرغبة بالتعلم لواحد 
مــن المجــالات المعرفية وقد يكون لاأكر من مجال معرفي،  بينمــا في حال عدم ظهور ميول وحب لاأي مجال فاإن 
هذا موؤ�ســر على علامة مر�ســية غير طبيعية، فالفرد الذي لا يملك الرغبة بالتعلم كقوة داخلية يحتاج اإلى 
دعم لاإيجاد �ســبل وقنوات للات�ســال بعملية التعلم، وحتى الاأ�سخا�س الذين لديهم رغبة بالتعلم بحاجة اإلى 

دعم لمواجهة الاإحباطات التي هي جزء لا يتجزاأ من عملية التعلم الم�ستمرة )�سولو، 2008(.
فحب التعلم يجعل المتعلم اأكر اندماجاً في العمل المدر�ســي، واأكر قدرة على الا�ســتفادة من التغذية الراجعة، 

.)Step It Up 2 Thrive, 2012( سواء من الاآباء اأو المعلمين�
وقد يتطلب الاأمر غر�س قوة حب التعلم في حال عدم توفره بالم�ســتوى اللازم، على اعتبار اأنه قوة تتطلب من 
ال�ســخ�س التغلب على انطباعاته وخبراته ال�سابقة عن التعلم، وت�سحيح المفاهيم الخاطئة وال�سور النمطية 
التــي تحــد من م�ســاعره نحو التعلــم، والتركيز على توفير الظروف التي ت�ســمح للاإن�ســان اأن يطــور فهمه لحب 
التعلــم، وتهيئــة بيئة التعلم التي من �ســاأنها دعم قــدرات الطلبة للتعلم، كما اأكدت البحــوث المتعلقة بالموهبة 
والجانب الوجداني الحاجة اإلى تنمية حب التعلم لدى الطلبة، اإذ ي�ســعب تطوير اهتمامات الطلبة وميولهم 
دون تدخــلات ت�ســهم في تمكينهم من مواجهة التحديــات، ومن اأبرز التدخلات اللازمــة المقترحة لتنمية حب 

:)Peterson & Seligman, 2004, 173-178(التعلم ما يلي
تعزيــز العلاقــات الوديــة، وتوفير م�ســادر الدعم واإثــراء البيئة المعززة لحــب التعلم، فمــن المهم تعزيز   .1
العلاقــات الودية واأ�ســ�س التعاون والان�ســجام بين الطالب والمعلــم، وبين الطالب وزملائــه، وبين الطالب 
والمادة الدرا�سية، وهذا يختلف من طالب لاآخر، فالاأطفال قد لا يواجهون تحديات كبيرة في هذا ال�ساأن، 
لاأنهــم اأ�ســرع في الاندماج واأب�ســط في التعامــل واأ�ســهل في التحفيز، فكلما تقــدم العمر بالطلبة اأ�ســبحوا 
يحتاجــون اإلى تعزيــز وتحفيــز اأكر، كمــا اأن الرغبات والاهتمامــات تقل مع التقدم بالعمر، لا �ســيما في 

الميول الاأكاديمية، كونها ت�سبح اأكر عمقاً، وتتطلب مزيداً من الجهد.
2.  اإتاحــة الفر�ســة للمتعلمين بتحقيق م�ســلحة فردية واأهداف �سخ�ســية من عملية التعلــم، لاأنها تمكنهم 
من تحمل التحديات وال�ســعوبات التي تواجههم، كاأن ي�ســمح النظام بقبول الطالب للم�ســاركة في اأولمبياد 
% من مهام التعلم، وتعد هذه الخطوة مرحلة �سابقة في تطوير حبهم للتعلم،  العلوم في حال حقق 90 
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ل�سمان اندماجهم في مجال يحقق لهم تنمية حب التعلم بفاعلية.
تمكين الاأ�ســرة والمدر�ســة من تقديم دورهم المحوري في عملية التدخل لدعم التعلم عموماً، وحب التعلم   .3
ب�سكل خا�س، حيث يعد دور الاأم في غاية الاأهمية في توفير بيئة تعلم اآمنة، وفاعلة، فبدون دعم الاأ�سرة 
مــن غــير المرجح اأن يتــم تطوير حب التعلم، كمــا اأن دور المعلــم ومحبته للطلبة ومعرفتهم بحر�ســه على 
اإك�ســابهم مهارات تمكنهم من تنظيم اأنف�ســهم ب�ســكل جيد للتعلم اأمرٌ في غاية الاأهمية، وما لم يتوافر هذا 
الدعــم فمــن غير المرجح اأن يتــم تطوير حب التعلم لدى الطلبة، حيث �ســتبقى مواهب الاأطفال وميولهم 

�سطحية من دون دعم الاآخرين لهم.
اإتاحــة الفر�ســة للطلبــة لاإجراء ارتباطات اأ�ســيلة ذات مغزى للمادة التي يتعلمهــا، وقد يتطلب تحقيق   .4
هــذا الاأمــر اإعــادة لهيكلة المــادة التعليمية بحيث يبنــى المنهج على تجربــة الطلبة اليومية وا�ســتخدام 

الاأحداث الجارية وتنفيذ الم�ساريع الخدمية ذات ال�سلة بواقع الطلبة وحياتهم.
اإعداد المعلم لخطة عمل مبنية على معرفته وخبرته الم�ســبقة للطلبة، وتوقعاته لهم بعد عملية التعلم،   .5
على اأن ينقل لهم ت�سوراته ويو�سح لهم كيف يمكن، واإلى اأين يمكن اأن ي�سلوا باأنف�سهم بعد عملية التعلم، 
كمــا اأنــه من المهم تعريف الطلبــة باأهداف المهام المطلوبة منهم، ولماذا يطلب منهــم القيام ببع�س الاأعمال 

والواجبات، وذلك لاإ�سراكهم في عملية تعلمهم، وهذا يوؤكد على دور المعلم المي�سر لتعلم الطلبة.
تنظيــم التعلم في مجموعات �ســغيرة مــن الطلبة، يتيح الفر�ســة لاإمكانية تعلم عاليــة، وبالتالي يجتمع   .6
الطلاب في حلقات العمل لا �ســيما في تعلم المحتوى ال�ســعب كالريا�ســيات واللغة وغيرها، في�ســهم ذلك في 
تعلم مهارات عالية الم�ســتوى و�ســريعة الخطى، وبالتالي يتغلبون على الم�ســاعب فينمو لديهم حب التعلم، 
كمــا اأن التعلــم في مجموعات يعمل على تكوين �ســبكة اجتماعية ت�ســاعد الطلبــة في تلبية احتياجاتهم 
ال�سخ�ســية، وت�ســهل التعاون بينهم لتحقيق اأهداف اجتماعية وتعزيز الم�ســوؤولية الم�ســتركة للتعلم، وقد 
يكــون مــن المنا�ســب تطبيق ذلك ب�ســهولة للطلبــة الذين يعي�ســون بالقرب من بع�ســهم، ويكــون ناجحاً في 

المدار�س الداخلية، فت�سبح اللقاءات خارج اإطار الدر�س اأي�ساً وي�سبح الحديث �سخ�سياً اأكر.
تعليم الحكمة وت�ســجيع مهارات النقا�س والتفاو�س، وتعزيز ح�س الم�سوؤولية والم�ساءلة، وت�سجيع الطلبة   .7
علــى الفهــم واإتقان التعلم، جميعها ت�ســهم في �ســقل �سخ�ســية الطالب وجعله م�ســوؤولًا عــن تعلمه، حيث 

لوحظ اأن الطلبة الذين كانت لديهم هذه المهارات وال�سمات كانوا اأقل عر�سة للت�سرب من الكلية.
الاهتمــام بعامــل الجاذبية ولفت الانتباه من خلال الزينة اأو اإ�ســافة معلومات مثيرة للانتباه، كما يجدر   .8
تعديل خ�ســائ�س الن�ســو�س والمهام لجذب انتباه الطلبة، بحيث يو�ســح وجود �ســبب للقيــام بهذه المهمة، 

بالاإ�سافة اإلى توفير خيارات لجعل المهمة اأكر اإثارة للاهتمام.
التركيــز علــى تقدير التعلم لذاته، من خلال تعزيز التنظيم الذاتي للطلبة، مع الاأخذ بالاعتبار اأن هذا   .9
يتطلب وقتاً وتدابير طويلة الاأجل، لتحقيق قدرة عالية من الاأداء وم�ستوى رفيع من حب التعلم، بعك�س 

التدابير ق�سيرة المدى التي ت�ستخدم لتح�سين التح�سيل ولا تهتم بقيمة التعلم لذاته. 
ويق�ســد بالتنظيم الذاتي قدرة الفرد على التنظيم اأو ال�ســبط الذاتي ل�سلوكه في علاقته بالمتغيرات البيئية 
المتداخلــة في الموقــف، وتكييف �ســلوكه وبنائه المعــرفي وعملياته المعرفيــة البيئية ب�ســورة متبادلة وفاعلة، 
حيث يتميز الطلبة المنظمون ذاتياً باأن لديهم طرقاً كثيرة ينظمون بها دافعيتهم، كما ي�سعون اأهدافاً منا�سبة 
لقدراتهم وظروفهم المحيطة، مع قابلية تلك الظروف للتعديل اإذا طراأ اأي تغير في البيئة المحيطة، وللتنظيم 
الذاتي للتعلم اأثر بالغ على تقدير الذات ت�ســاعد الطالب للا�ســتقلال وال�ســعور بالثقة في ذاته، والقدرة على 

ال�سيطرة على مجريات اأموره، فتزيد من قدرته على الاإنجاز )جابر والجندي، 2014(.
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كما يقترح جوناثان، الم�ســار اإليه في Step It Up 2 Thriveا)2012(، عدة اأ�ســاليب لتطوير حب التعلم، وذلك 
من خلال الاآتي:

فقرات الت�سلية خارج الف�سل.  .1
ا�ستك�ساف المواقع والبحث عبر الاإنترنت للاإجابة عن �سوؤال ما.  .2

قراءة ف�سل من كتاب فقط للت�سلية.  .3
اتخاذ قرار باأن ت�سبح خبيراً في مو�سوع ما وتبداأ بجمع الكتب والقراءة حول المو�سوع.  .4

ا�ستك�ساف م�ساحة جديدة من المنطقة التي حول �سكنك اأو قريتك اأو حيك في عطلات نهاية الاأ�سبوع.  .5
الا�ستراك ب�سحيفة اأو مجلة في مجال اهتمامك الخا�س.  .6

الم�ساركة في مجموعة نقا�س في الاإنترنت تكر�س لمو�سوع معين وت�سعر اأنه ممتع لك.  .7
وتجدر الاإ�سارة اإلى اأن التدخلات اللازمة ينبغي اأن لا تتعار�س مع متطلبات التعلم، حتى تكون التدخلات ذات 

فائدة وتحقق المغزى منها.
وبنــاءً على ما �ســبق عر�ســه للتدخلات اللازمة لغر�س حــب التعلم، يمكن القول اإننا مق�ســرون في اختيار بيئة 
م�سجعة لحب التعلم، فلي�س كل ما يقدم في مدار�سنا وجامعاتنا يراعي هذه الق�سايا المهمة والمحورية في غر�س 

حب التعلم وتنميته.
كمــا تجــدر الاإ�ســارة اإلى اأن كل مــا �ســبق تناولــه في التدخــلات اللازمــة تظــل �ســمن المقترحــات المقدمة، تم 
ا�ستخلا�ســها من درا�ســة مفاهيم م�سابهة وقريبة لمفهوم لحب التعلم، ولي�س معلومات تم اإثباتها اأو درا�سة مدى 
فعاليتها، حيث لا يزال تناول م�سطلح حب التعلم بحاجة اإلى اإثراء ودرا�سة لكل من عوامل تنميته، و�سروط 

تحققه، واآلية قيا�سه، وبالتالي ما نجهله عن حب التعلم اأكر مما نعرفه. 
متغير حب التعلم والعلاقة بمتغيري النوع، والثقافة:

عادة ما يتم الاإ�ســارة اإلى حب التعلم بالتزامن مع الحديث عن الدافعية والاإتقان، لهذا يعد الحديث عن حب 
التعلم ذا طابع عالمي. بينما يرى كل من Peterson وSeligmanا)2004( اأنه حتى لو كانت بذور حب التعلم 
عالمية اإلا اأن ال�سكل الذي تتخذه والظروف التي تعززه تختلف من ثقافة اإلى اأخرى ومن �سخ�س لاآخر، فعلى 
م�ســتوى الفروق بين الجن�ســين وعلاقته بمتغير حب التعلم، لم ي�ســجل ما ي�ستدعي وجود فروق بينهما في حب 
التعلم، واإن وجدت فروق فهي �ســمن ما يتعلق بالعوامل ال�سخ�ســية وما يدعمها في كلا الجن�ســين، فعلى �ســبيل 
المثــال لم ت�ســجل فروق بين الجن�ســين في درجــة دافعية الاإنجاز، علــى الرغم من اأن الاإناث تميل اإلى ت�ســجيل 
ارتفــاع طفيف على الفــروع الجانبية لمقيا�س العمل والميول الاأ�ســرية، بينما يميل الذكور اإلى ت�ســجيل ارتفاع 
طفيــف فيمــا يتعلــق بالفروع الجانبيــة لمقيا�س النجــاح في العمل، كما قد تكــون هناك اختلافــات بين الذكور 

والاإناث في م�ستويات الاهتمام لق�سايا ذات �سلة بالخبرة المرتبطة بالجن�س. 
اأمــا على م�ســتوى اختلاف الثقافات فقد تكــون متعة التعلم مدعومة بتعزيز القــوة الفردية في الثقافات التي 
تركــز علــى الا�ســتقلالية كالمجتمعــات الغربيــة، بينما في الثقافات ال�ســرقية والاآ�ســيوية تكون متعــة التعلم 
مدعومــة بتعزيــز القوة المجتمعية، وعلى �ســبيل المثال يعرّف مفهوم حب التعلم �ســمن الثقافة ال�ســينية باأنه 
مــا يوؤكــد طلب العلم وغر�س �ســغف التعلم مدى الحياة، وتعزيــز الاجتهاد وتحمل الم�ســقة والمثابرة والتركيز، 
وي�ســعب درا�ســته بعيداً عن مفهوم العواقب وال�ســعور بالذنب والخجل في حال عدم توفر رغبة التعلم، وهذا 
ي�ستدعي التاأمل في تاأثير الثقافة على مفهوم حب التعلم، فمن لي�س لديه رغبة بالتعلم عليه اأن ي�سعر بالخجل 
والعار من نف�ســه وفقاً للمنظور ال�ســيني، بينما اأ�ســار كل من Peterson وSeligmanا)2004( م�سبقاً اأن عدم 

الرغبة في التعلم هو موؤ�سر مر�سي.
وعليــه يمكــن القول اإن الم�ســوؤولية والا�ســتقلالية توؤثــران تاأثيراً مبا�ســراً على مفهــوم حب التعلــم، فالثقافة 
ال�ســينية تركز على م�ســوؤولية الفرد تجاه نف�ســه واأ�ســرته ومجتمعه، وبالتالي فاإن �ســعوره بعدم الرغبة في 
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التعلــم يجعل منه �سخ�ســاً عديم الم�ســوؤولية تجــاه مجتمعه، وعليــه اأن يتحمل عقبات ذلــك، بينما في الثقافة 
الغربية على المجتمع اأن يراعي من لي�س لديه رغبة في التعلم وعدم تحميله الم�سوؤولية تجاه ذلك، كونه موؤ�سراً 

مر�سياً خارجاً عن �سيطرته، فيحتاج لعلاج وتقديم الدعم.
اأمــا مفهــوم الا�ســتقلالية فهو ي�ســجل انخفا�ســاً في المجتمعات ال�ســرقية مقارنــة بالثقافة الغربيــة، وبالتالي 
يميل مفهوم حب التعلم اإلى م�ســاركة الاآخرين، وعلاقة المتعلم بالمعلم، ودور المعلم في غر�س حب التعلم، وهذا 
موؤ�سر على الدور المجتمعي، بينما يميل مفهوم حب التعلم وفقاً للمنظور الغربي نحو ت�سجيع النزعة الفردية 
والا�ســتقلالية، من خلال و�ســفهم لحب التعلم باأنــه قوة اإيجابية تقود الفرد للانغما�ــس بمعلومات جديدة اأو 

اهتمامات عامة اأو فردية.
كما اأن حب التعلم من منظور ثقافتنا الاإ�سلامية ينظر اإليه كقيمة �سرورية ل�سمات المتعلم، توؤكد على اإرادته 
الفردية في التعلم، وبذات الوقت يجني المجتمع ثمار هذا الحب لدى اأفراده من نه�ســة وتطور، فالغاية �ســواء 

للفرد اأم للمجتمع هي اإعمار الاأر�س ونيل ر�سا الله تعالى.
اأهم معوقات حب التعلم:

اإن محدودية الخيارات والتركيز على الدرجات وطرائق التدري�س التقليدية توؤثر �ســلباً على اإتاحة الفر�سة 
لتطويــر اهتمامــات الطلبة بعملية التعلم، فكلما قللنا فر�س الخيارات اأثــر ذلك في حب التعلم، كما اأن التقدم 
بالعمر ي�سهم في خف�س الاهتمامات والميول بمجالات التعلم، وتوؤدي العلاقات الاأ�سرية غير ال�سوية، والعلاقة 
التي تخلو من التعاون وال�ســراكة بين ولي الاأمر و المدر�ســة والمعلم اإلى تاأثير مبا�ســر على خف�س م�ســتوى حب 
التعلم لدى الطلبة، ويعد الجهل بم�ســاعر الطلبة نحو المحتوى الذي يتعلمونه، ومدى قناعة الطلبة اأنف�ســهم 
بالمهــام التــي يقومــون بها ومدى قابليتهــا للتنفيذ، جميعها عوامــل مثبطة لحب التعلم، بالاإ�ســافة اإلى عوامل 
تتعلــق بتوا�ســع بيئة التعلم وعدم ت�ســجيعها لاأ�ســئلة الطلبــة التي تعك�س حب الا�ســتطلاع، وتحــدد اإمكانية 

ح�سولهم على م�سادر كافية للتعلم )�سولو، 2008(.
ما الذي لا نعرفه عن حب التعلم:

ندرك الاآن بعد كل ما تم عر�سه كاأدب نظري عن متغير حب التعلم اأنه ي�سكل قوة عامة وا�ستعدادات متفاوتة، 
علــى الجميــع الانخراط مجدداً في اإجراءات ت�ســهم في بناء هذه القوة بداخلنــا، اإلا اأننا لازلنا لا نعرف كثيراً 
عن هذا المتغير، لندرة ما تم بحثه في هذا ال�سدد، وبالتالي هناك الكثير من المعلومات والاأ�سئلة المفتوحة التي 

:)Peterson & Seligman, 2004( تحتاج اإلى درا�سة وبحث وتمحي�س، ومن اأهمها
ӽ  مــا الفروقــات الفرديــة، والعوامل الموؤثــرة في حب التعلم مثل احترام الذات، والخوف من الف�ســل، والو�ســع 

الاجتماعي، والاقت�سادي، والعرق، والجن�س، وال�سورة النمطية عن التعلم؟
ӽ ما الثمار الفردية والمجتمعية لحب التعلم في المدى الطويل ؟ 
ӽ  مــا العمر الاأن�ســب لكل مــن تنمية حب التعلم لدى الاأطفــال، وتنمية تنظيمهم الذاتي، وتحقيق م�ســلحتهم 

ال�سخ�سية في التعلم، وما النتائج في المدى البعيد لتنمية هذه العوامل لحب التعلم؟
ӽ هل ممكن ا�ستخدام الم�سلحة الفردية وتطويرها لم�ساعدة الطلبة في تنمية حب التعلم؟ 
ӽ  هل حب التعلم يتاأثر اأكر بالق�سايا الاأكاديمية، اأم بالق�سايا التي تتعلق بالاأ�سرة، اأم بال�سحة، اأم بالعلاقات 

ال�سخ�سية؟
ӽ ما ال�سروط اللازمة لتمكين الطلبة من حب التعلم؟ 
ӽ كيف يمكن اأن يتعلم من لا يملك حب التعلم كقوة داخلية؟ 
ӽ  متــى وكيف يمكننا الا�ســتفادة مــن تجارب الحياة وا�ســتخلا�س ارتباطات من الواقــع وتقديمها لتنمية حب 

التعلم؟



79

د. رجاء محمد ديب الجاجي      اأ.د. داود عبد الملك الحدابي       اأ.م.د. عبدالله عثمان الحمادي
 
المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
لتطوير التفوق  https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.4

ӽ ما اأهم البدائل والا�ستراتيجيات الم�ساعدة لتنمية حب التعلم؟ 

الدراسات السابقة:
هدفــت درا�ســة Penman وEllisا)2009( التعــرف اإلى ت�ســورات الاأكاديميين في الجامعات الاأ�ســترالية 
لمفهــوم حــب التعلم وكيفية تنميته لدى طلبتهــم، وذلك لفهم العوامل التي قد ت�ســهم في تعزيز حب التعلم في 
التعليــم العالي. وقد تم مقابلة ع�ســرة اأع�ســاء هيئة تدري�س من مختلف التخ�س�ســات، ممــن لديهم خبرة في 
التدري�س لا تقل عن �سنة، وخل�ست الدرا�سة اإلى اأن مفهوم حب التعلم يت�سمن عدة دلالات كالحياة، وال�سحة، 
والمتعة، والر�سا، وال�سعي اللامتناهي للمعرفة والفهم، والتمكين، والتوا�سل، واأن اآثار تنميته تنعك�س فوائدها 
على حياة الطالب ال�سخ�سية والمهنية، بالاإ�سافة للفائدة المجتمعية التي نحققها من خلال تنمية حب التعلم 
لــدى الطلبــة الجامعيــين، واأن حــب التعلم جزء لا يتجزاأ من الممار�ســات والمبــادئ الجيدة في التعليــم والتعلم، 
فــلا يمكــن اأن يكــون هناك تعلم جيــد دون الاإح�ســا�س والحما�س والوعي باأننــا جميعنا طــلاب ومعلمون نتعلم 
ون�ستك�ســف طــوال حياتنــا، وخرجت الدرا�ســة باأهــم الا�ســتراتيجيات التي ت�ســجع على حب التعلــم، وزيادة 
الدافعية للتعلم من خلال التوا�ســل مع الطلبة، واإثارة الحما�س، ولعب الاأدوار، وعر�س التجارب ال�سخ�ســية، 
بالاإ�ســافة اإلى غر�س القناعات باأن التعلم رحلة ممتعة، كما اأو�ســت الدرا�سة ب�سرورة توفير بيئة تعلم جيدة 

وتمكين الطلبة من مهارات البحث وتحفيز التعلم، للاإ�سهام في تنمية حب التعلم.
في حين هدفت درا�سة Dennisا)2012( اإلى التعرّف على �سلوك المعلمين الذي ينمي حب التعلم لدى الطلبة، 
وقــد تمت مقابلة خم�ســة معلمين في ولاية نيوبيرغ Newberg في الولايات المتحــدة، واأخذ الملاحظات اأثناء 
قيامهــم بالتدري�ــس، للو�ســول اإلى اأربعــة مجالات تظهر اأن تفاعــل المعلم مع طلبته يحقــق لديهم حب التعلم، 
وهي: الرعاية، والحما�س، والاإن�ساف، والاحترام المتبادل، جميعها تقوي العلاقة بين الطالب والمعلم، واأو�ست 

الدرا�سة بتطبيق هذه المجالات في ف�سولنا الدرا�سية.
 وت�ســير الدرا�ســتان ال�ســابقتان اإلى اأن مفهــوم حــب التعلم يمكــن تنميته لدى الطلبة �ســواء في المدر�ســة اأم في 
الجامعــة، وتطرقــت اإلى دور المعلم في تنمية حب التعلم، بالاإ�ســافة اإلى الاإ�ســارة لاأهم الا�ســتراتيجيات التي 

يمكن من خلالها تنمية حب التعلم لدى الطلبة.
كما هدفت درا�ســة Blumا)2016( اإلى التعرّف على الاأ�ســباب التي يكرر فيها الطلبة عبارة" اأنا اأحب التعلم، 
اأنا اأكره المدر�سة"، وا�ستخدمت الدرا�سة المنهج الكيفي في اإجراء مقابلات اأنربولوجية مع مجموعة الدرا�سة 
في كليــة الفنــون والاآداب في جامعة نوتــردام في الولايات المتحدة الاأمريكية، وتكونت مجموعة الدرا�ســة من 

باحثتين متفوقتين تعملان في جامعات مرموقة، ولعل اأبرز ما يمكن ا�ستخلا�سه من نتائج المقابلة:
اأن مجموعة الدرا�ســة كررت اأنها تحب التعلم وتكره المدر�ســة/ الكلية، واأن لديها �ســغفاً كبيراً لمهنة التدري�س، 
وبالرغــم مــن كونهمــا غير مرتاحتــين لنظام التعليم في الكلية اإلا اأنهما �ســوف تعملان م�ســتقبلًا كمدر�ســات في 
الكلية رغبة منهما في تغيير النظام التعليمي في الكلية بما يلائم ميول الطلبة واإمكاناتهم، فالتعليم الر�ســمي 
الذي يح�سل في المدار�س والجامعات من وجهة نظر مجموعة الدرا�سة يجعل الطلبة مرغمين على التعلم، وقد 
يتحمل الطلبة هذا ال�سغط كونهم ولدوا لكي يتعلموا، واأن طبيعتهم المرنة تمكنهم من التكيف مع ق�سوة النظام 

التعليمي والتقدم في الدار�سة.
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التعليق على الدراسات السابقة:
وللتعليق على الدرا�ســات ال�ســابقة يمكن القول اإن درا�ســات حب التعلم نادرة �ســواء على الم�ســتوى الدولي 
والاإقليمي، فالم�ســطلح لا يزال حديثاً، بمعنى اأنه لم يطرق بحثياً؛ بالرغم من �سيوع ا�ستخدامه تربوياً، وفيما 

يلي اأهم ما يمكن مناق�سته والا�ستفادة منه من عر�س الدرا�سات ال�سابقة:
ӽ  تم درا�سة متغير حب التعلم من خلال منهج البحث النوعي، ولي�س الكمي، ويعد هذا جديراً بالاهتمام، فقد 

ا�ســتخدمت اأداة المقابلة لا�ســتطلاع ت�ســورات الاأكاديميين لمفهوم حب التعلم، وكيفية تنميته لدى الطلبة، 
كما في درا�ســة Penman وEllisا)2009(، ودرا�ســة Blumا)2016(، وبطاقة الملاحظة  لدرا�ســة �ســلوك 
المعلــم الــذي ينمي حب التعلــم، كما في درا�ســة Dennisا)2012(، بينما التزمت الدرا�ســة الحالية لقيا�س 

متغير حب التعلم بالمنهج الكمي.
ӽ  ،ا)2009( اإلى دلالات مفهــوم حــب التعلــم  فهو يعني الحياة، وال�ســحة Ellisو Penman واأ�ســارت درا�ســة 

والمتعــة، والر�ســا، وال�ســعي اللامتناهــي للمعرفة والفهــم، والتمكين، والتوا�ســل، واأن اآثــار تنميته تنعك�س 
فوائدها على حياة الطالب ال�سخ�سية والمهنية، بالاإ�سافة للفائدة المجتمعية التي نحققها من خلال تنمية 
حب التعلم لدى الطلبة الجامعيين، واأن حب التعلم جزء لا يتجزاأ من الممار�سات والمبادئ الجيدة في التعليم 

والتعلم، وهذه النتائج تم الا�ستفادة منها في بناء مقيا�س حب التعلم والمواقف التي تمثله.
ӽ  ،ا)2009( علــى اإمكانية تنمية مفهوم حب التعلــم لدى الطلبة الجامعيينEllisو Penman وتوؤكــد درا�ســة 

بمعنى اأن حب التعلم مكت�سب.
ӽ  ا)2012( علــى خم�ســة مجــالات تظهــر اأن تفاعل المعلــم مع طلبته يحقــق لديهمDennis واأكــدت درا�ســة 

حــب التعلــم، وهي: الرعاية، والحما�س، والاإن�ســاف، والاحــترام المتبادل، وتعد هذه المجــالات قريبة اإلى 
حد ما لف�ســائل الذكاء الاأخلاقي، كالاإن�ســاف والاحــترام والرعاية، وكاأن حب التعلــم تنعك�س اآثاره على 
بيئــة التعلم فيُك�سِــب المتعلمين ف�ســائل الاأخلاق، وهذه نتيجــة جديرة بالاهتمام يمكن للدرا�ســة الحالية 

الا�ستفادة منها في تف�سير النتائج.
ӽ  ا)2016( مــا وراء عبارة" اأنا اأحب التعلم، اأنا اأكره المدر�ســة" الــذي يتعلق ببيئةBlum وا�ســتطلعت درا�ســة 

التعلــم ومناخــه، وكيف يمكن اأن تكون طاردة للطلبة، ولكن بذات الوقت قد يتمكن حب التعلم في نفو�ســهم 
من الا�ستمرار في التعلم وموا�سلة الجهود، ومواجهة التحديات، بل قد ي�سل اإلى اأبعد من ذلك، وهو الرغبة 

في التغيير.
ӽ  Dennis, 2012;( والولايات المتحدة الاأمريكية )Penman & Ellis, 2009( تمت الدرا�سات في اأ�ستراليا 

Blum, 2016(، ولم يتم العثور على اأي درا�سة عربية بحثت متغير حب التعلم اأو اأي م�سطلح مقارب له.

منهجية الدراسة وإجراءاتها:
منهج الدرا�سة: 

يعد المنهج الو�سفي الاأن�سب لتحقيق اأهداف الدرا�سة.
عينة التقنين:

تم اختيار عينة التقنين من طلبة الم�ســتوى الرابع في ق�ســم علوم الحياة في كلية التربية بجامعة �سنعاء، وقد 
بلــغ حجــم العينة 136 طالباً وطالبة، وبعد تطبيق المقيا�س وا�ســتبعاد الا�ســتجابات غــير المكتملة، بلغ حجم 

العينة 111 طالباً وطالبة.
اأداة الدرا�سة:

 لغر�ــس تحقيــق اأهداف الدرا�ســة تم بنــاء مقيا�س حب التعلــم على هيئة مواقــف، بحيث ا�ســتمل المقيا�س في 
�ســورته النهائية على خم�ســة ع�ســر موقفــاً، وتكون كل موقف من اأربعــة بدائل تحدد م�ســتويات حب التعلم، 
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و�سيتم عر�س خطوات بناء المقيا�س وتقنينه عند الاإجابة على هدف الدرا�سة الثاني.
اإجراءات الدرا�سة: 

تم بنــاء اأداة الدرا�ســة وعر�ســها علــى المحكمــين والتعديل في �ســوء اآرائهم، ثــم تم تطبيــق الاأداة على عينة 
التقنين لقيا�س ثباتها، وتحديد م�ستوى حب التعلم لكل بعد من اأبعاده الثلاثة.

نتائج الدراسة ومناقشتها: 
يتناول هذا الجزء عر�ساً للنتائج التي تم التو�سل لها وفقاً لاأهداف الدرا�سة، كما �سيتم مناق�سة النتائج، 

وما انتهت اإليه الدرا�سة من ا�ستنتاجات وتو�سيات ومقترحات على النحو الاآتي:
اأولًا: فيما يتعلق بالهدف الاأول: وين�س على: "تقديم ت�سور مقترح لمفهوم حب التعلم واأبعاده وم�ستوياته".

ولتحقيــق هــذا الهدف وتقــديم نموذج نظــري لمفهوم حب التعلــم واأبعاده المختلفــة تم العمل وفقــاً للخطوات 
الاآتية:

1 - مبررات اختيار م�سطلح حب التعلم:

لا �ســك اأن اأزمــة الم�ســطلحات في العلوم الاإن�ســانية ت�ســع الباحثــين اأمام م�ســوؤولية التعريفات الا�ســطلاحية 
والاإجرائيــة وتحدياتها، لا �ســيما عند ت�ســابه عدة م�ســطلحات، حيث ت�ســبح الحاجة ملحة لتو�ســيح اأوجه 
الت�ســابه اأو الاختــلاف بينهــا، وعلى الرغم من كرة المفــردات التي قد تقترب اإلى حد مــا اأو تبتعد من مفهوم 

حب التعلم، اإلا اأن من�ساأ كل مفردة وتاأ�سيلها قد يبرر هذا الت�سابه اأو الاختلاف.
فبناء على ما تم عر�ســه في الخلفية النظرية لعدة م�ســطلحات تقترب اأو تبتعد عن حب التعلم، نجد اأن حب 
التعلم، اأو متعة التعلم، اأو �ســغف التعلم، اأو الرغبة بالتعلم، اأو حالة التدفق، اأو الدافعية الداخلية والمثابرة 
والميــول وتقديــر التعلم جميعها تنطلق من دوافعنا الداخلية، وانفعالاتنا الاإيجابية، اأي بمعنى اأننا لا زلنا في 
�سياق علم النف�س الاإيجابي، وبالتالي فاإن الدرا�سة الحالية تقترح ت�سورا لتو�سيح الم�سطلحات، والربط بينها، 
فنجد اأن الميل وال�ســغف والالتزام مكونات اأ�سا�سية لحب التعلم، بينما تبقى حالة التدفق ثمرة يقطفها محب 
التعلــم، كونهــا نتيجة بديهية لحب التعلــم، وتنعك�س اآثار حب التعلم على الفرد والمجتمع بالبهجة وال�ســرور، 
فعندمــا نقــوم بما نحــب تملاأنا ال�ســعادة والغبطة، ون�ســبح اأكر اإنجــازا ومثابــرة كوننا مفعمــين بالاإيجابية، 
فنتحدى ال�ســعاب، ونف�سح المجال لدائرة تحدياتنا ومهاراتنا بالات�ساع، فنحقق بذلك الغاية والهدف الاأ�سمى 

للتعليم، وهي جودة الحياة لنا ولمن حولنا.
فبالرغــم مــن تعدد هــذه المفردات واختلافها في من�ســاأها وتاأ�ســيلها اإلا اأنها تري مفهوم حــب التعلم، وتمنحه 
معنى وقيمة، م�ستندة في ذلك كله اإلى اأ�سا�س علمي ر�سين، وعليه يمكن القول بعد ا�ستعرا�س الاأ�سا�س النظري 
لحب التعلم وتاأ�ســيله، اأن مفهوم حب التعلم اأ�ســمل واأعمق من العديد من المفاهيم التي طرحت كونه ي�سير اإلى 
الحب والم�ســاعر القلبية ب�ســفتها ف�ســيلة اإيجابيــة، مع الاأخذ بالاعتبــار اأهمية هذه النظريات في �ســرح هذا 
المفهــوم، ونتائجــه واآثاره على الفرد والمجتمع، فالحب من اأهم الخبرات الاأخلاقية في حياة النف�س الب�ســرية، 
فهو لي�س مجرد انفعال اأو عاطفة اأو وجدان، بل هو نية واتجاه و�ســلوك، ي�ســفي على الوجود الب�ســري عمقاً 
ومعنى وقيمة، فيك�سبه بذلك اتجاهاً وق�سداً وغاية، و�ست�سهم جلَ هذه المفردات في اإثراء مفهوم حب التعلم، 

وت�سكل اأ�سا�ساً متيناً في بناء مقيا�سه.
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- وبناءً على ما �ســبق فقد تم تحديد مكونات حب التعلم ا�ســتناداً اإلى نظرية مثلث الحب ل�ســتيرنبرغ، التي   2
يمكن تو�سيحها فيما يلي:

:)Sternberg, 1988; Regan, 2011( مكونات الحب الرئي�سة لدى �ستيرنبرغ
الاألفــة )Intimacy(: حيــث ت�ســير الاألفة لم�ســاعر القــرب والترابط، وتوؤدي هذه الم�ســاعر للاإح�ســا�س   اأ. 

بالدفء في العلاقة.
ال�ســغف )Passion(: ت�ســير حالــة ال�ســغف اإلى الدوافــع التي تقــود لتقوية العلاقــة وتحفيز المظاهر   ب. 
ذات ال�ســلة بالانجــذاب والاإثارة، ويمكن و�ســفها باأنها حالة من التوق ال�ســديد، ومــن مظاهرها الرغبة 

بالانتماء، وتحقيق الذات.
القــرار/ والالتزام )Decision / Commitment(: وي�ســير هذا المكــون اإلى اأن قراراً يجب اأن يُتخذ   ج. 

بالالتزام في العلاقة،  ويمنح نوعاً من الا�ستقرار والم�سوؤولية والا�ستمرارية .
تتفاعل هذه المكونات الثلاثة مع بع�سها، فزيادة الاألفة توؤدي اإلى مزيد من ال�سغف ومزيد من الالتزام، كما اأن 
مزيداً من الاإلتزام ي�ســبب مزيداً من الاألفة، وبالتالي مزيداً من ال�ســغف، وعلى الرغم من اأهمية هذه المكونات 
الثلاثة معاً في بناء الحب الخال�س/الكامل )Consummate Love( الذي ن�سعى له، اإلا اأن اأهمية كل مكون 
مــن المكونات الثلاثة وم�ســتواه قــد يختلف من علاقة لاأخــرى، وتفاعله مع المكونين الاآخرين، وبالتالي تن�ســاأ 

عدة احتمالات ممكنة ت�سكل اأنواع الحب وم�ستوياته.
وي�سير الجدول )1( اإلى الم�ستويات التي تن�ساأ نتيجة تفاعل المكونات الاأ�سا�سية للحب.

جدول )1(: ت�سنيف �ستيرنرغ لأنواع الحب 

Kind of loveاأنواع الحب
الاألفة

Intimacy
   ال�سغف

Passion
Decision/ القرار/الالتزام

Commitment

   Nonlove منخف�سمنخف�سمنخف�ساللاحب

   Liking منخف�سمنخف�سمرتفعالميل/ الإعجاب

  Infatuation منخف�سمرتفعمنخف�سالوله / التيم

Empty Love مرتفعمنخف�سمنخف�سالحب الفارغ/ الأجوف

Romantic Love منخف�سمرتفعمرتفعالحب العاطفي

   Companionate Love مرتفعمنخف�سمرتفعحب ال�سراكة/ ال�سداقة

       Fatuous Love مرتفعمرتفعمنخف�سالحب ال�ساذج
مرتفعمرتفعمرتفعالحب الكامل/ الخال�س

)Sternberg، 1997( :الم�سدر
حيــث يو�ســح الجــدول )1( اأنه عند توفر مكــون الاألفة مع مكون الالتزام دون ال�ســغف، ت�ســبح العلاقة اأكر 
ا�ســتقراراً، لكنهــا تفتقــر للاإثــارة والعاطفــة المتاأججة، وبالتــالي يتحقق الم�ســتوى)6( الذي يت�ســف بعلاقة 
ال�سداقة وال�سراكة، وعند توفر مكون الاألفة مع مكون ال�سغف دون الالتزام، ت�سبح العاطفة في اأوجها، لكنها 
معر�ســة للانهيار وعدم الا�ســتمرار، وبالتالي يتحقق الم�ســتوى)5( الذي يت�ســف بالحب العاطفي دون التزام، 
وعنــد توفــر مكون الالتزام مع مكون ال�ســغف دون الاألفة، ت�ســبح العلاقة فارغة من محتواها وغير نا�ســجة، 
وبالتالي يتحقق الم�ســتوى)7( الذي يت�ســف بالحب ال�ســاذج، وهناك الم�ســتويات الثلاثة الاأخرى التي ت�ســف 
وجــود مكون واحــد وغياب مكونين من المكونات مثل الم�ســتوى )2( و)3( و)4( التي ت�ســف علاقة الميل والوله 
والحــب الفــارغ، وفي حال غابت المكونــات الثلاثة عندها يختفي الحــب، اأما لو توفرت جميعهــا فعندها يوجد 

.)Sternberg, 1997( الحب الخال�س
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:)Regan, 2011( ويعتمد مثلث الحب على عاملين
ӽ  مقدار الحب: ويتمثل في الاختلافات الكمية لكل مكون من المكونات الثلاثة الرئي�سة، فكلما زاد مقدار الحب 

زادت م�ساحة المثلث.
ӽ  التوازن في الحب: ويتمثل في م�ســتوى م�ســاركة كل مكون من هذه المكونات الثلاثة، لي�ســهم في الو�ســول اإلى 

.)Consummate Love( حالة الحب الكامل
الثلاثــة الحــب  مكونــات  مــن  مكــون  اأي  فيهــا  لي�ــس  التــي  العلاقــات  فهــي  المثلــث  خــارج  الم�ســاحة   اأمــا 

.)Sternberg, 1997(
وبناءً على ما �ســبق يمكن القول اإن حب التعلم تَ�ســكّلَ نتيجة تقارب واندماج عدة م�ســاعر كالاألفة والاهتمام 
بالعلم والمعرفة، اأو بمجال وتخ�س�س ما وفقاً لميول المتعلم ورغباته، اأو الاإعجاب بالمعلم، في�سبح التعلم عندها 
ذا معنــى للمتعلم، فتاأتي حالة ال�ســغف والرغبة ال�ســديدة بالتعلم، والتوق ال�ســديد لتحقيق الذات من خلال 

التعلم، ثم الالتزام وبذل الجهود، ومواجهة ال�سعاب في تحقيق التعلم الفعال في جو من المتعة والحما�س.
وعليه فقد خل�ست الدرا�سة الحالية نتيجة لما �سبق عر�سه لمفهوم الحب، واأهم مكوناته وم�ستوياته، وتلخي�سها 

في �سوء نظرية مثلث الحب ل�ستيرنبرغ على النحو الاآتي:
األفــة التعلــم: وتعنــي الرغبة  في التعلــم، اأو اإعجاب المتعلم بالمعلم، اأو بم�ســادر التعلــم ..الخ، ويكون هذا   .1
الاإعجــاب والميــل قائداً للرغبة في التعلم، بينما لا تزال م�ســاعر داخلية لم ت�ســل اإلى مرحلة ال�ســلوك، 

ويمكن اأن تنطفئ ل�سبب اأو لاآخر.
ال�ســغف للتعلم: ي�ســبح التعلم �ســغل المتعلم ال�ســاغل ورغبته الدائمة والم�ســتمرة، لدرجة ت�سبح عادة اأو   .2
�ســجية غــير متكلفة، ويحر�ــس دوماً على الا�ســتزادة، وهذا يعك�س طمــوح الفرد المتنامــي والرغبة التي 

ت�سيطر على قلبه ووجدانه في التعلم.
الالتزام نحو التعلم: تعد اأول خطوة عملية لحب التعلم، ويظهر على �ســكل ح�ســور محا�سرات اأو ندوات   .3
اأو برامج تدريبية اأو التحاق بدرا�ســة...اأو قراءة...اإلخ، وي�ســبح المتعلم يتحدث عن ما تعلمه بحما�س، 

وينفق ب�سخاء على عملية التعلم ومتطلباتها.
وبناءً على هذه الم�ستويات الثلاثة تم بناء مقيا�س حب التعلم الذي يت�سمن مواقف حياتية تقي�س من خلاله 

مظاهر حب التعلم لدى المتعلم.
ثانياً: فيما يتعلق بالهدف الثاني: وين�س على: "بناء مقيا�س حب التعلم للبالغين".

لتحقيق هذا الهدف ولبناء مقيا�س حب التعلم للبالغين وتقنينه، تم القيام بالخطوات الاآتية:
اأ. تحديد الهدف من المقيا�س: 

تم اإعداد مقيا�س حب التعلم لتحقيق الاأغرا�س الاآتية:
ӽ  ،بناء مقيا�س مواقف لحب التعلم: حيث لم تتوفر اأي اأداة تقي�س حب التعلم �سواء بالعربية اأو الاإنجليزية 

فقــد اأ�ســار كل مــن Peterson وSeligmanا)2004( اأن الحديــث عــن حــب التعلــم كان يتم درا�ســته من 
خــلال ارتباطاته بمفاهيم اأخرى، ولي�س مفهوما م�ســتقلا بذاته، فقد كان اإما جزءاً من مقيا�س، اأو عبارات 
ومفــردات في اأدوات كمقايي�ــس الاهتمامات والميول والدافعية، بينما اليوم اأ�ســبح الحديث عن حب التعلم 
بو�سفه م�سطلحا م�ستقلا بذاته، وبالتالي �سعت الدرا�سة اإلى بناء مقيا�س حب التعلم، لنكون بذلك اأول من 
بادر اإلى تحويل حب التعلم من مجرد م�ســطلح موجود في ال�ســاحة التربوية اأو النف�ســية اإلى مفهوم يمكن 
قيا�ســه وتحديد اأبعاده وم�ستواه، وبذلك نكون قد اأ�سهمنا في الانتقال بمفهوم حب التعلم من النظرية اإلى 

حيز التطبيق.
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ӽ  ًتحديد اأبعاد مفهوم حب التعلم: فقد تم تحديد اأبعاد حب التعلم وفقاً لاأبعاد الحب وم�ستوياته، ولي�س وفقا 
لما تم درا�ســته في مقايي�س قد تعد قريبة من مفهوم دافعية التعلم والميول والاتجاهات، وقد تم التو�ســيح 
في الاإطــار النظــري الاعتماد على نظريــة مثلث الحب ل�ســتيرنبرغ )Sternberg,1997( في تحديد اأبعاد 

حب التعلم.
ب. تحديد محاور المقيا�س واأبعاده:

تم بناء مقيا�س حب التعلم على هيئة مواقف تقي�س م�ستوى حب التعلم لدى الطلبة، معتمدة على اأبعاد الحب 
وفقــاً لنظرية مثلث الحب ل�ســتيرنبرغ )Sternberg, 1997(، وبالتالي تحــددت اأبعاد المقيا�س بثلاثة اأبعاد، 

تبداأ باألفة التعلم، وتنتهي بالالتزام نحو التعلم، مروراً ب�سغف التعلم.
ج. كتابة مواقف المقيا�س ومراجعتها:

اأُختــيرت مواقــف حــب التعلــم من خــلال الاطلاع علــى مفهوم حــب التعلــم في الاأدب النظري، بالاإ�ســافة اإلى  
مراجعة ما جاء في التراث العربي والاإ�ســلامي حول اآداب العالم والمتعلم، وقد تم التركيز على اختيار مواقف 
حياتيــة تتنا�ســب مع مظاهر حــب التعلم، كما تن�ســجم والمرحلة العمريــة لمجموعة الدرا�ســة، وقد روعي في 

�سياغة المواقف ما يلي:
ӽ .تعريف كل بعد من الاأبعاد تبعاً لارتباطه بعملية التعلم ومراحلها ومظاهر التعلم 
ӽ .اختيار المواقف المنا�سبة مع واقع الطلبة التي قد ت�سادفهم في حياتهم اليومية 
ӽ .تحديد اأربعة بدائل بحيث يراعى فيها التدرج في حب التعلم من الم�ستوى الاأول اإلى الم�ستوى الرابع 
ӽ .و�سوح الاألفاظ الم�ستخدمة ودقتها وخلوها من التعقيد 
ӽ .سلامة ال�سياغة من الناحية اللغوية�   
ӽ  عــدم الاإ�ســارة لم�ســمى المقيا�ــس في ورقــة الطالب، كي لا تعد اإ�ســارة م�ســبقة لما يتــم قيا�ســه، فتتاأثر بذلك 

اإجابته.
ӽ .وجود ورقة م�ستقلة للاإجابة عن المقيا�س 

د. كتابة تعليمات المقيا�س:
تمت كتابة تعليمات المقيا�س على النحو الاآتي:

ӽ  ًالتو�ســيح بــاأن الاإجابــة عن المواقف تحدد بع�س خ�ســائ�س التعلــم، واأن اختيار اأحد البدائــل يكون وفقا 
لوجهات النظر فيما نملك من �سمات وم�ساعر نحو تعلمنا.

ӽ  الاإ�ســارة اإلى اأنــه لا يوجــد من البدائل اإجابة �ســحيحة اأو خاطئــة، واإنما اختيارنا للبديــل يمثل الحالة 
الاأقرب ل�سلوكنا نحو التعلم.

ӽ .التاأكيد على �سرورة اختيار اإجابة واحدة فقط لكل موقف 
ӽ .التاأكد من الاإجابة عن جميع المواقف 

هـ. مكونات مقيا�س حب التعلم:
بناءً على مراجعة الاأدب النظري في مجال نظريات الحب، وخ�ســائ�س التعلم، خَلُ�ســت الدرا�سة الحالية لاأهم 
مكونات حب التعلم واأبعاده في �سوء نظرية مثلث الحب ل�ستيرنبرغ )Sternberg, 1997( على النحو الاآتي:

ӽ  األفــة التعلــم: وتمثل اإعجاب المتعلم بالمعلم، والرغبة بالتعلم، اأو النهم لم�ســادر التعلم، ويكون هذا الاإعجاب 
قائداً للرغبة في التعلم، بينما تظل هذه الم�ساعر داخلية، بمعنى اأنها لم ت�سل لمرحلة ال�سلوك، وقد تنطفئ 

ل�سبب اأو لاآخر.
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ӽ  ال�ســغف للتعلم: ي�سبح التعلم �ســغل المتعلم ال�ساغل، ورغبته الدائمة والم�ســتمرة، لدرجة ي�سبح فيها التعلم 
عــادة اأو �ســجية غــير متكلفــة، ويحر�س المتعلــم فيها دوماً على الا�ســتزادة، ممــا يعك�س طموحــه المتنامي، 

والرغبة التي ت�سيطر على قلبه ووجدانه في التعلم.
ӽ  الالتزام نحو التعلم: تعد اأول خطوة عملية لحب التعلم، وتظهر على �ســكل ح�ســور محا�ســرات اأو ندوات اأو 

برامج تدريبية اأو التحاق بدرا�ســة...اأو قراءة...اإلخ، وي�ســبح المتعلم متحدثا عما تعلمه بحما�س، وينفق 
ب�سخاء على عملية التعلم ومتطلباتها.

وبنــاءً علــى هذه الاأبعاد الثلاثة تم بناء مقيا�س حب التعلم، الذي يت�ســمن  خم�ســة ع�ســر موقفــاً، يقي�س من 
خلاله مظاهر حب التعلم لدى المتعلم، ويحدد م�ستواه وفقاً لهذه الاأبعاد الثلاثة، بحيث ت�سمن كل بعد خم�سة 

مواقف.
و. و�سع نظام تقدير الدرجات:

تم تحديــد اأربعــة بدائــل لــكل موقف مــن مواقف حــب التعلم، يعــبر كل بديل فيــه عن درجة، حيــث تتراوح 
الدرجــات مــن 1 اإلى 4، وقــد تم اقــتراح و�ســف لكل درجة مــن هذه الدرجات تحدد م�ســتوى حــب التعلم لدى 

الم�ستجيب، في�سهل ت�سحيح المقيا�س وتف�سيره، كما يلي:
)1( منخف�س.   

)2( مقبول.   
)3( متو�سط.   

)4( مرتفع.   
وبالتالي يمكن و�سف م�ستوى حب التعلم تبعاً للاأبعاد الثلاثة لدى الم�ستجيب، فعلى �سبيل المثال في حال ح�سل 
الطالب على درجة )1( في بعد األفة التعلم يمكن تف�ســير هذه النتيجة كالاآتي:  درجة )1( تعني اأن م�ســتوى 
حــب التعلــم لــدى الم�ســتجيب في األفة التعلــم منخف�س، بينما لو ح�ســل علــى درجة )4( في بعــد الالتزام نحو 
التعلم، في�ســبح تف�ســير هذه النتيجة كالاآتي: درجة )4( تعني اأن م�ســتوى حب التعلم لدى الم�ســتجيب في بعد 

الالتزام نحو التعلم مرتفع.
ز. �سدق المقيا�س:

يعد المقيا�س �ســادقاً في حال ا�ســتطاع اأن يحقق الهدف الذي و�سع لاأجله، وبالتالي تم قيا�س ال�سدق الظاهري 
للتحقــق فيمــا اإذا كانــت المواقف تقي�س فعلا اأبعــاد حب التعلم لدى عينة التقنين، حيــث تم عر�س المقيا�س في 
�ســورته الاأوليــة علــى مجموعة من المحكمين من اأع�ســاء هيئــة التدري�ــس في كليات التربيــة في كل من اليمن 

وماليزيا وم�سر والاأردن وال�سعودية وفل�سطين والجزائر.
وقد عُر�س المقيا�س في �ســورته الاأولية م�ســحوباً بمقدمة ت�ســمنت: عنوان الدرا�ســة واأ�سئلتها، وتعريف حب 
ــمنت التعليمات المو�ســحة للطالب لكيفية الاإجابة عن المقيا�س،  التعلم، بالاإ�ســافة اإلى اأبعاده الثلاثة، كما �سُ
ملحقــة بورقة خا�ســة بــكل طالب للاإجابة عنهــا، وفي نهاية المقدمة طُلب من ال�ســادة المحكمــين اإبداء اآرائهم 

حول الاأمور الاآتية:
ӽ  .سلامة ال�سياغة للموقف وبدائله� 
ӽ .منا�سبة فكرة الموقف لكل بعد من اأبعاد المقيا�س 
ӽ .منا�سبة البدائل لكل موقف من المواقف 
ӽ .مدى التدرج في اختيار البدائل 
ӽ .اقتراح مواقف اأو بدائل منا�سبة فيما اإذا كانت المواقف والبدائل المعدة غير منا�سبة 
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ӽ .اأية ملاحظة اأو مقترح يمكن اإ�سافته لاإخراج المقيا�س في اأف�سل �سورة 
ӽ :وقد طور المقيا�س في �سوء عملية التحكيم وتمت الا�ستفادة من ملاحظات المحكمين في الاأمور الاآتية 
ӽ .تغيير البدائل الثلاثة في الموقف الثاني بما يتنا�سب مع التعديلات التي تمت في الموقف 
ӽ  اإعادة �ســياغة بدائل الموقف الاأول والتا�ســع والعا�ســر والثالث ع�سر ل�سمان الت�سل�ســل والتدرج في مظاهر 

حب التعلم.
ӽ  تعديل الموقف الثالث ع�ســر لي�ســبح التركيز على الا�ســتمرارية في التعلم والمثابرة بــدلًا من التركيز على 

بذل الجهد وال�سبر في التحديات من اأجل التعلم.
ӽ .اإعادة �سياغة بع�س الجمل بحيث ت�سبح اأكر فهماً ودلالة 
ӽ .وبذلك توفر للمقيا�س ال�سدق الظاهري من خلال تعديلات المقيا�س في �سوء اآراء ال�سادة المحكمين

ح. ثبات المقيا�س: 
ӽ :ثبات المقيا�س با�ستخدام معامل كرونباخ – األفا 

لح�ســاب ثبــات المقيا�ــس تم تطبيقه على )111( طالباً وطالبة من طلبة الم�ســتوى الرابع – ق�ســم علوم الحياة  
في كليــة التربية – جامعة �ســنعاء، حيث تم ح�ســاب معامل الثبات من خلال معامل األفــا كرونباخ لكل بعد من 
الاأبعــاد الثلاثة، حيث ي�ســعى معامــل األفا كرونبــاخ اإلى قيا�س معامــل التباين الداخلي بــين الاإجابات بهدف 
التحقق من مقدار التجان�س لاأداة القيا�س كاأحد الموؤ�ســرات على ثباتها ودرجة الاعتماد على عباراتها كما هو 

مو�سح في الجدول )2(.
جدول )2(: نتائج ح�ساب ثبات المقيا�س لكل بعد من اأبعاد حب التعلم والدرجة الكلية للمقيا�س

معامل الثباتعدد المواقفاأبعاد حب التعلم
5األفة التعلم

مواقف )1 – 5(
0.827

5ال�سغف للتعلم
     مواقف )6 –10(

0.775

5اللتزام نحو التعلم
مواقف )11 –15(

0.801

150.808الاإجمالي

ويظهــر الجــدول )2( اأن اإجمالي ثبــات المقيا�س بلغ )0.81(، وهــي قيمة تظهر ارتباطاً جيــداً بين اأبعاد حب 
التعلم والدرجة الكلية للمقيا�س.

كمــا يظهــر اأن معامــلات الثبات مرتفعة لمحاور الا�ســتبيان، وقــد تراوحت بين )0.775( لبعد ال�ســغف للتعلم، 
و)0.827( لبعد األفة التعلم، وقد كان معامل الثبات العام هو)0.808( وهي قيمة مرتفعة.

ثالثــاً: فيمــا يتعلــق بالهــدف الثالث: وين�ــس على: "التعــرّف اإلى م�ســتويات حب التعلــم لكل بعد مــن اأبعاده 
والدرجة الكلية لدى عينة التقنين".

لتحقيق هذا الهدف تم الرجوع اإلى نظام تقدير الدرجات المقترح، وذلك كما في الجدول )3(.
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جدول )3(: نظام تقدير الدرجات لتحديد م�ستوى حب التعلم

م�ستوى حب التعلمالن�سب المئويةمدى الدرجات
%(اأقل من 1  24 – % غير متوفر)0 

)1.45 –  1.00()%  36 – % منخف�س)25 
)2.45 – 1.46()%  61 – % مقبول)37 
)3.45 – 2.46()%  86 –% متو�سط)62 
)4.00 – 3.46()%  100 – % مرتفع)87 

كما تم ح�ســاب المتو�ســطات والانحرافات المعيارية لمقيا�س حب التعلم، بالاإ�ســافة اإلى تحديد الن�ســب المئوية 
لكل بعد من اأبعاده والدرجة الكلية له، وذلك لتحديد م�ستواه لدى عينة التقنين، والجدول )4( يو�سح نتائج 

التحليل.
جدول )4(: المتو�سطات والن�سب المئوية لأبعاد حب التعلم والدرجة الكلية له

م�ستوى حب التعلمالن�سب المئويةالانحراف المعياريالمتو�سطاتاأبعاد حب التعلم
متو�سط3.100.470.76األفة التعلم
متو�سط3.190.580.80�سغف التعلم

مرتفع3.560.550.89اللتزام نحو التعلم
متو�سط3.280.410.82الدرجة الكلية

ي�ســف الجــدول )4( متو�ســطات درجات مجموعة الدرا�ســة لــكل بعد من اأبعاد حــب التعلــم والدرجة الكلية 
لــه، حيــث يظهر الجــدول اأن بعد الالتزام نحــو التعلم حاز على اأعلى متو�ســط، حيث بلــغ )3.56( وبانحراف 
معيــاري )0.55( وبن�ســبة مئويــة بلغــت )0.89(، مما يعنــي اأن بعد الالتزام نحــو التعلم يعك�س م�ســتوى حب 
التعلــم بتقديــر "مرتفع"، بينما يظهر متو�ســط درجات بعدي األفة التعلم، و�ســغف التعلم، ومتو�ســط الدرجة 
الكليــة لحب التعلم تقديراً "متو�ســطاً"، حيث بلغ متو�ســط كل منهــا )3.10(، )3.19(، )3.28( على التوالي، 
وانحراف معياري )0.47(، )0.58(، )0.41( على التوالي، كما بلغت ن�سبها المئوية )0.76(، )0.80(، )0.82( 
علــى التوالي، وقد يعزى ارتفاع متو�ســط بعــد الالتزام نحو التعلم عن بقية الاأبعــاد؛ اإلى اأن الطلبة ينظرون 
اإلى عمليــة تعلمهم بو�ســفها م�ســوؤولية، ويتعاملــون معها على اأنها واجــب، اأكر من كونها عمليــة ممتعة، تلبي 
اهتماماتهم وتعك�س ميولهم، لا �ســيما اأن المواقف التي ت�ســكل هذا البعد يركز معظمها على بذل الجهد للتعلم، 
وال�ســبر في التحديــات، والانفاق على التعليم )ملحــق 2(، وهذه جميعها توؤكد على النظــرة الجادة للتعلم، لا 
�ســيما اأن الطلبة ي�ســرفون على التخرج في ظروف �ســعبة، وتوقف متكرر للدرا�ســة في الجامعة نظراً للظروف 
الا�ســتثنائية التي تمر بها الجمهورية اليمنية، وعليه يمكن الاإ�ســارة اإلى اأن مفهوم حب التعلم لدى مجموعة 
الدرا�ســة ين�ســجم مع المنظور ال�سيني ال�سرقي لحب التعلم، حيث اأ�ســار Peterson وSeligmanا)2004( اأن 
مفهوم حب التعلم �سمن الثقافة ال�سينية يوؤكد على طلب العلم، وتعزيز الاجتهاد، وتحمل الم�سقة، والمثابرة. 
ونظــراً لعدم وجود درا�ســات بحثــت حب التعلم كمتغير تابع، ي�ســعب مقارنــة نتائج الدرا�ســة الحالية بنتائج 
الدرا�سات ال�سابقة، وعليه يمكن اقتراح محك مقبول لم�ستوى حب التعلم، بحيث ي�سبح مرجعاً لتحديد م�ستوى 
حب التعلم لدى الطلبة وفق مقيا�س الدرا�سة الحالية، وتحدده بتقدير متو�سط وما فوق، اأي ما ارتفعت ن�سبته 
باأبعاده الثلاثة لدى مجموعة الدرا�سة �سمن المحك المقبول. التعلم  %(، وعليه يعد م�ستوى حب  عن )62 
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الاستنتاجات:
خل�ست الدرا�سة بعد تف�سيرها لنتائج الدرا�سة اإلى الا�ستنتاجات الاآتية:

اأظهرت نتائج الدار�سة اأن م�ستوى حب التعلم لدى مجموعة الدرا�سة متو�سط.   .1
اأ�ســبح من الممكن ومن خلال هذه الدرا�ســة قيا�س متغير حب التعلم وتحديد م�ســتوياته واأبعاده، حيث لم   .2

يكن متوفراً قبل ذلك.
مفهوم حب التعلم لدى مجموعة الدرا�ســة يتبع المفهوم ال�ســرقي لحب التعلم الذي يوؤكد على الاجتهاد،   .3

والم�سوؤولية، وتحمل الم�ساق، اأكر منه في الرغبة، والحرية الذي يت�سم به المفهوم الغربي.
تعد بيئة التعلم عاملًا موؤثراً في تنمية اأبعاد حب التعلم.  .4

التوصيات:
تو�سي الدرا�سة الحالية بالاآتي:

تطبيق  تطوير مقيا�س حب التعلم على عينات متعددة الخ�سائ�س.  .1
ترجمة مقيا�س حب التعلم للغة الاإنجليزية واإر�ســاله اإلى رئي�س جمعية علم النف�س الاأمريكية ال�ســابق   .2
رائــد علــم النف�س الاإيجابي مارتن �ســليجمان، وذلك للتاأكد من مدى ان�ســجامه مع خ�ســائ�س حب التعلم 

التي اأ�سار لها �سليجمان في كتابه.
التاأ�سيل النظري لمفهوم حب التعلم من منظور اإ�سلامي.  .3

المقترحات:
تقترح الدرا�سة الحالية القيام بالاآتي:

درا�سة الفروق بين مفهوم حب التعلم والمفاهيم الاأخرى الم�سابهة له، كالدافعية، والتدفق، ومتعة التعلم،   .1
وبهجة التعلم، وغيرها من خلال اأبحاث علمية ومقايي�س مقننة.

درا�سة مقارنة لم�ستوى حب التعلم لكل من المتعلمين ومعلميهم، ومدى الارتباط بينهما.  .2
درا�سة مفهوم حب التعلم لدى اأ�ساتذة الجامعة، ومدى اإمكانية تنميته لدى طلابهم.  .3

درا�سة مدى اإمكانية اإ�سافة مكونات اأخرى لمفهوم حب التعلم.  .4
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ا

مس����توى الطم����وح ل����دى الطلب����ة الموهوبي����ن 
والعاديي����ن م����ن طلبة الم����دارس ف����ي محافظة 
عجلون وعلاقت����ه ببعض المتغي����رات والتحصيل 

الدراسي
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مستوى الطموح لدى الطلبة الموهوبين والعاديين من طلبة المدارس في 
محافظة عجلون وعلاقته ببعض المتغيرات والتحصيل الدراسي

الملخص:
هدفت هذه الدرا�ســة اإلى الك�سف عن م�ســتوى الطموح لدى عينة من الطلبة الموهوبين والطلبة العاديين 
في مدرا�ــس محافظــة عجلــون/ الاأردن وعلاقته ببع�س المتغيرات الديموغرافية )الجن�س، ال�ســف، والم�ســتوى 
التعليمي للاأب والاأم، الم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة والتح�سيل الاأكاديمي. ولتحقيق اأغرا�س الدرا�سة ا�ستخدم 
الباحثان اختبار الطموح الذي  طوره العي�ســوي )1987( وطبقه ال�ســرعة )1998(، وتم اإيجاد دلالات �سدق 
وثبات هذا المقيا�س، وتكونت العينة من )87( من الطلبة الموهوبين، )158( من الطلبة العاديين، وتم اختيارهم 
بطريقــة ح�س�ســية طبقية من ال�ســفوف الاأ�سا�ســية العليــا والثانوية، وتم تحليــل البيانات من خــلال اإيجاد 
المتو�ســطات الح�ســابية، والانحرافات المعيارية، وتحليل التباين المتعدد، ومعامــلات الارتباط. واأظهرت نتائج 
الدرا�ســة اأن م�ســتوى الطموح بين الطلبة العاديــين والموهوبين مرتفع، ولا توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية 
عنــد م�ســتوى دلالة )αا≥ 0.05( في درجات الطموح الكلي بــين الطلبة )الموهوبين والعاديين(، كما تبين عدم 
وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية في درجات الطموح الكلي بين الطلبة الموهوبين تبعاً لمتغير الجن�س، وال�سف، 
والم�ســتوى التعليمي للاأب والاأم، والم�ســتوى الاقت�سادي للاأ�ســرة،كما تبين وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية في 
م�ســتوى الطموح بين الطلبة العاديين على متغيري ال�ســف ول�سالح ال�سف الاأول ثانوي، ومتغير الجن�س ل�سالح 
الاإنــاث، في حــين تبــين عدم وجود فــروق ذات دلالة اإح�ســائية في درجات الطمــوح الكلي على متغير الم�ســتوى 
التعليمــي للاأب والاأم، والم�ســتوى الاقت�ســادي للاأ�ســرة، كما تبين وجــود علاقة ارتباطيه اإيجابية في م�ســتوى 
الطمــوح الكلــي بين الطلبــة )العاديين( والتح�ســيل الاأكاديمي، كما نوق�ســت النتائج في �ســوء الاأدب النظري 

والدرا�سات ال�سابقة، وتم اقتراح بع�س التو�سيات بناءً على نتائج الدرا�سة.

الكلمات المفتاحية: الطموح، الموهوبون، التح�سيل الدرا�سي.
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Ambition Level among Talented and Normal Students at 
Ajloun Area and the Relationship with Some Demographic 

Variables and Academic Achievement

Abstract:

The study aimed to disclose the ambition level among a sample of talented 
and normal students at schools in Ajloun area, Jordan, and its relationship 
with some demographic variables such as gender, class, educational level 
of parents, the economic level, and academic achievement. To achieve the 
study objectives, the researchers used the ambition test that was prepared by 
Al-Esaway and applied by Alshraa (1998). The validity and reliability of the 
test were acceptable. The sample consisted of (87) talented students, and 
(158) normal students. They were selected using the stratified quota sampling 
method from high basic and secondary schools. The arithmetic means, 
standard deviation, ANOVA and the correlation coefficients were used to 
analyze the data. The results showed that ambition level among the talented 
and normal students was high, and there were no statistically significant 
differences at (α≤ 0.05) of the total ambition level degrees among talented 
and normal students. There were no statistically significant differences at 
the total ambition level degrees among the talented students regarding 
gender, class, the educational level of parents and the economic level of 
the family. However, there were statistically significant differences (α≤0.05) 
at the total ambition level degrees among normal students regarding both 
variables: the class variable in favor of 1st secondary grade, and the gender 
variable in favor of females. Further, there were no statistically significant 
differences at the total ambition level degrees at the educational level of 
parents and the economic level of the family. There was a positive correlation 
coefficient of the total ambition level between the normal students and 
their academic achievement. The results were discussed in the light of the 
theoretical framework and previous studies. Based on the study results, a set 
of recommendations was proposed. 

Keywords: ambition level, talented students, academic achievement.
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المقدمة: 
يعي�س الاإن�سان اليوم في و�سط اأمواج متلاطمة من التغيرات والتحديات، وحتى ي�ستطيع الاإن�سان مواجهة 
هــذه التحديات فاإن عليه اأن يكون واقعيا ومنطقيا، وقادرا على قراءة الم�ســتقبل ومواجهة ال�ســعاب واقتحام 
المخاطــر، لــذا فاإن الاإن�ســان دائم الطموح للو�ســول اإلى اأهدافه، حيث ي�ســكل الطموح القــوة الدافعة لتحقيق 

اأهدافه الدينية والدنيوية.
ويعتبر الطموح �ســمة �سخ�سية اإن�ســانية، فهو �سفة موجودة لدى كافة النا�س تقريبا، ولكن بدرجات متفاوتة 
في ال�ســدة والنــوع، وهي تعــبر عن التطلع لاأهــداف م�ســتقبلية قريبة اأو بعيدة، ويعتبر موؤ�ســراً يو�ســح ويميز 

اأ�سلوب تعامل الفرد مع نف�سه ومع البيئة والمجتمع الذي يعي�س فيه )خليل، 2002(. 
يعتــبر الطموح من اأهم اأ�ســرار نجاح الفرد والمجتمع، ولقد اأ�ســار العالم هــوب )Hopp( اإلى هذا اللفظ ليدل 
علــى علاقــة الفــرد مع خــبرات النجاح والف�ســل التي يمر بها، فال�ســخ�س الطمــوح هو الذي يت�ســف بالنظرة 
المتفائلــة للحيــاة، والاتجاه نحو التفــوق وتحديد الاأهداف، والميــل اإلى الكفاح وتحمل الم�ســوؤولية، والاعتماد 

على النف�س، وعدم الر�سا بالو�سع الراهن )د�سوقي، 1988(.
كما يتاأثر الطموح بعدد من العوامل البيئية المحيطة التي ترتبط بالتح�ســيل الدرا�ســي. ويبداأ الطموح لدى 
الطفل من خلال رغبة الطفل في عمل اأي �ســيء بنف�ســه دون الا�ســتعانة باأحد، واإ�ســراره على تنفيذ ما يريد 
بنف�ســه، ثم يتطور الطموح لدى الطفل، ففي مرحلة ال�ســباب يطمح الاأفراد في بناء بيت، اأو اإنهاء الدرا�سة، اأو 
تكوين اأ�ســرة، اأو الح�ســول على وظيفة مرموقــة، كما اأن طموح الفرد يزداد مع ازديــاد العمر، ويلعب الطموح 
دورا هامــا في حيــاة الفــرد، اإذ اإنه مــن اأهم الاأبعاد في ذات ال�سخ�ســية الاإن�ســانية، ذلك لاأنه يعد موؤ�ســرا يميز 

ويو�سح اأ�سلوب تعامل الاإن�سان مع نف�سه ومع البيئة والمجتمع الذي يعي�س فيه )اأبو زايد، 1999(.
ويمثــل الطموح اأهداف ال�ســخ�س وغاياته، والميل اإلى تذليل العقبات والتدريــب والمجاهدة في العمل، والبيان 
الذي يتخذه الفرد لاأدائه المقبل. ويعرّف الطموح باأنه "عبارة عن اتجاه اإيجابي نحو هدف ذي م�ستوى محدد 
يتطلع الفرد اإلى تحقيقه في جانب من حياته، وتختلف درجة اأهمية هذا الهدف لدى الفرد باختلاف جوانب 

الحياة". 
وي�سير الخطيب )1990( اإلى اأن الطموح هو طاقة اإيجابية دافعة وموجهة نحو تحقيق هدف مرغوب فيه.

لذا يجب اأن  يكون طموح الفرد موازياً لقدراته وا�ســتعداداته حتى لا ي�ســاب بالاإحباط، كما يجب اأن يتمتع 
الفرد بظروف اجتماعية واقت�ســادية ورعاية �ســحية ونف�ســية، كما يجب اأن يتمتع الفرد بدرجة عالية من 

الاتزان الانفعالي، وواثقا بذاته وبقدراته ويتمتع باهتمام وتقدير الاآخرين.
لــذا جاءت هذه الدرا�ســة للتعرّف اإلى م�ســتوى  الطمــوح لدى الطلبة الموهوبين والعاديــن من طلبة المدار�س في 
محافظة عجلون وعلاقته ببع�س المتغيرات الديموغرافية ممثلة بالجن�س، وال�ســف، والم�ســتوى التعليمي للاأب  

والاأم، والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة، وبالتح�سيل الدرا�سي.
مشكلة الدراسة وأسئلتها:

يواجــه الاأطفــال العاديون والموهوبون العديد من الاأزمات التي توؤثــر في نظرتهم للحياة، كما اأن الطلبة 
�ســعاف التح�ســيل لديهم اآمــال وطموحات درا�ســية اأخف�س مــن اأولئك ذوي التح�ســيل الدرا�ســي المرتفع، لذا 
تنبثق م�ســكلة هذه الدرا�سة من تفاوت نتائج الدرا�سات التي تناولت الطموح لدى الطلبة الموهوبين والعاديين 
مــن طلبة المدار�ــس والجامعات، وعلاقته ببع�س المتغيرات الديموغرافية ممثلة بالجن�س، وال�ســف، والم�ســتوى 
التعليمــي للاأب والاأم، والم�ســتوى الاقت�ســادي للاأ�ســرة، وبالتح�ســيل الدرا�ســي. لقــد اأظهرت بع�س الدرا�ســات 
ال�سابقة اأن هناك انخفا�ساً في م�ستوى الطموح مثل درا�سة محمد )2016(، كما اأظهرت بع�س الدرا�سات م�ستوى 
متو�ســطاً من الطموح مثل درا�ســة بركات )2009(،كما اأظهرت درا�ســات اأخرى م�ستوى مرتفعاً من الطموح مثل 
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درا�ســة �سعبان )2010(، البركات ويا�ســين )2010(، خياطه )2015(، ودرا�سة جويدة )2015(، ويظهر ذلك 
بو�ســوح باختلاف مجتمع الدرا�ســة والعينة لدى كل منها، لذا تتحدد م�ســكلة هذه الدرا�سة في درا�سة م�ستوى 
الطمــوح لــدى الطلبــة الموهوبين والعاديين من طلبــة المدار�س في محافظة عجلون، وعلاقتــه ببع�س المتغيرات 
الديموغرافية)الجن�س، وال�ســف، والم�ســتوى التعليمي للوالدين )الاأب، الاأم(، والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة(، 

والتح�سيل الدرا�سي.
لذا حاولت هذه الدرا�سة الاإجابة عن الاأ�سئلة التالية:

ما م�ستوى الطموح لدى الطلبة الموهوبين والعاديين في مدار�س عجلون؟  .1
هل توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية عند م�ستوى )αا≥0.05( في درجات الطموح لدى الطلبة الموهوبين   .2
تبعا لمتغيري الجن�س، وال�ســف، والم�ســتوى التعليمي للوالدين )الاأب والاأم(، والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة 

؟.
هل توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ستوى )αا≥0.05( في درجات الطموح لدى الطلبة العاديين   .3
تبعا لمتغيري الجن�س وال�سف، والم�ستوى التعليمي للوالدين )الاأب والاأم(، والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة ؟.
هــل توجــد علاقــة ارتباطيــة بين م�ســتوى الطموح الكلي والتح�ســيل الدرا�ســي لــدى الطلبــة الموهوبين   .4

والعاديين؟.
أهمية الدراسة:

تت�ســح اأهميــة الدرا�ســة الحالية باأن الطمــوح ذو اأهمية كبــيرة للنجاح في المدر�ســة والحيــاة، ويحتاج الطفل 
الموهــوب لمزيــد من الرعاية والاهتمام لم�ســاعدته على التفاعل الاجتماعي وتنميــة اآماله وطموحاته. وبناءً 

على ذلك تت�سح اأهمية الدرا�سة النظرية المتمثلة في الجوانب الاآتية:
تعمل هذه الدرا�سة لاإثراء الاأدب النظري والمعرفة الاإن�سانية والمكتبة العربية كم�سدر مكمل ل�سل�سلة  	•

الدرا�سات العلمية لدى الموهوبين والعاديين.
وازدهاره. باأفراده  النهو�س  اأجل  من  مجتمع  اأي  هدف  بالموهوبين  الاهتمام  اإن  	•

ال�سيا�ســة  وا�ســعي  للم�ســوؤولين من  التعليمية، حيث يقدم  العملية  الطموح في تطوير  درا�ســة  ت�ســاعد  	•
التربوية والخطط التعليمية. 

تو�سيح اأهمية الطموح لما لها من علاقة وثيقة بنجاح الفرد في حياته الاجتماعية وم�ستقبله المهني. 	•
تعد درا�ســة م�ســتوى الطموح للطلبة )الموهوبين والعاديين( جزءاً من العملية التربوية، وذات اأهمية  	•

كبيرة للمر�سدين والمعلمين.
كما اأن درا�ســة الفروق الفردية بين الاأفراد في الطموح ذي اأهمية بالغة لتوجيه وا�ســتثمار قدراتهم، ويظهر 
هــذا التفــاوت في المتغيرات الاجتماعية باختلاف الجن�س )ذكور واإناث(، وال�ســف الدرا�ســي، الذي ي�ســير اإلى 
العمر الزمني للطالب، والتن�ســئة الاجتماعية، بما ت�ســمله من اختلاف في البيئة الثقافية )الم�ستوى التعليمي 
لــلاأب والاأم(، والبيئــة الاجتماعيــة مثــل القيــم والعــادات والمعتقــدات الاجتماعية، والم�ســتوى الاقت�ســادي 

للاأ�سرة.
وتبــدو اأهميــة درا�ســة الفــروق في الطمــوح بــين الطلبة الموهوبــين والطلبــة العاديــين وعلاقته بالتح�ســيل 
الاأكاديمــي لاإدراك حجــم الاختلاف بين هاتين الفئتين ومدى علاقة ذلك بالتح�ســيل الاأكاديمي، كما تت�ســح 

الاأهمية التطبيقية للبحث في الجوانب الاآتية: 
توفر هذه الدرا�ســة مقيا�ســا لم�ســتوى الطموح يتمتع بدرجة عالية من ال�ســدق والثبات، ويتنا�ســب مع  	•

الطلبة الموهوبين والعاديين.
تفيد هذه الدرا�ســة المعنيين من اأولياء الاأمور والمدر�ســين والمر�سدين والمربين في توفير البيئة المنا�سبة  	•

لنمو م�ستوى الطموح لدى الطلبة. 
الطموح.  لتنمية  الاإر�سادية  البرامج  في  المجتمع  حاجة  لمدى  منا�سبة  اأر�سية  توفير  في  ت�سهم  	•



96

د. في�سل عي�سى النوا�سرة      د. بثينة عوي�س
 

المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.5لتطوير التفوق

هدف الدراسة: 
تهدف هذه الدرا�ســة اإلى التعرّف اإلى م�ستوى الطموح لدى عينة من الطلبة الموهوبين والعاديين في �سوء 
بع�س المتغيرات الديموغرافية ممثلة بالجن�س، وال�ســف، والم�ستوى التعليمي للاأب واألام، والم�ستوى الاقت�سادي 

للاأ�سرة، وعلاقته بالتح�سيل الدرا�سي في محافظة عجلون، الاأردن. 
حدود الدراسة:

Ԁ  :الحدود المو�سوعية للدرا�سة
المدار�س  والعاديين من طلبة  الموهوبين  الطلبة  لدى  الطموح  م�ستوى  درا�سة  الدرا�سة على  تقت�سر هذه  	•

في محافظة عجلون وعلاقته ببع�س المتغيرات وبالتح�سيل الدرا�سي.
والثبات. ال�سدق  لمثل  �سيكومترية  دلالات  من  البحث  اأدوات  توفره  بما  الدرا�سة  هذه  نتائج  تعمم  	•

منه. الماأخوذة  للمجتمع  تمثيلها  ودرجة  العينة  خ�سائ�س  على  النتائج  تعميم  يعتمد  	•
Ԁ  :الحدود الزمنية للدرا�سة

اقت�ســرت عينــة الدرا�ســة علــى مجموعة من الطلبــة الموهوبــين الملتحقين في مدار�ــس الملك عبــدالله للتميز، 
عجلون، والطلبة العاديين )عينة ع�سوائية طبقية( من مديرية تربية عجلون لعام 2018.

Ԁ  :الحدود المكانية للدرا�سة
تم تطبيق هذه الدرا�سة في مدينة عجلون، الاأردن من الطلبة الموهوبين والعاديين. 

مصطلحات الدراسة :
تعريــف الطمــوح )ا�ســطلاحاً(: "هــو الاأهداف التي ي�ســعها الفــرد لذاته في مجــالات تعليميــة، اأو مهنية، اأو 
اأ�ســرية، اأو اقت�ســادية، يحــاول تحقيقها، ويتاأثر الطموح بعدد من العوامل ت�ســمل �سخ�ســية الفــرد اأو القوى 

البيئية المحيطة )عبد ال�سميع، 2004(. 
والتعريــف الاإجرائــي للطموح لاأغرا�س هذه الدرا�ســة :"الدرجة التي يح�ســل عليها الم�ســتجيب على مقيا�س 

الطموح الم�ستخدم في الدرا�سة الحالية". 
تعريــف التح�ســيل الدرا�ســي )ا�ســطلاحا(: "هو مقــدار المعرفــة اأو المهارة التي ح�ســل عليهــا التلميذ نتيجة 
التدريــب والمرور بخبرات �ســابقة، ويتحقق في مدى اكت�ســاب التلاميــذ للحقائق والمفاهيــم والمعلومات العامة، 

وم�ستوى النجاح الذي يحققه التلميذ" )العي�سوي، 1987(.
والتعريف الاإجرائي للتح�ســيل الدرا�ســي لاأغرا�س هذه الدرا�ســة: "الدرجة التي يح�سل عليها الطالب وفقا 

للك�سوف المدر�سية".
الموهوبــون )تعريف مكتب التربية الاأمريكي، كما ورد في جروان، 2004(: الاأطفال الموهوبون المتفوقون: هم 
اأولئك الذين يعطون دليلًا على قدرتهم في الاأداء المرتفع في المجالات العقلية والاإبداعية والفنية والقيادية 
والاأكاديميــة الخا�ســة، ويحتاجــون اإلى خدمات واأن�ســطة لا تقدمها المدر�ســة عادة، وذلك مــن اأجل التطوير 

الكامل لمثل هذه الا�ستعدادات اأو التقابليات.
والتعريــف الاإجرائــي للطفل الموهوب: هو الطفل الذي تم ت�سخي�ســه على اأنه موهــوب من قبل وزارة التربية 
والتعليم الاأردنية، ويدر�س في مدار�س الملك عبدالله للتميّز)يكون تح�سيله الدرا�سي مرتفعاً، ويخ�سع لاختبار 

ذكاء جمعي(.
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الإطار النظري:
يمــر الاإن�ســان في حياتــه بمراحــل نمائية مختلفــة حيث ينمــو ويتطور معها م�ســتوى طموحه، فم�ســتوى 
الطمــوح يظهــر عند الاأطفال في �ســن مبكــرة، ويظهر في رغبــة الطفل في تخطي ال�ســعوبات، ويتكون م�ســتوى 

الطموح في اإطار عاملين اأ�سا�سيين هما: 
Ԁ .الاأول: التجارب ال�سخ�سية والخبرة التي يمر بها الفرد
Ԁ .الثاني: اأثر الظروف والقيم والعادات واتجاهات الجماعة في تكوين م�ستوى الطموح

يعتــبر م�ســتوى الطموح �ســمة تميــز الفــرد مــن الا�ســتعدادات الفطريــة، والمكت�ســبة، والاتجاهــات والعادات 
والتقاليد التي يتاأثر بها في المواقف والظروف، وفيما يلي خ�سائ�س الطموح:  

خ�سائ�س الفرد الطموح: 
لقد اأ�سار �سرحان )1993( اإلى مجموعة من خ�سائ�س الفرد الطموح وتمثل  هذه الخ�سائ�س ما ياأتي:

لا يقنع بالقليل، ولا ير�سى بم�ستواه الراهن ويعمل على النهو�س به.  .1
لا يوؤمن بالحظ ولا يترك الاأمور للظروف.   .2

لا يخ�سى المغامرة اأو المناف�سة اأو الم�سوؤولية اأو المجهول.  .3
لا يجزع اإن لم تظهر نتائج جهوده.  .4

يتحمل ال�سعاب في �سبيل الو�سول اإلى هدفه.  .5
النظرة المتفائلة اإلى الحياة والاتجاه نحو التفوق والميل نحو الكفاح.  .6

النظريات المف�سرة لم�ستوى الطموح:
تعددت النظريات التي ف�سرت �سمة الطموح، ومن هذه النظريات:

 اأ. نظرية القيمة الذاتية للهدف: 
يعتبر ا�ســكالونا )Escalona( اأن م�ســتوى الطموح يتحدد على اأ�ســا�س قيمة الهدف الذاتية، بالاإ�ســافة اإلى 
احتمــالات النجاح والف�ســل المتوقعة، فالفرد ي�ســع توقعاته في حــدود قدراته، والطفل يحاول اأن ي�ســل اإلى 

م�ستوى طموح اأخيه الاأكبر ولي�س والده )عبد الفتاح، 1990(. 
 ب. النظرية التحليلية: 

يوؤكد فرويد اأن الطموح يعمل على بلوغ الكمال لدى الاإن�ســان، فعندما تتطور الاأنا الاأعلى فاإن �سخ�ســية الفرد 
تتطور، وتقوم بال�سغط على الاأنا لا�ستبدال الاأهداف الواقعية للفرد باأهداف عليا مثالية. 

كمــا يعتبر ادلر اأن الاإن�ســان كائن اجتماعي تحركــه دوافع اجتماعية في الحياة، لذا تتكون له اأهداف ي�ســعى 
اإلى تحقيقهــا، حيــث اأكــد ادلــر علــى اأهمية العلاقــات الاجتماعيــة واأهمية الحا�ســر، كمــا اأكد علــى اأهمية 
 توكيــد الــذات، واعتــبره القــوة ال�ســائدة الاإيجابيــة في الحياة، وهــو الذي يجعــل الفرد يندفع نحــو التفوق 

)جابر، 1990(. 
 ج. نظرية الذات: 

اأكــد روجــرز على اأهمية طبيعة الب�ســر الاإيجابية، واأن الاإن�ســان يتقدم نحو الن�ســج وتحقيق الــذات، لذا فاإن 
الاإن�سان كائن فاعل ذو اإرادة يحكم نف�سه، ويتدخل في تحديد م�سيره، ويندفع نحو الم�ستقبل بثقة نحو اأهداف 

اإيجابية )علوان، 2013(.
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العوامل الموؤثرة في الطموح:
لقد اأ�ســار بو فاتح )2005( وLeavy وSmithا)2010( اإلى مجموعة من العوامل الموؤثرة في الطموح تت�ســمن 

العوامل الذاتية والعوامل المحيطة على النحو الاآتي:
1. العوامل الذاتية: وهي ترتبط بال�سمات ال�سخ�سية المميزة للفرد:

القدرات العقلية: وترتبط القدرات لعقلية بم�ستوى ذكاء الفرد، والاإن�سان الذكي لديه قدرة على اإدراك  اأ ( 
ما لديه، وما يمنعه من تحقيق طموحه فيعدل و�سعه بما يتنا�سب مع اإمكاناته.

ب ( مفهوم الذات: ت�سمل �سورة الفرد عن ذاته واإدراكه لمكوناتها بحيث يعي نقاط القوة وال�سعف لديه.
ج( ال�ســحة النف�ســية: كما يرتبط م�ســتوى ال�ســحة النف�ســية ارتباطا وثيقا بالطموح، فالفرد الذي يمتلك 
م�ســتوى من الاتزان الانفعالي والثقة بالنف�س وال�ســعور بالاأمن والتوافق النف�ســي والاجتماعي ومفهوم 
ذات اإيجابي مما ي�ساعده في رفع م�ستوى الطموح، بينما يعمل القلق والا�سطراب الانفعالي وفقدان الثقة 

بالنف�س وعدم التوافق النف�سي اإلى انخفا�س م�ستوى الطموح. 
د( خبرات النجاح والف�سل: اإن درجة نجاح اأو ف�سل الفرد في عمل ما توؤثر في درجة اإنجازه للاأعمال المت�سلة 
به في الم�ســتقبل، فعندما يح�ســل الاإن�ســان على النجاح في العمل مما يحقق له نوعا من الاإ�ســباع النف�ســي 

الداخلي مما ي�ساعده في الطموح اإلى المراتب العليا )بو فاتح، 2005(. 
2. العوامل المحيطة:

وت�ســمل البيئــة الاجتماعيــة المحيطة بالفــرد والظواهــر المتغيرة كالاأزمات الاقت�ســادية والتع�ســب الديني 
.)Leavy & Smith, 2010( وو�ســائل الاإعلام

التن�ســئة الاأ�ســرية: تلعب الاأ�ســرة دورا مهما في ت�ســكيل �سخ�ســية الطفــل، وعندما ي�ســعر الطفل بالود  اأ . 
والحب والحنان العاطفي والراحة وال�ســكينة ي�ســجعه ذلك على �ســلوك الطريق ال�ســواب، ويدفعه اإلى 
التطلع اإلى الاأف�ســل مما يزيد من طموح الطفل، بينما تعمل اأ�ســاليب التن�سئة الخاطئة في تربية الطفل 
مثل الق�ســوة وال�ســرب والعقاب والاإهمال والت�ســلط مما يوؤثر �سلبا على �سخ�ســية الطفل وبالتالي يوؤثر 

�سلبا على م�ستوى الطموح لدى الفرد.
جماعــة الاأقران: كمــا توؤثر جماعة الاأقران التي ينتمي اإليها الطفل على �سخ�ســيته و�ســلوكه، ووجود  ب . 
جو من المناف�ســة ال�ســريفة بين الاأقران في المراهقة وال�ســباب، مما رفع م�ســتوى الطموح، كما اأن الم�ساركة 
الاإيجابيــة في الاأعمــال التطوعية اأو الريا�ســية ت�ســاعد في �ســحذ و�ســقل م�ســتوى الطموح، خا�ســة اإذا 

توفرت البيئة والتربية المنزلية الم�سجعة على الاإنجاز والاإنتاج.
 جـــ. الثواب والعقاب: يعتبر اأ�ســلوب التعزيز من اأهم الاأ�ســاليب التي تنمي وترفــع دافعية الفرد، فالتعزيز 
ي�ســكل دافعــا للطالب لرفع م�ســتوى الطموح، كمــا اأن الاإهمال وعدم التعزيز يوؤدي اإلى انخفا�س م�ســتوى 

الطموح.
د. و�ســائل الاإعلام: ت�سهم و�سائل الاإعلام الم�سموعة والمرئية والمكتوبة في تكوين النموذج الاجتماعي الذي 

يقوم الطفل بتقليده، كما تزود و�سائل الاإعلام المرء بثقافة متنوعة مما ي�سمح له بحرية الاختيار. 
هـ. الاأزمات: كما تلعب الظروف المحيطة بالفرد كالظروف الاقت�ســادية وال�ســحية والاأزمات الاجتماعية 

والحروب والفقر في م�ستوى الطموح لدى الفرد.
كما يوؤدي م�ســتوى التعليم للوالدين وثقافتهما دورا مهما في ت�ســجيع وم�ســاعدة الاأبناء على تنمية م�ســتواهم 
التعليمي، وبالتالي الرغبة في الر�ســا بالم�ســتوى الاجتماعي، كما ي�ســكل ال�ســغط الاجتماعي وم�ســتوى تقبل 

المجتمع لاأفراده دوراً في ت�سجيع الاأفراد نحو ال�سعي والمثابرة اإلى طموحاتهم. 
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:)Academic Achievement( التح�سيل الدرا�سي
يتمثــل التح�ســيل الدرا�ســي في المعرفة التي يح�ســل عليها الطالب من خــلال البرنامج الدرا�ســي المعد للمتعلم، 
وي�ســمل مــا يح�ســل عليه الفرد مــن معلومات وفــق برنامج يهــدف اإلى اإعداده للم�ســتقبل، وجعله اأكــر تكيفاً 
في الو�ســط الاجتماعــي والمدر�ســي المحيــط بــه، ويهدف اإلى و�ســول الطــلاب اإلى الم�ســتوى المطلوب مــن الاأداء 
لتحقيق اأهداف محددة، ويظهر من خلال الاإجابات �ســمن الامتحانات الف�ســلية المدر�سية ال�سفهية والكتابية 
والاأدائية. ويعتبر م�ســتوى الطموح والدافعية وتقدير الذات وحرية الفرد في اختيار درا�ســته والر�ســا عنها 
وعادات الا�ســتذكار وا�ســترجاع المعلومات والتوافق الاأ�ســري والم�ســتوى الثقافي والاقت�ســادي للفرد والاأ�ســرة 

والبيئة المدر�سية وكفاءة المعلم من العوامل الموؤثرة على التح�سيل الدرا�سي )جلجل، 2001(.
كما يعّد التح�سيل من الدوافع الخا�سة بالطلبة، ، وهو ما يمكن ت�سميته بال�سعي نحو التميز والتفوق، والنا�س 
يختلفون في الم�ســتوى المقبول لديهم من هذا الدافع، فهناك من يرى �ســرورة الت�سدي للمهام ال�سعبة والو�سول 

اإلى التمّيز، وهناك اأ�سخا�س اآخرون يكتفون باأقل مقدار من النجاح )�سوا�سرة، 2007(. 
ويتمثــل التح�ســيل في الرغبــة في القيام بعمل جيــد، والنجاح في ذلــك العمل، وهذه الرغبــة تتميز بالطموح 
والا�ســتمتاع في مواقــف مناف�ســة، والرغبــة الجامحــة للعمــل ب�ســكل م�ســتقل، وفي مواجهة الم�ســكلات وحلها، 
وتف�ســيل المهمات التي تنطوي على مجازفة متو�ســطة، بدلًا من المهمات التي لا تنطوي اإلا على مجازفة قليلة، 

اأو مجازفة كبيرة جداً )قطامي وعد�س، 2002(.
الدراسات السابقة:

لقد نفذت عدد كبير من الدرا�سات في مجال الطموح خلال العقود الما�سية منها:
لقــد قام ال�ســرعة )1998( بدرا�ســة ا�ســتهدفت التعــرف اإلى العلاقة بين الطموح والن�ســج المهنــي لدى طلبة 
ال�ســف الثاني ثانوي، والتعرف اإلى العلاقة بينهما وفقا لمتغير الجن�س والم�ســتوى التعليمي للاأب، وبلغت عينة 
الدرا�ســة)492( طالباً وطالبة من ال�ســف الثاني الثانوي في الاأردن، وقد بينت النتائج وجود علاقة موجبة 
بــين الن�ســج المهني وم�ســتوى الطموح لدى الطلبة ب�ســكل عام ووجود فــروق ذات دلالة اإح�ســائية بين الذكور 
والاإناث في م�ســتوى الطموح والن�ســج المهني تعزى لم�ستوى تعليم الاأب اإذ يزداد م�ستوى الطموح بازدياد الم�ستوى 

التعليمي للاأب.
واأجــرى البنــا )1998( درا�ســة هدفــت اإلى درا�ســة بع�ــس المتغــيرات النف�ســية والاجتماعية لــدى المتفوقين 
والمتاأخرين درا�سياً من طلبة الجامعة الم�سريين والفل�سطينيين، و�سملت العينة )275( طالباً وطالبة، واأ�سفرت 
النتائج عن وجود فروق دالة اإح�سائياً بين المتفوقين درا�سياً والمتاأخرين في م�ستوى الطموح ل�سالح المتفوقين. 
كما اأجرى الركابي )2000( درا�ســة هدفت اإلى التعرف اإلى م�ســتوى كل من الطمــوح والثقة بالنف�س، وكذلك 
العلاقــة بينهمــا لــدى عينة الدرا�ســة )277( طالبــاً وطالبــة في كلية التربية، واأ�ســارت النتائج اإلى م�ســتوى 
متو�ســط من الطموح والثقة بالنف�س، كما اأ�ســارت النتائج اإلى وجود علاقة اإيجابية دالة بين م�ستوى الطموح 
والثقــة بالنف�ــس، واأن هناك تاأثيراً لمتغير الجن�س على كل من م�ســتوى الطموح دالًا اإح�ســائياً ول�ســالح الاإناث، 
ولي�ــس هنــاك تاأثيرا لكل من التخ�ســ�س الدرا�ســي وال�ســنة على كل من م�ســتوى الطموح والثقــة بالنف�س على 

عينة الدرا�سة. 
كمــا اأكــدت درا�ســة Pandey،ا Roy وPandey ا)1987( التــي هدفت اإلى معرفة م�ســتوى الطمــوح لدى طلبة 
العلــوم والاآداب وعلاقتهــا بالانب�ســاطية والانطوائيــة، وتكونت العينــة من )100( طالــب وطالبة، واأظهرت 

النتائج عدم وجود فروق في م�ستوى الطموح تبعاً لمتغير الجن�س ول�سالح الذكور. 
وفي درا�ســة قــام بهــا ال�ســرقاوي )2003( هدفت اإلى الك�ســف عن الا�ســتقلال مــن المجال الاإدراكــي وعلاقته 
بم�ستوى الطموح ومفهوم الذات لدى ال�سباب من الجن�سين، وتكونت العينة من )125( طالباً وطالبة، ا�ستخدم 
الباحث ا�ســتبانة لم�ســتوى الطموح للرا�ســدين من اإعداد عبد الفتاح )1990(، وا�ســتخدم الباحث المتو�ســطات 
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الح�سابية والانحراف المعياري واختبار T.test، وتبين وجود فروق ذات دلالة بين الذكور الم�ستقلين في المجال 
الاإدراكي، والاإناث الم�ستقلات في المجال في م�ستوى الطموح ل�سالح الذكور.

كمــا قــام من�ســي )2003( بدرا�ســة هدفت اإلى معرفــة العلاقة بــين الطموح والتخ�ســ�س والجن�س والم�ســتوى 
التعليمــي للوالديــن عند طلبة ال�ســف الثاني ثانــوي في مدينة اإربد بــالاأردن، وبلغت عينة الدرا�ســة )750( 
طالباً وطالبة، واأظهرت النتائج وجود فروق دالة اإح�ســائياً في م�ســتوى الطموح تعزى لجن�س الطلبة ول�ســالح 

الذكور.
كما تو�سلت درا�سة Margoribanks ا )2004(التي هدفت اإلى التعرف اإلى القدرة العقلية و�سمات ال�سخ�سية 
وم�ســتوى الطموح،  وتكونت العينة من)1500( طالباً وطالبة من مراحل التعليم الثانوي والجامعي، واأ�ســفرت 

النتائج عن وجود فروق في م�ستوى الطموح في متغيري الجن�س ل�سالح الذكور والتح�سيل الدرا�سي الاأعلى. 
وفي درا�ســة قام بها حمزة )2004( هدفت التعرف اإلى الفروق في م�ســتويات الطموح بين الذكور والاإناث وفقا 
لم�ســتويات التعليــم لاآبائهــم، فقد ا�ســتخدم الباحث مقيا�ــس الطموح من اإعــداده، وتكونت العينــة من )400(
طالب وطالبة من طلبة المدار�س، تراوحت اأعمارهم بين )15-9(عاما، واأ�سارت النتائج اإلى وجود فروق دالةً 

اإح�سائياً في م�ستوى الطموح ل�سالح الاإناث ول�سالح الطلبة الذين ح�سل اإباوؤهم على الدرا�سات العليا. 
وفي درا�ســة قام بها �ســبير )2005( هدفت لدرا�سة م�ســتوى الطموح وعلاقته ببع�س المتغيرات الديموغرافية، 
وتكونــت العينــة من )370( من طلبة الجامعة الاإ�ســلامية- غزة، وا�ســتخدم فيها مقيا�ســا للطمــوح من اإعداد 
عبد الفتاح )1990(، واأ�ســارت النتائج اإلى وجود م�ســتوى مرتفع من الطموح لدى طلبة الجامعة الاإ�ســلامية 
بغزة، كما تبين  وجود فروق في م�ســتوى الطموح يعزى للمعدل التراكمي وجود علاقة ارتباطية بين الم�ســتوى 

الاجتماعي والاقت�سادي وم�ستوى الطموح.
كما قام فراج ومحمود )2006( بدرا�ســة هدفت اإلى درا�ســة قلق الم�ســتقبل وم�ستوى الطموح وحب الا�ستطلاع 
لدى عينة )232( طالباً وطالبة من ال�سنة الثانية بكلية التربية، ا�ستخدم الباحثان مقيا�سا لم�ستوى الطموح 
لدى المراهقين من اإعداد اأباظة، واأوجدت الدرا�ســة علاقة عك�ســية دالةً اإح�سائياً بين قلق الم�ستقبل وم�ستوى 
الطموح، كما اأ�سارت النتائج اإلى وجود فروق دالةً اإح�سائياً في م�ستوى الطموح تبعا لمتغير الم�ستوى الاجتماعي 
والاقت�ســادي ل�ســالح الطلبة من ذوي الم�ســتويات المرتفعة، وعلى متغير الجن�س ل�ســالح الذكور، وبين الاأق�سام 

الاأدبية والعلمية ل�سالح طلبة الاأق�سام العلمية. 
كما اأجرى بركات )2009( درا�ســة هدفت اإلى التعرف اإلى علاقة مفهوم الذات بم�ســتوى الطموح لدى )373( 
من طلبة جامعة القد�س المفتوحة في �ســوء متغيرات)الجن�س، والتخ�س�س، والتح�سيل الاأكاديمي(، وا�ستخدم 
الباحث مقيا�ســا من اإعداده، واأ�ســارت النتائج اإلى اأن م�ســتوى الطموح لدى اأفراد الدرا�ســة متو�سط، كما بينت 
النتائج وجود فروق ذات دالة اإح�ســائياً في م�ســتوى الطموح ومفهوم الذات ومتغير التح�ســيل الدرا�سي ل�سالح 
فئة الطلاب ذوي التح�سيل المرتفع، وعدم وجود فروق دالةً اإح�سائياً في كل من مفهوم الذات وم�ستوى الطموح 

تبعا لمتغير الجن�س والتخ�س�س. 
وفي درا�ســة قــام بهــا �ســعبان)2010( هدفــت التعرف اإلى الخجــل وعلاقته بتقديــر الذات وم�ســتوى الطموح 
لدى)61( طالباً وطالبة من المعاقين ب�ســريا في مدينة غزة، وقد ا�ســتخدم الباحث مقيا�ساً من اإعداده، وبينت 
نتائج الدرا�ســة اأن م�ســتوى الطموح لدى اأفراد العينة كان عالياً، ولم يتبين وجود فروق دالةً اإح�ســائياً تعزى 

لمتغير الجن�س.
كما اأ�ســار البركات ويا�ســين )2010( في درا�ســة هدفت اإلى معرفة العلاقة بين التفاعل الاجتماعي وم�ســتوى 
الطموح لدى طلبة المرحلة الثانوية، وا�ســتخدم الباحثان مقيا�س التفاعل الاجتماعي واأخر لقيا�س م�ســتوى 
الطموح، حيث تكونت العينة من )483( طالباً وطالبة من المرحلة الثانوية في محافظة اإربد، اأظهرت النتائج 
م�ســتوى مرتفعاً من الطموح الاأكاديمي لدى اأفراد العينة، ووجود علاقة اإيجابية دالة اإح�سائياً بين التفاعل 

الاجتماعي وم�ستوى الطموح لدى الطلبة.  
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في درا�سة قام بها �سالم، قمبيل، والخليفة )2012( هدفت اإلى معرفة العلاقة الارتباطية بين دافعية الاإنجاز 
ومو�ســع ال�سبط وم�ستوى الطموح والتح�سيل الدرا�ســي لدى الطلبة الجامعين بال�سودان، بلغت العينة )235( 
طالباً وطالبة، تم اختيارهم بالطريقة الع�سوائية الطبقية، وتم ا�ستخدام مقيا�س م�ستوى الطموح من اإعداد 
عبدالفتــاح )1990(، وبينــت النتائج اأنه يوجد علاقة طردية بين الاإنجاز وم�ســتوى الطموح، ويوجد تفاعل 

دال اإح�سائياً بين الدافعية للاإنجاز وم�ستويات مو�سع ال�سبط على التح�سيل الدرا�سي.
واأجرى خيره )2014( درا�سة هدفت اإلى معرفة العلاقة بين الاتزان الانفعالي وم�ستوى الطموح لدى الطالب 
الجامعي تبعا لًمتغير الجن�س والم�ستوى الجامعي، ولقد اختيرت عينة الدرا�سة من طلاب الجامعة قا�سدي مرباح 
عددهم )173( طالباً وطالبة، وا�ستخدم الباحث مقيا�س الطموح لعبد العظيم )2003(، واأ�سارت النتائج اإلى 
عدم وجود فروق دالةً اإح�ســائياً في م�ســتوى الطموح بين الطلاب باختلاف الجن�س والم�ســتوى الجامعي )�ســنة 

اأولى، ثالثة، لي�سان�س، وثانية ما�ستر(.
وفي درا�ســة قام بها همومه )2014( هدفت اإلى الك�ســف عن م�ســتوى الاإبداع وعلاقته بم�ســتوى الطموح لدى 
اأطفال ال�ســف الخام�س الابتدائي، وا�ســتخدم الباحث المنهج الو�ســفي الارتباطي، وتكونت العينة من )394( 
طالباً وطالبة، وا�ســتخدم الباحث مقيا�س م�ســتوى الطموح من اإعداد الباحث، وقــد بينت النتائج عدم وجود 

فروق دالة اإح�سائياً في م�ستوى الطموح على متغير الجن�س. 
كما اأجرى خياطه )2015( درا�سة هدفت اإلى التعرف اإلى الميول المهنية وم�ستوى الطموح لدى عينة من طلاب 
وطالبات المدار�س الثانوية في محافظة حلب، تكونت العينة من )275( طالباً وطالبةً، وتم ا�ســتخدام مقيا�س 
الطمــوح من اإعداد عبد العظيم )2003(، واأ�ســارت النتائج اأن م�ســتوى الطموح لدى طلبــة التعليم المهني فوق 
المتو�ســط، ووجــود فروق دالة اإح�ســائياً في م�ســتوى الطموح بين الذكور والاإناث ل�ســالح الذكــور، وعدم وجود 

فروق في م�ستوى الطموح على م�ستوى ال�سف بين طلبة ال�سفين الاأول والثالث الثانوي. 
كمــا قــام جويــدة )2015( بدرا�ســة هدفت اإلى تحديــد م�ســتوى الطموح والتعــرف اإلى العلاقة بين م�ســتوى 
الطموح والتح�سيل الدرا�سي، وتكونت العينة من )202( تلميذًا وتلميذة في مركز التعليم والتكوين عن بعد في 
الجزائر، وا�ســتخدم الباحث المنهج الو�ســفي، كما ا�ستخدم مقيا�سا للطموح من اإعداده، واأ�سارت النتائج اإلى اأن 
م�ستوى الطموح لدى اأفراد العينة كان مرتفعا، كما اأ�سارت اإلى وجود علاقة اإيجابية بين الطموح والتح�سيل 
الدرا�ســي، كما بينت عدم وجود فروق في م�ســتوى الطمــوح للتلاميذ تبعا لمتغير الجن�ــس، وبينت النتائج وجود 

فروق على م�ستوى الطموح تبعا لمتغير ال�سف ول�سالح ال�سف الاأعلى.  
وفي درا�ســة اأجراها محمد )2016( هدفت اإلى الك�ســف عن العلاقة بين م�ســتوى الطموح والتح�سيل الدرا�سي 
لــدى طلاب ال�ســف الثالث بالمرحلــة الثانوية محلة قطــاع بحري، وا�ســتخدم الباحثان المنهج الو�ســفي، وبلغ 
حجم العينة )216( طالباً وطالبةً، تم اختيارهم ع�ســوائيا، وتم ا�ســتخدام مقيا�س م�ســتوى الطموح من عبد 
ال�ســميع )2004(، واأ�ســارت النتائج اإلى اأن م�ســتوى الطموح منخف�س، كما لا يوجد علاقة دالة اإح�ســائياً في 
م�ستوى الطموح لدى اأفراد العينة على متغير الجن�س، كما تبين وجود فروق دالة اإح�سائياً في م�ستوى الطموح 

لدى عينة الدرا�سة تبعا لمتغير التح�سيل الدرا�سي ل�سالح التح�سيل الاأعلى. 
التعليق على الدراسات السابقة:

لقد حظي مو�سوع الطموح باهتمام  عدد كبير من الباحثين، ويمكن ت�سنيف الدرا�سات ال�سابقة من حيث 
العينة اإلى درا�سات اأجريت بين طلبة المدار�س مثل درا�سة ال�سرعة )1998(، البنا )1998(، من�سي )2003(، 
حمــزة )2004(، �ســعبان )2010(، الــبركات ويا�ســين )2010(، همومــه )2014(، خياطــه )2015(، محمــد 
)2016(، ودرا�ســات اأجريــت بين طلبة الجامعات مثل درا�ســة الركابــي )2000(، .Pandey et al ا )2002(، 
ال�سرقاوي )2003(، Margoribanks ا )2004(، �سبير )2005(، فراج ومحمود )2006(، بركات )2009(، 

�سالم واآخرين )2012(، خيره )2014(، ودرا�سة جويدة )2015(.
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كما يت�ســح من نتائج الدرا�ســات ال�ســابقة اأن هناك درا�ســات اأظهرت انخفا�ســاً في م�ســتوى الطموح مثل درا�سة 
محمد )2016(، وم�ســتوى متو�ســطاً من الطموح مثل درا�سة بركات )2009(، وم�ستوى مرتفعاً من الطموح مثل 

درا�سة �سعبان )2010(، البركات ويا�سين )2010(، خياطه )2015(، ودرا�سة جويدة )2015(. 
كمــا تبين من الدرا�ســات ال�ســابقة تباين الفروق في م�ســتوى الطمــوح باختلاف الجن�س، حيث اأظهرت درا�ســة 
الركابــي )2000(، ال�ســرقاوي )2003(، ودرا�ســة حمــزة )2004( فروقــا في م�ســتوى الطموح ل�ســالح الاإناث 
في حــين اأ�ســارت درا�ســة ال�ســرعة )2002(، Margoribanks ،)1998( .Pandey et al ا )2004(، من�ســي 
)2003(، فــراج ومحمــود )2006(، ودرا�ســة خياطه )2015( اإلى وجود فروق في م�ســتوى ال�ســلوك ال�ســحي 

ل�سالح الذكور.
كمــا تباينــت الفروق في م�ســتوى الطموح باختــلاف العمر، حيث اأظهرت درا�ســة جويــدة )2015( فروقاً ذات 
دلالة اإح�ســائية في م�ســتوى الطموح ل�ســالح ال�ســف الاأعلى، في حين اأ�ســارت درا�ســة خيره )2014(، ودرا�سة 

خياطه )2015( اإلى عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية على متغير الجن�س. 
كما اأ�ســارت الدرا�ســات اإلى وجود الفروق في م�ســتوى الطموح باختلاف الم�ســتوى التعليمي للاأب، حيث اأظهرت 
درا�ســة ال�ســرعة )1998(، ودرا�ســة حمزة )2004( فروقا ذات دلالة اإح�ســائية في م�ســتوى الطموح ل�ســالح 
الاآبــاء الاأكــر تعليماً، في حين لم يجد الباحثان اأي درا�ســة بحثت الم�ســتوى التعليمي للاأم ، اأما متغير الم�ســتوى 
الاقت�سادي للاأ�سرة فلم يجد الباحثان درا�سة تناولت العلاقة بين الطموح  والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة �سوى 
درا�ســة �سبير )2005( التي اأ�سارت اإلى وجود علاقة اإيجابية بين الطموح والم�ستوى الاقت�سادي والاجتماعي 

للاأ�سرة.
كما اأ�سارت الدرا�سات ال�سابقة اإلى وجود فروق في م�ستوى الطموح باختلاف م�ستوى التح�سيل الدرا�سي، حيث 
اأظهرت درا�ســة البنا )1998(، �ســبير )2005(، �ســالم واآخرين )2012(، ودرا�ســة محمد )2016( فروقاً ذات 

دلالة اإح�سائية في م�ستوى الطموح ل�سالح التح�سيل الدرا�سي الاأعلى.
لذا جاءت الدرا�سة الحالية لبحث م�ستوى الطموح لدى الطلبة الموهوبين والعاديين وعلاقتها ببع�س العوامل 
الديموغرافية الجن�س )الذكور، الاإناث(، وال�سف )ال�سابع، الاأول ثانوي( والم�ستوى التعليمي للوالدين) الاأب 
والاأم( والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة، والعلاقة بين م�ستوى الطموح الكلي والتح�سيل الدرا�سي، علما اأن عينة 

الدرا�سة من طلبة المدار�س الثانوية والاأ�سا�سية العليا في محافظة عجلون – الاأردن.
منهجية الدراسة وإجراءاتها:

مجتمع الدرا�سة وعينتها:
الاأردن  – عجلــون  تربيــة  مديريــة  في  والعاديــين  الموهوبــين  الطلبــة  جميــع  الدرا�ســة  مجتمــع   ي�ســمل 
 للعــام 2017 /2018، اإذ بلــغ عــدد الطلبــة العاديــين 35290 طالبــاً وطالبة، حيــث بلغ عــدد الطلبة الذكور 
16724 في حــين بلــغ عدد الطالبات 18576، في حين بلغ عــدد الطلبة الموهوبين 370 طالباً وطالبة، حيث بلغ 

عدد الطلبة الذكور 223 في حين بلغ عدد الطالبات 145.
تم اختيار عينة الدرا�ســة بطريقة ح�س�ســية طبقية، اإذ تكونت من  245 طالباً وطالبة، موزعين على فئتين، 
هما فئة الموهوبين، وتكونت من 87 طالبا وطالبة من ال�سفوف ال�سابع والتا�سع والاأول ثانوي من مدر�سة الملك 
عبــد الله للتميــز – عجلــون، وفئة العاديــين وتكونت من 158 طالباً وطالبةً من طلبة ال�ســف ال�ســابع والاأول 

الثانوي ومن عدة مدار�س عادية من مديرية تربية عجلون – الاأردن، كما في الجدول )1، 2(.
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جدول )1(: اأعداد الطلبة الموهوبين )اأفراد العينة( ح�سب متغيرات الدرا�سة:

الن�سبةالتكرار الم�ستوى المتغير
57.5 %50ذكرالجن�س

42.5 %37اأنثى
62.1 %54ال�سابعال�سف

37.9 %33الأول ثانوي
39.1 %34ثانوي فما دونتعليم الأب

35.6 %31جامعي
25.3 %22درا�سات عليا

20.7 %18ثانوي فما دونتعليم الأم
60.9 %53جامعي

18.4 %16درا�سات عليا
11.5 %50010 دينار فاأقلالم�ستوى القت�سادي

88.5 %77اأكثر من 500
100.0 %87الكلي 

ويت�ســح من الجدول )1( اأن مجموع الطلبة الموهوبين 87 طالبا وطالبة، يتوزعون ح�ســب الجن�س 50 طالباً من 
الذكور، و37 من الاإناث، كما يتوزعون ح�ســب ال�ســف 54 طالباً من ال�ســف ال�سابع، و33 طالباً من ال�سف الاأول 

ثانوي.
كما يت�سح من الجدول اأن مجموع الطلبة الموهوبين لاآباء ذوي الم�ستوى التعليمي ثانوية عامة فما دون كان 34 
طالباً، والاآباء ذوي الم�ســتوى التعليمي جامعي كان 31 طالباً، والاآباء ذوي الم�ســتوى التعليمي درا�سات عليا كان 
22 طالبــاً، واأن مجموع الطلبة الموهوبين لاأمهات ذوي الم�ســتوى التعليمــي ثانوية عامة فما دون كان 18 طالباً، 
والاأمهات ذوي الم�ســتوى التعليمي جامعي كان 53 طالباً، والاأمهات ذوي الم�ســتوى التعليمي درا�سات عليا كان 16 
طالباً، اأما مجموع الطلبة العاديين والموهوبين من ذوي الم�ســتوى الاقت�ســادي 500 دينار فاأقل فكان 10طلاب، 

ومن ذوي الم�ستوى الاقت�سادي اأكر من 500 دينار فكان 77طالباً.
جدول )2(: اأعداد الطلبة العاديين )اأفراد العينة( ح�سب متغيرات الدرا�سة:

الن�سبةالتكرار الم�ستوى المتغير
45.6 %72ذكرالجن�س

54.4 %86اأنثى
59.5 %94ال�سابعال�سف

40.5 %64الأول ثانوي
78.5 %124ثانوي فما دونتعليم الأب

16.5 %26جامعي
5.1 %8درا�سات عليا

58.9 %93ثانوي فما دونتعليم الأم
35.4 %56جامعي

5.7 %9درا�سات عليا
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جدول )2(:يتبع
الن�سبةالتكرار الم�ستوى المتغير

فأقلالم�ستوى القت�سادي 67.1 %500106 دينار 
32.9 %52أكثر من 500للاأ�سرة 

100.0 %158الكلي

ويت�سح من الجدول )2( اأن مجموع الطلبة العاديين بلغ 158 طالبا وطالبة، يتوزعون ح�سب الجن�س 72 طالباً 
من الذكور، 86 من الاإناث، كما يتوزعون ح�ســب ال�ســف اإلى 94 طالباً من ال�ســف ال�سابع، و64 طالباً من ال�سف 

الاأول ثانوي. 
كما يت�سح من الجدول )2( اأن مجموع الطلبة العاديين لاآباء  ذوي الم�ستوى التعليمي ثانوية عامة فما دون كان 
124 طالباً، والاآباء ذوي الم�ســتوى التعليمي جامعي كان 26 طالباً، والاآباء ذوي الم�ستوى التعليمي درا�سات عليا 
كان 8 طلاب، واأن مجموع الطلبة العاديين لاأمهات ذوي الم�ستوى التعليمي ثانوية عامة فما دون كان 93 طالباً، 
والاأمهات ذوي الم�ســتوى التعليمي جامعي كان 56 طالباً، والاأمهات ذوي الم�ســتوى التعليمي درا�ســات عليا كان 9 
طلاب، اأما مجموع الطلبة العاديين من ذوي الم�ســتوى الاقت�ســادي 500 دينار فاأقل فكان 106 طلاب، ومن ذوي 

الم�ستوى الاقت�سادي اأكر من 500 كان 52 طالباً.
اأداة الدرا�سة )مقيا�س الطموح(:

ا�ســتخدم الباحثان في هذه الدرا�ســة مقيا�س الطموح، اعتماداً على الاإطار النظــري للنظرية الذات لروجرز، 
الــذي طــوره العي�ســوي )1987( وطبقــه ال�ســرعة )1998( للبيئــة العربيــة، وطــوره الباحثــان بما ينا�ســب 
الموهوبين والعاديين من طلبة المدار�س، ويقي�س هذا المقيا�س م�ستوى الطموح الكلي لدى الطلبة، وتكون المقيا�س 
من 29 فقرة، حيث يقي�س م�ستوى الطموح الكلي، وقد تم الاإجابة عن كل فقرة من فقرات المقيا�س وفقاً لتدريج 
ليكــرت )Likert( الخما�ســي، وهي )دائمــا، غالباً، اأحياناً، نادراً ،نادراً جــداً( متدرجة من )5–1(، حيث كانت 
العلامــة الكليــة من )5(، ودرجة القطع اأعلى من )3.5( مرتفع، وبين )2.5 – 3.5( متو�ســط، واأقل من )2.5( 

منخف�س. كما تم اإيجاد العلامة الكلية من 5.
دلالات �سدق وثبات المقيا�س: 

�سدق المقيا�س: 
قام الباحثان بالتحقق من �سدق المقيا�س من خلال:

�ســدق المحكمــين: تم عر�ــس المقيا�ــس ب�ســورته النهائية على �ســتة محكمين من حملــة الدكتوراه في الاإر�ســاد 
والتربية الخا�سة والقيا�س والتقويم  في جامعة عجلون الوطنية، وذلك للتحقق من ملاءمة المقيا�س لتحقيق 
اأغرا�س الدرا�ســة، وقد تم تعديل ال�ســياغة اللغوية للفقرات )18، 21، 25، 7، 5(، وتم وحذف فقرة واحدة 

بناءً على ملاحظات المحكمين، وبما يتنا�سب مع البيئة الاأردنية.
ثبات المقيا�س:

كما تم ح�ساب معامل الثبات لمقيا�س الطموح من خلال تطبيقه على العينة الا�ستطلاعية )30طالباً وطالبةً(، 
واإعــادة التطبيــق بعــد اأ�ســبوعين علــى نف�س المجموعــة،  ثم ح�ســاب معامل ارتباط بير�ســون، تبين مــن نتائج 
التطبيق اأن معاملات الارتباط  كانت بطريقة اإعادة التطبيق )88.(، وبطريقة التجزئة الن�ســفية )فردي، 

زوجي( لفقرات المقيا�س )78.(، وهي قيمة مقبولة لمثل هذا النوع من المقايي�س.
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متغيرات الدرا�سة: 
ت�سمنت الدرا�سة المتغيرات التالية:

الاأول  )ال�سابع،  وال�سف  الاإناث(،  )الذكور،  الديموغرافية ممثلة في الجن�س  المتغيرات  الم�ستقل:  المتغير  	•
ثانــوي(، والم�ســتوى التعليمــي لــلاأب ولــلاأم )ثانويــة عامــة فمــا دون، جامعي، درا�ســات عليا(، والم�ســتوى 
الاقت�سادي للاأ�سرة )500 دينار فاأقل، اأكر من 500(، والتح�سيل الدرا�سي، وتم الح�سول عليه من �سجل 

علامات الطالب، ويمثل المعدل العام للطالب في الف�سل الدرا�سي الاأول من العام الدرا�سي.
الطموح. م�ستوى  التابع:  المتغير  	•

المعالجة الاإح�سائية:
تم اإعداد البيانات وتحليلها اإح�سائياً با�ستخدام برنامج SPSS، وذلك من اأجل: 

ح�ساب معامل الثبات لمقيا�س الدرا�سة الكلي باإعادة التطبيق،  وبطريقة التجزئة الن�سفية، با�ستخدام  	•
معامل ارتباط بير�سون.

كمــا تم ح�ســاب المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافــات المعيارية لدرجــات الاأداء علــى مقيا�س الطموح  	•
الكلي.

الاإح�سائية  الدلالة  م�ستوى  اإلى  للتعرف  المتعدد  التباين  اختبار قيمة )ت( وتحليل  ا�ستخدام  كما تم  	•
للفروق بين المتو�ســطات الح�سابية وفقا لمتغيرات الجندر، وال�سف، والم�ستوى التعليمي للوالدين، والم�ستوى 

الاقت�سادي للاأ�سرة.
تم الح�ســول على م�ســتوى التح�ســيل الدرا�ســي من �سجل العلامات المدر�ســية علامة الطالب في ال�سف  	•

الذي يدر�س فيه في العام الدرا�سي 2018.
كمــا تم اإيجــاد معامــل الارتبــاط بين اأداء العينة )الموهوبــين والعاديين( على مقيا�ــس الطموح الكلي  	•

وم�ستوى التح�سيل الدرا�سي ال�سفي العام الممثل في معدل الطالب في ال�سف الذي يدر�س فيه.
نتائج الدراسة ومناقشتها:

النتائج المتعلقة بال�سوؤال الاأول ومناق�ستها:
ال�سوؤال الاأول ين�س على: "ما م�ستوى الطموح لدى الطلبة الموهوبين والعاديين في مدار�س عجلون؟".

وللاإجابة عن هذا ال�ســوؤال تم اإيجاد المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافات المعيارية وقيمة)ت( على م�ســتوى 
الطموح الكلي كما في الجدول )3(:

جدول )3(: المتو�سط الح�سابي والنحراف المعياري وقيمة)ت( على  م�ستوى الطموح الكلي

الطموح
 المتو�سطالعددنوع الطالب

الح�سابي
 الانحراف

 درجاتقيمة تالمعياري
الحرية

 الدلالة
الاإح�سائية

873.76.4441.903243.102موهوب

1583.64.4711.936عادي

ويت�ســح من الجدول )3( اأن المتو�ســط الح�ســابي لدرجات الطموح الكلية لدى الطلبة الموهوبين كانت )3.76(، 
اأما المتو�ســط الح�ســابي لدرجات الطموح الكلية لدى الطلبة العاديين كانت )3.64(، وهي قيم مرتفعة �ســواء 
للموهوبين اأو للعاديين، على اعتبار اأن العلامة )3.5( هي درجة القطع بناء على معايير مقايي�س �سابقة. كما 
يت�سح عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية في درجات الطموح الكلية بين الموهوبين والعاديين، وتتفق نتيجة 
الدرا�ســة الحالية مع درا�ســة �سعبان )2010(، البركات ويا�ســين )2010(، خياطه )2015(، جويدة )2015( 
التي اأ�ســارت اإلى م�ســتوى مرتفع من الطموح  بينما لا تتفق نتيجة هذه الدرا�ســة مع درا�ســة محمد )2016( 
التي اأ�ســارت اإلى م�ســتوى منخف�س من الطموح درا�ســة بركات )2009( التي اأ�ســارت اإلى م�ســتوى متو�ســط من 
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الطموح، في حين لم يجد الباحثان اإي درا�سة توؤيد اأو تعار�س وجود اأو عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية 
في درجات الطموح الكلية بين الموهوبين والعاديين.

ويمكن تف�ســير نتائج الدرا�ســة الحالية  اأن اآباء واأمهات الطلبة �ســواء الموهوبين اأو العاديين يتم�ســكون بغر�س 
القيــم الاأخلاقية، وتنميــة قيم المثابرة والاجتهاد، وعدم الياأ�س والنظرة الاإيجابية للم�ســتقبل، وم�ســاعدة 
ودعــم الاأهــل لاأبنائهــم في تنفيــذ الاأعمال والن�ســاطات المدر�ســية، والاإ�ســرار علــى التفوق والنجــاح وتحمل 
ال�ســعاب، والاإ�ســرار على اأداء المهمات، كما تت�سابه طريقة اكت�ســاب المهارات الاجتماعية والعادات والتقاليد 
بين اأفراد العينة، حيث يتمتع الاأطفال الموهوبون با�ســتقرار عاطفي وح�سا�ســية �ســديدة لما يدور في محيطهم 
الاأ�ســري والمدر�ســي والاجتماعي، والا�ســتقلالية الذاتية والن�ســج الاأخلاقــي، وتختلف طرائق التن�ســئة من 
مجتمــع لاأخــر، مما يبرر اختلاف م�ســتوى الطموح في بع�س الدرا�ســات ال�ســابقة التي اأجريــت على عينات من 

مجتمعات اأخرى.   
النتائج المتعلقة بال�سوؤال الثاني ومناق�ستها:

ال�سوؤال الثاني ين�س على: "هل توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية عند م�ستوى )αا≥0.05( في درجات الطموح 
لــدى الطلبــة الموهوبــين تبعا لمتغــيري الجن�س وال�ســف والم�ســتوى التعليمي للوالديــن )الاأب والاأم( والم�ســتوى 

الاقت�سادي للاأ�سرة؟".
وللاإجابــة عن هذا ال�ســوؤال تم اإيجاد م�ســتوى الطموح الكلي تبعــا لمتغير الجن�س )الذكور والاإناث(، وال�ســف، 
والم�ســتوى التعليمــي للوالديــن )الاأب والاأم(،والم�ســتوى الاقت�ســادي للاأ�ســرة، بــين الطلبــة الموهوبــين، كما في 

الجدول )4(.
جدول )4(: م�ستوى الطموح الكلي على متغير الجن�س )الذكور والإناث( وال�سف والم�ستوى التعليمي للوالدين )الأب والأم( 

والم�ستوى القت�سادي للاأ�سرة بين الموهوبين

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالعدد م�ستوى المتغيرالمتغير
503.81.374ذكرالجن�س

373.69.522اأنثى
543.75.421ال�سابعال�سف

333.78.486الأول ثانوي
343.78.430ثانوية عامة فما دونتعليم الأب

313.71.485جامعي
223.79.419درا�سات عليا

183.67.461ثانوية عامة فما دونتعليم الأم
533.73.459جامعي

163.95.333درا�سات عليا
500103.64.552 دينار فاأقلالم�ستوى القت�سادي للاأ�سرة 

773.78.430اأكثر من 500
87المجموع

ويت�ســح مــن الجدول )4( اأن م�ســتوى الطموح الكلي لدى الذكور )3.81(، والاإنــاث )3.69(، وهي قيم مرتفعة 
�ســواء للذكور اأو للاإناث، على اعتبار اأن العلامة )3.5( هي درجة القطع. كما يت�ســح اأن م�ســتوى الطموح الكلي 
لدى طلبة ال�ســف ال�ســابع )3.75(، وطلبة ال�ســف الاأول ثانوي )3.78(، وهي قيم مرتفعة لجميع ال�ســفوف، 
علــى اعتبــار اأن العلامــة )3.5( هي درجة القطع. ويت�ســح من الجــدول )4( اأن درجات الطموح الكلي ح�ســب 



107

د. في�سل عي�سى النوا�سرة      د. بثينة عوي�س
 
 المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م

 المجلة الدولية 
لتطوير التفوق https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.5

متغــير الم�ســتوى التعليمي للاأب تراوحت بين )3.71– 3.79(، كما يت�ســح من الجــدول )4( اأن درجات الطموح 
الكلي ح�سب متغير الم�ستوى التعليمي للاأم تراوحت بين )3.67– 3.95(، كما يت�سح من الجدول )4( اأن درجات 
الطموح الكلي ح�ســب متغير الم�ســتوى الاقت�ســادي للاأ�ســرة تراوحت بــين )3.64 – 3.78(، وهــي قيم مرتفعة 

لجميع فئات الم�ستوى التعليمي للاأب والاأم ولمتغير الم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة.
كما تم اإيجاد تحليل التباين المتعدد لم�ستوى الطموح للموهوبين على متغير الجن�س وال�سف، والم�ستوى التعليمي 

للاأب والاأم، والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة. 
جدول )5(: تحليل التباين المتعدد لم�ستوى الطموح للموهوبين على متغير الجن�س وال�سف والم�ستوى التعليمي للاأب والأم 

والم�ستوى القت�سادي للاأ�سرة

 مجموعم�سدر التباين
المربعات

 درجات
الحرية

 متو�سط
المربعات

قيمة
ف 

 الدلالة
الاإح�سائية

4061.4062.074.154.الجن�س

0201.020.103.749.ال�سف

3502.175.893.413.م�ستوى تعليم  الأب

8462.4232.158.122.م�ستوى تعليم  الأم

1261.126.645.424.الم�ستوى القت�سادي للاأ�سرة  

15.48179.196الخطاأ

1247.05287 الكلي

يت�سح من تحليل التباين المتعدد لاأثر م�ستوى الطموح للموهوبين على متغير الجن�س وال�سف والم�ستوى التعليمي 
للاأب والاأم والم�ســتوى الاقت�ســادي للاأ�ســرة، كما في الجدول )5( عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند 
)α≥0.05( في درجــات الطمــوح الكليــة لــدى الموهوبين على متغير الجن�س وال�ســف، والم�ســتوى التعليمي للاأب 

والاأم، والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة.
وتتفق نتائج هذه الدرا�ســة مع درا�ســة خيره )2014(، ودرا�ســة خياطه )2015( التي اأ�سارت اإلى عدم وجود 
فروق ذات دلالة اإح�سائية على متغير الجن�س. بينما لا تتفق نتائج هذه الدرا�سة مع درا�سة الركابي )2000(، 
ال�ســرقاوي )2003(، ودرا�ســة حمزة )2004( التي اأ�سارت اإلى وجود فروق في م�ستوى الطموح ل�سالح الاإناث، 
في حــين اأ�ســارت درا�ســة ال�ســرعة )2002(، Margoribanks ،)1998( .Pandey et alا)2004(، من�ســي 
)2003(، فــراج  ومحمــود )2006(، ودرا�ســة خياطه )2015( اإلى وجود فروق في م�ســتوى ال�ســلوك ال�ســحي 
ل�ســالح الذكور، كما لا تتفق مع درا�ســة جويدة )2015( التي اأ�ســارت اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية 
في م�ســتوى الطموح ل�ســالح ال�سف الاأعلى، كما لا تتفق مع درا�ســة ال�سرعة )1998(، ودرا�سة حمزة )2004( 
التي اأ�سارت اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية في م�ستوى الطموح ل�سالح الاآباء الاأكر تعليماً، كما لا تتفق 
نتيجة هذه الدرا�ســة مع درا�ســة �سبير )2005( التي اأ�ســارت اإلى وجود علاقة اإيجابية بين الطموح والم�ستوى 

الاقت�سادي والاجتماعي للاأ�سرة.
ويمكــن تف�ســير نتائج الدرا�ســة الحالية لاأن طرائق التن�ســئة الاجتماعية التي تحدد �ســلوك الاأفراد ح�ســب 
جن�سهم واكت�سابهم مهارات مواجهة الم�سكلات والتفكير في الم�ستقيل مت�سابهة لدى عينة الدرا�سة من الموهوبين، 
كمــا تت�ســابه لديهم طريقة اكت�ســاب المهــارات الاجتماعيــة والعادات والتقاليــد بين اأفــراد العينة، وتختلف 
طرائق التن�ســئة والاآمال والطموحات من مجتمع لاأخر مما يبرر اختلاف م�ســتوى الطموح في بع�س الدرا�سات 

ال�سابقة التي اأجريت في مجتمعات اأخرى.



108

د. في�سل عي�سى النوا�سرة      د. بثينة عوي�س
 

المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.5لتطوير التفوق

النتائج المتعلقة بال�سوؤال الثالث ومناق�ستها:
ال�سوؤال الثالث ين�س على: "هل توجد فروق ذات دلالة اإح�سائية عند م�ستوى )αا≥0.05(في درجات الطموح 
لــدى الطلبــة العاديــين تبعــاً لمتغيري الجن�س وال�ســف والم�ســتوى التعليمــي للاأب والاأم والم�ســتوى الاقت�ســادي 

للاأ�سرة؟"
وللاإجابــة عــن هذا ال�ســوؤال تم ح�ســاب  م�ســتوى الطموح الكلــي تبعا لمتغير الجن�ــس الذكور والاإناث وال�ســف، 

والم�ستوى التعليمي للوالدين)الاأب والاأم(، والم�ستوى الاقت�سادية للاأ�سرة، بين العاديين كما في الجدول )6(.
جدول )6(: م�ستوى الطموح الكلي على متغير الجن�س)الذكور والإناث( وال�سف والم�ستوى التعليمي للوالدين)الأب والأم( 

والم�ستوى القت�سادية للاأ�سرة بين العاديين

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالعدد م�ستوى المتغيرالمتغير
723.52.430ذكرالجن�س

863.75.480اأنثى
943.51.412ال�سابعال�سف

643.83.492الأول ثانوي
1243.61.474ثانوية عامة فما دونتعليم الأب

263.75.423جامعي
83.75.570درا�سات عليا

933.56.465ثانوية عامة فما دونتعليم الأم
563.78.438جامعي

93.66.579درا�سات عليا
فأقلالم�ستوى القت�سادي للاأ�سرة  5001063.63.475 دينار 

523.67.467أكثر من 500
158المجموع

ويت�ســح من الجدول )6( اأن م�ســتوى الطموح الكلي لــدى الذكور )3.52( والاإنــاث )3.75(، وهي قيم مرتفعة 
�ســواء للذكــور اأو للاإنــاث، علــى اعتبــار اأن العلامــة )3.5( هــي درجة القطــع، كما يت�ســح اأن م�ســتوى الطموح 
الكلــي لــدى طلبــة ال�ســف ال�ســابع )3.51( وطلبــة ال�ســف الاأول ثانــوي )3.83(، وهي قيــم مرتفعة لجميع 
 ال�ســفوف، ويت�ســح مــن الجدول اأن درجــات الطموح الكلي ح�ســب متغير الم�ســتوى التعليمي لــلاأب تراوحت بين
 )3.61 – 3.75(، ويت�ســح مــن الجــدول )6( اأن درجــات الطمــوح الكلــي ح�ســب متغــير الم�ســتوى التعليمــي 
لــلاأم تراوحــت بــين )3.56 – 3.78(، وهــي قيــم مرتفعــة لجميــع فئــات الم�ســتوى التعليمــي لــلاأب ولــلاأم، 
 ويت�ســح مــن الجــدول )6( اأن درجــات الطمــوح الكلــي ح�ســب متغــير الم�ســتوى الاقت�ســادي للاأ�ســرة تراوحت
 بــين )3.63 – 3.67(، وهي قيم مرتفعة لجميع فئات الم�ســتوى الاقت�ســادي للاأ�ســرة، علمــا اأن العلامة )3.5( 

هي درجة القطع. 
كما تم اإيجادتحليل التباين المتعدد لم�ســتوى الطموح للعاديين على متغير الجن�س وال�ســف والم�ســتوى التعليمي 

للاأب والاأم والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة كما في الجدول )7(.
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جدول )7(: تحليل التباين المتعدد لأثر الجن�س وال�سف والم�ستوى التعليمي للاأب و الأم على م�ستوى الطموح للعاديين

 مجموعم�سدر التباين
المربعات

 درجات
الحرية

 متو�سط
المربعات

قيمة
ف 

 الدلالة
الاإح�سائية

1.82511.8259.741.002الجن�س

2.40212.40212.817.000ال�سف

1192.060.318.728.م�ستوى تعليم الأب

9082.4542.423.092.م�ستوى تعليم +الأم

3511.3511.872.173.الم�ستوى القت�سادي للاأ�سرة  

28.112150.187الخطاأ

2131.674158 الكلي

يت�ســح من تحليل التباين المتعدد لاأثر الجن�س وال�ســف والم�ســتوى التعليمي للاأب والاأم والم�ســتوى الاقت�ســادي 
للاأ�ســرة علــى م�ســتوى الطموح للعاديين، كما يت�ســح مــن الجدول)7(وجود فــروق ذات دلالة اإح�ســائية عند 
)α≥0.05( في درجــات الطمــوح الكليــة لــدى العاديــين على متغــير الجن�س ول�ســالح الاإناث، حيث اإن م�ســتوى 
الطموح الكلي لدى الذكور )3.52( مقارنة بالاإناث )3.75(، وعلى متغير ال�ســف ول�ســالح ال�سف الاأول ثانوي، 
حيث اإن م�ســتوى الطموح الكلي لدى طلبة ال�ســف ال�سابع )3.51( مقارنة بطلبة ال�سف الاأول ثانوي )3.83(، 
كمــا تبــين عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية عنــد )α≥0.05( في درجات الطموح الكليــة لدى العاديين 
على متغير الم�ستوى التعليمي للاأب والاأم والم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة، وهذه القيم موجودة في الجدول )6(.

وتتفق هذه النتيجة مع درا�ســة الركابي )2000(، ال�ســرقاوي )2003(، ودرا�سة حمزة )2004( التي اأ�سارت 
اإلى وجود فروق في م�ســتوى الطموح ل�ســالح الاإناث، في حين تتعار�س نتيجة هذه الدرا�ســة مع درا�سة ال�سرعة 
)1998(، .Pandey et al ا )2002(، Margoribanksا )2004(، من�ســي )2003(، فراج ومحمود )2006(، 
ودرا�سة خياطه )2015( ووجود فروق في م�ستوى الطموح ل�سالح الذكور.كما لا تتفق هذه النتيجة مع درا�سة 
خيره )2014(، ودرا�ســة خياطه )2015( التي اأ�ســارت اإلى عدم وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية على متغير 
الجن�ــس، وتتفــق نتيجة هذه الدرا�ســة مع  درا�ســة جويدة )2015( التي اأ�ســارت اإلى وجود فــروق ذات دلالة 
اإح�سائية في م�ستوى الطموح ل�سالح ال�سف الاأعلى، بينما لا تتفق هذه النتيجة مع درا�سة ال�سرعة )1998(، 
ودرا�ســة حمزة )2004( التي اأ�ســارت اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية في م�ستوى الطموح ل�سالح الاآباء 
الاأكــر تعليمــاً، كمــا لا تتفق نتيجة هذه الدرا�ســة مع درا�ســة �ســبير )2005( التي اأ�ســارت اإلى وجود علاقة 

اإيجابية بين الطموح والم�ستوى الاقت�سادي والاجتماعي للاأ�سرة.
ويمكن تف�ســير وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية في م�ســتوى الطموح لدى الطلبة العاديين على متغير ال�ســف، 
ول�ســالح ال�ســف الاأول ثانوي، وذلك لاأن طلبة ال�ســف الاأول ثانوي  في �ســن المراهقة، فهم يواجهون الم�ســكلات 
النف�سية بحذر، ولا يعانون من ا�سطراب الهوية الذي اأ�سار اإليه اريك�سون في نظرية النمو النف�سي الاجتماعي، 
حيث اإن النمو النف�ســي الاجتماعي و�سل بهم اإلى تحديد الهوية والن�سج والا�ستقلال، كما يمكن تف�سير وجود 
فــروق ذات دلالة اإح�ســائية في درجات الطموح الكليــة لدى العاديين على متغير الجن�س ول�ســالح الاإناث، لاأن 
الاإنــاث لديهــن رغبة بالاجتهاد وعــدم الياأ�س والنظرة الاإيجابية للحياة، كما يمكن تف�ســير عدم وجود فروق 
ذات دلالــة اإح�ســائية في م�ســتوى الطمــوح علــى متغير الم�ســتوى التعليمــي للاأب والاأم، والم�ســتوى الاقت�ســادي 
للاأ�ســرة، لاأن اأ�ســاليب التفكير وطرائق اكت�ســاب المهارات الاجتماعيــة والعادات والتقاليد وطرائق التن�ســئة 
الاجتماعية ومدى اكت�ســابهم لمهارات مواجهة الم�ســكلات والتفكير في الم�ســتقيل مت�ســابهة لدى عينة الدرا�ســة 

من الطلبة العاديين.
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النتائج المتعلقة بال�سوؤال الرابع ومناق�ستها:
ال�ســوؤال الرابع  ين�س على: "هل توجد علاقة ارتباطيه بين م�ســتوى الطموح الكلي والتح�سيل الدرا�سي لدى 

الطلبة الموهوبين والعاديين؟".
وللاإجابة عن هذا ال�ســوؤال تم ح�ســاب معامل ارتباط بير�ســون للعلاقة بين م�ســتوى الطموح الكلي والتح�سيل 

الدرا�سي بين الطلبة الموهوبين، كما في الجدول)8(.
جدول )8(: معامل ارتباط بير�سون للعلاقة بين م�ستوى الطموح الكلي والتح�سيل الدرا�سي لدى الطلبة الموهوبين

معدل الطالبالاإح�سائي الم�ستخدم
062.معامل الرتباط رالطموح

570.الدللة الإح�سائية

87العدد

يت�ســح من الجدول )8( عدم وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى الدلالة )αا≥0.05( 
بــين م�ســتوى الطمــوح الكلي والتح�ســيل الدرا�ســي للموهوبــين، ولم يعر الباحثــان على اأي درا�ســة)على حد 

علمهما( ت�سير اإلى وجود علاقة بين م�ستوى الطموح الكلي والتح�سيل الدرا�سي لدى الطلبة الموهوبين.
 ويمكن تف�ســير عدم وجود علاقة في م�ســتوى الطموح بين الطلبة الموهوبين والتح�ســيل الدرا�سي لاأن المدار�س 
الخا�ســة للموهوبــين )مدار�ــس الملــك عبــدالله الثــاني للتميــز – الاأردن( تقدم برامــج لا منهجية ون�ســاطات 
ميدانية للطلبة خارج اإطار المنهاج المقرر، ت�ســمل اأ�ســاليب مواجهة الم�ســكلات، والتفكير بالم�ســتقبل، ما اأدى اإلى 

عدم وجود فروق دالة اإح�سائياً في العلاقة بين م�ستوى الطموح الكلي والتح�سيل الدرا�سي للموهوبين.
كما تم ح�ســاب معامل ارتباط بير�ســون للعلاقة بين م�ســتوى الطموح الكلي والتح�ســيل الدرا�ســي بين الطلبة 

العاديين، كما في الجدول )9(.
جدول )9(: معامل ارتباط بير�سون للعلاقة بين م�ستوى الطموح الكلي والتح�سيل الدرا�سي للعاديين

معدل الطالبالاإح�سائي الم�ستخدم
(**)267.معامل الرتباط رالطموح

001.الدللة الإح�سائية
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 *دالة اإح�سائياً عند م�ستوى الدللة )0.01(.
ويت�ســح من الجدول )9( وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى الدلالة )α≥0.05( بين 
م�ســتوى الطموح الكلي والتح�ســيل الدرا�ســي للعاديين، وتتفق نتيجة هذه الدرا�ســة مع درا�سة البنا )1998(، 
�ســبير )2005(، �ســالم  واآخرين )2012(، ودار�ســة محمد )2016( التي اأ�ســارت اإلى وجود فــروق ذات دلالة 

اإح�سائية في م�ستوى الطموح ل�سالح التح�سيل الدرا�سي الاأعلى.
ويمكن تف�سير وجود علاقة دالة اإح�سائياً في م�ستوى الطموح الكلي بين الطلبة العاديين والتح�سيل الدرا�سي 
اإلى اأن الم�ســتوى العالي من الطموح موؤ�ســر اإيجابي ي�ســاعد الطلبة على التح�ســيل الدرا�ســي، حيث اإن الطالب 
ذا الم�ســتوى العــالي مــن الطمــوح يكون اأكر ميــلا للمثابرة والاإ�ســرار على النجــاح والتفوق وتحمل ال�ســعاب، 
وتنفيذ الن�ساطات المدر�سية بدقة، واأداء المهمات، وذو نظرة اإيجابية للم�ستقبل مما يف�سر ارتباط  التح�سيل 
الدرا�ســي الاأعلــى بم�ســتوى الطمــوح، ويمكن عزو �ســبب عدم وجود فــروق دالة اإح�ســائياً بــين الموهوبين، لاأن 
التح�ســيل الدرا�ســي للموهوبــين عال ، وم�ســتوى الطمــوح لديهم مرتفــع، لاأن لدى مدار�ــس الموهوبين برامج لا 
منهجية، ون�ساطات ميدانية للطلبة خارج اإطار المنهاج المقرر، ت�سمل اأ�ساليب مواجهة الم�سكلات، واأ�ساليب اإدارة 

وتنظيم الذات، ومهارات التفكير بالم�ستقبل.
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التوصيات: 
وفي �سوء نتائج البحث يو�سي الباحثان بـــالاآتي:

�ســرورة بنــاء برامــج لتنميــة الطموح )اأ�ســاليب مواجهة الم�ســكلات والتحديــات الم�ســتقبلية( للطلبة  	•
العاديين والموهوبين.

اأ�ســاليب التن�ســئة الاأ�ســرية وتاأثير العوامل  �ســرورة مراعــاة الفــروق الفردية بين الطلبة لاختلاف  	•
الديموغرافية.

المقترحات:
كما يقترح الباحثان في �سوء نتائج البحث ما ياأتي:

الخا�سة. الاحتياجات  ذوي  من  اأخرى  فئات  لدى  الطموح  حول  الدرا�سات  من  المزيد  اإجراء  �سرورة  	•
الذات. ومفهوم  الاأ�سرية  التن�سئة  باأنماط  الطموح  علاقة  حول  درا�سة  اإجراء  	•
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دور الجامع����ات الأردني����ة ف����ي تنمية الإب����داع لدى 
طلبتها من خلال أنماط التعلم الذكية
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دور الجامعات الأردنية في تنمية الإبداع لدى طلبتها من خلال أنماط 
التعلم الذكية

الملخص:
هدفــت الدرا�ســة التعــرف اإلى دور الجامعــات الاأردنية في تنمية الاإبــداع لدى طلبتها، مــن خلال اأنماط 
التعلــم الذكيــة، وقد تكون مجتمع الدرا�ســة من طلبة مرحلة البكالوريو�ــس في الجامعات الاأردنية الحكومية 
والخا�سة للعام الدرا�سي 2017 /2018، وبلغت عينة الدرا�سة )538( طالبًا وطالبة، وتم ا�ستخدام الا�ستبانة 
كاأداة للدرا�سة، وا�ستخدم المنهج الو�سفي الم�سحي، واأظهرت نتائج الدرا�سة اأن دور الجامعات الاأردنية في تنمية 
الاإبداع لدى طلبتها من خلال اأنماط التعلم الذكية جاء بدرجة متو�ســطة، واأ�ســارت النتائج اإلى وجود فروق 
ذات دلالة اإح�سائية تعزى للجن�س ول�سالح الاإناث، ووجود فروق تبعًا لمتغير الكلية، ول�سالح الكليات العلمية، 

فيما جاءت الفروق لمتغير نوع الجامعة، ل�سالح الجامعات الخا�سة.

الكلمات المفتاحية: الاإبداع، اأنماط التعلم الذكية.
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Role of Jordanian Universities in Developing Creativity in 
Students through Intelligent Learning Styles

Abstract:

The study aimed to identify the role of Jordanian universities in developing 
creativity in students through intelligent learning styles. The study population 
was undergraduate students in Jordanian public and private universities for 
the academic year 2017/ 2018. The study sample consisted of 538 students. 
To achieve the study objective, the descriptive method was used. The results 
of the study showed that the role of Jordanian universities in the development 
of creativity in their students through intelligent learning styles came to a 
medium degree. The results indicated that there were statistically significant 
differences in the role of Jordanian universities in developing creativity in 
their students through intelligent learning patterns due to gender in favor 
of females. For the college variable, the difference was in favor of science 
faculties, while differences came to the variable type of university, in favor of 
private universities.

Keywords: creativity, smart learning patterns.
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المقدمة:
في عــالم ات�ســعت فيــه الثــورة التكنولوجيــة والرقميــة، اأ�ســبحت نظــم التعليــم مطالبــة بمواكبة هذه 
التطــورات الداعيــة اإلى ا�ســتخدام اأنمــاط التعلــم الذكــي الذي يعد مــن اأحدث اأنمــاط التعلــم الفاعلة التي 
تلغــي نظــم التعليم التقليدية القاتلة للاإبداع لدى الطلبة. فالتعليم الذكي هو التعليم القائم على ا�ســتخدام 
المنظومــات الاإلكترونيــة والتكنولوجية المتطــورة، ويعد نقطة تحول في عالم التدري�ــس في ظل التغير المتنامي 
للتقنيــة الحديثــة، كونــه تعليما مواكبا ومتجــددا ومنفتحــا على العالم الافترا�ســي )زايــد، 2017(. وتمثل 
نظم التعلم الذكية حلقة و�ســل بين الاأ�ســلوب ال�ســلوكي للتعلم المعتمد على الحا�ســوب وبين النمط الاإدراكي، 
لاعتمادها على ما تكت�ســبه من معرفة، ولي�س على ما تم تدري�ســه، وت�ســمى بالذكية لاأنها ت�ســم مركبات حول 
المجــال المــراد تعلمــه، ومركبــات عن الطلبــة، ومركب عن المعلــم الخبير في المجــال، فيما ت�ســتخدم هذه النظم 
اأ�ســلوب المحــاكاة وبيئات تعلم اأكر تفاعلية تجبر الطلبة على تطبيــق معرفتهم ومهاراتهم المتعلمة، وبالتالي 
فاإن هذه النظم ت�ســكل بيئات ت�ســاعد الطلبة على ا�ســترجاع وتطبيق المعرفة والمهارات ب�ســكل اأكر فاعلية في 

المواقف العملية )الرتيمي، 2009(.
وتــبرز اأهميــة التعلم الذكي من خــلال تحقيق اأهدافه، والتي تدعو اإلى زياد القــدرة الفكرية التي توؤدي اإلى 
تح�سين التعليم والفهم لدى الطلبة، وزيادة المعرفة، اإذ يتاأثر التعلم الذكي بقوة المعرفة والمفاهيم الم�سبقة، فهو 
يهدف اإلى تطوير المفاهيم وتعزيز الفهم النظري والتعبير الكتابي من خلال الخبرات الب�ســرية وال�ســمعية، 
وتطوير عملية التقييم التي تن�ســجم مع عملية التعليم والتعلم على حد �ســواء، واأي�سا يهدف اإلى توفير بيئة 
معلوماتية حديثة لدعم العملية التربوية، وو�ســع معايير جديدة في تطوير بيئة التعلم، وكذلك اإتقان جمع 

المعلومات والحقائق، ثم تركيز الانتباه اإلى المعلومة والبحث عنها وتدوينها )البدو، 2017(.
وتتميــز برامــج التعلم الذكية باأنها تعمل على اإتاحة القدرة في التفاعل بين المتعلم والبرنامج، كما اأنها تجيب 
ــا  عن جميع ت�ســاوؤلات وا�ستف�ســارات المتعلم، وتقدم له م�ســاعدات متنوعة، وتنبهه اإلى اأخطائه، وتتميز اأي�سً
بالب�ســاطة وعدم التعقيد في الا�ستخدام، ولهذه البرامج القدرة على توليد الاأ�سئلة والم�سائل تلقائيا وباأعداد 
غير محدودة، وبدرجات �ســعوبة مختلفة ح�ســب قدرة المتعلم )كامل، الجرار، ومحمود، 2011(. ويعد التعلم 
الذكــي نقطــة تحــول في عــالم التدري�س في ظــل التغير الهائــل للتقنية الحديثــة ونفوذها الكبير بــين الطلبة 
وعلى المجتمعات ب�ســكل كبير، وهذا ما يجعل من ا�ســتخدام اأنماط التعلم الذكي ا�ســتخدامًا يت�ســف بالحتمية 
وال�سرورة التي لابد منها، خ�سو�سا مع ما ي�سهده العالم من اهتمام كبير في التحول نحو �سبل التنمية الب�سرية 

القائمة على الا�ستفادة من طاقات ال�سباب واإبداعاتهم، فالا�ستثمار الحقيقي الاآن هو ا�ستثمار العقول.
وي�ســاعد التعلم الذكي على ات�ســاع التفكير وتنظيم الاأفكار، وتح�ســن العمليات وزيادة القدرة على التخطيط 
للتعلــم والتفكــير معًا، والحث علــى التفكير الاأعمق، وتحفيــز اأجزاء من الذهن غير مك�ســفة من قبل من خلال 
دعم الوعي الن�سط والقدرات، واكت�ساب اأ�ساليب التفكير ال�سليم وا�ستخدامها في حل الم�سكلات، كما اأن من اأهم 

فوائد التعلم الذكي اأنه ي�ساعد على تنمية الاإبداع )البدو، 2017(.
ويعــد الاإبــداع من اأهم الجوانب الرئي�ســية للاإن�ســانية، فهو اأحد العنا�ســر الرئي�ســية للتفــوق في الحياة، وهو 
عامل محفز في التعليم، ويوؤدي اإلى الابتكار. وعندما يتم تعزيز الاإبداع في ال�سياقات التعليمية فاإنه يمكن اأن 
يلهم ويدعم نجاح الطلبة، وزيادة الم�ســاركة ال�سخ�ســية والاجتماعية من خلال التعليم، ويوؤدي اإلى قدر اأكبر 
من ر�ســا الطلبة وم�ســتويات اأعلى مــن الكفاءة الذاتية، وعندما لا يتم تعزيز الاإبــداع، فقد تنخف�س التنمية 
الفردية، وما يترتب على ذلك من �سعف في ال�سخ�سية وتدني م�ستوى الاإنجاز ال�سخ�سي، وبالتالي الاجتماعي 

.)Hondzel & Catharine, 2013(
ويعــد الاإبــداع مــن اأهم الاأهــداف التربويــة في تربية وتعليــم الطلبة المبدعــين في الدول المتقدمــة، وكان من 
العوامل الاأ�سا�ســية التي اأدت اإلى التقدم العلمي والاقت�ســادي في الع�سر الحديث، فاإذا كان الاإبداع والاهتمام 
بالمبدعــين مهمًا بالن�ســبة للمجتمعات المتقدمة �ســناعيا فاإنــه ينبغي اأن تتزايد اأهميتــه في الدول النامية، بل 
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وتتفــوق عليهــا في اهتمامهــا به، فالتعليم الذي ي�ســجع على الاإبداع اأ�ســبح متطلبا ع�ســريا تود الو�ســول اإليه 
كافــة الموؤ�س�ســات التربوية بكافة عنا�ســرها )الخزعلــي، 2018(. وياأتي دور ع�ســو هيئــة التدري�س المبدع في 
تنمية الاإبداع لدى طلبته، فيقدم العلم والمعرفة بطرائق مختلفة وحديثة، ت�سمح للطلبة باأن يتبعوا طرائق 
مختلفــة، ويعمــل على اإيجــاد مناخ محفز للتفكــير الاإبداعــي، ويوجه الطلبة للاأ�ســئلة التفكيريــة المختلفة، 
ويعر�ــس المناهــج الجامعية بطرائــق تكنولوجية متنوعــة، ويربط بين الجانب النظري والتطبيقي، وي�ســجع 
الطلبة على التقييم الذاتي، ويتيح للطلبة فر�ســة التعبير عن ذاتهم، ويحر�س على اإك�ســابهم مهارات البحث 

العلمي )ندى، 2012(.
ولاأن المرحلة الجامعية هي المرحلة التي يتم فيها �ســقل �سخ�ســية الطالب وتحديد اتجاهاته وميوله ب�ســكل 
وا�سح، فاإن الجامعات مطالبة باتخاذ كافة ال�سبل التي ت�ساهم وت�ساعد الطالب في اإك�سابه الجوانب المعرفية، 
والمهارات التكنولوجية اللازمة في تنمية مهارات التفكير الاإبداعي لديه، ومن هنا جاءت هذه الدرا�سة لتبحث 

في دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال اأنماط التعلم الذكية.
مشكلة الدراسة:

برز في الاآونة الاأخيرة في هذا القرن ب�سكل كبير بيئات تعلم قائمة على التكنولوجيا واأدواتها، وا�ستخدام 
الحا�ســوب والبرامج التعليمية المحو�ســبة لتدعيم دور المدر�ســين، ودعم الطلبة، حيث تركــز على تطوير نظم 
تعليمية ذكية ت�ســعى اإلى تطوير منهجيات التقييم، وتلبي احتياجات المتعلم وتتوافق مع خ�سائ�ســه المعرفية 
وال�ســلوكية والنف�ســية، لتحقيق اأف�ســل عائد تعليمــي ينمي مهارات التفكــير الناقد والاإبداعــي لدى الطلبة، 
ولمــا لا�ســتخدام هذه الاأنظمة مــن اأهمية في ردم الفجوة المعرفيــة والتكنولوجية الحا�ســلة في مجال التعليم، 
واأي�ســا لاأهميتها في اإبراز مهارات الطلبة، وتنمية الاإبداع لديهم، وقد لاحظ اأحد الباحثين الم�ســاركين في هذه 
الدرا�ســة ومن خلال خبرته ال�سخ�ســية كمدر�ــس في اإحدى الجامعات الاأردنيــة، اأن الجامعات لا تقوم بدورها 
في عمليــة تنميــة الاإبداع لدى الطلبة من خلال ا�ســتخدام اأنمــاط التعلم الذكية، ولذلك فقد جاءت م�ســكلة 
الدرا�ســة للتعرّف اإلى دور اأنظمة التعلم الذكية في تنمية الاإبداع لدى طلبة الجامعات الاأردنية، حيث ت�ســعى 

الدرا�سة اإلى الاإجابة عن الاأ�سئلة التالية:
مــا دور الجامعــات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال اأنمــاط التعلم الذكية من وجهة نظر   .1

الطلبة اأنف�سهم؟
هل توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عن م�ســتوى الدلالة )α=0.05( في تقديرات عينة الدرا�سة لدور   .2
الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال اأنماط التعلم الذكية تعزى لمتغيرات الجن�س، 

والكلية، ونوع الجامعة؟
هدف الدراسة: 

هدفــت الدرا�ســة التعــرف اإلى دور الجامعات الاأردنية في تنميــة الاإبداع لدى طلبتها من خــلال اأنماط التعلم 
الذكيــة مــن وجهــة نظر الطلبة، وهــل هناك فــروق في تقديرات عينة الدرا�ســة لدور الجامعــات الاأردنية في 
تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال اأنماط التعلم الذكية تعزى اإلى متغيرات الجن�س، والكلية، ونوع الجامعة.

أهمية الدراسة: 
من الموؤمل اأن ي�ستفيد من الدرا�سة الجهات التالية:

�ســيكون لنتائــج الدرا�ســة الاأثــر المهــم في اإفــادة الم�ســوؤولين في الجامعات الاأردنيــة بمعرفة مــدى فاعلية   .1
ا�ســتخدام نظم التعلم الذكية في تنمية الاإبداع لدى الطلبة من جهة، ومن جهة اأخرى توجيه الاأ�ساتذة 

الجامعيين اإلى اأهمية ا�ستخدام اأنظمة التعلم الذكية في العملية التعليمية والتعلمية.
توفر خلفية نظرية وعملية للقائمين على ر�سم ال�سيا�سات التربوية في الجامعات الاأردنية، ومن الموؤمل اأن   .2

تفيد نتائجها وزارة التعليم العالي والمجل�س الاأعلى لل�سباب.
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الباحثــون، وذلك لتكون م�ســدرًا ومرجعًــا لتزويدهم بالمعلومات اللازمة، وكذلــك نقطة انطلاق لمزيد من   .3
الدرا�سات التربوية.

حدود الدراسة:
 تتمثل حدود الدرا�سة فيما يلي:

اقت�ســرت الدرا�ســة علــى عينة من طلبــة الجامعــات الاأردنية الحكومية والخا�ســة )الاأردنيــة، وجر�س   -
الاأهلية، والبتراء، واليرموك( خلال الف�سل الدرا�سي الثاني للعام الدرا�سي 2017/ 2018.

تتحدد نتائج الدرا�ســة ب�ســدق اأداتها وثباتها، ويتم تعميم نتائج الدرا�سة على المجتمع الذي �سحبت منه   -
عينة الدرا�سة.

مصطلحات الدراسة: 
تتبنى الدرا�سة الم�سطلحات الاآتية:

يعــرّف دور التعلــم الذكــي اإجرائيًــا باأنه: درجة فاعليــة نظم التعلم الذكيــة في تنمية الاإبداع لــدى الطلبة، 
وتقا�س من خلال اإجابة اأفراد العينة على الاأداة المعدة لهذا الغر�س.

اأنماط التعلم الذكية: "هي برامج تقدم للمتعلم اإر�ســادات اأو تلميحات وم�ســاعدات اأثناء التعلم اإلى اأن ي�ســل 
اإلى حد التمكن، وتتميز بقدرتها على توليد التدريبات والم�ســائل ب�ســكل لا نهائي وفقًا لت�سل�سل معين، وتك�سف 

ا مواطن ال�سعف لديه، وتقوم بعلاجها" )�ساكر، 2006، 15(.  قدرات واإمكانيات المتعلم، وتك�سف اأي�سً
ويعــرّف الاإبــداع باأنه: عمليــة ينتج عنها عمل جديد مقبــول اأو ذي فائدة اأو مر�سٍ لــدى مجموعة من النا�س 

)جروان، 2002، 220(.
الإطار النظري: 

تبحث الدرا�ســة الحالية مدى تنمية الجامعات الاأردنية للاإبداع لدى الطلبة من خلال ا�ســتخدام اأنماط 
التعلــم الذكية؛ لما لهذه الاأنماط من اأهمية في تنمية تفكــير الطلبة، وزيادة قدرتهم المعرفية والتكنولوجية، 
فهي تربطهم بحاجات المجتمع والعالم، والتي اأ�ســبحت تركز على تنمية العقل الب�ســري وا�ســتثماره في كافة 

المجالات.
وقد اعتمدت الدرا�سة على عدة متغيرات منها الجامعات الحكومية والخا�سة، لمعرفة مدى فاعليتها في تنمية 
ــا  الاإبــداع لــدى الطلبة من جهــة، ومن جهة اأخرى مدى ا�ســتخدام الجامعــات لاأنماط التعلم الذكية، خ�سو�سً
في ظــل ما ت�ســهده ال�ســاحة التعليمية المحلية والعالمية من تناف�س لتحقيق م�ســتوى متقــدم في الترتيب العالمي 

للجامعات.
ومن جهة اأخرى ياأتي ربط الدرا�ســة بين الاإبداع واأنماط التعلم الذكية، ب�ســبب ما تحدثه هذه الاأنماط لدى 
المتعلم من فاعلية، وتحفيز فكري، ولابتعادها عن اأ�ســاليب التعليم التقليدية، والتي اأ�ســبحت غير متقبلة من 
ــا باختلاف كلياتهم اإن�سانية كانت  الطلبة، لذلك اتجهت الدرا�ســة لمعرفة اآراء الطلبة من كلا الجن�ســين، واأي�سً

اأم علمية.
تعرف بيئة التعلم الذكية، باأنها اأنظمة تربوية تُدار بالكمبيوتر معتمدة على الذكاء الا�سطناعي، وت�ستخدم 
المنطق والقواعد الرمزية في تعليم المتعلم، وبذلك تحاكي المعلم الب�سرى بدرجة كبيرة، ولا تعتمد على تعليم 
الحقائق والمعارف الاإجرائية فقط، بل تعلمه مهارات التفكير وحل الم�سكلات، مما يجعلها تنا�سب جميع الفئات 

.)Gamboa & Fred, 2001(
ويو�ســح Brusilovsky وVassilevaا)2003( اأن المعلــم يعــد بمثابــة خبير ب�ســرى يمتلك قــدرًا من الخبرات 
والمعــارف المرتبطــة بمجــال اأو منهــج معين وبكيفية تدري�ســه لنمــوذج اأو فئــة معينة من المتعلمــين، ومن خلال 
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البحــث والتق�ســي في تلــك الخبرات والعمليات التعليمية الخا�ســة به يمكن اكت�ســاب معلومــات كافية تفيد في 
بناء نظم التعلم الذكي المبنية على الذكاء الا�سطناعي.

وتعتمــد بنيــة بيئة التعلم الذكية على بناء بيئــة تعليمية تعلمية تحاكي المعلم الب�ســرى في طريقة تفكيره، 
وتعاملــه مع المحتــوى التعليمي المرتبط بمجال تخ�س�ســه، و�ســلوكياته وتعامله مع المتعلمين، حتى يت�ســنى لها 
اأن تقدم تعلمًا مرنًا وفعالا. ويو�ســح Grafا)2007( اأن بنية بيئة التعلم الذكية ت�ســم ثلاثة نماذج اأ�سا�ســية 
للمعرفة تمثل عنا�ســر العملية التعليمية هي: المحتوى التعليمي، وا�ســتراتيجيات التعلم، والمتعلم، اإ�سافة اإلى 
واجهة تفاعل تربط بين تلك النماذج، بحيث ت�سهم في تحقيق التعلم الفردي الفعال من خلال ا�ستراتيجيات 
متنوعة ت�سهل التعلم الاإيجابي وعمليات الاكت�ساف والا�ستنتاج وحل الم�سكلات، واأن بنية بيئة التعلم الذكية 
هــي نتــاج للدمج بين خم�ــس تكنولوجيات للذكاء الا�ســطناعي، هي: نظــام التوجيه الذكي، ونظام الو�ســائط 
المت�سعبة التكيفية، وفلترة المعلومات التكيفية التي تهدف اإلى ا�ستخلا�س جزئيات من المعلومات الهامة ح�سب 
اهتمامــات المتعلــم، والتعلم الت�ســاركي الذكــي، والمراقب الذكــي، التي ت�ســاعد في تحديد المتعلمين المق�ســرين، 

والمتفوقين في تعلمهم.
ومن ثم فاإن بيئة التعلم الذكية تبنى على تعديل طريقة تقديم المعلومات وفق اأ�ســلوب التعلم الذي يميز كل 
متعلم، في�ستطع التقدّم وفقاً لقدراته، من خلال بعدي نظام تكيف فردي؛ يجعل لكل متعلم خطة تعلم قائمة 
علــى احتياجاته وخ�سائ�ســه، ثــم بناء نموذج لبيئة تعلــم مليئة بالبدائل المتنوعة للمهام والا�ســتراتيجيات 

.)Hong & Kinshuk, 2004( التعليمية المتاحة
وي�ســير Mills ا)2010( اإلى اأن بيئة التعلم الذكية توفر للمتعلمين خيارات متنوعة للمهام والا�ســتراتيجيات 
التعليميــة المختلفــة، واأماكن تعلمهم ومع من يتعلمون، وم�ســادر الم�ســاعدة، والتاأكد من �ســحة ممار�ســتهم، عن 
طريــق التغذيــة الراجعــة، بحيث يكون لكل منهــم دور اإيجابي وفــق قدراته، في اإطار بيئــة تعليمية متكاملة 
تلبــي احتياجاته، وتت�ســم بعدة مزايا مكت�ســبة من تكنولوجيا الذكاء الا�ســطناعي، وذلــك فيما يلي: تكيف 
طريقة عر�س المحتوى التعليمي لينا�ســب قدرات المتعلم وخ�سائ�ســه الفردية، وتعد م�سدرًا للمعرفة، وتو�سح 
له اأ�ســلوب اأدائه، وت�ســحح خطوات وم�ســارات حلول الم�ســكلة، وي�ســتخدم تمثيل المعرفة كاإحدى تكنولوجيات 
الذكاء الا�ســطناعي، وت�ســم عدة اأنواع للمعرفــة، بحيث يوؤدي كل منها دورًا في النظــام مثل معارف: المحتوى، 
وا�ســتراتيجية التعلــم، والمتعلــم، ممــا يوؤثــر علــى مرونة النظــام، وت�ســتخدم تكنولوجيــا الا�ســتدلال، ليقوم 
البرنامــج التعليمــي من خلالها بحل الم�ســكلات واتخــاذ القرار المرتبط بمو�ســوع التعلم، وتعتمــد على فرو�س 
علمية مبنية على اأخطاء المتعلم وتوقيتها، وتحديد الاأجزاء غير الوا�ســحة، و�ســتخدم ا�ستراتيجيات التعلم 
الاأكر ملاءمة لاأ�ســاليب تعلم المتعلمين، وت�ســتخدم واجهة تفاعل مرنة، تبنى على الحوار والتفاعل المتبادل 

بين المتعلم والمحتوى التعليمي.
الدراسات السابقة: 

فيمــا يلــي عر�س لبع�س الدرا�ســات ذات ال�ســلة، وقــد تم تنظيمها زمنيًا مــن الاأقدم اإلى الاأحــدث على النحو 
الاآتي:

اأجرت ن�ســر )2009( درا�ســة هدفت اإلى البحث عن فاعلية ا�ســتخدام نظم التعليم الذكية في تنمية مهارات 
حل الم�ســكلات واأنماط التفكير العليا، كالتفكير الناقد، والتفكير الابتكاري، في مادة الريا�ســيات لل�سف الرابع 
الابتدائي التي تدر�س باللغة الاإنجليزية لمفهوم الك�سور، وقد ا�ستخدمت الدرا�سة المنهج الو�سفي والتجريبي، 
وقــد تكونــت عينة الدرا�ســة مــن )40( طالبا من مدر�ســة طه ح�ســين في القاهرة، وقد اأظهــرت النتائج وجود 
فــروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى )0.01( بين متو�ســط درجــات اأفراد المجموعــة التجريبية الاأولى 
التي ت�ستخدم برنامج الو�سائط المتعددة التقليدي، ومتو�سط درجات اأفراد المجموعة التجريبية الثانية التي 
ت�ســتخدم النظام التعليمي الذكي في القيا�س البعدي لاختبار التح�ســيل المعرفي ل�ســالح المجموعة التجريبية 
الثانية، واأظهرت النتائج وجود فرق دال اإح�سائيا عند م�ستوى )0.01( بين متو�سط التغير في م�ستوى التفكير 
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الابتكاري للطلبة بين المجموعة التجريبية الاأولى التي ت�ســتخدم برنامج الو�ســائط المتعددة التقليدية وبين 
المجموعة التجريبية الثانية التي ت�ستخدم النظام التعليمي الذكي، ول�سالح المجموعة التجريبية الثانية.

وهدفت درا�سة كامل واآخرين )2011( اإلى الك�سف عن اأثر بيئة التعلم الالكتروني التعاوني الذكي على تنمية 
التح�ســيل المعرفي لطلبة تكنولوجيا التعليم بكليات التربية النوعية، وقد ا�ســتخدمت الدرا�ســة منهج البحث 
التطويــري، فيمــا تكونت العينة مــن )60( طالبًا وطالبة من طلبة كلية التربيــة النوعية في جامعة المنوفية 
في م�ســر، وتو�ســلت الدرا�سة اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ستوى الدلالة )0.05( بين متو�سط 
درجــة طلبــة المجموعة التجريبية الاأولى ومتو�ســط درجة طلبة المجموعة التجريبيــة الثانية في الاختبار 
التح�ســيلي المعرفي، واأي�سا وجود فروق دالة اإح�ســائيًا عند م�ستوى الدلالة )0.05( بين متو�سط درجة طلبة 
المجموعــة التجريبية الاأولى ومتو�ســط درجة طلبة المجموعة التجريبية الثانية في مهارات ت�ســميم واإنتاج 
المواقف التعليمية، واأي�ســا وجود فروق دالة اإح�ســائيا عند م�ستوى الدلالة )0.05( بين متو�سط درجة طلبة 
المجموعــة التجريبية الاأولى ومتو�ســط طلبــة المجموعة التجريبيــة الثانية في المنتج النهائــي للبرامج التي 

ينتجها الطلبة للمواقف التعليمية، ول�سالح المجموعة التجريبية الثانية.
واأجــرى Zhu وZhangا)2011( درا�ســة هدفــت اإلى فهــم اأنمــاط الطلبــة الجامعيين" للتفكــير والعلاقة مع 
وجهات نظرهم من الاإبداع، ثم ا�ســتخدام اأ�ســاليب التفكير المجرد"، وتكونت عينة الدرا�ســة من917( ( طالبا 
وطالبة من �ست جامعات في ال�سين، تم ا�ستخدام مقايي�س مفاهيم الاإبداع لا�ستطلاع اآراء الطلبة حول العوامل 
التــي توؤثــر على الاإبداع من �ســتة جوانب: الــذكاء والمعرفة، واأ�ســلوب التفكير، والدوافع، وال�سخ�ســية وبيئة 
التعلــم، وقــد تم تحديد علاقات مهمة بــين اأنماط التفكير والت�ســورات والاإبداع. واأظهــرت النتائج اأن هناك 
علاقة ذات دلالة اإح�ســائية بين العوامل ال�ســتة والاإبداع، حيث اإن الدوافع والذكاء وال�سخ�ســية كانت اأهم 

ثلاثة جوانب لمفاهيم الاإبداع.
واأجــرت الكعبــي )2016( درا�ســة هدفت اإلى تقييم تجربــة التعلم الذكي من وجهة نظــر المعلمين في المدار�س 
الحكومية في دولة الاإمارات العربية المتحدة، والتعرف اإلى جوانب القوة وجوانب ال�ســعف الخا�ســة بتطبيق 
التجربة، والمعوقات التي تواجه تطبيقها. واتبعت الدرا�ســة المنهج الو�سفي التحليلي المختلط، وتكونت عينة 
الدرا�سة من )232( معلما ومعلمة من معلمي المدار�س الحكومية التي تطبق تجربة التعلم الذكي في الاإمارات، 
وا�ســتخدمت الا�ســتبانة والمقابلة كاأداة للدرا�ســة، وقد اأظهرت النتائج اأن تجربة التعلم الذكي تجربة تتمتع 

بجوانب قوة مرتفعة، بالاإ�سافة اإلى اأن المعوقات التي تواجه تطبيق التجربة كانت مرتفعة اأي�سا.
Willerson،اLamb وKettlerا)2016( درا�ســة هدفــت اإلى ا�ستك�ســاف ت�ســورات المعلمــين  واأجــرى Mullet، ا
حول الاإبداع من اأجل تحقيق فهم اأعمق لكيفية تفعيل بيئات الف�سول الدرا�سية الغنية بالتفكير الاإبداعي في 
ولاية تك�ســا�س الاأمريكية، وتكونت عينة الدرا�ســة من )520( درا�سة بحثية كمية وتجريبية، ت�سم عيناتها 
معلمين من الرو�ســة اإلى ال�ســف الثاني ع�ســر اأثناء الخدمة، وتم ا�ســتخراج البيانات الرئي�سية من الدرا�سات 
خــلال مراجعــة منهجية وتحليل مو�ســوعي لهذه الدرا�ســات. واأظهرت نتائج الدرا�ســة اأنه علــى الرغم من اأن 
المعلمــين يقــدّرون الاإبــداع، اإلا اأن مفاهيمهم للاإبداع غــير مدعمة بالنظرية والاأبحاث حول الاإبداع. وي�ســعر 
المعلمون بعدم الا�ســتعداد لتعزيز اأو تحديد الاإبداع في ف�ســولهم الدرا�ســية؛ فهم ي�ســاوون الاإبداع مع الفنون، 

اإ�سافة اإلى اأن تاأثير المعتقدات ال�سخ�سية والثقافية توؤثر في ت�سوراتهم للاإبداع والطلبة المبدعين. 
كمــا اأجــرى فروانة )2016( درا�ســة هدفت اإلى تعرف دور ع�ســو هيئــة التدري�س في الكليــة الجامعية للعلوم 
والتكنولوجيــا بخــان يون�ــس في تنميــة اإبداع الطلبــة، والفروق بــين متو�ســطات تقديرات الطلبــة باختلاف 
متغيرات )النوع، والم�ستوى الدرا�سي، والمنطقة ال�سكنية(، ولتحقيق ذلك تم ا�ستخدام المنهج الو�سفي التحليلي، 
وكانت الاأداة الاأ�سا�ســية للدرا�ســة عبارة عن ا�ســتبانة مكونة من )30( فقرة، تم توزيعها على عينة ع�سوائية 
مكونة من )100( طالب وطالبة، من طلبة الكلية الجامعية للعلوم والتكنولوجيا، وتو�سل الباحث اإلى النتائج 
التالية: اأظهرت النتائج اأن ع�ســو هيئة التدري�س في الكلية الجامعية للعلوم والتكنولوجيا يقوم بدور �ســعيف 
%(، وهي ن�ســبة اأدنى من المعدل  في تنمية اإبداع الطلبة، حيث بلغ الوزن الن�ســبي لتقديرات الطلبة )67.24 
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%(، كمــا اأنــه لا توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى دلالة )αا≥0.05(  المقبــول تربويًــا )80 
درجات تقدير اأفراد العينة لدور ع�ســو هيئة التدري�س في الكلية الجامعية للعلوم والتكنولوجيا بخان يون�س 
في تنمية اإبداع الطلبة تعزى لمتغير النوع، والمنطقة ال�سكنية، بينما توجد فروق تعزى لمتغير الم�ستوى الدرا�سي، 

وكانت تلك الفروق ل�سالح طلبة الم�ستوى الثاني.
واأجــرت البــدو )2017( درا�ســة هدفــت اإلى تعــرف العلاقــة بين التعلــم الذكــي والتفكير الاإبداعــي في مادة 
الريا�ســيات للمرحلة الاأ�سا�ســية في مدار�س التعلم الذكي في عمان، وقد ا�ســتخدمت الدرا�ســة المنهج الو�ســفي 
التحليلي، وتكونت عينة الدرا�ســة من )100( طالب وطالبة من طلبة ال�ســف العا�ســر، وكذلك من )75( معلما 
ومعلمــة في مدر�ســتين من مدار�ــس التعلم الذكي في عمان، واأ�ســارت النتائج اإلى العلاقــة الاإيجابية بين التعلم 
الذكي والتفكير الاإبداعي، واإلى دور التعلم الذكي في تنمية التفكير الاإبداعي وتطويره لدى الطلبة، واأ�سارت 
النتائــج اإلى اأن اأكــر اأدوات التعلــم الذكــي ا�ســتخداما في تدري�ــس الريا�ســيات بالمرحلــة الاأ�سا�ســية الاأقلام 
الملونة، ويليها الات�ســال بال�سبكة العالمية للمعلومات، ثم �سبكة المعلومات الداخلية، ثم الاألواح التفاعلية، ثم 
ا�ســتخدام الاأن�سطة التعليمية الجماعية والتوا�سل مع المعلمين اإلكترونيا لتبادل الاآراء ووجهات النظر، واأقل 

اأدوات التعلم الذكي ا�ستخداما هو بطاقات التدريب، ثم ا�ستخدام تقنية المعلومات.
المعلمــين  ت�ســورات  معرفــة  اإلى  هدفــت  درا�ســة  وMulletا)2018(   Willerson Kettlerا،اLamb،ا واأجــرى 
للاإبداع والخ�ســائ�س المرتبطة بالطلبة المبدعين. وتكونت عينة الدرا�ســة من( 371) من المعلمين في الولايات 
الاأمريكية المتحدة، وتم ت�ســنيف خ�ســائ�س الطالــب على مقيا�س غير مرغوب فيه للغايــة اإلى غاية المرغوب 
ا تقييمًا ذاتيًا موجزًا للاإبداع ال�سخ�سي، وطلب منهم ترتيب مجموعة  فيه، وا�ســتخدم المعلمون الم�ساركون اأي�سً
مــن الاأهــداف التعليمية بناءً على ما يعتبرونه الاأكر اأهمية. واأ�ســارت النتائج اإلى اأن المعلمين وجدوا �ســفات 
طلابية مرتبطة بالاإبداع غير مرغوبة من تلك الخ�سائ�س التي لا تميّز الاإبداع. واأظهرت النتائج اأن م�ستوى 
اإبــداع المعلمــين ال�سخ�ســي كان مرتبطًا بمــدى رغبتهم في تقييم خ�ســائ�س الطالــب المرتبطة بالاإبــداع، ولكن 
الاأهمية التي �ســنف بها المعلمون التفكير الاإبداعي كانت لها تاأثيرات �ســغيرة على مدى رغبتهم في العثور على 

الخ�سائ�س المرتبطة بـالاإبداع لدى الطلبة.
وفي �ســوء عر�س الدرا�ســات ال�ســابقة ا�ســتفاد الباحثون من معرفة الم�ســادر العربية والاأجنبية التي تناولت 
مو�ســوع الدرا�ســة، واتفقت الدرا�ســة مع درا�ســة البــدو )2017(، ن�ســر )2009(، الكعبي )2016(، ودرا�ســة 
 Zhu فراونــة )2016( مــن حيــث المنهــج، والعينــة، واتفقــت مــع درا�ســة كامــل واآخريــن )2011( ودرا�ســة 
وZhangا)2011( مــن حيث نــوع العينة، فيما اختلفت مع درا�ســة. Mullet et alا)2016(، وقد تميزت هذه 
الدرا�ســة من حيث هدفها وغايتها، والمتمثل في محاولة الك�ســف عن دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع 

لدى طلبتها من خلال اأنماط التعلم الذكية.
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منهجية الدراسة وإجراءاتها
منهج الدرا�سة: 

تم ا�ســتخدام المنهج الو�ســفي الم�ســحي لاأنه الاأن�ســب للدرا�ســة، ويق�ســد به جمع المعلومات والبيانــات، ومن ثم 
تحليلها وتف�سيرها وا�ستخلا�س النتائج الدالة لتف�سير ظاهرة، اأو م�سكلة محددة.

مجتمع الدرا�سة: 
تكوّن مجتمع الدرا�ســة من جميع طلبة الجامعات الاأردنية في مرحلة البكالوريو�س، وتم اختيار اأربع جامعات 
)الاأردنيــة، واليرمــوك، والبتراء، وجر�ــس الاأهلية( خلال العام الدرا�ســي )2017/ 2018( كعينة للدرا�ســة 

حيث بلغ عدد طلابها )202001( طالبا وطالبة.
عينة الدرا�سة: 

تم اختيــار العينــة بالطريقــة العنقودية مــع مراعاة اختيــار جامعتين حكوميتــين، وجامعتين خا�ســتين، ثم 
الاختيار من تلك الجامعة عينة الدرا�ســة بالطريقة الع�ســوائية الب�ســيطة، وبلغ عدد اأفــراد العينة )538( 

طالبًا وطالبة، والجدول)1( يبين توزيع اأفراد عينة الدرا�سة وفق متغيراتها.
جدول )1(: توزيع اأفراد عينة الدرا�سة وفق متغيراتها

الن�سبة المئويةالعدداأبعاد المتغيرالمتغير
%191ذكرالجن�س  36

64%346اأنثى 
57%304علميةالكلية

43%233اإن�سانية 
63%336حكوميةالجامعة

37%201خا�سة
%538المجموع  100

 ويت�ســح من الجدول )1( اأن ن�ســبة الاإناث اأعلى من ن�ســبة الذكور بالن�ســبة لمتغير الجن�س، وقد يعزى ذلك اإلى 
ارتفــاع ن�ســبة الاإنــاث في الجامعات الاأردنية بالن�ســبة للذكور، كما ي�ســير الجدول اإلى ارتفاع ن�ســبة الجامعات 
الحكوميــة عن الخا�ســة، وقد يعزى ذلك اإلى اأن اأعداد الطلبــة في الجامعات الحكومية اأكبر منها في الجامعات 

الخا�سة. 
اأداة الدرا�سة: 

مثــل المجــال،  هــذا  في  التربــوي  الاأدب  علــى  الاطــلاع  وبعــد  واأهدافهــا،  الدرا�ســة  اأ�ســئلة  علــى   بنــاء 
 درا�ســة. Mullet et alا)2016(، ودرا�ســة البــدو )2017(، وا�ست�ســارة متخ�س�ســين في العلــوم التربوية، قام 

الباحثون بتطوير اأداة الدّرا�سة، حيث تكونت في �سورتها الاأولية من )25( فقرة.
�سدق الاأداة: 

تم عر�ــس اأداة الدرا�ســة ب�ســورتها الاأوليــة على )10( من المحكمــين من ذوي الخبرة الاأكاديميــة المعرفية في 
تخ�ســ�س اأ�ســول التربيــة، والاإدارة التربوية، والمناهج، وطلــب منهم اإبداء راأيهم في فقــرات الاأداة وارتباطها 
المحكمين،  %( من ملاحظات  بمو�ســوع الدرا�ســة ودقتها اللغوية ومناق�ســتها، وقد تم اعتماد ما ن�ســبته )80 
واإجراء التعديلات المقترحة التي اقت�سرت على التعديل في ال�سياغة اللغوية لبع�س الفقرات، حيث اأ�سبحت 

الاأداة ب�سكلها النهائي بعد التحكيم مكونة من )24( فقرة.
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ثبات الاأداة: 
تم التحقــق من ثبات اأداة الدرا�ســة با�ســتخدام التطبيق واإعادة التطبيــق )Test-Retest( من خلال تطبيق 
الاأداة على )40( طالبًا وطالبة من مجتمع الدرا�سة، ومن خارج عينتها، وبعد اأ�سبوعين تم التطبيق مرة ثانية 
وبلغ معامل الارتباط 0.85، واأ�سبحت الاأداة في �سورتها النهائية مكونة من 24 فقرة، واعتمد مقيا�س )ليكرت 

الخما�سي( للاأداة، حيث تم اإدراج البدائل الاآتية: )كبيرة جداً، وكبيرة، ومتو�سطة، وقليلة، وقليلة جداً(.
متغيرات الدرا�سة: 

تناولت هذه الدرا�سة المتغيرات الاآتية:
1. المتغيرات الم�ستقلة: 

- الجن�س: )ذكر، اأنثى(، نوع الكلية: )اإن�سانية، علمية(، نوع الجامعة: )حكومية، خا�سة(.
2.  المتغيرات التابعة: دور الجامعات في تنمية الاإبداع لدى الطلبة الجامعيين من خلال اأنماط التعلم الذكية.

المعالجة الاإح�سائية:
للاإجابــة عــن ال�ســوؤال الاأول تم ح�ســاب المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافــات المعياريــة والدرجــة والرتبــة 

والجدول )2( يبين ذلك.
وللاإجابة عن ال�ســوؤال الثاني تم ا�ستخراج المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية واختبار "ت" للعينات 
مــن اأجــل تحديد مــا اإذا كانــت هنالك فــروق ذات دلالة اإح�ســائية في تقديرات اأفــراد عينة الدرا�ســة تعزى 
لمتغــيرات الجن�ــس والكلية ونوع الجامعة، وتم ا�ســتخراج المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافــات المعيارية، وقد 

اعتمد المعيار الاإح�سائي للت�سحيح: 
1.33 =3/ 1 -  5

- 2.33( تمثل بدرجة منخف�سة، 2.34– 3.67   وعليه فاإن الفقرات التي ح�سلت على متو�سط ح�سابي بين )1 
تمثل بدرجة متو�سطة، 3.68 – 5 تمثل بدرجة مرتفعة.

نتائج الدراسة ومناقشتها: 
جاءت الدرا�ســة الحاليــة لمعرفة دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لــدى طلبتها، من خلال نظم التعلم 
الذكيــة، وفيمــا يلي عر�س لنتائج الدرا�ســة ومناق�ســة لاأعلى )5( فقرات، واأدنى )3( فقــرات وذلك من خلال 

الاإجابة عن الاأ�سئلة التالية: 
النتائج المتعلقة بال�سوؤال الاأول: ما دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم 

الذكية؟
وللاإجابة عن هذا ال�ســوؤال تم ا�ســتخراج المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافات المعيارية ودرجة دور الجامعات 

الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم الذكية، والجدول )2( يبين النتائج:
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جدول )2(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية والدرجة لتقديرات عينة الدرا�سة لدور الجامعات الأردنية في تنمية 
الإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم الذكية مرتبة ترتيبًا تنازليًا

 الرقم فيالرتبة
 المتو�سطالعباراتالاأداة

الح�سابي
 الانحراف

الدرجةالمعياري

تعمل اأنظمة التعلم الذكية على زياد القدرة الفكرية التي توؤدي 123
مرتفعة3.97.93اإلى تح�سين التعليم والفهم لدى الطلبة.

مرتفعة3.96.98يراعي المنهاج الجامعي م�ستويات التفكير لدى الطلبة.28

يحر�س ع�سو هيئة التدري�س على تفعيل التكنولوجيا اأثناء 31
مرتفعة3.91.96عر�س المادة التعليمية.

424
تعمل برامج التعلم الذكية على اإتاحة القدرة في التفاعل 

بين الطالب والرنامج من خلال اإتاحة المجال له للت�ساوؤل 
وال�ستف�سار.

مرتفعة3.90.97

ي�ستخدم ع�سو هيئة التدري�س الموقع الإلكتروني للجامعة 52
مرتفعة3.871.11لتقييم الطلبة.

تعمل الجامعة على توظيف التكنولوجيا في �سبيل الو�سول 622
مرتفعة3.80.99بالطلبة اإلى كل ما هو اإبداعي.

توفر الجامعة معامل اإلكترونية مجهزة ومتطورة ومواكبة 712
مرتفعة3.77.98للتكنولوجيا الحديثة. 

ت�ساهم اأنظمة التعلم الذكية في تحفيز الطلبة على البحث 821
مرتفعة3.751.12وال�ستق�ساء واقتراح حلول للم�سكلات.

يحفز المنهاج الجامعي الطلبة على تطبيق اأفكار اإبداعية من 910
متو�سطة3.641.03خلال طرائق تكنولوجية متنوعة.

متو�سطة3.591.12يت�سف المنهاج الجامعي باإتاحة المرونة في التفكير لدى الطلبة.107

تحر�س الجامعة على ت�سجيع الطلبة على التناف�س من خلال 1120
متو�سطة3.55.97اإجراء الم�سابقات التي تحفز على الإبداع.

ت�سجع الجامعة الطلبة على ال�ستزادة من المعرفة العلمية 1219
متو�سطة3.48.97بوا�سطة البحث العلمي.

متو�سطة3.461.12ي�سمل المنهاج الجامعي اأن�سطة اإلكترونية تطبيقية.139

توفر الجامعة الأدوات التكنولوجية اللازمة للطلبة من األواح 1315
متو�سطة3.461.19تفاعلية، اأجهزة عر�س ...

توفر الجامعة دورات تدريبية للطلبة ت�ساعد على امتلاك 1316
متو�سطة3.461.00مهارات اإبداعية للتعامل مع التكنولوجيا.

تدعم الجامعة الطلبة الموهوبين في مجال التكنولوجيا من 1318
متو�سطة3.46.94خلال تبني م�ساريعهم واأفكارهم الإبداعية.

يفعّل ع�سو هيئة التدري�س مواقع التوا�سل الجتماعي لإ�سراك 174
متو�سطة3.40.97الطلبة في عملية التعلم. 

يدعم ع�سو هيئة التدري�س الأفكار الريادية والإبداعية التي 186
متو�سطة3.391.08يطرحها الطلبة.

ي�ستخدم ع�سو هيئة التدري�س اأدوات التكنولوجيا لتنمية مهارات 195
متو�سطة3.351.06الإبداع لدى الطلبة.

متو�سطة3.311.25يوجه ع�سو هيئة التدري�س الطلبة ل�ستخدام المن�سات التعليمية. 203
متو�سطة3.311.05يوفر المنهاج الجامعي اأن�سطة اإثرائية تحفز الإبداع لدى الطلبة. 2011
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جدول )2(: يتبع

 الرقم فيالرتبة
 المتو�سطالعباراتالاأداة

الح�سابي
 الانحراف

الدرجةالمعياري

تقيم الجامعة الموؤتمرات والندوات التي تتيح للطلبة الطلاع 2217
متو�سطة3.26.93على اأحدث الأفكار الإبداعية في كافة مجالت الحياة.

توفر الجامعة �سبكة اإنترنت متاحة لجميع الطلبة في كافة 2314
متو�سطة3.161.17مرافقها.

توفر الجامعة قاعات تدري�سية مهيئة لتفعيل التكنولوجيا في 2413
متو�سطة3.091.13التعليم.

متو�سطة3.53.56المتو�سط الكلي

ويت�ســح من الجدول )2( اأن المتو�ســط الكلي لمقيا�ــس دور الجامعات الاأردنية في تنميــة الاإبداع لدى طلبتها من 
خلال نظم التعلم الذكية بلغ )3.53( وبدرجة متو�ســطة، وقد يعزى ذلك اإلى اأن هناك العديد من الجامعات 
ــر في دورها في تنمية الاإبداع، والتق�ســير في توفير بيئة  تقوم بدورها التقليدي في تلقين العلم والمعرفة وتق�سّ
تعليمية محفزة للابتكار والاإبداع، وطرح مناهج تقليدية بعيدة عن المناهج التعليمية التكنولوجية، و�سعفها 
في توفــير برامــج تدريبية لاأع�ســاء هيئة التدري�ــس، وما يترتب على ذلك من اأثر علــى دور الجامعة في تنمية 

الاإبداع لدى طلبتها. 
وقــد تراوحت المتو�ســطات الح�ســابية لــدور الجامعات الاأردنيــة في تنمية الاإبداع لدى طلبتهــا من خلال نظم 
التعلــم الذكية بين المتو�ســطة والمرتفعة، حيث تراوحت المتو�ســطات الح�ســابية بــين )3.09 و3.97(، وجاءت 
الفقــرة )تعمــل اأنظمــة التعلــم الذكيــة على زيــاد القــدرة الفكرية التــي توؤدي اإلى تح�ســين التعليــم والفهم 
لــدى الطلبــة( بالرتبة الاأولى باأعلى متو�ســط ح�ســابي )3.97( وبدرجة مرتفعة، وقد يعــزى ذلك اإلى وعي 
الطلبــة في الجامعات الاأردنية باأهمية اأنظمة التعلم الذكية والتي من اأهم اأهدافها تجويد العملية التعليمية 
والارتقاء بها، وزيادة م�ســتوى الفهم لدى الطلبة، وبالتالي تنمية التح�ســيل المعرفي لديهم، ووعي الطلبة باأن 
زيــادة القدرة الفكريــة لديهم تتاأثر بنوعية النظــام التعليمي المتبع، واتفقت هذه النتيجة مع درا�ســة كامل 

واآخرين )2011(. 
وجــاءت الفقــرة )يراعــي المنهــاج الجامعــي م�ســتويات التفكــير لدى الطلبــة( بمتو�ســط ح�ســابي )3.96( في 
الرتبــة الثانيــة وبدرجــة مرتفعــة، وقد يعــزى ذلك اإلى تطويــر المنهاج الجامعــي في الجامعــات الاأردنية بما 
يراعي م�ســتويات تفكــير الطلبة، والتغييرات والتعديــلات التي تجريها الجامعات الاأردنيــة على مناهجها بما 
يحقــق مراعــاة الفــروق الفردية لدى الطلبة. ثم جاءت الفقرة )يحر�س ع�ســو هيئــة التدري�س على تفعيل 
التكنولوجيــا اأثنــاء عر�س المادة التعليمية( في الرتبة الثالثة بمتو�ســط ح�ســابي )3.91( وبدرجة مرتفعة، 
وقد تعزى ذلك اإلى �ســعي اأع�ســاء هيئة التدري�س اإلى تفعيل التكنولوجيا في عر�س المادة التعليمية ومواكبة 
كافــة الم�ســتجدات الحديثة، فاأ�ســبح التعامل مع طالب رقمي، وذلك يتطلب �ســعيهم لتقــديم وعر�س المادة بما 
يتنا�ســب مــع قــدرات طلبتهم للارتقــاء بهم اإلى الابتــكار والاإبداع، واتفقت هــذه النتيجة مع درا�ســة فروانة 

.)2016(
وجــاءت الفقــرة )تعمل برامج التعلم الذكية على اإتاحة القــدرة في التفاعل بين الطالب والبرنامج من خلال 
اإتاحة المجال له للت�ســاوؤل والا�ستف�ســار( في الرتبة الرابعة بمتو�سط ح�سابي )3.90( وبدرجة مرتفعة، وقد 
يعــزى ذلــك اإلى وعي الطلبة بمرونة برامج التعلم الذكية التي تقدم لهم الخدمات المتنوعة، وتقديم الن�ســح 
والاإر�ســاد لتفادي الوقوع في الاأخطاء، حيث تتميز هذه البرامج بب�ســاطة الا�ستخدام لدى الطلبة، بالاإ�سافة 

اإلى اإتاحة الفر�سة للطلبة للاطلاع على كافة الخدمات المتاحة والا�ستف�سار و�سهولة التوا�سل الفعال. 
ثــم جاءت الفقرة )ي�ســتخدم ع�ســو هيئة التدري�ــس الموقع الاإلكــتروني للجامعة لتقييم الطلبــة( في الرتبة 
الخام�ســة بمتو�ســط ح�ســابي )3.87( وبدرجة مرتفعة، وقد يعزى ذلك اإلى توجه العديد من اأع�ســاء هيئة 
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التدري�ــس اإلى حو�ســبة الاختبــارات وتقديمها للطلبة عــبر الانترنت، واإعداد الاختبارات المحو�ســبة من قبل 
الجامعات الاأردنية وخا�سة للمواد الاختيارية والاإجبارية. 

وجــاءت في الرتبــة الثانية والع�ســرين الفقــرة )17( والتي تن�س علــى )تقيم الجامعة الموؤتمــرات والندوات 
التي تتيح للطلبة الاطلاع على اأحدث الاأفكار الاإبداعية في كافة مجالات الحياة( بمتو�سط ح�سابي )3.26( 
وبدرجة متو�ســطة، وقد يعزى ذلك اإلى اأن هناك العديد من الجامعات التي لا تتيح لطلبتها فر�ســة الم�ســاركة 
في الاأن�سطة والموؤتمرات والندوات ل�سعفها في الاإعلان عنها ب�سكل منا�سب، واقت�سار بع�س الاأن�سطة على كليات 
محــددة و�ســعف التخطيط والتن�ســيق بين كليــات الجامعة الواحدة ومــا يترتب على ذلك من فقــدان الطلبة 

لفر�ستهم في الم�ساركة بمثل هذه الفعاليات. 
ثم جاءت الفقرة )14( في الرتبة الثالثة والع�ســرين، والتي تن�س على )توفر الجامعة �ســبكة اإنترنت متاحة 
لجميع الطلبة في كافة مرافقها( بمتو�ســط ح�ســابي )3.16( و بدرجة متو�سطة، وقد يعزى ذلك اإلى اأن بع�س 
الجامعات تكتفي بتوفير الانترنت في اأماكن محددة من مرافق الجامعة كالمختبرات العلمية، غير اأن ذلك يعيق 
بنــاء جيــل باحث من الطلبة، فحتى ينّمى الاإبداع لدى الطلبة يجب اأن تتاح له فر�ســة البحث عن المعرفة في 

كل مكان وزمان، واأن يكون الانترنت موفرا له في كافة مرافق الجامعة.
وجــاءت في الرتبــة الاأخيرة الفقرة )13( والتي تن�ــس على )توفر الجامعة قاعات تدري�ســية مهيئة لتفعيل 
التكنولوجيــا في التعليــم( باأقــل متو�ســط ح�ســابي )3.09( وبدرجة متو�ســطة، وتعزى هذه النتيجــة اإلى اأن 
القاعــات التدري�ســية مــا زالت بحاجــة اإلى بنية تحتية مزودة بكافــة الاحتياجات اللازمة، بما يتنا�ســب مع 
تفعيــل نظــم التعلم الذكية، فلا يقت�ســر التزويد فقط باأماكن مخ�س�ســة لاأجهزة العر�س، بــل يجب اأن تزود 
بكافة اأدوات التكنولوجيا والانترنت التي تزيد من فاعلية تحقيق اأهداف نظم التعلم الذكية، ويعتبر �ســعف 
توفــير القاعات التدري�ســية المهيئــة لتفعيل التكنولوجيــا في التعليم من اأهــم المعوقات لتنميــة دور الجامعات 
في تنميــة التفكــير الاإبداعي، وتتفق هــذه النتيجة مع درا�ســة الكعبي )2016( من حيث بيان عنا�ســر القوة 

وال�سعف للتعلم الذكي.
 )α=0.05( النتائــج المتعلقــة بال�ســوؤال الثاني: هل توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى الدلالــة
في تقديــرات عينــة الدرا�ســة لدور الجامعات الاأردنيــة في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خــلال اأنماط التعلم 

الذكية تعزى لمتغيرات الجن�س، والكلية، ونوع الجامعة؟
وقد تم ح�ساب مدى وجود الفروق الدالة لكل متغير على النحو الاآتي:

اأولا: الجن�ــس: لمعرفــة مــدى وجــود فــروق دالــة في �ســوء هــذا المتغــير تم ا�ســتخراج المتو�ســطات الح�ســابية 
والانحرافــات المعياريــة واختبــار "ت" على مقيا�س دور الجامعــات الاأردنية في تنمية الاإبــداع لدى طلبتها من 

خلال نظم التعلم الذكية تبعًا لمتغير الجن�س، والجدول )3( يبين النتائج.
جــدول )3(: المتو�ســطات الح�ســابية و الانحرافــات المعياريــة واختبــار "ت" لتقديــرات عينة الدرا�ســة لدور 

الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم الذكية تبعًا لمتغير الجن�س

 المتو�سطالعددالجن�سالمقيا�س
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 قيمة
"ت "

 درجات
الحرية

 الدلالة
الاإح�سائية

*2.100535.036-1913.47.564ذكرالمتو�سط الكلي للمقيا�س
3463.57.552اأنثى

* دال اإح�سائيا عند م�ستوى )0.05(.
يبين الجدول )3( اأن قيمة "ت" لمقيا�س مقيا�س دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال 
نظم التعلم الذكية تعزى للجن�س بلغت )- 2.100(، وهي قيم دالة اإح�سائيا عند م�ستوى )0.05(، وهذا يدل 
على وجود فروق في مقيا�س دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم الذكية 
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تبعا لمتغير الجن�س، وجاءت الفروق ل�ســالح للاإناث، بمتو�ســط ح�ســابي اأعلى من الذكور، وقد يعزى ذلك اإلى اأن 
الاإناث اأكر انتظامًا من الذكور في العملية التعليمية، ولديهن دافعية اأقوى نحو التعلم.

ثانيــا: الكليــة: لمعرفــة مــدى وجــود فــروق دالة في �ســوء هــذا المتغــير تم ا�ســتخراج المتو�ســطات الح�ســابية 
والانحرافــات المعياريــة واختبــار "ت" على مقيا�س دور الجامعــات الاأردنية في تنمية الاإبــداع لدى طلبتها من 

خلال نظم التعلم الذكية تبعًا لمتغير الكلية، والجدول )4( يبين النتائج.
جدول )4(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية واختبار "ت" لتقديرات عينة الدرا�سة لدور الجامعات الأردنية في 

تنمية الإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم الذكية تبعًا لمتغير للكلية

 المتو�سطالعددالكليةالمقيا�س
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 قيمة
"ت "

 درجات
الحرية

 الدلالة
الاإح�سائية

*3043.60.5923.056535.002علميةالمتو�سط الكلي للمقيا�س
2333.45.499ان�سانية

* دال اإح�سائيا عند م�ستوى )0.05(.
يبــين الجــدول )4( اأن قيمة "ت" لمقيا�س دور الجامعات الاأردنيــة في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال نظم 
التعلم الذكية تعزى للكلية بلغت )3.056(، وهي قيم دالة اإح�سائيا عند م�ستوى 0.05، وهذا يدل على وجود 
فروق في مقيا�س دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم الذكية تبعا لمتغير 
الكليــة، وجاءت الفروق ل�ســالح الكليات العلمية، بمتو�ســط ح�ســابي اأعلى من الاإن�ســانية، ويعــزى ذلك اإلى اأن 
الكليات العلمية تحتاج لبيئة تكنولوجية اأكر من الكليات الاإن�سانية، وتعد التكنولوجيا من اأهم التخ�س�سات 
العلميــة، التــي تحتم عليهم ا�ســتخدامها وتوظيفهــا، من خلال المناهج واأ�ســاليب التدري�س، وا�ســتخدام مرافق 

الجامعة كالمختبرات العلمية.
ثالثــا: الجامعــة: لمعرفــة مــدى وجــود فروق دالة في �ســوء هــذا المتغير تم ا�ســتخراج المتو�ســطات الح�ســابية 
والانحرافــات المعياريــة واختبــار "ت" على مقيا�س دور الجامعــات الاأردنية في تنمية الاإبــداع لدى طلبتها من 

خلال نظم التعلم الذكية تبعًا لمتغير الجامعة والجدول )5( يبين النتائج.
جدول )5(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية واختبار "ت" لتقديرات عينة الدرا�سة لدور الجامعات الأردنية في 

تنمية الإبداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم الذكية تبعًا لمتغير الجامعة

 المتو�سطالعددالجامعةالمقيا�س
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 قيمة
"ت "

 درجات
الحرية

 الدلالة
الاإح�سائية

 *5.379535.000-3363.44.467حكوميةالمتو�سط الكلي للمقيا�س
2013.70.653خا�سة

* دال اإح�سائيا عند م�ستوى )0.05(.

ويبــين الجــدول )5( اأن قيمة "ت" لمقيا�ــس مقيا�س دور الجامعــات الاأردنية في تنمية الاإبــداع لدى طلبتها من 
خلال نظم التعلم الذكية تعزى للجامعة بلغت )-5.379(، وهي قيم دالة اإح�ســائيا عند م�ســتوى 0.05، وهذا 
يــدل على وجــود فروق في مقيا�س دور الجامعات الاأردنية في تنمية الاإبــداع لدى طلبتها من خلال نظم التعلم 
الذكية تبعا لمتغير للجامعة، وجاءت الفروق ل�ســالح الجامعات الخا�ســة بمتو�ســط ح�سابي اأعلى من الجامعات 
الحكوميــة، وقــد يعزى ذلك اإلى اأن الجامعات الخا�ســة ت�ســعى اإلى توفــير بنية تحتية مبنية على ا�ســتخدام 
التكنولوجيا في كافة مرافقها، وت�ســعى اأي�ســا اإلى تحقيق الميزة التناف�ســية التي تجعلها بيئة جاذبة للطلبة، 
بالاإ�ســافة اإلى اأن دعــم وتمويل الجامعات الخا�ســة ياأتي ب�ســكل اأكــبر من الجامعات الحكوميــة، بحيث تتوفر 

كافة الت�سهيلات لتوفير الاأدوات التكنولوجية الفاعلة للطلبة مما ي�ساهم في تنمية الاإبداع.
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الاستنتاجات:
اإن البيئــة الجامعيــة لا زالــت تعــاني من �ســعف الاإعــداد المــادي الجيد الــذي يمكنها لمواكبــة التطورات 
الحا�ســلة في مجــال تكنولوجيــا التعليــم، وبالتــالي لن تتمكــن من تحقيــق الاأهداف المن�ســودة منهــا من حيث 
تنمية الاإبداع لدى الطلبة، فقد اأ�ســارت النتائج اإلى اأن البيئة الجامعية في الجامعات الخا�ســة مهيئة ب�ســكل 
اأف�ســل لا�ســتخدام اأنماط التعلم الذكية، مما ي�ســهل على الاأ�ســاتذة ا�ســتخدامها في تنمية التفكير الاإبداعي 
لدى الطلبة، وهذا ما لا يجده الاأ�ســاتذة في الجامعات الحكومية بال�ســكل الكافي والمطلوب في ظل ع�ســر الثورة 

التكنولوجية الحا�سلة.
فالطلبــة الجامعيــون الذين يعي�ســون في مجتمع تنت�ســر فيه و�ســائل التكنولوجيا الحديثــة وتوافر الاإنترنت 
ا اأمامهم واأمام القائمين على  يجدون هناك فجوة بين بيئتهم الجامعية والمجتمع المحيط بهم، مما ي�سكل تحديًّ
الجامعــات الحكومية ب�ســكل خا�س في �ســرورة توفير البيئــة الجاذبة للطلبة التي تتمثــل في توفير الاإنترنت، 
والقاعــات المجهــزة بالاأجهــزة التكنولوجية الذكيــة، والمختبرات الحا�ســوبية، اإ�ســافة اإلى حو�ســبة المناهج 

الجامعية، والهيئة التدري�سية المدربة على ا�ستخدام نظم التعلم الذكية ب�سكل فعال.
التوصيات:

من خلال النتائج التي تو�سلت اإليها الدرا�سة يو�سي الباحثون بما يلي:
العمــل علــى اإعداد الجامعــات الحكومية مــن الناحية التكنولوجيــة بحيث تتواكب مــع متطلبات التعلم   -

الذكي.
العمل على توفير الدعم المادي اللازم للجامعات الحكومية لغاية تجهيز القاعات التدري�ســية بالو�ســائل   -

اللازمة لا�ستخدام اأنماط التعلم الذكية مثل الاألواح التفاعلية، واأجهزة الحا�سوب.
تدريب الهيئة التدري�سية على ا�ستخدام اأنماط التعلم الذكية.  -

اإجراء المزيد من الدرا�سات التطويرية في مجال تنمية الاإبداع من خلال اأنماط التعلم الذكية.   -
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فاعلية اس����تخدام اس����تراتيجية التصور الذهني 
في تنمية مه����ارات القراءة الناق����دة بمادة اللغة 
الإنجليزية لدى طالبات المرحلة المتوس����طة في 

مدينة تبوك
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فاعلية استخدام استراتيجية التصور الذهني في تنمية مهارات القراءة 
الناقدة بمادة اللغة الإنجليزية لدى طالبات المرحلة المتوسطة في مدينة 

تبوك

الملخص:
هــدف هذا البحــث اإلى التعرّف على فاعلية ا�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهنــي في تنمية مهارات 
القــراءة الناقــدة بمــادة اللغــة الاإنجليزيــة لــدى طالبــات المرحلة المتو�ســطة، لذا تم ا�ســتخدام المنهج �ســبه 
التجريبي، وتم بناء اختبار مهارات القراءة الناقدة، وتكون من )25( فقرة تغطي جميع المهارات، بالاإ�ســافة 
اإلى دليــل تدري�ــس المعلمــة. وتم التحقــق من �ســدق اأدوات ومواد الدرا�ســة بالطرائق الاإح�ســائية والمنهجية 
المنا�ســبة، وتكونت عينة الدرا�ســة من )60( طالبة بواقع �سعبتين لل�سف الثالث متو�سط، بواقع  )30( طالبة 
كمجموعــة �ســابطة، و)30( طالبة كمجموعة تجريبية، واأظهرت نتائج الدرا�ســة تفــوق طالبات المجموعة 
التجريبية التي در�ســت مادة اللغة الاإنجليزية با�ســتعمال الت�ســور الذهني على طالبات المجموعة ال�سابطة 
التــي در�ســت المادة نف�ســها بالطريقة الاعتياديــة في مهارات القراءة الناقدة. وفي �ســوء نتائج البحث اأو�ســى 
الباحثان ب�سرورة تنمية مهارات القراءة الناقدة وممار�ساتها لدى الطالبات؛ وب�سرورة عقد دورات تدريبية 
للمعلمــات علــى ا�ســتخدام فنيــات ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني في تدري�ــس القــراءة في اللغــة الاإنجليزية، 

والاإفادة من الدليل الذي تم اإعداده في البحث الحالي في ور�س التدريب.

الكلمات المفتاحية: فاعلية، ا�ستراتيجية، الت�سور الذهني، القراءة الناقدة، المرحلة المتو�سطة.
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Effectiveness of Mental Imagery Strategy in Developing 
Critical Reading Skills in English among Intermediate School 

Students in Tabuk

Abstract:

The research aimed to investigate the effectiveness of mental imagery 
strategy in developing critical reading skills in English language among 
students of intermediate school. To achieve the aim, the researcher adopted the 
quasi-experimental design and built a test of critical reading skills suitable for 
the third intermediate stage. The sample of the study consisted of (60) female 
students who were divided into a control group (30)and  an experimental 
group (30). The study results showed that the students of the experimental 
group who studied the English language using the mental imagery strategy 
had more improvement than the control group members who studied the 
same subject in the regular way. Based on the study results, the researcher 
recommended developing critical reading skills and practices among the 
students and conducting training courses for teachers on the use of mental 
Imagery techniques in teaching  English. It was also recommended to make 
use of the teacher’s guide, which was prepared in the current research, in the 
training workshops.

Keywords: effectiveness, strategy, mental imagery, critical reading, 
intermediate school.
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المقدمــة:
اللغــة لهــا اأهميــة كبرى في حيــاة الاإن�ســان، فهي اأداتــه الحيوية التــي ي�ســتخدمها في التعبير عن نف�ســه 
والتوا�ســل مــع غيره. وتحتــل اللغة الاإنجليزية في ع�ســرنا الحالي مكانــة عالمية؛ كونها لغة التوا�ســل الاأكر 

ا�ستخداماً بين الاأفراد خارج حدود ثقافتهم، اإ�سافة اإلى اأنها اللغة الدارجة في العلوم المختلفة. 
واهتمت العديد من الدول حول العالم بتدري�س اللغة الاإنجليزية من خلال مناهجها بما فيها المملكة العربية 
ال�ســعودية،  لاأهداف معرفية ووظيفية، حيث اأكدت وثيقة �سيا�سة التعليم في المملكة العربية ال�سعودية لعام 
)1995م(  على تعليم اللغة الاإنجليزية كلغة اأجنبية، كما ورد في الباب الثاني غاية التعليم واأهدافه العامة 
المــادة رقم )50( ما ن�ســه: "تزويــد الطلبة بلغة اأخرى من اللغــات الحية على الاأقل، بجانب لغتهم الاأ�ســلية 
للتــزود مــن العلــوم والمعارف والفنون والابتــكارات النافعة، والعمل علــى نقل علومنا ومعارفنــا اإلى المجتمعات 

الاأخرى اإ�سهاماً في ن�سر الاإ�سلام وخدمة الاإن�سانية" )وزارة التربية والتعليم، 2007، 7(.
وتعد مهارة القراءة اإحدى المهارات الاأ�سا�سية الاأربع لاأي لغة وهي: الا�ستماع، والتحدث، والقراءة، والكتابة، 
حيــث تتبــواأ القراءة مكانة عظيمة ومنزلة رفيعة؛ فهي اأداة الاإن�ســان لك�ســب المعارف والتعلم، فهي ت�ســهم في 
الح�سول على المعرفة، وبالمعرفة تتقدم الب�سرية. وقد تطور مفهوم القراءة من المعنى الب�سيط الذي يتمثل في 
القدرة على تعرّف الحروف والكلمات، والنطق بها �سحيحة اإلى العملية العقلية المعقدة التي ت�سمل: الاإدراك، 
ف Harvey وGoudvisا )2007( القراءة  والتذكــر، والا�ســتنتاج، والربط، ثم التحليل والمناق�ســة، فقد عــرَّ
باأنها: نهج ذو �ســقين: الاأول يت�ســمن تتبع رموز اأبجدية من اأجل تحديد الكلمات، والثاني يت�ســمن التفكير في 
معــاني هــذه الكلمات. فالقــراءة لم تعد عمليــة اآلية قائمة على فــك الرموز، وتحويل الحــروف المكتوبة اإلى 
اأ�ســوات، فهــي في هذه الحالــة لي�س فيها تفكــير. اإن القراءة الحقيقيــة عملية معقدة ت�ســمل مقومات التفكير 
جميعهــا، وكمــا ورد عــن جون لــوك الفيل�ســوف والمفكر ال�ســهير: "القراءة تــزود عقولنا بمــواد المعرفة فقط، 

والتفكير هو الذي يجعلنا نملك ما نقراأ.
وت�ســتند القراءة الناقدة اإلى التفكير الناقد، الذي ي�ســاعد المتعلم في ت�ســحيح تفكيره بنف�ســه، وجعله يفكر 
ا، ويحلل ما يعرفه ويفهمه وي�ســيطر عليه، ف�ســلًا عن تمكينه من التفكير بمرونة ومو�ســوعية،  تفكيًرا عقلانيًّ

والقدرة على اإ�سدار الاأحكام الناقدة )علي، 2009(. 
ومــن اأجــل تنمية مهــارات القراءة الناقــدة تم البحث عن طرائق تدري�ســية حديثة، تــزود الطلاب بالقدرة 
على اإعمال العقل؛ لك�ســف التحيز والاإدعاء، ومن ثم قبول ال�ســيء اأو رف�ســه بما يتوافق مع م�ســالحه، اإ�سافة 
اإلى بقيــة اأفــراد مجتمعــه. لذلك توجــه الاهتمام اإلى ا�ســتراتيجيات مــا وراء المعرفة، ويق�ســد بها "التفكير 
في التفكــير" اأو "المعرفــة عــن المعرفــة"؛ نظرًا لدورها الكبــير في تطويــر ذكاء الاأفراد، اإ�ســافة اإلى تزويدهم 
بالقدرة على اإدراك ما اإذا كانوا ي�ســيرون في الاتجاه ال�ســحيح اأو في الاتجاه الخاطئ، وفي مجال القراءة على 
وجه الخ�ســو�س " تقدم ا�ســتراتيجيات ما وراء المعرفة للمتعلمين القدرة على معالجة الن�س معالجة �ســاملة، 
 وكذلــك تنميــة وعيهم الذاتي ومراقبة ذواتهم اأثناء القراءة، واإجــراء تقويم ذاتي  لما حققوه في قراءتهم" 

)بدران، 2008، 13(. 
الا�ســتراتيجيات،  تلــك  اإحــدى  هــي   )Mental Imagery Strategy(الذهنــي الت�ســور  وا�ســتراتيجية 
يــدور  مــا  و�ســماع  العقــل،  عــين  خــلال  مــن  "الروؤيــة  للفل�ســفة  �ســتانفورد  مو�ســوعة  في  وردت  كمــا  وهــي 
وال�ســور  الملائــم،  الخارجــي  المثــير  غيــاب  مــع  بالمثــير،  المرتبطــة  الم�ســاعر  وتخيــل  اأ�ســوات،  مــن  بــه 
 الذهنيــة لهــا دور حيــوي علــى كافــة عمليــات التفكــير، ومــن خلالهــا يكــوّن القــارئ اأ�سا�سًــا دلاليًــا للغــة"
باأنهــا:   )79 Andersonا )2015،  فهــا  وعرَّ  .)Stanford Encyclopedia of Philosophy, 2014(  

معالجة معلومات غير مح�سو�سة مع غياب الم�سدر الخارجي للمعلومات المح�سو�سة.   
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واأثبتــت ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهنــي دورها الفعال في تح�ســين م�ســتوى الاأداء، وزيادة الدافعيــة، والعلاج، 
وتح�ســين المهارات �ســواء في الريا�سة، اأو ال�ســحة، اأو التعليم )عبد عون والعطار، 2014؛ نبيل، 2014؛ اإليا�س، 

2013؛ ع�سفور، 2012؛ رحال، 2010(. 

وقد اأكد Leitnerا )2011، 14( �ســرورة ت�ســمين الت�ســور الذهني في التعليم؛ لدوره الاإيجابي في حل الم�سكلة، 
واجتــذاب الاإبداع وتنمية الوعي الذاتي. وتوظيف طريقة الت�ســور ت�ســاعد المعلــم على جذب انتباه الطلاب 
للدرو�س، وا�ســترجاعهم للمعلومات، وتح�ســين المهارات المختلفة لديهم. كما ت�ســاعد الطلبة في اإدراك المفاهيم 
المجردة التي ي�سعب تعلمها من خلال الكلمات فقط، وبالتالي تمكنهم من تحقيق فهم اأ�سمل واأو�سع لما يتعلمونه. 
وعلاوة على ذلك فاإن الت�ســور الذهني اأثبت دوره المهم في التعامل مع بع�س م�ســكلات ال�ســباب، وتح�ســين بيئة 

ال�سف، فهي اأداة قوية لها العديد من الا�ستعمالات. 
مشكلة البحث:

رغــم مــا للقراءة الناقدة من اأهمية كبيرة، فاإن الواقع التعليمي ينطق ب�ســعف مهــارات القراءة الناقدة 
%(، واأو�ســى ب�سرورة الاهتمام بتنميتها; "لما لها من اأثر اإيجابي في  لدى الطلاب بمتو�ســط عام بلغ )48،60 
تكوين �سخ�ســية المتعلمين لي�س في اإطار العملية التعليمية فح�سب، واإنما في مواجهة م�سكلات الحياة اليومية" 
)البلو�سي وطاهر، 2013(. ومرد هذا ال�سعف يرجع اإلى الاأ�ساليب الم�ستخدمة في تدري�س القراءة الناقدة مما 
نتج عنه �سعف في مهاراتها، لذا تظهر الحاجة اإلى ا�ستراتيجيات تعليم حديثة تنمي تلك المهارات )الغامدي، 

2011؛ الحميد، 2010؛ فلمبان، 2009(.

واأكد ال�ســانع )2009، 19( اأن هذه الم�ســكلة ت�ســبح اأكر تعقيــدًا في مجال اللغة الاإنجليزيــة؛ لاأن القراءة لا 
تتطــور ب�ســكل كامل اأو ب�ســهولة كما يحــدث في اللغة الاأم؛ وذلــك لاأن القراءة في اللغة الثانيــة لا يبداأ بها اإلا 
في مراحــل متاأخــرة مــن التعليــم، مثلًا في المرحلــة المتو�ســطة، اأو لا تفعّل خارج نطاق المدر�ســة ممــا يوؤدي اإلى 
م�ســكلات واإخفاقات في مراحل تعلم اللغة ب�ســكل عام. واأ�ســاف اأن بع�س معلمي مقررات القراءة لا يتجاوزون 
الاأنمــاط التقليديــة في تقــديم مقــرر القــراءة اإلى متعلمــي اللغــة الثانيــة ب�ســورة لا ت�ســاعد المتعلمين على 
الا�ســتفادة من هذه المهارة في تطوير لغتهم الثانية. ولذلك تظهر الحاجة اإلى اإيجاد طرائق واأ�ســاليب لتعليم 
القــراءة في اللغــة الثانية ت�ســاعد في �ســد النق�س الذي يحــدث. وقد اأثبتــت العديد من الدرا�ســات اأن تنمية 
م�ســتويات التفكــير العليــا بالقراءة الناقــدة له دور كبير في اكت�ســاب المتعلمين للغة الاأجنبيــة؛ لاأنها تزودهم 
 بفر�ســة تقييــم تعلمهــم والتحكــم بــه، وتجعــل المحتــوى ذا معنى ممــا ي�ســهل عليهم فهمــه ومن ثم اكت�ســابه 

.)Karimi & Veisi, 2016; Khabiri & Pakzad, 2012(
لذا تكمن اأهمية تزويد الطلبة بمهارات القراءة الناقدة، في كونها تعد و�سيلة لاكت�ساب اللغة الاأجنبية، حيث 
اإن الاأمر لم يعد مجرد قراءة للن�سو�س، بل لا بد من تنمية النقد والتفكير لتحقيق فهم اأكر للمحتوى وربط 
عنا�سره بع�سها ببع�س؛ لتمكين المتعلمين من اكت�ساب اللغة وممار�ستها. ولذلك اهتمت البحوث با�ستراتيجيات 
معالجة الذاكرة؛ لدورها الكبير في عملية التعلم، كا�ستراتيجيات الت�سور ومنها ا�ستراتيجية الت�سور الذهني، 
م هذه الا�ستراتيجية معلومات للتلميذ، ومحاولة ا�ستقاق علاقات، اأو ارتباطات بين تلك المعلومات،  "حيث تقدِّ
ل نوعًا من التفاعل الح�ســي، وت�ســتند هذه  مــن خــلال الت�ســور للاأماكــن اأو الاأ�ســخا�س اأو الاأحــداث، مما ي�ســكِّ
الا�ســتراتيجية اإلى فكرة ا�ســتخدام الو�سائط الح�ســية في عملية التعلم"، وبالتالي ت�سهم في م�ساعدة الاأفراد 
علــى تخزيــن المعلومات بالذاكرة، والاحتفاظ بها لفترة اأطول، وتذكر المعلومات وا�ســترجاعها ب�ســكل اأ�ســرع، 

وربط المعلومات معًا بالذاكرة )الديب، 2011، 392(.
وا�ســتجابة للدعــوات الم�ســتمرة مــن المربــين والباحثــين ومن تو�ســيات الدرا�ســات ال�ســابقة ب�ســرورة تنمية 
م�ستويات التفكير العليا بالقراءة الناقدة، و�سرورة الاأخذ بالاتجاهات المعا�سرة في تدري�س مهارات القراءة؛ 
نبع الاإح�ســا�س بم�سكلة البحث، وال�سعور بالحاجة الملحة اإلى ا�ستخدام طرائق وا�ستراتيجيات حديثة، الاأمر 
ع الباحثان على اإجراء بحث �ســبه تجريبي، يهدف اإلى الك�ســف عن فاعلية ا�ســتراتيجية الت�ســور  الذي �ســجَّ
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الذهنــي في تنميــة مهارات القراءة الناقدة بمــادة اللغة الاإنجليزية لدى طالبات المرحلة المتو�ســطة بمدينة 
تبوك.

سؤال البحث:
ت�سعى الدرا�سة الحالية اإلى الاإجابة عن ال�سوؤال الرئي�سي الاآتي:

مــا فاعليــة ا�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهنــي في تنمية بع�س مهــارات القــراءة الناقدة بمــادة اللغة 
الاإنجليزية لدى طالبات ال�سف الثالث المتو�سط بمدينة تبوك؟   

فرض البحث:
في �سوء �سوؤال الدرا�سة الرئي�سي تم �سياغة الفر�سية الاآتية:

لا يوجد فرق دال اإح�ســائيا عند م�ســتوى  )α=0.05( بين متو�سط درجات طالبات المجموعة التجريبية التي 
در�ست با�ستخدام ا�ستراتيجية الت�سور الذهني وبين متو�سط درجات طالبات المجموعة ال�سابطة التي در�ست 

بالطريقة المعتادة في التطبيق البعدي لاختبار مهارات القراءة الناقدة.
أهمية البحث: 

تكمن اأهمية البحث فيما يمكن اأن ي�سهم به في اإفادة الفئات التالية:
ӽ  الطلبة: ي�ســهم البحث الحالي في م�ســاعدة الطلبة في التغلب على م�سكلة �ســعف القراءة الناقدة، حيث  

م البحث ا�ستراتيجية من ا�ستراتيجيات التفكير لتنمية مهارات القراءة الناقدة لديهم.   قدَّ
ӽ  م�ســممو المناهج: وذلك عند التخطيط لتطوير منهج اللغة الاإنجليزية، اأو اإ�ســافة اأن�ســطة تنمّي مهارات  

القراءة الناقدة.
ӽ  ًالمدربــون والمدربــات: وذلــك عنــد تقــديم برامــج تدريبيــة لمعلمــي ومعلمــات اللغــة الاإنجليزيــة، وفقــا  

لا�ستراتيجية الت�سور الذهني.
ӽ  الم�ســرفون والم�ســرفات: وذلــك بنقل الا�ســتراتيجية لمعلمي ومعلمــات اللغة الاإنجليزية؛ للا�ســتفادة منها  

اأثناء تقديم الدرو�س.
ӽ  المعلمــون والمعلمــات: وذلــك في تطويــر مهاراتهم التدري�ســية، والا�ســتفادة مــن اأدوات البحــث الحالي في  

تطبيقها على تلامذتهم.
ӽ  الباحثون: وذلك في اكت�ساف م�سكلات بحثية جديدة، اأو في اإجراء بحوث م�سابهة، وذلك بالا�ستفادة من  

نتائج وتو�سيات ومقترحات البحث. 
ӽ  .اإ�سافة للمكتبة العربية في مجال الاهتمام بالقراءة وتنميتها  

هدف البحث:
هدف البحث الحالي اإلى:

التعرّف اإلى فاعلية ا�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهنــي في تنمية مهارات القــراءة الناقدة بمادة اللغة 
الاإنجليزية لدى طالبات المرحلة المتو�سطة.
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مصطلحات البحث:
Ԁ  :)Mental Imagery( الت�سور الذهني

الت�سور لغة: هو التخيل، الروؤية، �سورة ذهنية )معجم المعاني(. 
ورتَه في ذهنه )معجم المعاني(.  له وا�ستح�سر �سُ يءَ بمعنى توهّمَهُ، تخيَّ ر ال�سَّ وت�سوَّ

فه Leitner ا)2011( باأنــه: "تكوين اأو اإعادة تكوين تجربة في العقل، وتت�ســمن هذه  والت�ســور الذهنــي: عرَّ
العمليــة ا�ســترجاع اأجــزاء المعلومات المخزنة من الذاكرة من خلال تعر�ســها لتجربة ما، ومن ثم ت�ســكيل هذه 

الاأجزاء ل�سور ذات معنى". 
عــين  خــلال  مــن  الروؤيــة  باأنــه:  للفل�ســفة  �ســتانفورد  مو�ســوعة  في  الذهنــي  الت�ســور  م�ســطلح  ورد  واأي�ســاً 
 العقــل، و�ســماع مــا يــدور بــه من اأ�ســوات، وتخيــل الم�ســاعر المرتبطة بالمثــير مع غيــاب المثير الخارجــي الملائم 

.)Stanford Encyclopedia of Philosophy, 2014(
فت الباحثة الت�ســور الذهنــي اإجرائيا باأنــه: تكوين الطالبة ل�ســور ذهنية من خلال  وفي البحــث الحــالي عرَّ
تخيل الن�س القرائي، وعر�سها ب�سكل ر�سومات اأو مخططات عقلية تو�سح ما تم ا�ستخلا�سه من الن�س المقروء؛ 

بهدف الحكم عليه.
Ԁ :)Critical Reading( القراءة الناقدة

"القــراءة في اللغــة اأ�ســل مــادة )قــراأ( و)قــرى( مهموزة وغــير مهموزة ويدل علــى جمع واجتماع، و�ســمي 
القراآن بذلك لجمعه ما فيه من الاأحكام والق�ســ�س وغير ذلك، والقراءة: �ســم الحروف والكلمات اإلى بع�س" 

)عطية وح�سين وحلمي، 2004، 89(. 
ف القراءة باأنها "عملية تقويم الن�س المقروء، وذلك من خلال تحديد الفكرة الرئي�ســية  وفي الا�ســطلاح تعرَّ
للن�س، وا�ســتنباط الاأدلة المت�سمنة في الن�س، ومعرفة وجهة نظر الكاتب، وتخمين معاني الكلمات في ال�سياق، 
وتخمين ق�ســد الكاتب، وربط الاأ�سباب بالنتائج، وتمييز التحيز، وا�ستخلا�س النتائج، وتكوين اأدلة، وتحديد 

.)Khodary & AbdAllah, 2014, 249( المخاطب في الن�س المقروء
فهــا لافي )2012، 19( باأنهــا: "عمليــة تقويم للمادة المقروءة والحكم عليها في �ســوء معايير مو�ســوعية،  وعرَّ
مما ي�ســتدعي من القارئ فهم المعاني المت�ســمنة في الن�س المقروء، وتف�ســير دلالاته تف�سيراً منطقياً مرتبطاً بما 

يت�سمنه من معارف. 
وعرّف الباحثان القراءة الناقدة اإجرائياً باأنها: عملية عقلية ت�سم مجموعة من مهارات التفكير الناقد التي 
تمكّن الطالبة من تمييز الاأفكار والعلاقات داخل الن�س المقروء وتحليله، ومن ثم تقويمه واإ�سدار حكم حوله، 

وتقا�س بالدرجة الكلية التي تح�سل عليها الطالبة على المقيا�س المعد لقيا�س القراءة الناقدة.
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حدود البحث:
اقت�سر البحث الحالي على الحدود التالية:

Ԁ :الحدود المو�سوعية: وهي كالتالي 
– اقت�ســر البحــث على بع�س مهارات القــراءة الناقدة وهي: مهــارات تمييز؛ مهارات الا�ســتنتاج، مهارات   

التقويم واإ�سدار  الاأحكام.
– بع�س مو�ســوعات كتاب اللغة الاإنجليزية المطور) LIFT OFF 5( للف�ســل الدرا�سي الاأول، وتم اختيار   
الوحدة ال�ســابعة بعنــوان "Old Habits and New Experiences"، ليتــاح الوقت الكافي لتطبيق 
ن مــن تنمية مهارات  ا، وتدريب الطالبــات على الا�ســتراتيجية المقترحة؛ بما يمكِّ ــا وبعديًّ الاختبــار قبليًّ

القراءة الناقدة لديهن. 
Ԁ .1438هـ -  الحدود الزمانية: نفذ هذا البحث في الف�سل الدرا�سي الاأول من العام الدرا�سي 1437 
Ԁ .الحدود الب�سرية: اقت�سرت على عينة ع�سوائية من طالبات ال�سف الثالث المتو�سط 
Ԁ .الحدود المكانية: اقت�سر البحث على المدر�سة المتو�سطة الخام�سة والثلاثين للبنات بمدينة تبوك 

الإطار النظري:
في   )Cognitive Revolution( المعرفيــة  الثــورة  ظهــور  بدايــة  اإلى  الذهنــي  الت�ســور  ن�ســاأة  تعــود 
ال�ســبعينيات والثمانينيات من القرن الع�ســرين، والتي اهتمت بتنمية القدرات والمهارات العقلية، وبذلك ظهر 
الت�ســور الذهني من جديد واأ�ســبح مو�ســع اهتمام، حيث اأثبتت درا�سات الت�ســور الذهني فاعليتها في مجالات 

معرفية عدة، ذلك لاأن الت�سور مرتبط ب�سكل وثيق بالوظائف المعرفية الاإن�سانية. 
وهنــاك مــن يرجع جــذور الت�ســور الذهنــي اإلى كتابــات الفلا�ســفة اأمثــال اأفلاطون واأر�ســطو حــول المعرفة، 
فعلــى �ســبيل المثــال مــا ورد عن اأر�ســطو اأن ال�ســور موجودة في العقــل مع غياب الكيــان الخارجي لهــا، والتفكير 
يكــون مــن خــلال التفكــر بهــذه ال�ســور العقليــة، بمعنــى اأن التفكــير لا يخلــو مــن ال�ســور العقليــة. وظهــر 
منــه  محاولــة  في  المو�ســوعية  الطرائــق  طــور  الــذي   "Alan Paivio "بافيــو األان  اأعمــال  مــع  الت�ســور 
الذهنــي الت�ســور  خ�ســائ�س  درا�ســة  في  والحقيقــة  العقــل  اإلى  والا�ســتناد  الذاتيــة  الممار�ســات   لا�ســتبعاد 
 Pazzaglia, Gyselinck, & Denis, 2012, 19; Lacey & Lawson, 2013; Evans, 2015,(  
199(.وعلى الاأغلب اأن Betts هو اأول من در�س الت�ســور العقلي ب�ســكل ر�ســمي في بداية الت�سعينيات )1909(، 
حيث فح�س ا�ستخدام الاأفراد للت�سور من خلال قيامهم بمهمات مختلفة. وتو�سل Betts اإلى اأن جميع المهمات 
التــي طُلِبــت منهــم تتطلب القيام بت�ســور ذهني. وتكهَّن باأن الت�ســور ربما يكــون اأكر فاعليــة في بع�س المهمات 
عن غيرها. ولكن اأظهرت الدرا�ســات الحديثة عدم �ســحة هذا التكهن، واأكدت قوة الت�سور العقلي و)التخيل( 
 .)Kim, 2006( في �ســتى المجــالات، واأن عقــل الاإن�ســان الباطن هــو الطريق للنجــاح اإذا ما اأجــاد ا�ســتخدامه
وتم تق�ســي الت�ســور ب�ســكل علمــي تجريبــي في اأواخر الت�ســعينات علــى يــد Sir Francis في تجربة ال�ســوؤال 
عــن الاإفطــار والتي تو�ســلت نتائجها اإلى اأن الاأفراد ي�ســتخدمون الت�ســور ب�ســكل غير واع لاأداء مهمــات، اأو اأن 
تجربتهــم لم يعبر عنها ب�ســكل دقيق، اأو لم تت�ســمن تجربتهم ت�ســورا. ولكــن ظهر لاحقاً اأن الت�ســور الذهني 
 �ســائع الا�ســتخدام مــن قبــل الاأفــراد ب�ســكل يومــي، والقليــل فقط من ي�ســر علــى ندرتــه اأو عدم ا�ســتخدامه

.)Stanford Encyclopedia of Philosophy, 2014(
العقليــة  الممار�ســة  اأو   ،"Visualization" هــذا وي�ســار اإلى الت�ســور الذهنــي بعــدة م�ســطلحات كالتخيــل 
العقلــي التدريــب  اأو   ،"Mental rehearsal" العقلــي  الا�ســترجاع  اأو   ،"Mental practice""
"Mental training" وغيرها من الم�ســطلحات. وقد ورد الت�ســور الذهني في مو�ســوعة �ستانفورد للفل�سفة 
باأنــه: الروؤيــة مــن خــلال عــين العقل، و�ســماع ما يــدور به من اأ�ســوات، وتخيــل الم�ســاعر المرتبطــة بالمثير مع 
Leitner فه  غيــاب المثير الخارجــي الملائــم )Stanford Encyclopedia of Philosophy, 2014(، ويعرِّ
)2011، 5( باأنــه: "تكويــن اأو اإعــادة تكويــن تجربــة في العقــل، وتت�ســمن هــذه العمليــة ا�ســترجاع اأجــزاء 
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المعلومات المخزنة من الذاكرة من خلال تعر�ســها لتجربة ما، ومن ثم ت�ســكيل هذه الاأجزاء ل�ســور ذات معنى. 
فه  ويــرى Eysenckا )2012، 53( اأن الت�ســور الذهنــي هو "تمثيــل العالم المادي داخل العقل الب�ســري". وعرَّ
Andersonا )2015، 79( باأنــه: "معالجــة معلومــات غــير مح�سو�ســة مع غياب الم�ســدر الخارجــي للمعلومات 
المح�سو�ســة". واأ�ســار Hiltonا )2015، 6( اإلى" اأن الت�ســور الذهنــي هــو: تمثيل عقلي لتجربة �ســابقة من اأي 
نوع، فهي ت�ســمل: الب�ســر، وال�سوت، والمذاق، والرائحة، والاإح�ســا�س. ولي�ست ال�سور العقلية من حا�سة الب�سر 

فقط". 
ومن التعريفات ال�سابقة للت�سور الذهني اأمكن ا�ستخلا�س العديد من الاأبعاد المرتبطة به، وهي كالاآتي:

ӽ .الت�سور الذهني يمكن الفرد من ت�سكيل �سور ذهنية مع غياب المثير الواقعي/ الخارجي  
ӽ  ل التخيل اأحد اأجزاء الت�ســور الذهني المهمة، فمن خلال التخيل يتم توليد ال�ســور داخل العقل اأو ي�ســكِّ  

بناوؤها. 
ӽ  الت�ســور الذهنــي يختلف عن الاأحــلام؛ وذلك لاأن الاأفراد يكونون على وعي تام عند ا�ســتعرا�س ال�ســور  

الذهنية في العقل. على عك�س الاأحلام التي تكون خيالات ذهنية تخطر ربما لرغبات مكبوتة اأو كعملية 
لتنظيم المعلومات في 

ӽ   .)David & Bogart, 2011(  الذاكرة
ӽ  الاأجزاء من العقل التي ت�ستخدم اأثناء الت�سور الذهني خلال غياب الم�سدر الخارجي المح�سو�س هي نف�س  

الاأجزاء الم�ستخدمة اأثناء وجود الم�سدر الخارجي المح�سو�س للمعلومات. 
اأنواع الت�سور الذهني:

وردت عدة اأنواع للت�سور الذهني، وهي كالاآتي: 
اأولًا: اأنواع الت�سور تبعاً لنوع ال�سورة:

وينق�ســم اإلى العقلي )mental(، والم�ســور المنحوت )Graphic(، واللفظي )Verbal(. حيث يهتم الت�ســور 
العقلي بتكوين �سورة داخل العقل للمدركات الح�سية حال غيابها، و�سور يتم ا�ستقبالها من البيئة الخارجية. 
والم�ســور المنحــوت يتــم تكوينه مــن خلال الر�ســم الخطي والخــبرة العقلية، وال�ســور اللفظية التي ت�ســتقبلها 
الاآذان، وتكون على هيئة �ســور مركبة، ويتكامل هنا الت�ســور العقلي من خلال ارتباط ال�سورة والكلمة بحيث 

لا تنف�سل اإحداهما عن الاأخرى. 
"فاللغــة �ســواء اأكانــت م�ســموعة اأو مكتوبة ما هي اإِلا �ســور واقعية مدركة ومترابطة مع الت�ســور العقلي، 
كما اأن ال�ســورة المر�ســومة هي �ســورة عقلية، وال�ســورة العقلية يتم تكوينها من خلال الر�سم الخطي والخبرة 

العقلية" )اأبو علام، كامل، وعطيفي، 2014، 464(.
ثانياً: وفقاً لنوع الحا�سة الم�ستخدمة:

الت�ســور الذهني له اأنواع وفقاً لنوع الحا�ســة الم�ستخدمة في عملية الت�سور، و�سنّفها Hiltonا)2015، 6 - 7( في 
كتابه "قوة ال�سورة الذهنية" لاأنواع هي كالاآتي:

ӽ  ويعني تكوين �سور ذهنية للاأ�ســياء المرئية فقط، مع العلم اأن :)Visual Imagery( الت�ســور الب�ســري  
حا�سة الاإب�سار لي�ست الحا�سة الوحيدة الم�ستخدمة في الت�سور الذهني. فربما امتلك الفرد �سورة ذهنية 
ل�ســوت �ســديق، اأو رائحة زهور، اأو قد يمتلك �سورة ذهنية ل�سيء تمت روؤيته. ومع ذلك غالباً ما ت�ستخدم 
بهــذا المفهوم اأي: اأنها )ال�ســور الذهنية من حا�ســة الاإب�ســار فقــط(. وف�ســر Andersonا )2015، 78( 
ذلــك باأنــه يعــود اإلى تركيب المخ، حيث ورد عنه اأن ن�ســف حجــم المخ تقريباً يتداخــل في عملية الروؤية، 
فتتم معالجة المعلومات الب�سرية في الق�سرة الخلفية )الب�سرية( الواقعة نهاية المخ، وبعد ذلك تمر على 
العديــد مــن اأجــزاء المخ بغر�ــس التحليل، وبالتالي يتم ا�ســتخدام كثير مــن اأجزاء المخ التــي تعالج ما تم 
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ل الم�ستقبل.  روؤيته، في ت�سكيل �سور ذهنية من خلال ا�ستدعاء ما تم روؤيته اأو في تخيُّ
ӽ  ر الاأ�سوات في محيط ما الت�ســور من خلال الا�ستماع )Auditory Imagery(: وي�سمل القدرة على تذكُّ  

على �سبيل المثال، الاأ�سوات التي ي�ستمع الفرد لها وهو خارج من مبنى اأو عند الا�ستماع اإلى المو�سيقى. 
ӽ  وت�ســمل قدرة الفرد على ت�ســكيل �ســور ذهنية لمظهر :)Taste and Smell( ت�ســور الطعــم والرائحــة  

طعام الاإفطار الذي تناوله في ال�سباح، طعم ورائحة القهوة التي احت�ساها. 
ӽ  ،ويكون غالباً في المجالات الريا�سية اأو الفنية :)Muscular and Tactual( الت�ســور اللم�سي الع�سلي  

وهو على �ســبيل المثال قدرة الفرد على تخيل الاإح�ســا�س بحركة ع�ســلات اليد اليمنى مع الكتف الاأيمن 
عند رمي كرة اليد اأو في ال�سباحة. وفي المجال الفني ت�سمل قدرة الفرد على تخيل مرور اأ�سابع يده على 

الاآلة المو�سيقية لعزف مقطوعة مو�سيقية ما عليها.  
ثالثاً: اأنواع الت�سور الذهني وفقاً لزاوية ا�ستح�سار الفرد لل�سورة الذهنية:

ومــن اأنمــاط الت�ســور الذهني وفقــاً لمنظــور ا�ستح�ســار الفــرد لل�ســورة الذهنية: الت�ســور الذهنــي الخارجي 
)External Imagery(، والت�ســور الذهنــي الداخلــي )Internal Imagery(، حيث تعتمد فكرة الت�ســور 
الذهني الخارجي على اأن ي�ستح�سر ال�سخ�س ال�سورة الذهنية من منظور خارجي وكاأنه يقوم بم�ساهدة �سريط 
�ســينمائي اأو تلفزيوني لاأدائه، وت�ســاهم حا�ســة الب�ســر بالدور الاأ�سا�ســي في هذا النوع من الت�ســور. والت�سور 
الذهني الداخلي يعتمد على اأن ي�ستح�ســر ال�ســخ�س ال�سورة الذهنية من منظور �سخ�سي اأي: من تجارب �سبق 

اأن اكت�سبها اأو �ساهدها، فهي نابعة من داخله.
عــن  ورد  كمــا  ولكــن  والخارجــي.  الداخلــي  الت�ســور  بــين  واإيابــاً  ذهابــاً  تبــدل  قــد  النا�ــس   وغالبيــة 
Kim ا)2006، 22 - 23( الق�سية الاأهم تكمن في ما اإذا كان الفرد قادراً على خلق �سور عقلية وا�سحة، ويمكنه 

ال�سيطرة عليها بغ�س النظر عما اإذا كانت من منظور داخلي اأو خارجي!.  
ومن خلال ما تقدم يت�سح اأن الت�سور الذهني متعدد الحوا�س بطبيعته، لذلك قد تظهر لدى الاأفراد اختلافات 
ا،  فردية في ت�ســكيل ال�ســور الذهنية، فالبع�س قد يمتلك �ســورا دقيقة للاأ�ســياء التي راآها؛ كونه جيدا ب�ســريًّ
والبع�س الاآخر قد يكون �ســعيفاً في هذا الجانب، ولكن قد يمتلك �ســورا �ســمعية وا�ســحة لما يحدث من حوله، 

وهكذا هو الحال مع بقية الحوا�س المختلفة الاأخرى. *-
خ�سائ�س الت�سور الذهني:

الت�ســور الذهنــي لــه ثلاث خ�ســائ�س رئي�ســية على الاأقــل، وهــي؛ اأولًا: اأن الت�ســور الذهني متعــدد الحوا�س، 
ويمكن ت�ســنيفه اإلى اأنواع مختلفة، وت�ســترك هذه الاأنواع بخلايا ع�ســبية واآليات معرفية. فالت�سور الذهني 
يتــم مــن خــلال "الروؤيــة"، اأو "ال�ســماع"، اأو من خلال ت�ســور "رائحــة"، اأو "طعم"، اأو اإح�ســا�س، اأو ا�ســتدعاء 
لتجربة �ســابقة. فهو متعدد الحوا�س بطبيعته، ولذلك تظهر اأنواع مختلفة من ال�ســور الذهنية. والخا�ســية 
الثانيــة: الت�ســور الذهنــي رغــم كونــه عمليــة غــير مرئية فهــو يتم داخــل العقــل، اإلا اأنــه بالاإمكان قيا�ســه 
ب�ســكل غير مبا�ســر. وعلى مدى القرن الما�ســي اهتم علمــاء النف�س بقيا�س قدرة الاأفــراد على تكوين وامتلاك 
 ت�ســور ذهني وا�ســح، وقدرتهم على ا�ســتخدام ال�ســور الذهنية. والخا�ســية الثالثة تتعلق بالخلايا الع�سبية
ال�ســور  اأن  الباحثــون  اأظهــر  فقــد  التحديــد،  وجــه  علــى   "Neurological substrates"  
الت�ســور  عمليــة  عنــد  مت�ســابهة  اآليــات  في  وت�ســترك  الع�ســبية  الم�ســارات  بع�ــس  في  ت�ســترك   الذهنيــة 

  .)Moran, Campbell, Holmes, & Maclntyre, 2012, 96-97; Anderson, 2015, 29(
وعر�س عبد الحميد )2005( في "كتابه ع�ســر ال�ســورة" خ�ســائ�س لل�سور العقلية، وتتفق معها الباحثة وهي 

كالاآتي: 
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ӽ  ال�ســور العقليــة يمكن اأن تكون تخطيطية عامة، ولي�ســت بال�ســرورة تمثيــلًا حرفيّاً للوقائع اأو الاأ�ســياء  
العيانية المحددة.

ӽ  اأن هذه ال�ســور ت�ســتمل على ال�ســكل الخا�س بها، وكذلك المعنى المرتبط بها، حيث ت�ســاعد ال�سور العقلية  
الاأفراد على فهم الكلمات وتذكّرها، وال�سور غير ذات المعنى ي�سعب تمثيلها عقليّاً. 

ӽ  تقوم هذه ال�ســور بوظيفة الرابطة اأو بالوظيفة الترابطية الخا�ســة بين الكلمات بع�ســها ببع�س، حيث  
ت�ساعد ال�سور على اإيجاد العلاقات المنا�سبة بين الكلمات، �سواء اأكانت هذه العلاقات قريبة ومبا�سرة، اأم 

بعيدة وغير مبا�سرة.
ӽ  تختلف ال�ســور العقلية في مدى قيامها باأدوارها وفقاً للمواقف المختلفة، فاأحياناً لا يحتاج الاإن�ســان اإلى  

ا�ســتدعائها ب�ســكل كامل، واأحياناً تظهر ب�ســكل كامــل، واأحياناً تلح علــى الفرد، واأحياناً تظهر ب�ســرعة، 
ر ملامح وجــه كان يعرفه، اأو حتى لا يــزال يعرفه لكن لا  واأحيانــاً ببــطء. فمثــلًا قد يحاول الفــرد تذكُّ

ره، وفجاأة في لحظات خا�سة قد لا يكون تعمّد التفكير فيها يتذكرها. ي�ستطيع مهما بذل من جهد تذكُّ
ӽ  ،يختلف �ســكل ال�ســور العقلية ومحتواها لدى كل فرد وفقاً لعدة عوامل، كالخبرات ال�ســابقة التي مر بها  

اأو الموقــف الحــالي الــذي تظهر فيه هذه ال�ســورة، اأو وفقاً للميــول والاهتمامات، اأو الفروق في الاأن�ســطة 
الخا�سة بالجهاز الع�سبي بين الاأفراد.

ӽ  تــوؤدي ال�ســور العقلية دورًا مهمّاً في اكت�ســاب الطفــل للغة في المراحل المبكرة مــن ارتقائه، فخلال تعر�س  
الطفل للمو�ســوعات والواقعات العيانية الح�ســية الحركية يكوّن هذا الطفل مخزوناً داخلياً من ال�ســور، 

ويمثّل هذا المخزون جوهر معرفته بالعالم، وتعتمد على اللغة اإلى حد كبير. 
ӽ  اأن جانبــاً كبيراً من المعرفة الاإن�ســانية يخزن في النظام الخا�س بال�ســور العقليــة داخل المخ، ويتكون هذا  

النظام من عمليات خا�ســة بتف�ســير واقعات العالم؛ باعتبارها �ســوراً تقوم بحفظ المعلومات والخ�سائ�س 
الاإدراكيــة حــول الجوانب غير اللفظية من العالم والمعنى، ومن ثم الفهم الكلي لاأي مو�ســوع اأو ر�ســالة اأو 
اإبداع اأدبي اأو فني في تلك المعرفة التي يمكن الو�سول اإليها من خلال النظامين اللغوي والب�سري، وكذلك 

العلاقات الممكنة بينهما. 
خطوات طريقة الت�سور الذهني:

حدد Fisher ا)2007، 28( اإجراءات ا�ستراتيجية الت�سور الذهني كما يلي:
ӽ .اأن يحدد المعلم اأهدافاً وا�سحة عند توظيف ا�ستراتيجية الت�سور الذهني  
ӽ  اأن يقيّم المعلم قدرة الطلاب على بناء ت�سورات ذهنية للمو�سوع، وذلك من خلال مناق�سة الطلاب حول  

ما تو�سلوا اإليه بعد انتهائهم من قراءة المو�سوع قراءة �سريعة.
ӽ  اأن ي�ســجّع المعلــم الطــلاب الذيــن لديهــم القــدرة على تكويــن �ســور ذهنية في ا�ســتثمار هــذه المهارات في  

مو�سوعات اأخرى مختلفة.
ӽ  الا�ستعانة بمجموعة من الو�سائل المدعمة للت�سور الذهني، مثل: الر�سومات التخطيطية، وال�سور والتي  

ت�ساعد الطالب في فهم الن�س المقروء.
ӽ  اأن ي�ســتثمر المعلــم الخلفية المعرفية لــدى الطلاب التي لها دور كبير في تدعيم الت�ســور الذهني لمو�ســوع  

القراءة.
ӽ  :ا)2005، 30( اإجراءات ا�ستراتيجية الت�سور العقلي كما يلي Schauer وحدد  

– التخطيط المبدئي: يقراأ الطلبة قراءة مبدئية؛ لتكوين �سور ذهنية عن المو�سوع.  
– الاأداء والملاحظة: يتم تحديد الطلبة الذين لم يتمكنوا من تكوين �سور عقلية عن الن�س.  

ل: يف�سر الطلبة المق�سود من خلال ما تخيلوه اأو بنوه من �سور عقلية. – التاأمُّ  



144

عواطف بدر �سالح الخولي البلوي          د.محارب علي محمد ال�سمادي
 

المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
https://doi.org/10.20428/IJTD.10.18.7لتطوير التفوق

– يقوم المعلم بقراءة الفقرة قراءة جهرية، ثم يتوقف بعد قراءة الفقرة.  
– يطلب من الطلبة اإغلاق اأعينهم، وتكوين �سور ذهنية عن الفقرة التي تمت قراءتها.  

– ملاحظة وتنقيح الاأداء.  
    وي�ســتمر الطلبة في تنفيذ الاإجراءات ال�ســابقة؛ حتى يتمكنوا من تكوين �ســور عقلية �ســحيحة للن�ســو�س 

التي يقروؤونها.
    ويجــد الباحثــان  بالنظــر اإلى ما �ســبق مــن خطوات لا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني، اأنها تتميــز بتركيزها 
على الخبرات ال�ســابقة والخلفية المعرفية للتلاميذ، وعلى ا�ســتثمار الو�سائل المدعمة للت�سور الذهني؛ لوجود 
اختلافات فردية في تكوين ال�سور الذهنية، ولتعدد اأنواع ال�سور المنتجة. بالاإ�سافة اإلى تركيزها على تف�سير 

الطلبة لما تو�سلوا اإليه وما بنوه من �سور ذهنية من اأجل الوقوف على اأف�سل الت�سورات.
القراءة الناقدة:

ة واللازمة للفرد كي ينجح في حياته الخا�ســة والعامة، وهذه  تُعتبر مهارة القراءة من اأهم المهارات ال�ســروريَّ
الاأهميَّة تنبع من كون القراءة و�سيلة من الو�سائل الاأ�سا�سيَّة في التفاهم والتوا�سل بين اأبناء الجن�س الب�سري، 

وهي �سبيلٌ لا غنى عنه في تو�سيع اآفاق الفرد العلميَّة والمعرفيَّة )�سلاح، 2006(. 
ويمكن النظر لمهارات القراءة الناقدة من عدة جوانب كما يلي:

اأولًا: القــراءة الناقــدة؛ باعتبارهــا ن�ســاطاً عقليّــاً: حيــث ينظــر لهــا باأنهــا "ن�ســاط عقلــي يقوم بــه القارئ 
 اأثنــاء القــراءة مــن خــلال تحليلــه للمقــروء، وتفاعلــه معــه وفهمــه والحكم عليــه، في �ســوء معايــير معينة" 
)الروقي، 2015، 26(، فهي "عملية عقلية ت�ســم مجموعة من مهارات التفكير التي يمكن اأن ت�ســتخدم ب�سورة 
منفردة اأو مجتمعة -دون التزام باأي ترتيب معين- للتحقق من ال�ســيء اأو المو�ســوع، وتقييمه بالا�ســتناد اإلى 
معايــير معينة من اأجل اإ�ســدار حكم حول قيمة ال�ســيء، اأو التو�ســل اإلى ا�ســتنتاج، اأو تعميــم، اأو قرار، اأو حل 

لم�سكلة مو�سوع الاهتمام" )الحلاق، 2007، 43(.
ثانيــاً: القــراءة الناقــدة باعتبارها مهارة مركبــة: حيث يــرى لافي )2012( اأن القراءة الناقــدة عبارة عن 
مجموع عدة مهارات لتقويم للمادة المقروءة، والحكم عليها في �سوء معايير مو�سوعية، مما ي�ستدعي من القارئ 
فهــم المعــاني المت�ســمنة في الن�س المقروء، وتف�ســير دلالاته تف�ســيراً منطقيّــاً مرتبطاً بما يت�ســمنه من معارف.  
ف Wray وWallace ا)2016، 17( مهــارة القــراءة الناقــدة باأنها: تكمن في تقييم مــدى توفير الكاتب  وعــرَّ

لحجج وبراهين لاإقناع القارئ بالهدف وراء الن�س.
فها علــي )2009، 25( باأنها: "نوع من القراءة  ثالثــاً: القــراءة الناقدة وارتباطها بالتفكير الناقد: حيث يعرِّ
الذي ي�ســتند اإلى التفكير الناقد، والتي ت�ســاعد المتعلم على ت�ســحيح تفكيره بنف�ســه، وتجعله يفكر بطريقة 
عقلانية، ويحلل ما يعرفه ويفهمه وي�ســيطر عليه، ف�ســلًا عن تمكينه من التفكير بمرونة ومو�سوعية، وتجعله 
قــادراً على اإ�ســدار الاأحكام الناقــدة". وتعــرّف Blerkomا )2009، 170( القــراءة الناقــدة باأنها: التفكير 
ب�ســكل ناقد اأثناء وبعد الانتهاء من عملية القراءة، وتت�ســمن القراءة الناقدة: الت�ساوؤل، والتحليل، وتقويم 

ما تم قراءته.
ويــرى لافي )2012، 103 - 104( "اأن القــراءة الناقــدة والتفكــير الناقد هما وجهان لعملــة واحدة، فالقارئ 
الناقد حينما يتناول ن�ســاً مقروءاً فاإنهُ يفكّر فيه تفكيراً ناقداً؛ لفهم �ســياقاته واإ�ســاراته الظاهرة والخفية، 
وتف�سير العلاقة بين اأحداثه، وتحديد الاأ�ساليب الم�ستخدمة لاإقناع القارئ بق�سية معينة، اأو التحيز لمبداأ ما، 
ثم اإ�سدار حكم على المادة المقروءة"، اأي اأن التفكير الناقد هو اأداة القارئ في تناول الن�س المقروء. والقراءة 
الناقــدة والتفكــير الناقد ي�ســتدعيان جمــع المعلومات وت�ســنيفها وتحليلها، في �ســوء مبادئ منطقيــة وانتقاء 
المنا�ســب منها لحل م�ســكلات معينة، وا�ســتنتاج اأ�ســاليب الدعاية الم�ســتخدمة، وتقويم المادة المقروءة ب�ســورة 

منطقية بعيدة عن الروؤية ال�سخ�سية.
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وا�ستنتاجاً مما �سبق عرف الباحثان القراءة الناقدة اإجرائياً باأنها: عملية عقلية ت�سم مجموعة من مهارات 
التفكــير الناقد، التي تمكّن الطالبة من تمييز الاأفــكار والعلاقات داخل الن�س المقروء، وتحليل ما فهمته، ومن 

ثم تقويمه واإ�سدار حكم منا�سب عليه.
مهارات القراءة الناقدة:

حدد رفاعي )2011( مهارات القراءة الناقدة كالاآتي: 
Ԁ  ،فح�س الم�سادر ودرا�ستها: اإن من المهارات الاأ�سا�سية في القراءة الناقدة تقويم وفح�س الم�سدر المقروء  

ف اتجاه الكاتب، وكيفية تقديمه للمو�سوع، واأ�ساليبه في الدفاع عن وجهة نظره،  وذلك من خلال تعرُّ
ومنطقيته في عر�س المو�ســوع، وكيفية اإنهائه، والدلائل التي ي�ســتخدمها لتدعيم ق�ســيته، والنتائج 

المتوقعة من تطبيق الحلول التي يقترحها الكاتب.
Ԁ  تحديــد هــدف الكاتــب: فالكاتب له ر�ســالة يريد اإي�ســالها لجمهور القــراء، ويحفّزهــم للاقتناع بها  

واعتناقهــا، ولــذا فاإن القــارئ الناقد هو الــذي يمتلك القدرة علــى تحديد اأهداف الكاتــب الظاهرة 
والخفية من وراء كتابته لمو�سوع ما.

Ԁ  ،التمييز بين الحقيقة والراأي: يت�ســمن الن�س المقــروء جملًا تعبرِّ عن حقائق، واأخرى تعبرِّ عن اآراء  
وفي �ســوئها يتم التو�سل اإلى نتائج �ســحيحة اأو غير �سحيحة، والقارئ الناقد هو القادر على التمييز 

بين الحقيقة والراأي، ومن ثم يتو�سل من خلالها اإلى ا�ستنتاجات �سحيحة.
Ԁ :القدرة على الا�ستنتاج: وهذه المهارة لها ثلاثة اأوجه، هي  

– و�ســع ا�ســتنتاجات بناء علــى الحقائــق والاآراء التي يوردهــا الكاتب، وهذه الا�ســتنتاجات ت�ســاهم في   
التو�سل اإلى حكم مو�سوعي �سحيح.

– تحديد ا�ستنتاجات الكاتب واختبارها وتحديد مدى منطقيتها و�سدقها.  
– القــدرة علــى التفكــير الا�ســتنتاجي، وذلك من خــلال تعدي الــدلالات الظاهرة في الن�ــس المقروء اإلى   

الدلالات الخفية وال�سمنية وغير ال�سائعة وراء الن�س المقروء.
Ԁ  ،تكويــن اأحــكام: من مهارات القراءة الناقدة قدرة القارئ علــى تكوين اأحكام حول الكاتب واأهدافه  

والحقائــق، والاآراء، والتف�ســيرات التــي اأوردهــا لتاأييد وجهة نظــره، ومدى اتفاق الن�ــس المقروء مع 
مبادئ العقل والمنطق، ومع المبادئ الاأخلاقية، وكذلك اأ�سلوب الكتابة ودرجة واقعيتها.

Ԁ  ا�ســتنتاج اأ�ســاليب الدعاية: من مهارات القراءة الناقدة القدرة على تحليل الن�س المقروء، وا�ستنتاج  
مــا يت�ســمنه من اأ�ســاليب دعاية ي�ســتخدمها الكاتــب للتاأثير في قراءتــه من خلال ا�ســتنتاج الكلمات 
العاطفية الموؤثرة، اأو كلمات الرف�س اأو القبول، والقارئ الناقد لا ي�ســمح لهذه الدعاية اأن تتدخل في 

قراراته واأحكامه. 
وحدد Khodary وAbdAllahا )2014، 249( مهارات القراءة الناقدة كالاآتي:

تقويم الن�س المقروء، وذلك من خلال تحديد الفكرة الرئي�سية للن�س، وا�ستنباط الاأدلة المت�سمنة في الن�س، 
ومعرفــة وجهــة نظــر الكاتــب، وتخمين معــاني الكلمات في ال�ســياق، وتخمــين ق�ســد الكاتب، وربط الاأ�ســباب 

بالنتائج، وتمييز التحيز، وا�ستخلا�س النتائج، وتكوين اأدلة، وتحديد المخاطب في الن�س المقروء.
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الدراسات السابقة:
يعر�س هذا الجزء من البحث عدداً من الدرا�ســات ال�ســابقة ذات ال�ســلة؛ التي تمت الاإفادة منها في بناء اأدوات 

البحث الحالي واإجراءات تطبيقه، وكيفية التعامل معه اإح�سائيّاً، وهي كالاآتي:
اأولًا: الدرا�سات ذات العلاقة با�ستراتيجية الت�سور الذهني:

اأجريت العديد من الدرا�سات حول ا�ستخدام ا�ستراتيجية الت�سور الذهني في التعليم، وفيما يلي عر�س لبع�س 
الدرا�سات التي تناولت هذه الا�ستراتيجية:

درا�ســة �ســلامة )2016(: هدفت اإلى التعرّف على فاعلية ا�ستخدام ا�ستراتيجية الت�سور الب�سري في تدري�س 
الاإمــلاء المنظــور، لــدى طــلاب ال�ســف الثاني الاأ�سا�ســي بغــزة، واتبعت الدرا�ســة المنهــج �ســبه التجريبي، وتم 
تطوير اختبار الاإملاء المنظور كاأداة للدرا�ســة، وتم اختيار عينة البحث بالطريقة الق�ســدية، وق�ســمت اإلى 
مجموعتين: مجموعة تجريبية تكونت من )30( طالباً، ومجموعة �ســابطة تكونت من )30( طالباً. واأ�سارت 
النتائج اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى )α=0.01( بين متو�سط درجات طلاب المجموعة 
التجريبية ومتو�سط درجات اأقرانهم في المجموعة ال�سابطة في اختبار مهارات الاإملاء المنظور البعدي ل�سالح 

المجموعة التجريبية.
درا�ســة عبد عون والعطار )2014(: هدفت اإلى التعرّف على فاعلية الت�ســور الذهني في فهم المقروء والتفكير 
الاإبداعي لدى طالبات ال�ســف الرابع الاأدبي في مادة المطالعة في العراق، وتم اختيار عينة البحث بالطريقة 
الع�سوائية، وق�سمت اإلى مجموعتين: مجموعة تجريبية تكونت من )30( طالبة، ومجموعة �سابطة تكونت 
مــن )29( طالبــة، واأجرى الباحثــان تكافوؤ المتغيرات من حيث العمر الزمني، والتح�ســيل الدرا�ســي للوالدين، 
واختبــار الــذكاء، ودرجــات مــادة اللغة العربيــة، لتطبيــق اأدوات البحث، وتمثلــت في اختبار للفهــم القرائي، 
واختبار للتفكير الاإبداعي. واأ�سارت النتائج اإلى تفوق طالبات المجموعة التجريبية التي در�ست مادة المطالعة 
با�ســتعمال الت�سور الذهني، على طالبات المجموعة ال�سابطة التي در�ست المادة نف�سها بالطريقة التقليدية في 

فهم المقروء والتفكير الاإبداعي.
درا�ســة عبدالرحمــن )2014(: هدفــت اإلى التعــرّف علــى فاعلية نموذج مكارثــي لاأنماط التعلــم في تدري�س 
الجغرافيــا على تنمية مهارات الت�ســور الذهني، وتح�ســين م�ســارات الفهــم الجغرافي لدى طلاب ال�ســف الاأول 
الثانوي، ولتحقيق ما يهدف اإليه البحث ا�ستخدم المنهج �سبه التجريبي، حيث طبق البحث على طلاب المجموعة 
التجريبية بعدد )25( طالبا يدر�ســون الوحدة التجريبية بوا�سطة نموذج مكارثي لاأنماط التعلم، والاأخرى 
�ســابطة بواقع )25( طالبا يدر�ســون نف�س الوحدة بالطرائق التقليدية. واأدوات الدرا�سة تمثلت في ا�ستبانة 
ت�سخي�س اأنماط التعلم، ومقيا�س الت�سور الذهني في الجغرافيا، بالاإ�سافة اإلى اختبار الفهم الجغرافي. وتبين 
من نتائج البحث وجود فرق دال اإح�ســائيا بين متو�ســطي درجات طلاب المجموعة التجريبية الذين يدر�ســون 
وفق نموذج مكارثي لاأنماط التعلم، ودرجات طلاب المجموعة ال�ســابطة الذين يدر�ســون بالطريقة التقليدية 

في التطبيق البعدي لمقيا�س الت�سور الذهني ل�سالح المجموعة التجريبية.
درا�ســة Guerrero ا)2013(: هدفت اإلى التعرّف على التعرّف اإلى اأثر الت�ســور الذهني على التعلم الن�ســط 
مــن خــلال اللعب لــدى الاأطفال. وتتراوح اأعمــار اأفراد العينة من )10-9( �ســنوات من الفتيات. وا�ســتخدمت 
الباحثة نوعين من مقايي�س الن�ســاط البدني، هما: المو�ســوعي، وال�سخ�سي الملائم لفئة الاأطفال من )8-14( 
�سنة. وقد اأ�سارت النتائج اإلى الدور الاإيجابي للت�سور الذهني الموجه على التعلم الن�سط من خلال اللعب لدى 

الاأطفال. 
كما اأجرت ع�ســفور )2012( درا�ســة هدفت اإلى التعرّف على فاعلية ا�ســتراتيجية الت�ســور العقلي في تنمية 
مهارات القراءة الناقدة لدى الطالبات المعلمات �ســعبة الفل�ســفة والاجتماع بكلية البنات جامعة عين �ســم�س، 
وتم اختيــار مجموعة مــن طالبات الفرقة الثانية؛ لتطبيق اأداتي الدرا�ســة عليهن، وهمــا: برنامج قائم على 
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ا�ستخدام الت�سور العقلي، واأوراق عمل خا�سة بالطالبات المعلمات، واختبار مهارات القراءة الناقدة من اإعداد 
الباحثة. واأظهرت النتائج تفاعلًا اإيجابيّاً من قبل الطالبات المعلمات مع المقروء وتكوين اتجاه ناقد، اإ�ســافة 
اإلى فاعليــة ا�ســتراتيجية الت�ســور العقلــي في تنميــة مهارات القــراءة الناقدة لدى طالبات �ســعبة الفل�ســفة 

والاجتماع. 
ودرا�ســة العقيلــي )2012( التــي هدفــت اإلى التعــرّف علــى فاعليــة برنامج تدريبــي قائم على ا�ســتراتيجية 
الت�ســور الذهني في تنمية م�ســتويات فهم المقروء لطلاب ال�ســف ال�ســاد�س الابتدائي، ولتحقيق ما يهدف اإليه 
البحث، ا�ســتخدم المنهج �ســبه التجريبي، حيث طبق البحث على عينة حجمها)59( من طلاب ال�سف ال�ساد�س 
الابتدائــي، تم توزيعهــم اإلى مجموعتــين تجريبية مكونة من )28( طالبا، و�ســابطة مكونة مــن )31( طالبا 
در�ســوا بالطريقة التقليديــة. وتمثلت اأدوات البحث في قائمة مهارات فهم المقروء المنا�ســبة للطلاب، واختبار 
لقيا�ســها طبق قبليا وبعديا بعد التاأكد من �ســدقه وثباته، والبرنامج التدريبي. وبينت نتائج البحث اأن حجم 
%، ويرجع ذلــك اإلى تاأثير المتغير  تاأثــير البرنامــج في تنميــة م�ســتويات فهم المقــروء عالية، حيث بلغــت 69 

الم�ستقل البرنامج التدريبي القائم على ا�ستراتيجية الت�سور الذهني.
ثانياً: الدرا�سات التي اهتمت بمو�سوع القراءة الناقدة تحديداً اأو تنميته:

اهتمت العديد من الدرا�سات بمفهوم القراءة الناقدة من حيث تحديد مهاراتها اأو تنميتها، ومن تلك الدرا�سات: 
درا�ســة البدور وو�ســاح )2017(: هدفت اإلى التعرّف على اأثر ا�ســتراتيجية الت�ســاوؤل الذاتي في تنمية مهارة 
القــراءة الناقدة، لدى طلبة ال�ســنة الاأولى في جامعة الح�ســين بــن طلال بالاأردن، ولتحقيق هـدف الدرا�ســة 
طــور اختبــار لقيا�ــس مهارة القــراءة الناقــدة، واعتمد الباحثــان على المنهج �ســبه التجريبــي، وتكونت عينة 
الدرا�ســة من )70( طالباً وطالبة،  وزعوا على مجموعتين: المجموعة التجريبية )35( طالبا وطالبة در�ســوا 
وفـق ا�ســتراتيجية الت�ســاوؤل الذاتي، ودر�ســت المجموعة ال�ســابطة المكونة من)35(طالباً وطالبةً بالطريقة 
الاعتيادية. واأظهرت نتائج الدرا�ســة وجـــود فـــروق ذات دلالة اإح�ســائية عنـــد )α=0.05( بين المجموعتين 

تعـزى اإلـى ا�ستراتيجية الت�ساوؤل الذاتي في تنمية مهارة القراءة الناقدة.
درا�ســة قاجــة وال�ســايب )2016(: هدفــت اإلى معرفة م�ســتوى تمكن التلاميذ مــن مهارات القــراءة الناقدة، 
ولتحقيــق اأهــداف الدرا�ســة طبّــق الباحثان  اختبــار مهـارات القــراءة الناقــدة. وتكونت عينة الدرا�ســة من 
)100( تلميـــذ وتلميــذة، اختيروا بطريقة ع�ســوائية من بع�س ثانويات ولاية ال�ســلف  في الجزائر، واأظهرت 
نتائج الدرا�ســة تدني م�ســتوى التلاميذ في مهارات القـراءة الناقـدة، حيث ابتعد متو�ســط اأداء التلاميذ المقدر 
%(، وعدم وجـود فروق بين متو�ســط  بن�ســبة )72.46 %( عن معيار التمكن المحدد في هذه الدرا�ســة بـ )80 

درجات الذكور ومتو�سط درجات الاإناث في م�ستوى مهارات القراءة الناقدة.
درا�ســة الروقي )2015(: هدفت اإلى التعرّف على فاعلية ا�ســتراتيجيتي الت�ســاوؤل الذاتي وتن�ســيط المعرفة 
ال�ســابقة في تنميــة مهــارات القــراءة الناقدة لــدى طلاب ال�ســف الاأول الثانــوي واتجاهاتهم نحــو القراءة. 
ولتحقيــق اأهــداف الدرا�ســة طبّق الباحث اختبــاراً لقيا�س مهارات القــراءة الناقدة، ومقيا�ــس اتجاه الطلاب 
نحو درا�ســة القراءة، في �ســوء المنهج �سبه التجريبي. وتكونت عينة الدرا�ســة من )105( طلاب مق�سمين على 

مجموعتين تجريبيتين ومجموعة �سابطة، واأثبتت الدرا�سة فاعليتها في تحقيق الاأهداف المن�سودة.
درا�ســة اأبــو رزق والوائلــي )2013(: هدفــت اإلى التعــرّف اإلى اأثر التدريــب على مهارات القــراءة الناقدة في 
تح�سيل طالبات ال�سف العا�سر الاأ�سا�سي واتجاهاتهن نحو القراءة. وقد اختارت الباحثتان ع�سوائيًا �سعبتين 
من �سعب ال�سف العا�سر الاأ�سا�سي؛ لتكون الاأولى تجريبية حيث بلغ عددها )31( طالبة، والثانية �سابطة بلغ 
عددها )32( طالبة. وا�ستخدمت الباحثتان في الدرا�سة اأداتين؛ هما :الاختبار التح�سيلي، ومقيا�س الاتجاه 
نحــو القــراءة؛ لقيا�س اأثــر التدريب على مهارات القراءة الناقدة في التح�ســيل والاتجاه نحــو القراءة. وقد 
تو�ســلت الدرا�سة اإلى وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين المجموعتين التجريبية وال�سابطة في التح�سيل 
القرائي ولم�سلحة المجموعة التجريبية، وكذلك وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية بين المجموعتين التجريبية 
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وال�سابطة في الاتجاه نحو القراءة ولم�سلحة المجموعة التجريبية اأي�ساً. 
وهدفت درا�سة اأحمد )2012( اإلى التعرّف على فاعلية النموذج التوليدي في تنمية مهارات القراءة الناقدة 
لدى تلاميذ ال�سف الاأول المتو�سط بالمملكة العربية ال�سعودية، ولتحقيق اأهداف الدرا�سة اأعد الباحث قائمة 
بمهــارات القــراءة الناقــدة اللازمة لتلاميذ ال�ســف الاأول المتو�ســط، بالاإ�ســافة اإلى اختبار مهــارات القراءة 
الناقــدة وتطبيقــه قبليّاً وبعديّاً بت�ســميم قائم على مجموعتين: تجريبية  عددها)32(طالبا تم تدري�ســهم 
وفقــاً للنمــوذج التوليدي، ومجموعة �ســابطة عددها)32( طالبا تم تدري�ســها بالطريقة المعتادة. وتو�ســلت 
الدرا�سة اإلى قبول الفر�س باأنه "يوجد فرق دال اإح�سائياً بين متو�سطي درجات تلاميذ المجموعة التجريبية 
وتلاميذ المجموعة ال�ســابطة في التطبيق البعدي لاختبار مهارات القراءة الناقدة ل�ســالح تلاميذ المجموعة 

التجريبية". 
كما اأجرى Khabiri وPakzad ا)2012( درا�سة هدفت اإلى التعرف على اأثر تدري�س ا�ستراتيجيات القراءة 
الناقــدة على تعلم المفــردة لدى طلبة المرحلة المتو�ســطة لغير الناطقين باللغــة الاإنجليزية. ولتحقيق هدف 
الدرا�ســة، تكونت العينة من مجموعتين: �ســابطة، وتجريبية، بعدد )36( طالباً في المجموعتين، حيث در�ست 
المجموعة ال�ســابطة ن�ســو�س القراءة لل�ســف الثامن، ودر�ســت المجموعة التجريبية ا�ســتراتيجيات القراءة 
الناقدة، اإ�ســافة اإلى ن�ســو�س القراءة لل�ســف الثامن. وك�ســفت نتائج البحث عن فروق ذات دلالة اإح�ســائية 
ل�ســالح المجموعة التجريبية في الاختبار البعدي الذي تم تطبيقه بعد اأ�ســبوعين من تدري�س ا�ســتراتيجيات 

القراءة الناقدة للطلبة غير الناطقين بالاإنجليزية.
التعليق على الدراسات السابقة: 

من خلال ما �سبق من الدرا�سات ذات العلاقة بالت�سور الذهني يلاحظ ما يلي:
Ԁ  ا�ســتُخدِمت ا�ستراتيجية الت�ســور الذهني في العملية التعليمية؛ لما لها من دور فعّال في تنمية المهارات  

المختلفة وتحقيق الاأهداف المرجوة.
Ԁ  منا�سبة ا�ستراتيجية الت�سور الذهني للتطبيق على فئات عمرية مختلفة، فعلى �سبيل المثال: درا�سة  

Guerreroا)2013(، ودرا�ســة العقيلــي )2012( ا�ســتهدفتا فئــة الاأطفال،  ودرا�ســتا عون والعطار 
)2014( وعبدالرحمن )2014( ا�ســتهدفتا المرحلة الثانوية، ودرا�ســة ع�ســفور )2012( ا�ســتهدفت 

الطالبات المعلمات.
Ԁ  تنوعــت المهارات الم�ســتهدف تنميتها من خلال ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني، ومنها مهــارات القراءة  

الناقدة، الاأمر الذي يوؤكد �سواب اختيار هذه الا�ستراتيجية لا�ستخدامها في تنمية مهارات القراءة 
الناقدة.

Ԁ  ومن خلال العر�س ال�ســابق للدرا�ســات المرتبطة بالقراءة الناقدة تحديــداً فقد اأفاد البحث الحالي  
منها فيما ياأتي:

Ԁ  اأكــدت معظــم الدرا�ســات ال�ســابقة المرتبطــة بالقــراءة الناقــدة علــى �ســرورة البحــث علــى نماذج  
وا�ســتراتيجيات يمكــن مــن خلالها تنمية مهــارات القــراءة الناقدة، لــدى طلاب المراحل الدرا�ســية 
المختلفة. مما يفيد في اعتبار هذه النتيجة مبرراً ودافعاً لاإجراء هذا البحث، حيث �ســيتم من خلال 
البحــث الحــالي تنميــة مهــارات القراءة الناقــدة في مــادة اللغة الاإنجليزيــة لدى طالبــات المرحلة 

المتو�سطة با�ستخدام ا�ستراتيجية الت�سور الذهني. 
Ԁ  قدمت هذه الدرا�سات مجموعة من مهارات القراءة الناقدة، مما اأفاد الباحثة في بناء قائمة مهارات  

القــراءة الناقــدة اللازمــة لطالبات ال�ســف الثالــث المتو�ســط. وقد حددت تلــك الدرا�ســات مهارات 
القــراءة الناقــدة كالاآتي: تحديد الفكرة الرئي�ســية للن�س، ا�ســتنباط الاأدلة المت�ســمنة في الن�س، 
معرفــة وجهة نظر الكاتب، تخمين معاني الكلمات في ال�ســياق، تخمين ق�ســد الكاتب، ربط الاأ�ســباب 

بالنتائج، تمييز التحيز، ا�ستخلا�س النتائج، تكوين اأدلة، وتحديد المخاطب في الن�س المقروء.
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ومن حيث اأوجه ال�سبه والاختلاف بين الدرا�سات ال�سابقة والبحث الحالي:
Ԁ  اعتمدت الدرا�سات ال�ســابقة، كدرا�سة البدور وو�ساح )2017(، عون والعطار )2014(، عبدالرحمن  

)2014(، ودرا�ســة ع�سفور )2012( على الت�سميم البحثي القائم على مجموعتين: �سابطة واأخرى 
تجريبية، وكذلك البحث الحالي.

Ԁ  يتفق البحث الحالي مع كلٍ من درا�ســة البدور وو�ســاح )2017(، قاجة وال�ســايب )2016(، ودرا�ســة  
ع�ســفور )2012( في تنــاول القراءة الناقدة كمتغير تابع، ويختلــف البحث الحالي عنها في تطبيقه 

على مادة اللغة الاإنجليزية لدى طالبات المرحلة المتو�سطة. 
Ԁ  تعددت الاأدوات الم�ســتخدمة في الدرا�ســات ال�ســابقة المتعلقــة بالقراءة الناقــدة، ويتفق هذا البحث  

مــع درا�ســة الروقي )2015(، ودرا�ســة اأحمد )2012(، في اإعــداد قائمة بمهارات القــراءة الناقدة، 
بالاإ�ســافة اإلى اإعــداد اختبــار القــراءة الناقــدة الــذي تم تطبيقه قبليّــاً وبعديّاً علــى المجموعتين 
ال�سابطة والتجريبية، ويختلف عن درا�سة الروقي )2015(، ودرا�سة اأبو رزق والوائلي )2013( في 

اإعدادهم لمقيا�س الاتجاه نحو القراءة.
منهج البحث وإجراءاته: 

منهج البحث:
ا�ســتخدمت الدرا�ســة الحاليــة المنهج �ســبه التجريبــي، القائم علــى اختبار قبلــي/ بعــدي لمجموعتين الاأولى 
تجريبية والاأخرى �ســابطة؛ لتق�ســي فاعلية ا�ستخدام ا�ستراتيجية الت�ســور الذهني في تنمية بع�س مهارات 
القراءة الناقدة بمادة اللغة الاإنجليزية لدى طالبات ال�سف الثالث المتو�سط. وذلك تما�سياً مع طبيعة اأهداف 

البحث وات�ساقاً مع نوعه،  لاأن مثل هذا النوع من البحوث ي�سعب التحكم بالمتغيرات ب�سكل تام. 
الت�سميم التجريبي للبحث:

وللاإجابة عن ت�ســاوؤلات البحث تم اختيار الت�سميم �سبه التجريبي باأ�سلوب ت�سميم المجموعات غير المتكافئة 
)Non Equivalent Control-Group Design( الــذي يت�ســمن المجموعتــين التجريبيــة وال�ســابطة 

والاختبار القبلي والبعدي لهما، والجدول )1( يو�سح ذلك.
جدول )1(: المجموعتين التجريبية وال�سابطة والختبار القبلي والبعدي لهما

اختبار بعدي)المعالجة التجريبية(اختبار قبليالمجموعات
O1XO2المجموعة التجريبية

O1-O2المجموعة ال�سابطة

   الم�سدر: )البط�س واأبو زينة، 2007(.
حيث:

O1: اختبار مهارات القراءة الناقدة القبلي.

O2: اختبار مهارات القراءة الناقدة.

  X: المعالجة التجريبية با�ستخدام ا�ستراتيجية الت�سور الذهني.
مجتمع البحث:

تكــون مجتمــع البحــث الحالي مــن جميع طالبات ال�ســف الثالث المتو�ســط في مدينــة تبوك بالمملكــة العربية 
ال�ســعودية للعام الدرا�ســي )2016 / 2017م(، وعددهن )4651( طالبة توزعن على )62( مدر�ســة متو�سطة 

للاإناث )الاإدارة العامة للتعليم بمنطقة تبوك 1437 /1438هـ(. 
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عينة البحث:
تكونــت عينة الدرا�ســة من )60( طالبة تم اختيارهن من مدر�سة)المتو�ســطة الخام�ســة والثلاثون للبنات من 
مدار�ــس مدينــة تبوك( وقد اختيرت بطريقة ق�ســدية؛ لتعاون من�ســوبيها و�ســهولة التطبيــق فيها. حيث تّم 
اختيار �سعبتين من �سعب ال�سف الثالث المتو�سط وعددها اأربع �سعب بطريقة ع�سوائية، عن طريق القرعة، حيث 
تم تعيين ال�ســعبة  الاأولى الم�ســحوبة بطريقة القرعة كمجموعة تجريبية؛ تدر�س با�ســتخدام ا�ستراتيجية 
الت�ســور الذهني وتكونت من )30( طالبة، وعُينت المجموعة الثانية الم�ســحوبة ع�سوائياً كمجموعة �سابطة؛ 
تدر�ــس بالطريقــة الاعتيادية بعــدد )30( طالبة. وقــد وجدت الباحثة بالرجوع اإلى الدرا�ســات ال�ســابقة 
كدرا�ســة العقيلــي )2012(، عــون والعطــار )2014(، ودرا�ســة عبدالرحمــن )2014(، اأن حجم هــذه العينة 
يعــد حجماً منا�ســباً للبحث الحالي؛ لكونه تطبيقاً فردياً، واأن التطبيــق الفردي للمعالجة التجريبية واأدوات 

الدرا�سة يحتاج اإلى وقت طويل، وبالتالي من ال�سعوبة اأن يكون حجم العينة اأكر من هذا العدد. 
تكافوؤ مجموعتي البحث:

يق�سد بالتكافوؤ جعل المجموعتين )التجريبية وال�سابطة( متكافئتين تماماً؛ اأي: مت�سابهتين في جميع المتغيرات 
عــدا المتغير الم�ســتقل المراد درا�ســة اأثره )العــزة، 2010، 10(، ولمــا كان هدف البحث هو الوقــوف على فاعلية 
ا�ستراتيجية الت�سور الذهني في تنمية مهارات القراءة الناقدة لدى طالبات ال�سف الثالث المتو�سط، فقد راأت 
الباحثة من ال�سروري التكافوؤ بهذا المتغير من اأجل اأن يكون لدى اأفراد المجموعتين مهارات القراءة الناقدة في 
مادة اللغة الاإنجليزية ذاتها تقريباً قبل البدء بالتجربة، اآخذين بعين الاعتبار تاأثير الجن�س بو�سفه متغيراً 
دخيلًا فتم �ســبطه باقت�ســار عينة الدرا�ســة على عينة من الطالبات، كما اأن اأفراد الدرا�ســة من فئة عمرية 
واحــدة )14 - 15( �ســنة، ومــن حــي واحــد، حيث اإن هناك مدر�ســة في كل حــي، مما يجعل هنــاك تقاربا بين 
الطالبات في الم�ستوى الاقت�سادي والاجتماعي، اإ�سافة اإلى اأنه تم تعيين اأفراد المجموعتين  ع�سوائياً بطريقة 
منظمــة تــوؤدي اإلى �ســبط هذه المتغــيرات من خلال اإجراء اأ�ســلوب القرعــة في الاختيار؛ كمــا  تم التحقق من 
 تكافوؤ مجموعتي البحث قبل تطبيق التجربة في الاأ�سبوع الاأول من الف�سل الدرا�سي الاأول من العام الدرا�سي

 1437 /1438هـ، وفقاً لمتغيرات مهارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية القبلي كما يلي:
تم الح�ســول على درجات المجموعتين التجريبية وال�ســابطة من حيث متغير م�ستوى مهارات القراءة الناقدة 
 Independent القبلــي،  ثــم تّم اإجراء مقارنة بينهما من خلال ا�ســتخدام اختبار "ت" )لعينتين م�ســتقلتين
Samples Test(؛ لمعرفــة دلالة الفرق في م�ســتوى مهــارات القراءة الناقدة في مــادة اللغة الاإنجليزية قبل 
البــدء بالتجربــة لدى طالبــات المجموعتين التجريبية وال�ســابطة، وتبين اأن المجموعتــين متكافئتان في هذا 
المتغــير؛ اإذ اإن الفــرق بينهما لم يكن ذا دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى )α=0.05(، حيث بلغت قيمة )ت( عند 
مهارة التمييز )0.946(، وبم�ســتوى دلالة )0.348( وهي اأكبر من م�ســتوى الدلالة )α=0.05(، وجاءت قيمة 
 ،)α=0.05( وهي اأكبر من م�ســتوى الدلالة )ت( عند مهارة الا�ســتنتاج )0.724(، وبم�ســتوى دلالة )0.472(
وجــاءت قيمــة )ت( عند مهــارة التقويم )0.941(، وبم�ســتوى دلالة )0.351( وهي اأكبر من م�ســتوى الدلالة 
)α=0.05(، كمــا جــاءت قيمــة )ت( علــى اختبار مهــارات القراءة الناقــدة ككل )0.074(، وبم�ســتوى دلالة 

)0.941( وهي اأكبر من م�ستوى الدلالة )α=0.05(، والجدول )2( يو�سح ذلك.
جدول )2(: نتائج اختبار )ت( لفح�س تكافوؤ مجموعتي البحث في اختبار مهارات القراءة الناقدة القبلي

 المتو�سطالعددالمجموعةالمتغير
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 قيمة )ت(
المح�سوبة

 الدلالة
الاإح�سائية

303.13331.382980.9460.348ال�سابطةمهارة التمييز

302.76671.61210التجريبية

304.03332.722620.7240.472ال�سابطةمهارة ال�ستنتاج

303.53332.62262التجريبية
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جدول )2(: يتبع

 المتو�سطالعددالمجموعةالمتغير
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 قيمة )ت(
المح�سوبة

 الدلالة
الاإح�سائية

306.10002.733570.9410.351ال�سابطةمهارة التقويم واإ�سدار الأحكام

306.83333.28091التجريبية

3013.26676.679530.0740.941ال�سابطة)الاختبار ككل(

3013.13337.27648التجريبية

اأدوات ومواد البحـث: 
اختبار مهارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية:

تم بناء اختبار مهارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية وفق الخطوات الاآتية:
 1.الهدف من الاختبار: هدف الاختبار اإلى تحديد م�ستوى مهارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية 
."Old Habits and New Experiences" اللازمة لطالبات ال�سف الثالث المتو�سط في الوحدة ال�سابعة

وهي:  الاختبار  بناء  في  الم�سادر  من  عدد  على  الباحثة  اعتمدت  الاختبار:  بناء  م�سادر   .2
– مراجعــة الاأدب التربــوي حــول مهــارات القــراءة الناقدة )العــاني، 2006؛ ال�ســيد، 2007؛ رفاعي، 

.)Khodary & AbdAllah, 2014 2010؛ عبد الباري، 2010؛
– دليــل المعلمــة وكتــاب الطالبة المقررين لتدري�س مادة اللغة الاإنجليزية لل�ســف الثالث المتو�ســط في 

المملكة العربية ال�سعودية.
 3.بناء قائمة بمهارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية:

 تم مراجعــة مــا تي�ســر من الاأدب التربوي والدرا�ســات ال�ســابقة في مجال القــراءة الناقــدة )العاني، 2006؛ 
ال�ســيد، 2007؛ رفاعــي، 2010؛ عبد البــاري، 2010؛ Khodary & AbdAllah, 2014(، وتم تحديد )21( 
مهــارة فرعية توزعت على ثلاث مهارات رئي�ســية للقــراءة الناقدة، وهي كالاآتي: مهارة التمييز و�ســمت اأربع 
مهارات فرعية، مهارة الا�ستنتاج و�سمت �ست مهارات فرعية، مهارة التذوق و�سمت اأربع مهارات فرعية، ومهارة 
التقويم واإ�سدار الاأحكام و�سمت �سبع مهارات فرعية، وعدم اإ�سافة مهارات تذوق الن�س، وتم التحقق من �سدق 
محتوى القائمة من خلال عر�ســها على لجنة تحكيم من الخبراء والمخت�ســين في مجال مناهج وطرائق تدري�س 
اللغــة الاإنجليزيــة، والقيا�س والتقــويم، وبلغ عددهم )11( خبــيراً، وقد اأظهرت لجنة التحكيم ا�ستح�ســانها 
للقائمــة، وقد تمحورت ملاحظاتهم حول اإعادة �ســياغة بع�س العبــارات )11؛ 12؛ 13؛ 14(، وجميعها يتعلق 
بمهــارة تــذوق الن�ــس المقروء، حيــث راأت لجنة التحكيــم اأن هذه المهارة مت�ســمنة ومتحققة فعلًا �ســمن مهارة 
التقويم واإ�سدار الاأحكام، وبهذا تم حذف هذه الفقرات، وبعد التعديل تم اإعادة عر�س الفقرات بعد التعديل 
والحــذف علــى لجنة التحكيم مــرة اأخرى وقد اأبدوا ا�ستح�ســانهم وموافقتهم على التعديــل، وبهذا عُدت اآراء 

المحكمين دليلًا على �سدق محتوى القائمة. 
الاإنجليزية: اللغة  مادة  في  الناقدة  القراءة  مهارات  لاختبار  الاأولية  ال�سورة   .4

في �ســوء قائمــة المهارات التــي تم تحديدها في الخطوة ال�ســابقة  قامت الباحثة باإعداد الاختبار في �ســورته 
الاأولية، وقد تكون من )25( فقرة من نوع الاختبار المقالي ذي الاإجابة الق�سيرة والمغلقة، وهي: 

– مهارة التمييز: )1؛ 5؛ 10؛ 16؛ 20(.  
– مهارة الا�ستنتاج: )2؛ 4؛ 7؛ 9؛ 15؛ 22؛ 24؛ 25(.  

– مهارة التقويم: )3؛ 6؛ 8؛ 11؛ 12؛ 13؛ 14؛ 17؛ 18؛ 19؛ 21؛ 23(.  
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الاإنجليزية: اللغة  مادة  في  الناقدة  القراءة  مهارات  اختبار  �سدق   .5
للتاأكد من �ســدق المحتوى للاختبار قامت الباحثة بعر�س الاختبار على لجنة تحكيم من الخبراء والمخت�ســين 
في مجــال مناهــج وطرائق تدري�س اللغــة الاإنجليزية وعددهم )11( خبيراً ،حيث طلــب منهم اإبداء الراأي في 

الاختبار من حيث: 
ӽ .منا�سبة الفقرات الواردة بالاختبار لطالبات ال�سف الثالث المتو�سط  
ӽ .مدى انتماء كل فقرة للمهارة التي تقي�سها  
ӽ .مدى و�سوح ال�سياغة اللغوية للفقرات  
ӽ .اأي اإ�سافة اأو حذف اأو تعديل على الفقرات  

وقد اأبدوا ا�ستح�سانهم وموافقتهم على التعديل، وبهذا عُدّت اآراء المحكمين دليلًا على �سدق محتوى الاختبار.
الاختبار: تعليمات  6.اإعداد 

تعــد تعليمــات الاختبار بمثابــة الدليل الذي ي�ستر�ســد به الم�ســتجيب في اأثناء الا�ســتجابة لمواقف الاختبار، 
لــذا روعــي اأن تكون التعليمات �ســهلة ومفهومة، وكمــا تم التاأكيد علــى اأن تعطي الطالبات اإجابــات لكل فقرة 
اختباريــة بناء على ت�ســورهن للن�س المقروء، و�ســرورة عدم تــرك اأي فقرة اختباريــة دون اإجابة، طالما كان 
تطبيــق الاختبــار فردياً، لهذا كان لا بد من اإعداد تعليمات لكل اختبار، وتم ت�ســحيح الاختبار بحيث اأعطيت 

الاإجابة ال�سحيحة العلامة واحد، والاإجابة الخاطئة اأعطيت العلامة �سفر.
الا�ستطلاعي: 7.التطبيق 

بغيــة التحقيق من و�ســوح الفقرات الاختبارية والتاأكد من و�ســوح التعليمات والتاأكــد من فهم الطالبات لهذه 
ــق الاختبــار المكون من )25( فقــرة بتاريــخ 20/ 1/ 1438هـ، على عينة ع�ســوائية مكونة من  التعليمــات؛ طُبِّ
)30( طالبــة مــن مجتمع الدرا�ســة ومــن خارج عينتهــا. ولقد ات�ســح من هذا التطبيــق اأن تعليمــات الاختبار 
وا�ســحة ومفهومة لدى الطالبات، وكان متو�ســط زمن الاإجابة في الاختبار لاأول ع�ســر طالبات )40 دقيقة(، 
ومتو�ســط زمن الاإجابة في الاختبار لاآخر ع�ســر طالبات هو )55 دقيقة(، وتم ح�ســاب الو�سط المرجح للفئتين 
ال�ســابقتين كما يلي )متو�ســط الفئة الاأولى، م�ســروباً بعدد اأفرادها، م�سافاً اإلى حا�ســل �سرب متو�سط الفئة 

الثانية في عدد اأفرادها، ثم ق�سمة الناتج  على مجموع عدد الطالبات في الفئتين كما يلي:
=47.5 دقيقة زمن  الاختبار=)10*10+40*55(/20=20/950 

وبهذا يكون الزمن المنا�سب لتطبيق الاختبار هو )47.5( دقيقة، وقد اعتمدت الباحثة ح�سة �سفيّة لتطبيق 
الاختبار بواقع )45( دقيقة.

:)Item Discrimination( للفقرة  التمييزية  القوة  8.اإيجاد 
ح�ســبت معاملات التمييز حيت تراوحت الدلالة التميزية للفقرات ما بين )0.22 - 0.80( وتعد هذه الن�ســب 

مقبولة لاأغرا�س البحث التربوي )الخياط، 2010(.
:)Item Difficulty( 9.�سعوبة الفقرات 

ح�ســبت معاملات ال�ســعوبة لفقرات الاختبار وقد تراوحت بين )0.30 - 0.74( وتعد هذه المعاملات مقبولة؛ 
%( )الخياط، 2010(. حيث اإن الفقرة الجيدة يتراوح معامل �سعوبتها بين )30 %- 80 



153

عواطف بدر �سالح الخولي البلوي          د.محارب علي محمد ال�سمادي
 
المجلد العا�سر  العدد )18( 2019م 

 المجلة الدولية 
لتطوير التفوق https://doi.org/10.20428/IJTD.9.17.7

ثبات الاختبار:
األفــا كرونبــاخ  معادلــة  با�ســتخدام  الداخلــي  الات�ســاق  بطريقــة  الاختبــار  ثبــات  ح�ســاب   تم 
)Alfa-Cronbach coefficient(؛ اإذا بلــغ معامــل الثبات للاختبار ككل با�ســتخدام معادلة كرونباخ األفا 
)0.82(، وبلغ لمهارة التمييز )0.80(، ولمهارة الا�ســتنتاج )0.84(، ولمهارة التقويم )0.83(. وتعتبر هذه القيم 
مقبولة لاأغرا�س البحث الحالي، "حيث يرى كثير من المخت�سين والباحثين اأن المحك للحكم على كفاية معامل 

األفا كرونباخ هو )0.70(" )الزيود وعليان، 2005، 59؛ البط�س واأبو زينة، 2007(. 
دليــل المعلمــة با�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهنــي في تنميــة مهــارات القــراءة الناقدة في مــادة اللغة 

الاإنجليزية لدى طالبات ال�سف الثالث المتو�سط:
بعد اطلاع الباحثة على الاأدبيات الخا�سة باأ�س�س بناء البرامج التدريبية )الحوامدة والعدوان، 2017؛ معهد 

تنمية القدرات، 2018(؛ فقد اعتمدت في بناء الدليل على:
Ԁ  :تحديد اأهداف الدليل 

يعد تحديد الاأهداف اأولى الخطوات التي يجب مراعاتها عند التخطيط لبناء دليل للمعلمة، فهو المعيار الذي 
يتم اختيار محتويات الدليل في �ســوئه وتحديد اأ�ســاليبه وطرائق تقديمه، واإنها توجهه وت�ســاعده في اختيار 

الخبرات المنا�سبة، وقد حددت الباحثة اأهداف الدليل بما ياأتي:
– الهدف العام:  

تنمية مهارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية لدى طالبات ال�سف الثالث المتو�سط.
– الهدف الخا�س:  

معرفــة فاعليــة ا�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني في تنمية مهــارات القــراءة الناقدة في مــادة اللغة 
الاإنجليزية لدى طالبات ال�سف الثالث المتو�سط.

Ԁ :تحديد المحتوى الذي يت�سمنه الدليل 
تم الاعتماد في اإعداد دليل  تدري�س مهارات القراءة الناقدة المنا�سبة لطالبات ال�سف الثالث المتو�سط في مادة 
اللغة الاإنجليزية وفقا لا�ستراتيجية الت�سور الذهني، على الاأدبيات والدرا�سات ال�سابقة الخا�سة با�ستخدام 
ا�ستراتيجية الت�سور الذهني، مثل درا�سة Hungا )2010(، ع�سفور )2012(، ودرا�سة عون والعطار )2014(، 

ف�سلًا عن خبرة الباحثة ال�سخ�سية في هذا المجال، ودرا�ستها في ق�سم المناهج وطرائق التدري�س.
Ԁ  :التخطيط للدليل 

تم التخطيــط للدليــل بحيــث اقت�ســرت المــدة الزمنية للتطبيق علــى ثلاثة لقــاءات تدريبية، مــدة كل لقاء 
ح�ستين �سفية، توزعن على �ستة اأ�سابيع. 

وتم التو�سل اإلى �سياغة عدة خطوات يلتزم بها البحث الحالي وهي كالاآتي: 
اأولا: قبل القراءة:

ӽ .ا�ستثارة دافعية الطالبات حول المحتوى  
ӽ .اإعطاء كل طالبة قطعة وتكليف الطالبات بقراءة القطعة قراءة �سامتة  
ӽ  طرح بع�س الاأ�ســئلة لا�ســتدعاء الخبرات ال�ســابقة والخلفيــة المعرفية للطالبات حــول المحتوى المقروء  

مثل:
– هل تتذكرين �سيئا تعلمتيه �سابقاً يرتبط بالقطعة ال�سابقة؟  

– كوّني �سورة ذهنية للن�س؟  
– اإذا اأغم�ستِ عينيكِ بعد قراءة القطعة �سفي لنا ما ت�ساهدين؟  
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ثانيا: اأثناء القراءة:
ӽ  تق�سم المعلمة المحتوى المقروء في الدر�س اإلى فقرات منا�سبة، حيث ت�سمل كل فقرة على معلومات و�سفية  

جيدة.
ӽ .تق�سيم الطالبات اإلى مجموعات تعاونية �سغيرة )6-4( طالبات  
ӽ .تقراأ المعلمة بع�س الفقرات ب�سوت مرتفع، وتتوقف عن القراءة بعد كل فقرة  
ӽ  تغلــق الطالبــات اأعينهــن اأثنــاء قــراءة المعلمة للفقــرة، مع اأخــذ نف�س عميــق والتركيز على مــا قراأته  

وتتخيله ذهنيا.
ӽ .توزيع الفقرات القرائية على المجموعات بعد تو�سيح ما المطلوب منهن  

ثالثا: بعد القراءة:
ӽ  الطلب من الطالبات اأن ير�ســمن اأو يكتبن ما تو�ســلن اإليه من �سور ذهنية، راأينها، اأو �سمعنها، اأو لم�سنها، اأو  

تذوقنها، اأو �سعرن بها من خلال تخيلهن للن�س القرائي.
ӽ .ي�ساركن الطالبات ال�سور الذهنية التي تو�سلن اإليها  
ӽ .بعد ر�سم هذه ال�سور اأو كتابتها اأو و�سفها تقوم المعلمة بعر�س اأف�سل هذه ال�سور على الطالبات  

Ԁ  :اإعادة بناء خطط تدري�س الدرو�س وفق ا�ستراتيجية الت�سور الذهني 
تم بناء الخطط التدري�ســية لكل در�س وفق ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني، بحيث يحتوي كل در�س على ثلاث 
مراحــل اأو خطــوات عملية هي: )قبل القراءة، اأثناء القراءة، بعد القــراءة(، وبعد كل در�س تقوم الطالبات 
بحل مجموعة من التمارين الموجودة في كتاب الطالبة )Exercise(، والتي خ�ســ�س لها ح�ســة �سفية )اأ�سوة 

بطالبات المجموعة ال�سابطة(، حيث تقوم الطالبات بتنفيذها ل�سمان تحقيق اأهداف كل در�س.
Ԁ :)سلاحية الدليل )ال�سدق الظاهري� 

عر�ســت الباحثة الدليل على مجموعة من الخبراء؛ لا�ســتخراج �ســدق الدليل؛ لمعرفة مدى ملاءمته لتنمية 
مهــارات القــراءة الناقدة في مــادة اللغة الاإنجليزية لدى طالبات ال�ســف الثالث المتو�ســط، وقــد وافق جميع 
الخبراء وعددهم )11( خبيراً على الدليل ومحتواه، وقد عُدت اآراء الخبراء دليلًا على �سدق محتوى الدليل، 

واأ�سبح الدليل ب�سيغته النهائية جاهزاً للا�ستخدام.
اإجراءات التطبيق الميداني للبحث:

ӽ  اأولًا: الح�ســول علــى اإذن بتطبيــق التجربة من اإدارة كلية التربية والاآداب بجامعــة تبوك، واإدارة تعليم
تبوك.

ӽ  ثانياً: تحديد المدر�ســة الم�سمولة بعينة الدرا�سة بالطريقة الق�سدية، وهي المتو�سطة الخام�سة والثلاثون
للبنات بمدينة تبوك.

ӽ  ثالثــاً: الاجتمــاع مع معلمــة اللغة الاإنجليزيــة المتعاونة في تنفيــذ التجربة، وتم التعرف علــى موؤهلاتها
العلمية والتربوية، وتم تدريبها على كيفية التدري�س وفق ا�ســتراتيجية الت�سور الذهني وتطبيقها على 

العينة التجريبية بالاعتماد على دليل المعلمة الذي اأعد خ�سي�ساً لهذا الغر�س. 
ӽ  رابعــاً: التطبيــق القبلي لاختبار مهــارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية، وت�ســحيحه ور�ســد

نتائجه لغاية ال�سبط الاإح�سائي للتجربة، بتاريخ 20/ 2/ 1438هـ.
ӽ  خام�سًــا: تطبيق التجربة بحيث تدر�س المجموعة التجريبية وفق ا�ستراتيجية الت�سور الذهني، وتدر�س

 المجموعــة ال�ســابطة بالطريقــة الاعتياديــة في نف�س المــدة والوقت ابتــداء مــن 24/ 2/ 1438هـ، اإلى
 24/ 3/ 1438هـ. 
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ӽ  ساد�ســاً: زيارة ال�ســفوف المعنيــة بالتجربة زيارات مكررة، للاطلاع على �ســير التطبيــق والتاأكد من تنفيذ�
التجربة.

ӽ  ســابعاً: بعــد الانتهــاء مــن تنفيذ التجربــة، تم تحديــد موعد موحّد ل�ســعبتي الدرا�ســة، من اأجــل تنفيذ�
الاختبار البعدي لمهارات القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية.

ӽ  ثامناً: جرى الت�ســحيح بحيث تعطى كل فقرة اختبارية علامة واحدة، ثم فُرّغت النتائج على الحا�ســوب
من اأجل متابعة المعالجات الاإح�سائية وا�ستخراج النتائج واختبار فر�سية الدرا�سة.

المعالجات الاإح�سائيـة: 
با�ستخدام الحا�سب الاآلي، وعن طريق ا�ستخدام برنامج لـ)SPSS( تمت معالجة البيانات اإح�سائياً، با�ستخدام 

الاأ�ساليب الاإح�سائية الاآتية:
 1.الاختبار التائي )T-Test( لعينتين م�ستقلتين: ا�ستُخدِم من اأجل معرفة دلالة الفروق في اختبار مهارات 

القراءة الناقدة في مادة اللغة الاإنجليزية القبلي؛ للتاأكد من تكافوؤ المجموعات.
 2.مربع كاي )Chi Square(: ا�ستُخدِم لمعرفة تكافوؤ اأفراد المجموعتين التجريبية وال�سابطة قبل البدء 
بالتجربة في �سوء المتغيرات: التح�سيل الدرا�سي للاآباء، الم�ستوى الاقت�سادي للاأ�سرة )الدخل ال�سهري(.
 3.معادلة األفا )Alpha Formula(: ا�ستُخدِمت لا�ستخراج الثبات بطريقة الات�ساق الداخلي للمقيا�س.

 4.معامل ال�سعوبة )Item Difficulty(: لح�ساب معامل ال�سعوبة اأ�سئلة الاختبار. 
 5.معامل التمييز )Item Discrimination(: لح�ساب معامل ال�سعوبة اأ�سئلة الاختبار.

 6.اختبــار "ت" للعينــات الم�ســتقلة)Independent Samples Test(: للتحقــق مــن تكافــوؤ مجموعتــي 
الدرا�سة من خلال الاأداء على اختبار مهارات القراءة الناقدة القبلي.

 7.اختبار "ت" للعينات الم�ستقلة )Independent Samples Test(: لاختبار دلالة الفروق بين متو�سط 
اأفراد المجموعة ال�سابطة واأفراد المجموعة التجريبية على اختبار مهارات القراءة الناقدة البعدي.

نتائج البحث ومناقشته:
�ســعت الدرا�سة للاإجابة عن الت�ساوؤل الرئي�ســي  الاآتي: "ما فاعلية ا�ستخدام ا�ستراتيجية الت�سور الذهني في 
تنميــة بع�س مهــارات القراءة الناقدة بمادة اللغة الاإنجليزية لدى طالبات ال�ســف الثالث المتو�ســط بمدينة 

تبوك"؟
وللاإجابة عن هذا الت�ساوؤل قامت الباحثة ب�سياغة الفر�سية ال�سفرية الاآتية:

"لا يوجــد فرق دال اإح�ســائيا عند م�ســتوى )αا=50.0( بين متو�ســط درجات طالبــات المجموعة التجريبية 
التي در�ســت با�ســتخدام ا�ستراتيجية الت�سور الذهني وبين متو�ســط درجات طالبات المجموعة ال�سابطة التي 

در�ست بالطريقة المعتادة في التطبيق البعدي لاختبار مهارات القراءة الناقدة".
م�ســتقلتين  لعينتــين  "ت"  اختبــار  الباحثــة  ا�ســتخدمت  ال�ســابق،  ال�ســفري  الفر�ــس  �ســحة   لاختبــار 

)Independent Samples Test(، والجدول )3( يبين ذلك.
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المجموعتين  بين  جدول )3(: نتائج اختبار )ت( لعينتين م�ستقلتين "Independent Samples Test" للفروق 
)التجريبية وال�سابطة) في اختبار مهارات القراءة الناقدة البعدي

 المتو�سطالعددالمجموعةالمحور
الح�سابي

الانحراف
المعياري

قيمة
)ت(

 الدلالة
الاإح�سائية

303.03331.711693.2610.002ال�سابطةمهارة التمييز
دالة 304.30001.26355التجريبية

304.03332.722623.5430.001ال�سابطةمهارة ال�ستنتاج
دالة  306.40002.44385التجريبية

307.66673.055052.0360.046ال�سابطةمهارة التقويم واإ�سدار الأحكام
دالة 309.43332.19220التجريبية

الاختبار مهارات القراءة الناقدة 
البعدي )الدرجة الكلية(

3014.73336.383893.2610.002ال�سابطة
دالة 3020.13335.57540التجريبية

يبــين الجــدول )3( نتائج اختبــار )ت( لعينتــين م�ســتقلتين )Independent Samples Test( للفروق بين 
المجموعتين )التجريبية وال�سابطة( في اختبار مهارات القراءة الناقدة البعدي، والذي ي�سير اإلى:

Ԁ  وجــود فــروق ذات دلالــة اإح�ســائية عنــد م�ســتوى الدلالــة )0.05( بــين المجموعتــين )التجريبيــة 
وال�ســابطة( في الاختبار البعدي عند "مهارة التمييز"؛ حيث بلغت قيمة الاإح�سائي "ت" )3.261(، 
وبدلالة )0.002( وهي اأقل من م�ســتوى الدلالة )0.05(؛ مما يو�ســح فاعلية ا�ســتراتيجية الت�ســور 
الذهنــي في تنميــة مهــارة التمييز كمهــارة من مهارات القــراءة الناقــدة في مادة اللغــة الاإنجليزية، 
ول�سالح طالبات المجموعة التجريبية؛ لاأن متو�سط ا�ستجاباتهن البالغ )4.3000( اأعلى من متو�سط 

ا�ستجابات طالبات المجموعة ال�سابطة والبالغ )3.0333(. 
Ԁ  وجــود فــروق ذات دلالــة اإح�ســائية عنــد م�ســتوى الدلالــة )0.05( بــين المجموعتــين )التجريبيــة 

وال�ســابطة( في الاختبــار البعدي " مهارة الا�ســتنتاج، حيــث بلغت قيمة الاإح�ســائي "ت" )3.543(، 
وبدلالة )0.001(، وهي اأقل من م�ســتوى الدلالة )0.05(؛ مما يو�ســح فاعلية ا�ســتراتيجية الت�سور 
الذهنــي في تنميــة مهــارات الا�ســتنتاج كاإحــدى مهــارات القــراءة الناقــدة الدرا�ســي في مــادة اللغة 
الاإنجليزية، ول�سالح طالبات المجموعة لاأن متو�سط ا�ستجاباتهن البالغ )6.4000( اأعلى من متو�سط 

ا�ستجابات طالبات المجموعة ال�سابطة والبالغ )4.0333(.
Ԁ  )وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية عند م�ستوى الدلالة )0.05( بين المجموعتين )التجريبية وال�سابطة 

في الاختبــار البعــدي عنــد "مهــارة التقويم واإ�ســدار الاأحــكام"؛ حيث بلغــت قيمة الاإح�ســائي "ت" 
)2.036(، وبدلالة )0.046( وهي اأقل من م�ستوى الدلالة )0.05(؛ مما يو�سح فاعلية ا�ستراتيجية 
الت�ســور الذهني في تنمية مهارة التقويم واإ�سدار الاأحكام كاإحدى مهارات القراءة الناقدة الدرا�سي 
في مادة اللغة الاإنجليزية، ول�ســالح طالبات المجموعة؛ لاأن متو�ســط ا�ســتجاباتهن البالغ )9.4333( 

اأعلى من متو�سط ا�ستجابات طالبات المجموعة ال�سابطة والبالغ )7.6667(. 
Ԁ  وجــود فــروق ذات دلالــة اإح�ســائية عنــد م�ســتوى الدلالــة )0.05( بــين المجموعتــين )التجريبيــة

وال�ســابطة( في الاختبــار البعــدي "الدرجة الكلية"، حيث بلغــت قيمة الاإح�ســائي "ت" )3.261(، 
وبدلالة )0.000( وهي اأقل من م�ســتوى الدلالة )0.002(؛ مما يو�ســح فاعلية ا�ستراتيجية الت�سور 
الذهنــي في تنميــة مهــارات القراءة الناقدة الدرا�ســي في مــادة اللغة الاإنجليزيــة في الاختبار ككل، 
ول�سالح طالبات المجموعة لاأن متو�سط ا�ستجاباتهن البالغ )20.1333( اأعلى من متو�سط ا�ستجابات 

طالبات المجموعة ال�سابطة والبالغ )14.7333(.
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وبما اأن المجموعتين التجريبية وال�سابطة  متكافئتين في الاأداء على الاختبار القبلي لمهارات القراءة الناقدة 
ككل وعند المهارات )مهارة التمييز، مهارة الا�ستنتاج، مهارة التقويم واإ�سدار الاأحكام( بينما تفوقت المجموعة 
التجريبيــة علــى ال�ســابطة في الاأداء البعدي على اختبار مهارات القراءة الناقــدة ويمكن عزو هذه النتيجة 

اإلى ا�ستراتيجية)الت�سور الذهني( المتبعة في تدري�س المجموعة التجريبية.
وبنــاء علــى هــذه النتيجة تم رف�ــس الفر�س ال�ســفري، وتقبل الفر�ــس البديل الذي ين�س علــى" يوجد فرق 
دال اإح�سائيا عند م�ستوى )0.05(، بين متو�سط درجات طالبات المجموعة التجريبية التي در�ست با�ستخدام 
ا�ستراتيجية الت�سور الذهني وبين متو�سط درجات طالبات المجموعة ال�سابطة التي در�ست بالطريقة المعتادة 

في التطبيق البعدي لاختبار مهارات القراءة الناقدة، ول�سالح طالبات المجموعة التجريبية.
وللتاأكد من حجم اأثر ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني في تنمية مهارات القراءة الناقدة عند الم�ستويات )مهارة 
التمييز، مهارة الا�ســتنتاج، مهارة التقويم واإ�سدار الاأحكام، الدرجة الكلية( تم تطبيق معادلة الك�سب لبلاك 

لدى طالبات المجموعة التجريبية )عبدالعزيز، 2014(.
معادلة الك�سب المعدل لبلاك )Black(= )�س - �س(/)د-�س(+)�س-�س(/د

حيث اإن: 
�س = متو�سط درجات طالبات المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي للاختبار. 

�س = متو�سط درجات طالبات المجموعة التجريبية في التطبيق القبلي للاختبار. 
د = النهاية العظمى للاختبار.

وهذه الن�ســبة تتراوح قيمتها بين )0 - 2( كما حددها بلاك، واإن المعالجة التجريبية تكون مقبولة اأو فاعلة 
بمعنى اإذا كانت ن�سبة الك�سب< 0.70 

والجدول )4( يبين قيمة الك�سب من التدري�س وفق ا�ستراتيجية الت�سور الذهني. 
جدول )4(: ن�سبة الك�سب المعدل لبلاك

 النهاية العظمىالمتو�سط الح�سابيالمحور
للاختبار

 ن�سبة الك�سب المعدل
لبلاك البعديالقبلي

2.76674.300050.993222للاختبار

3.53336.400081.000131مهارة ال�ستنتاج

6.83339.4333120.719889مهارة التقويم واإ�سدار الأحكام

13.133320.1333250.869886الاختبار ككل

يت�سح من الجدول )4( اأن ن�سبة الك�سب المعدل لبلاك تراوحت بين )0.72( و)1.00(، وجميعها اأكبر من الحد 
الاأدنى لم�ستوى الفاعلية الذي حدده بلاك والذي ي�ساوي )0.70(، وهذا يدل على اأن حجم الفاعلية المكت�سب 
من ا�ســتراتيجيات الت�سور الذهني كان عالياً ودالًا اإح�سائيّاً عند الم�ستويات )مهارة التمييز، مهارة الا�ستنتاج، 

مهارة التقويم واإ�سدار الاأحكام، الدرجة الكلية(.
مناقشة وتفسير النتائج:

ات�ســح مــن خــلال النتائــج ال�ســابقة اأنه في مهــارة القــراءة الناقدة عنــد )مهــارات التمييز، مهــارات التحليل 
والا�ســتنتاج، مهــارات التقــويم واإ�ســدار الاأحــكام، الدرجــة الكلية( ارتفع م�ســتوى مهــارات القــراءة الناقدة 
الدرا�ســي لاأفــراد المجموعــة التجريبية الذين در�ســوا الوحدة ال�ســابعة مــن كتاب اللغة الاإنجليزية لل�ســف 
الثالث المتو�ســط وفقاً لا�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني عن اأفراد المجموعة ال�ســابطة الذين در�سوا 
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نف�س المحتوى العلمي وفقاً للطريقة الاعتيادية؛ وتعزو الباحثة ذلك اإلى:
اأن درا�ســة الوحدة المختارة وفقاً لا�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني اأدى اإلى تح�ســن م�ســتوى مهارات 
القراءة الناقدة لدى طالبات المجموعة التجريبية بفارق دال اإح�سائياً مقارنة بالتح�سن الحا�سل لدى اأفراد 
المجموعة ال�ســابطة، وقد يكون مرد ذلك اإلى اأن ا�ســتخدام هذه الا�ســتراتيجية تجعل الدرو�س غير تقليدية 
كما اعتادت عليها الطالبات؛ لذا كانت تمثّل بالن�سبة لهن نوعاً من المتعة اأثناء ممار�ستهن للتعلم، وك�سر الروتين 

والرتابة التي قد ي�سعرن بها في الح�س�س التقليدية.
وقــد يكون مرد هذه النتيجة اإلى اأن طبيعة ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني وتكتيكاتهــا التربوية؛ اإذ اإن مرور 
الطالبات بالعديد من مهارات الت�سور الذهني )التخيل، والروؤية، وال�سورة الذهنية( التي تم ممار�ستها خلال 
كل ح�ســة �ســفية اأثناء تنفيذهن الاأن�ســطة التعليمية بالاعتماد على اأنف�ســهن ودعوتهن اإلى ربط ما يقراأنه 
مــع مــا يت�ســورنه اأو يتخيلنه ذهنيــاً، ويربطنها بما لديهــن من معرفة �ســابقة، مما يوؤدى اإلى تكامــل المعلومات 
في اأذهانهــن، الاأمــر الــذي انعك�ــس ب�ســكل اإيجابي علــى تنمية مهــارات القراءة الناقــدة لديهن؛ ويف�ســر ذلك 
عبــد الحميــد )2005، 68( "باأن عمليات الت�ســور الذهني تقــوم بتقوية الرابطة بين الكلمات، حيث ت�ســاعد 
ال�ســور على اإيجاد العلاقات المنا�ســبة بين الكلمات، �سواء اأكانت هذه العلاقات قريبة ومبا�سرة اأم بعيدة وغير 

مبا�سرة".
ويمكن عزو هذه النتيجة اإلى طبيعة ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني التي تعمل على حفز الذاكرة على اإنتاج 
معلومــات م�ســابهة جــداً للواقع، واأثبــت علميــاً اأن معالجة ال�ســور العقلية اأثناء عملية الت�ســور ي�ســمل نف�س 
الاأجــزاء مــن الذاكرة عند معالجــة معلومات ومواقــف موجودة فعلًا؛ لاأن تكوين ال�ســور العقليــة تتطلب من 
القــارئ التفكــير في معــاني ما يقروؤه، فمن غــير الممكن اأن يكوّن القارئ �ســوراً ذهنية من خــلال قراءة فك رموز 
الن�س فقط، ومن خلال القراءة اللفظية اأو تكوين ال�سور الذهنية )غير لفظية(، تخزن المعلومات في م�سارين 
ي�سكلان اأجزاء مترابطة من الذاكرة )Fisher & Ganske, 2010, 31(، مما جعل قدرة طالبات المجموعة 
التجريبية اأكبر على تذكر عنا�ســر الن�ســو�س التي تم قراءتها، واإدراك العلاقات بين هذه العنا�سر والتمييز 
بينها، والقدرة على ا�ستنتاج العلاقات غير المبا�سرة بينها، وكل ما �سبق �ساعدهن على اإ�سدار اأحكام على الن�س 

ب�سكل اأكر تفوقاً من طالبات المجموعة ال�سابطة.
اإ�ســافة اإلى دور ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهنــي الاإيجابــي، في توجيــه ال�ســلوك واكت�ســاب الفــرد لثقة اأكبر 

والاإح�سا�س بالاأمان. 
وتتفق نتائج البحث مع نتائج العديد من الدرا�ســات ال�ســابقة التي تناولت دور ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني 
 في تح�ســين م�ســتوى مهــارات القــراءة، مثــل درا�ســة Jenkins ا )2009(، Hung ا )2010(، العقيلي )2012(، 

ع�سفور )2012(، ودار�سة عون والعطار )2014(. 
التوصيات: 

وفي اإطار البحث واإجراءاته وما تم التو�سل اإليه من نتائج، يمكن تقديم التو�سيات التالية:
Ԁ  تنمية مهارات القراءة الناقدة وممار�سته الطلبة وتاأكيده لدى الطالبات؛ اإذ اأظهرت النتائج اأن متو�سط 

ا�ستجابات الطالبات في المجموعة ال�سابطة على المهارات الفرعية بين )3.03 - 7.67(، وعلى مهارات 
القراءة الناقدة )الدرجة الكلية( بلغ )14.73(، وتراوحت متو�ســطات ا�ســتجابات اأفراد المجموعة 
التجريبيــة علــى المهــارات الفرعيــة بــين )4.30 - 9.43(، وعلى مهــارة القراءة الناقــدة )الدرجة 

الكلية( بلغ )14.73(، مما يعني اأنهن يحتجن اإلى عناية وتدريب على مهارات القراءة الناقدة.
Ԁ  اعتماد ا�ســتراتيجية الت�سور الذهني في منهج اللغة الاإنجليزية كاإحدى ا�ستراتيجيات تدري�س مهارات 

القراءة الناقدة؛ اإذ اأظهرت نتائج الدرا�سة تفوقها على الطريقة التقليدية في تنمية تلك المهارات.
Ԁ  عقد دورات تدريبية للمعلمات على ا�ســتخدام فنيات ا�ســتراتيجية الت�سور الذهني في تدري�س القراءة 

في اللغة الاإنجليزية، والاإفادة من الدليل الذي تم اإعداده في الدرا�سة الحالية في ور�س التدريب.
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المقترحات:
من خلال ما اأ�سفر عنه البحث من نتائج وتو�سيات، اأمكن تقديم المقترحات التالية:

Ԁ  اإجــراء درا�ســة ت�ســتهدف تق�ســي معوقــات ا�ســتخدام ا�ســتراتيجية الت�ســور الذهني في تدري�ــس اللغة 
الاإنجليزية على متغيرات اأخرى كفهم المقروء، والقراءة الاإبداعية.

Ԁ  اإجراء درا�سة ت�ستهدف درا�سة فاعلية ا�ستراتيجية الت�سور الذهني في تدري�س مهارات القراءة الناقدة  
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أثر أنشطة ركن العلوم في تنمية بعض عادات العقل لدى أطفال الروضة 
في الأردن

الملخص:   
هدفــت الدرا�ســة الحالية التعرف اإلى اأثر اأن�ســطة ركن العلوم في تنمية بع�س عــادات العقل لدى اأطفال 
الرو�ســة في الاأردن. تكونــت عينــة الدرا�ســة مــن )42( طفــلًا وطفلــة مــن اأطفال الم�ســتوى الثاني مــن اإحدى 
الريا�س الخا�ســة في محافظة الكرك بالاأردن، تراوحت اأعمارهم بين )5 - 6( �ســنوات، ا�ســتخدمت الدرا�ســة 
المنهــج التجريبي بت�ســميم �ســبه التجريبــي ذي الاختبــار القبلي والبعــدي، لمجموعتين تجريبية و�ســابطة، 
ولتحقيــق هدف الدرا�ســة ا�ســتخدمت الدرا�ســة الاأدوات الاآتية: اأن�ســطة ركــن العلوم، واختبار م�ســور لبع�س 
عادات العقل من اعداد الباحثتين، وتم التحقق من �ســدقها وثباتها. اأظهرت نتائج الدرا�ســة وجود فروق بين 
متو�ســط درجات اأطفال المجموعة التجريبية وال�ســابطة علــى اختبار بع�س عادات العقل ل�ســالح المجموعة 
التجريبيــة، كمــا اأظهرت النتائج عدم وجود فروق بين متو�ســط درجات الذكور ومتو�ســط درجات الاإناث على 
اختبــار عادات العقــل، وكذلك عدم وجود اأثر للتفاعــل بين متغير جن�س الطفل والاأن�ســطة في اختبار عادات 
العقل، وفي �ســوء هذه النتائج ا�ســتنتجت الدرا�ســة اأن اأن�ســطة ركن العلوم فعالة في تنمية بع�س عادات العقل 
لدى اأطفال الرو�ســة، وتو�ســي الدرا�سة باإعداد وتدريب معلمة الرو�سة بما يوؤهلها اأن تكون القدوة والنموذج 
للطفل في ممار�ســة عادات العقل، والاهتمام بتنمية  وتدريب الاأطفال على عادات العقل من خلال الاأن�ســطة 

المتنوعة، وتوفير الاأركان التعليمية في بيئة الرو�سة لت�سهيل عملية التعلم وجعله جذاباً وم�سوقاً لهم.

الكلمات المفتاحية: اأن�سطة ركن العلوم، عادات العقل، طفل الرو�سة.
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Effect of Science Corner Activities in the Development of 
Some Mental Habits of kindergarten Children in Jordan

Abstract:

This study aimed at identifying the impact of Science Corner Activities on 
developing some mental habits among the Kindergarten children in Jordan. 
The study sample consisted of 42 male and female children from the second 
level in kindergartens in Jordan, whose ages range between (5- 6) years old. 
The researchers used the semi-experimental design with its pre and post tests 
for the control and the experimental groups. In order to achieve the study 
objectives, the researchers used the following tools: Science Corner Activities 
and, a depicted test for some mental habits, prepared by the researchers. 
The study results showed that there were differences between the mean 
scores for the experimental group and the control group children regarding 
the test of some mental habits in favor of the experimental group. However, 
no differences were found between the mean scores of the male and female 
children regarding the test of some mental habits. The results also showed 
that there is no impact for the interaction between the gender and the activities 
in the test of mental habits. In the light of these results, the study concluded 
that Science Corner Activities are effective in developing some mental habits 
among the Kindergarten children. The study recommended preparing and 
training the Kindergarten teachers in a way that enables them to be a good 
example for the children in practicing the mental habits as well as training the 
children to employ the mental habits through the various activities. The study 
also recommended providing the educational elements in the Kindergarten 
setting so as to facilitate the learning process and make it as attractive as 
possible.

Keywords: science corner activities, mental habits, kindergarten children.
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المقدمة:
اً، حيث  ا�سة جدَّ تعد فترة الطفولة فترة مهمة من عمر الاإن�سان، حيث و�سفها علماء النف�س باأنَّها فترة ح�سَّ
يكت�ســب الاإن�ســان فيها طباعاً وعــادات تبقى ملازمة له خلال فترة حياته كلِّها، وتعــدّ مرحلة ريا�س الاأطفال 
مرحلة حا�سمة؛ لاأنها مرحلة الاأ�سا�س القوي في بناء ال�سخ�سية، وتر�سم اأبعاد النمو، وبناء اأ�سا�سيات المفاهيم 

والمعارف والخبرات، والميول والاتجاهات والنزعات.
اإن الاهتمــام بالاأطفــال وتح�ســين تفكيرهــم وتنميــة قدراتهــم ومهاراتهم تعد ق�ســية اأ�سا�ســية في اأي برنامج 
تعليمــي، حيــث اإن لدى الاأطفال ا�ســتعدادات ذهنيــة معرفية مختلفة الم�ســتويات للتفكير والا�ســتطلاع واأداء 

العمليات الذهنية، وذلك ا�ستناداً للفطرة والظروف البيئية التي يتعر�سون لها )القطامي، 2009(.
فقد اأكدت الكرمي )2010( اأن ريا�س الاأطفال هي الم�سنع والمنتج لاحترام الذات، وحب الا�ستطلاع، والتخيل، 
واإثارة الت�ســاوؤلات وغيرها من ال�ســلوكيات عند الطفل، فاإك�ساب الطفل هذه القدرات لا يمكن اأن يتم من خلال 

ال�سدفة، بل من خلال التجريب والملاحظة والتدريب.
وتدعو اأ�ســاليب التربية الحديثة اإلى اأن تكون العادات العقلية هدفاً رئي�ســياً في كافة مراحل التعليم، اإذ يرى 
Marzano ا )2000( اأن العادات العقلية ال�ســعيفة توؤدي اإلى تعلم �ســعيف، كما ي�ســير Costa ا)2001( اإلى 
اأن اإهمال ا�ستعمال عادات العقل ي�سبب الكثير من الق�سور في نتائج العملية التعليمية، فالعادات العقلية لي�ست 
امتلاك المعلومات، بل هي معرفة كيفية العمل عليها وا�ستعمالها، فهي نمط من ال�سلوكيات الذكية تعوّد المتعلم 

على اإنتاج المعرفة، ولي�س ا�ستذكارها اأو اإعادة اإنتاجها على نمط �سابق.
والاأطفال يحتاجون اإلى تعلم اأدوات التفكير ومهاراته وعادات العقل التي تمكنه من مواجهة الت�سارع والتغير 
المعرفي والمعلوماتي، ف�ســلًا عن اأن اكت�ســاب المعرفة وحدها لا تغني عن التفكير، ولا يمكن الا�ســتفادة منها دون 
تفكــير يدعمهــا، وعــادات العقل هذه ت�ســاعد على تطويــر اأذهان الاأطفال حتى ي�ســبحوا م�ســتعدين لمواجهة 
م�ســكلات الحيــاة، واأكر ا�ســتعداداً لا�ســتعمالها عندما تواجههم اأو�ســاع ينق�ســها اليقين اأو ي�ســودها التحدي 
واتخاذ القرار. اإن تنمية عادات العقل باتت �سرورة تربوية لجميع الاأعمار، فبع�س المتعلمين ياأتون من بيوت 
اأو �ســفوف اأو مدار�ــس لا قيمــة فيهــا لعادات العقل، وقد ي�ســعر مثل هــوؤلاء المتعلمين بالفــراغ ، وربما يقاومون 

.)Costa & Kallick, 2009( دعوات المعلمين لا�ستعمال عادات العقل
وعادات العقل تعمل على تمكين الاأطفال حتى ي�سبحوا جاهزين لمواجهة م�سكلاتهم الحياتية، واإن فهم عادات 
العقل من حيث علاقتها مع برامج وابتكارات تربوية �ســيكون مفيداً، واإن جميع عادات العقل ذات دور رئي�ســي 
في اإيجاد بيئة العمل المنتجة في ع�سر المعلومات، فهي اأدائيات �سرورية يمكن اأن تتيح لنا اأن نتفاعل بنجاح مع 

.)Costa & Kallica, 2000a( البيئة
لقد اهتم كثير من الباحثين بدرا�ســة عادات العقل والتاأكيد عليها، وطريقة معرفتها لدى الاأطفال، كدرا�ســة 
ال�سهابي )2015( التي اأكدت على تنمية عادات العقل لدى اأطفال الرو�سة، وتقديم البرامج اللازمة لتنميتها، 
ودرا�سة محي�سن )2010( التي �سعت لمعرفة مدى اكت�ساب التلاميذ لعادات العقل، وعلاقتها في التح�سيل وبع�س 
المتغيرات، وكذلك اأكد فتح الله )2009( على اأهمية تعليم العادات العقلية، وتقويتها ومناق�ستها مع التلاميذ، 
والتفكــير فيهــا وتقويمها، وتقديم التعزيز اللازم للاأطفال من اأجل ت�ســجيعهم على التم�ســك بها، حتى ت�ســبح 
جــزءاً من ذواتهــم وبنيتهم العقلية، وبالاطلاع علــى اأدبيات المجال نجد اأن هناك عــدداً كبيراً من التعريفات 
التــي قدمــت لتعريف عادات العقل. كما اأكدت العديد من الدرا�ســات اأهمية تعليم العــادات العقلية وتقويتها 
ومناق�ســتها مع الاأطفال والتفكير فيها وتقويمها وتقديم التعزيز اللازم لهم، من اأجل ت�ســجيعهم على التم�سك 
بها حتى ت�ســبح جزءاً من بنيتهم المعرفية، ومن هذه الدرا�ســات درا�ســة Perkins وTishmanا)1997( التي 
اأظهــرت فعالية تدري�س الق�ســ�س والحكايات في ت�ســجيع الاأطفال على ممار�ســة العادات العقلية، كما اأو�ســت 
درا�ســة ثابت )2006(بتبني برامج تعليم التفكير ب�ســكل عام وبرامج تطوير عادات العقل لدى الطلبة ب�سكل 

تكاملي ابتداء من ريا�س الاأطفال وانتهاء باأعلى المراحل التعليمية.
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وهناك درا�ســات وبحوث اأخرى اهتمت بدرا�ســة عادات العقل في مرحلة الرو�ســة، وتنميتها با�ستخدام برامج 
تدريبيــة اأو تعليميــة، فقد هدفت درا�ســة ال�ســهابي )2015( التعرف اإلى اأثر برنامــج تعليمي في تنمية بع�س 
عادات العقل )جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س، التفكير بمرونة، التخيل والت�ســور، الت�ســاوؤل وطرح 
 الم�ســكلات( لــدى اأطفــال الرو�ســة في مدينــة بغداد، تكونــت عينة الدرا�ســة مــن )60( طفلًا وطفلــة في عمر
)5 - 6( �ســنوات، ا�ســتخدمت الدرا�ســة برنامجا تعليميا لعادات العقل، واختبار لعادات العقل، واأظهرت نتائج 
الدرا�ســة وجــود فــروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســطي درجــات اأطفــال المجموعة التجريبيــة، واأطفال 
المجموعة ال�ســابطة على اختبار عادات العقل في القيا�س البعدي ل�ســالح المجموعة التجريبية، وعدم وجود 
فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات الذكور ومتو�سط درجات الاإناث على اختبار عادات العقل في 

القيا�س البعدي. 
وهدفت درا�ســة المراعية )2014( التعرف اإلى اأثر ا�ســتخدام الاألعاب ال�ســغيرة والق�ســ�س الحركية في تطور 
عــادات العقــل )الاإ�ســغاء، المرونــة الذهنيــة، المثابــرة( لــدى اأطفال الرو�ســة، وتبعــاً لمتغير الجن�ــس، تكونت 
عينــة الدرا�ســة مــن )24( طفــلًا وطفلة تم اختيارهم مــن اإحدى ريا�ــس الاأطفال في مدينة معــان في الاأردن، 
تم توزيعهم على مجموعتين مت�ســاويتين )12( لكل مجموعة، ا�ســتخدمت الدرا�ســة برنامج الاألعاب ال�ســغيرة 
والق�ســ�س الحركية، ومقيا�س لعادات العقل. واأ�ســفرت نتائج الدرا�ســة عن وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية 
بين متو�ســطي درجات اأطفال المجموعة التجريبية واأطفال المجموعة ال�ســابطة على مقيا�س عادات العقل في 
القيا�س البعدي ل�ســالح المجموعة التجريبية، وعدم وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات 
الذكــور ومتو�ســط درجــات الاإنــاث على مقيا�س عــادات العقل الثلاث با�ســتثناء عــادات الاإ�ســغاء، حيث كانت 

الفروق ل�سالح الاإناث في المجموعة التجريبية. 
بينمــا هدفــت درا�ســة العليمــات )2014( التعــرف اإلى اأثــر برنامج قائــم على الــذكاءات المتعــددة في تنمية 
عــادات العقــل لدى طفل الرو�ســة، وتكونت عينة الدرا�ســة مــن )60( طفلًا وطفلة منهــم )30( طفلًا وطفلة 
تم اختيارهــم مــن اأطفال اإحدى الريا�س التي تطبق برنامجا تعليميا قائما على الذكاءات المتعددة في مدينة 
عمان في الاأردن، و)30( طفلًا وطفلة من اإحدى الريا�س التي تطبق البرنامج التقليدي، ا�ســتخدمت الدرا�ســة 
مقيا�س عادات العقل، واأظهرت نتائج الدرا�ســة وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية بين متو�سطي درجات اأطفال 
المجموعتــين علــى مقيا�س عادات العقل ل�ســالح اأطفال المجموعة الذين تم اختيارهم من الرو�ســة التي تطبق 

البرنامج التعليمي القائم على نظرية الذكاءات المتعددة.
 اإن تنميــة العــادات العقليــة لــدى الاأطفــال يعنــي نقــل الــذكاء مــن الم�ســتوى النظــري اإلى الم�ســتوى العملــي
)الحارثــي، 2002(. فالطفــل ال�ســغير يعتبر عالماً �ســغيراً عندما يحاول بف�ســوله وحب ا�ســتطلاعه اكت�ســاف 
البيئة والتعرف عليها، ويمكن لنا ا�ســتغلال هذا الميل في توجيه �ســلوكه حتى ت�ســبح لديه القدرة في الم�ســتقبل 

على دقة الملاحظة والمتابعة والا�ستنتاج )كريمان، 2003(.
فقــد ذكــر Costa وKallickا)2000b( مــبررات تربوية لتدري�س العــادات العقلية من وجهة نظر الفل�ســفة 
الاإن�ســانية وهــي: مراعاة الفــروق الفردية، واحــترام العواطــف، ومراعاة الح�سا�ســية، والنظــرة التكاملية 
للمعرفــة. فعندمــا ندر�ــس عادات العقــل فاإننا لا نهتم بعدد الاإجابات ال�ســحيحة فح�ســب، ولكننا نهتم اأي�ســاً 
بالكيفية التي يت�سرف بها الطفل عندما لا يعرف الجواب، ويتركز الاهتمام على ملاحظة مقدرة الطفل على 
اإنتــاج المعرفــة اأكر من مقدرته على ا�ســترجاعها وتذكرهــا، ويجب معرفة اأن تعليم عــادات العقل لي�س عملا 

فردياً، بل هو عمل فريق متعاون ومتنا�سق وم�ستمر.
ويــرىa اCosta وKallick ا )aا2000( اأنــه اإذا اأريــد للاأطفــال اأن يمتلكــوا عــادات العقــل فيجــب اأن يعملــوا 
في بيئــة ثريــة ومتجاوبــة، واأن تهيــاأ لهــم فر�س الو�ســول اإلى ت�ســكيلةِ من المــوارد التي يمكنهــم اأن يعالجوها 
ويجربوهــا ويراقبوهــا، كما ينبغي اأن يكون ال�ســف بيئــة مفعمة بالتفكير والاهتمام بالاآخرين وم�ســاعرهم، 
حيــث اإن تنميــة عــادات العقــل لــدى الاأطفــال في الرو�ســة تتطلب توفــير البيئة المنا�ســبة الغنيــة بالمثيرات 
المعرفية والاإمكانيات والتجهيزات، وا�ستعمال الاأ�ساليب المتنوعة في التعليم والابتعاد عن الطرائق التقليدية 
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والروتينيــة في التعليــم، وحث الاأطفال علــى التفكير والتخيل، وحل الم�ســكلات من خلال الاأن�ســطة والاألعاب 
والاألغاز والق�ســ�س الم�ســورة الهادفة، وتعري�س الاأطفــال لمواقف تعليمية متنوعة، كمــا اأن التكرار والتدريب 
يجعل العادات العقلية اأكر تر�ســيخاً في ذهن الاأطفال. فالطفل ال�ســغير في مرحلة الطفولة المبكرة هو باحث 
ن�ســط عــن المعرفــة، يوجهه حبه للا�ســتطلاع و�ســغفه للمعرفة والا�ســتزادة المعرفية، والك�ســف عــن المفاهيم 
والحقائــق والظواهر التي تبدو مبهمة بالن�ســبة له، ولذلك فاإن تدري�س العلوم لطفل الرو�ســة لابد اأن يكون 
من خلال الاأن�ســطة التي ت�ســبع ف�ســول الطفل للمعرفة والاكت�ســاف، ومن خلال تلك الاأن�سطة يتفاعل الطفل 
في خبرات تعلم تكون فيها حوا�ســه هي اأبوابه اإلى المعرفة، وم�ســاركة الطفل في تلك الاأن�ســطة تجعله م�ساركاً 
ن�سطاً في بناء المعرفة، فتعري�س الطفل للخبرات المبا�سرة اأمر �سروري ومهم، حيث ي�ساعد الطفل على ت�سغيل 
جميع حوا�ســه، من اأجل الو�ســول اإلى المعرفة، ومن ثم ت�ســبح خبرة �سخ�ســية له ت�ســهم في تحقيق التعلم ذي 

المعنى )ها�سم وعفيفي، 2006(.
وتعد بيئة الرو�ســة خير مكان للطفل لاكت�ســاف قدراته ومواهبه من خلال ما تحتويه هذه البيئة على اأركان 
وو�ســائل واأن�ســطة تنمي جوانب النمو عنده وتنمي عقله وحب الا�ســتطلاع لديه، واكت�ساب المهارات والعادات 
العقلية التي تجعل منه طفلًا ذكياً ومثابراً، وياأتي دور المعلمة في اإثارة هذه البيئة والا�ســتفادة من اأركانها في 
اإثراء خبرات الطفل وتحقيق الاأهداف التربوية المن�ســودة، حيــث تعد الاأركان التعليمية جزءاً مهماً في بيئة 
الرو�ســة، فهــي غنية بالمثيرات، وتثير حب ا�ســتطلاع الطفل للك�ســف عن اأ�ســرارها )الهــولي وجوهر، 2003(. 
ويعــد ركــن العلــوم مــن الاأركان الموؤثــرة في الطفل لمــا فيها من اكت�ســاف وتجريــب ومتعه، وتجعلــه في حالة من 
الت�ساوؤل والبحث والف�سول، واأن�سطة ركن العلوم تجعل الطفل يبحث عن المزيد،  وتنمي لديه حب الا�ستطلاع 
والاكت�ســاف والا�ســتفادة من الحوا�س في التعرف اإلى المواد المتوفرة، والتجريب والملاحظة، فهو ي�ســمح للطفل 
في البحث، والا�ســتفادة من البيئة، وال�ســعي للو�ســول اإلى الحقائق بطريقة مبدعة. ويحتــاج هذا الركن اإلى 
بع�س الم�سادر الاأولية، وبع�س ما هو موجود في الطبيعة، ويمكن اأن ي�سمل موادا واأدوات متعددة مثل )عد�سات، 
مج�سمات �سغيرة لبع�س الحيوانات، ثمار، وبع�س اأنواع التربة، مكاييل، �سخور، مغناطي�س(، فتعري�س الاأطفال 
للخبرات المبا�سرة وغير المبا�سرة يعد اأمراً �سرورياً، حيث ي�ساعدهم على ت�سغيل جميع حوا�سهم واإثراء الخيال 
والتفكير لديهم، كما ي�ساعد ركن العلوم الاأطفال على تنمية المعرفة العلمية، واكت�سابهم للمفاهيم الاأولية في 

العلوم، من خلال اللعب الحر، والتجريب والملاحظة في هذا الركن )ها�سم وعفيفي، 2006(. 
وتــرى Sloane ا )2000( اأن تعلم الطفل من خــلال الاأركان التعليمية يقدم بيئة تعلم حقيقية تدعم التعلم 
الن�ســط، واأن تنوع الخامات الموجودة في الاأركان ت�ســهم في تقديم ثقافات تعلم متعددة، وي�ســهم ركن العلوم في 

اإك�ساب الطفل التعلم هذا المعنى من خلال التجريب والا�ستك�ساف والممار�سة.
وقــد اأكدت بع�س الدرا�ســات علــى دور العلوم والاأن�ســطة العلمية المقدمة للاأطفال في تنميــة العادات العقلية 
والتفكير الاإبداعي، فقد هدفت درا�ســة توفيق )2014( معرفة دور العلوم والاكت�ســاف في تنمية بع�س عادات 
العقــل لــدى طفــل الرو�ســة، وتكونت عينة الدرا�ســة مــن )60( طفــلًا وطفلة من اأطفــال اإحــدى الريا�س في 
مدينة القاهرة تم توزيعهم اإلى مجموعتين تجريبية و�ســابطة، ا�ســتخدمت الدرا�ســة مقيا�ســا م�سورا لقيا�س 
بع�س عادات العقل. واأظهرت نتائج الدرا�ســة وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات اأطفال 
المجموعة التجريبية ومتو�سط درجات المجموعة ال�سابطة في مقيا�س عادات العقل في القيا�س البعدي ل�سالح 
المجموعة التجريبية، وعدم وجود فروق دالة اإح�ســائياً بين متو�سط درجات الذكور ومتو�سط درجات الاإناث 

في مقيا�س عادات العقل في القيا�س البعدي. 
في حــين هدفــت درا�ســة العقيــل )2011( معرفة اأثر ا�ســتخدام اأن�ســطة علميــة اإثرائية مقترحــة في تنمية 
عمليــات العلــم التكاملية والتفكــير الاإبداعي لــدى التلاميذ الموهوبــين في المرحلة الابتدائيــة، تكونت عينة 
الدرا�ســة مــن )50( تلميــذاً مــن تلاميذ المرحلــة الابتدائيــة في مركز الريا�ــس لرعاية الموهوبــين في المملكة 
العربية ال�سعودية، ق�سموا اإلى مجموعتين اإحداهما تجريبية والاأخرى �سابطة، ا�ستخدمت الدرا�سة اأن�سطة 
علمية اإثرائية واختبار عمليات العلم التكاملية، واختبار التفكير الاإبداعي. واأظهرت نتائج الدرا�ســة وجود 
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فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجات المجموعة التجريبية ومتو�سط درجات المجموعة ال�سابطة 
في مهارات عمليات العلم التكاملية ل�سالح المجموعة التجريبية، كما اأظهرت النتائج فعالية الاأن�سطة العلمية 

في اإك�ساب التلاميذ مهارات عمليات العلم التكاملية ومهارات التفكير الاإبداعي. 
وهدفت درا�ســة خ�ســر )2009( التعرف اإلى اأثر بع�س الاأن�ســطة العلمية في تنمية مهارات التفكير الاإبداعي 
)طلاقــة، اأ�ســالة، تخيــل( لدى عينة من اأطفال الرو�ســة في مدينة دم�ســق، تكونت عينة الدرا�ســة من )40( 
طفــلًا وطفلــة ق�ســموا ع�ســوائيا علــى مجموعتــين تجريبية و�ســابطة في كل مجموعــة )20( طفــلًا وطفلة، 
ا�ســتخدمت الدرا�ســة برنامج اأن�ســطة علمية واختبار التفكير الاإبداعي بالاأفعال والحــركات. واأظهرت نتائج 
الدرا�ســة عــدم وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســط درجــات اأطفال كل من المجموعتين ال�ســابطة 
والتجريبية على اختبار التفكير الاإبداعي في القيا�س القبلي، ووجود فروق ذات دلالة اإح�سائية بين متو�سط 
درجات اأطفال كل من المجموعتين ال�ســابطة والتجريبية علــى اختبار التفكير الاإبداعي بالاأفعال والحركات 

في القيا�س البعدي وكان الفرق ل�سالح المجموعة التجريبية. 
وهدفــت درا�ســة عــزوز )2008( التعــرف اإلى فاعلية بع�س الاأن�ســطة العلمية )ال�ســوت، ال�ســوء، الهواء( في 
تنميــة قــدرات التفكــير الاإبداعــي )الطلاقة، المرونــة، الاأ�ســالة(، وتكونت عينة الدرا�ســة مــن )40( طفلًا 
وطفلــة ق�ســموا اإلى مجموعتــين اإحداهما تجريبية والاأخرى �ســابطة مــن اأطفال اإحــدى الريا�س في مدينة 
مكة المكرمة، ا�ســتخدمت الدرا�ســة برنامج الاأن�ســطة العلمية واختبــار اإبراهام للتفكير الابتــكاري. واأظهرت 
نتائج الدرا�ســة وجود فروق ذات دلالة اإح�ســائية بين متو�ســطات درجات المجموعتين التجريبية وال�سابطة 
في الدرجــة الكليــة لقدرات التفكير الابتــكاري وقدرات التفكير الابتــكاري )الطلاقة، المرونة، الاأ�ســالة( في 
القيا�س البعدي ل�سالح المجموعة التجريبية، وعدم وجود فروق ذات دلالة اإح�سائية بين متو�سطات درجات 
الذكور ومتو�ســط درجات الاإنــاث في قدرات التفكير الابتكاري )الطلاقة، المرونة، الاأ�ســالة، الدرجة الكلية( 

لدى اأطفال المجموعة التجريبية في القيا�س البعدي. 
اأما درا�سة من�سي )2000( فقد هدفت اإلى ت�سميم برنامج اأن�سطة علمية في نمو قدرات التفكير الابتكاري لدى 
اأطفــال الرو�ســة، والتحقق من فاعليتــه في تنمية التفكير الابتكاري، وتكونت عينة الدرا�ســة من )30( طفلًا 
وطفلة من اإحدى الريا�س في م�ســر، ق�ســموا اإلى مجموعتين اإحداهما تجريبية والاأخرى �سابطة، ا�ستخدمت 
الدرا�ســة اختبــار التفكــير الابتكاري، وبرنامج الاأن�ســطة العلمية. وتو�ســلت الدرا�ســة اإلى فاعلية الاأن�ســطة 

العلمية في تنمية قدرات التفكير الاإبداعي لدى اأطفال المجموعة التجريبية.
ويتبين من خلال عر�س الدرا�ســات ال�ســابقة اأن جميعها اتبعت المنهج التجريبي بت�ســميم �ســبه التجريبي ذي 
القيا�ــس القبلي والبعدي لمجموعتين تجريبية و�ســابطة، كما اأعدت مقيا�ســا ليقي�س بع�ــس عادات العقل مثل 
درا�ســة توفيق )2014(، ودرا�ســة ح�سين )2013(، ودرا�ســة ثابت )2006(. وقد اتفقت الدرا�سة الحالية مع 

الدرا�سات ال�سابقة في اتباعها نف�س المنهج العلمي واإعداد اختبار بع�س عادات العقل. 
وفي �ســوء ما �ســبق فاإن الاأن�ســطة العلمية تهدف اإلى اإك�ســاب الطفل المفاهيم والحقائق العلمية، ويغلب عليها 
طابــع التجريب والا�ستك�ســاف، بحيث ت�ســتدعى ت�ســاوؤلات الطفــل وتخميناته وفرو�ســه وا�ســتنتاجاته، من 
خلال ا�ســتخدام مواد وخامات طبيعية وب�ســيطة موجودة في بيئة الطفل، وبحيث يتدرج عر�س الاأن�سطة من 
الب�ســيط اإلى المركــب ومن ال�ســهل اإلى ال�ســعب، كما تتنوع الاأن�ســطة ما بين اأن�ســطة فردية واأخــرى جماعية، 

وبحيث يراعى فيها عن�سر الاأمان للطفل وللمجموعة على حد �سواء )ها�سم وعفيفي، 2006(.
مشكلة الدراسة:

توؤكد الاتجاهات التربوية المعا�سرة على �سرورة تهيئة البيئة التعليمية، التي ت�ساعد الطفل بم�ساهدة 
الحقائــق العلميــة، والتحقق منهــا تحققاً يقوم علــى الملاحظة الواقعية والخــبرة العملية، واإك�ســابه مهارات 
مختلفة، واأنماطاً معينة من ال�ســلوك الذكي لي�ســبح ذا كفاءة، وهذا ما اأ�ســار اإليه Costa وKallickا)2009( 
عن اإك�ساب الاأطفال العادات العقلية وتوفر بيئة غنية بالمثيرات، واأن تهياأ لهم الفر�س والمواقف التي تمكنهم 
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اأن يلاحظوها ويعالجوها ويجربوها، واأن توفر للاأطفال فر�ســا للات�ســال مع المجتمع من خلال الاأن�ســطة، اإذ 
لم يعد التعليم مقت�ســراً على غرف الدرا�ســة فقط، بل يتم من خلال كل موقف يجربه الاإن�ســان ويكت�سب منه 
�سيئاً جديداً، واإن اإهمال ا�ستعمال عادات العقل ي�سبب الكثير من الق�سور في نتائج العملية التعليمية، فالعادات 
العقلية لي�ســت امتلاكاً للمعلومات، بل هي معرفة كيفية العمل على ا�ســتعمالها اأي�ســاً، فهي نمط من ال�سلوكيات 

الذكية تقود المتعلم اإلى اإنتاج المعرفة ولي�س ا�ستذكارها فقط.
ولكــن علــى الرغــم من التطورات التي �ســهدها الاأردن في مجال التعليم ب�ســورة عامة، وتعليم ما قبل المدر�ســة 
ب�ســورة خا�ســة اإلا اأنه مازال يعاني من وجود موؤ�س�ســات تعليمية متباينة وغير متجان�ســة في معظم الجوانب 
كالبنيــة التحتيــة، والمكونــات الماديــة والتعليمية وال�ســحية، وهذا ما اأكدته نتائج الدرا�ســات ال�ســابقة التي 
اأجريــت في الاأردن كدرا�ســة مطر و�ســريم والزعبي )2011(، ودرا�ســة الح�ســن، نابل�ســي وعبيــدات )2010(، 
ودرا�ســة طراونة )2010(، ودرا�ســة الح�ســن وعبيدات )2008(، فقد اأو�ســحت نتائج تلك الدرا�سات اأن بع�س 
ريا�س الاأطفال تعاني من �سعف البنية التحتية من مبان ومرافق واأركان تعليمية وملاعب وتجهيزات، اإ�سافة 
اإلى قلة المخت�سين في الكادر الاإداري والمعلمات، مما يوؤدي اإلى تباين ملحوظ في م�ستويات تلك الريا�س، وهذا 

بدوره يوؤدي اإلى تباين الخدمات المقدمة للاأطفال وخا�سة ما يتعلق بالجانب العقلي.
وتبــين مــن خلال الزيــارات التي قامت بهــا الباحثتــان  اإلى بع�س الريا�ــس الحكومية والخا�ســة في محافظة 
الكرك، وخا�ســة ما يتعلق بتطبيق برنامج الاأركان التعليمية، اإن قلة من الريا�س الحكومية والخا�ســة تتوفر 

فيها اأركان تعليمية، وغالبيتها تفتقر اإلى ذلك، وهذا ما اأكدته درا�سة عبدالحق والفلفلي )2014(.
ومما �ســجع الباحثتين للاهتمام بدرا�سة هذا المو�ســوع هو الاهتمام الكبير الذي �سهدته الدرا�سات ال�سابقة في 
العديد من الدول التي تناولت مو�سوع عادات العقل ودور البرامج اأو الاأن�سطة التربوية في تنميتها، اإلا اأن هذا 
المو�ســوع لم يحظَ باهتمام الباحثين في الاأردن )على حد علم الباحثتين( وخا�ســة في مجال ريا�س الاأطفال، 
الاأمر الذي يتطلب درا�ســة هذا المو�ســوع درا�سة علمية مو�ســوعية، لذا تتحدد م�سكلة الدرا�سة بالاإجابة عن 

الت�ساوؤل الاآتي: ما اأثر اأن�سطة ركن العلوم في تنمية بع�س عادات العقل لدى طفل الرو�سة؟
فرضيات الدراسة:

لا توجــد فــروق ذات دلالــة اإح�ســائية عنــد م�ســتوى )               ( بــين متو�ســط درجــات المجموعــة  	•
 التجريبيــة ومتو�ســط درجــات المجموعــة ال�ســابطة في القيا�ــس البعــدي لاختبــار بع�س عــادات العقل 
)جمــع البيانــات با�ســتخدام جميــع الحوا�س، الت�ســاوؤل وطــرح الم�ســكلات، التفكير بمرونــة( تعزى لمتغير 

اأن�سطة ركن العلوم.
الذكور ومتو�سط  ( بين متو�سط درجات               ( م�ستوى  اإح�سائية عند  لا توجد فروق ذات دلالة  	•
درجــات الاإنــاث في القيا�ــس البعــدي لاختبــار بع�ــس عــادات العقــل )جمــع البيانــات با�ســتخدام جميع 

الحوا�س، الت�ساوؤل وطرح الم�سكلات، التفكير بمرونة(.
البعدي  القيا�س  )             ( في متو�ســط درجات  اإح�ســائية عند م�ســتوى  لا توجد فروق ذات دلالة  	•

لقيا�س كل عادة تعزى للتفاعل بين متغيري الاأن�سطة وجن�س الطفل.
هدف الدراسة: 

هدفت الدرا�سة الحالية التعرف اإلى اأثر اأن�سطة ركن العلوم في تنمية بع�س عادات العقل لدى اأطفال الرو�سة.
أهمية الدراسة:

تعطي الدرا�ســة �ســورة �ســاملة عن اأن�سطة ركن العلوم ودورها في تنمية بع�س عادات العقل لدى طفل  	•
الرو�سة.

بريا�س  لتحقيقها من خلال الاهتمام  وال�سعي  الرو�سة،  العقل لاأطفال  اأهمية عادات  تعطي فكرة عن  	•
الاأطفال.

0.05<α 

0.05<α 

0.05<α 
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الرو�سة. اأطفال  لدى  العقلية  العادات  تناولت  التي  الدرا�سات  قلة  	•
توفــر هــذه الدرا�ســة مجــالًا لدرا�ســات اأخرى حــول اأهمية عــادات العقــل ودور الاأركان التعليمية في  	•

تنميتها.
العقل. عادات  مو�سوع  حول  التربوي  الاأدب  تري  	•

تو�سح للم�سوؤولين اأهمية الاأركان التعليمية في تنمية عادات العقل ب�سورة عامة، وركن العلوم ب�سورة  	•
خا�سة.

ت�ساعد معلمات ريا�س الاأطفال من خلال تزويدهن بمجموعة من الاأن�سطة المهمة في ركن العلوم التي  	•
ت�ساعد في تنمية عادات العقل لدى الاأطفال في الرو�سة.

تفيــد الباحثــين والعاملين في مجــال الطفولة بما تقدمة من اأداة لقيا�س بع�ــس العادات العقلية لدى  	•
الاأطفال.

تفيــد العاملــين في وزارة التربيــة والتعليــم باإعطــاء الاهتمام لبيئة الرو�ســة، والمــواد الخام الواجب  	•
توفرها فيها.

توعية الاآباء والاأمهات باأهمية الاألعاب المتنوعة والاأن�سطة التي تعمل على تنمية عادات العقل لدى  	•
الاأطفال.

ت�ســاعد المربــين والمعلمــين علــى تعليــم الاأطفــال العــادات العقليــة التــي يحتاجونها طــوال حياتهم،  	•
وتطويرهم لي�سبحوا اأكر انتباهاً وتعاوناً في مجتمع ي�سوده التعقيدات والتطورات.

حدود الدراسة: 
اقت�ســر مو�ســوع الدرا�سة على اأثر اأن�سطة ركن العلوم في تنمية بع�س عادات العقل )جمع البيانات با�ستخدام 
جميع الحوا�س، والتفكير بمرونة، والت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات( لدى اأطفال الرو�سة من الم�ستوى الثاني، والتي 
تتراوح اأعمارهم ما بين )5-6( �سنوات، من  اأطفال اإحدى الريا�س الخا�سة التابعة لمديرية التربية والتعليم 
 في محافظــة الكــرك – المــزار الجنوبــي، وتم اإجــراء الدرا�ســة في الف�ســل الدرا�ســي الاأول من العام الدرا�ســي

.)2018 -  2017( 
محددات الدراسة: 

يتحدد تعميم نتائج الدرا�سة في �سوء الاآتي:
الكرك. بمحافظة  الرو�سة  اأطفال  من  عينة  على  اقت�سارها  	•

تطبيقها. وطريقة  وثباتها  �سدقها  ومدى  العقل  عادات  بع�س  قيا�س  في  الم�ستخدمة  الدرا�سة  اأداة  	•
العقل. عادات  بع�س  تنمية  في  العلوم  ركن  في  المطبقة  الاأن�سطة  م�سمون  	•

مصطلحات الدراسة:
ف عبدالحميد )2010، 35( ركن العلوم باأنه" ركن البحث والا�ستك�ســاف، الذي يهدف اإلى  العلوم: يعرِّ •	ركن 
م�ساعدة الاأطفال في التعرف اإلى البيئة والطبيعة المحيطة بهم، وتنمية حب الا�ستطلاع والا�ستك�ساف لديهم، 
والتعرف اإلى المواد الخام المخت�سة بهذا الركن التي ت�ساعد الاأطفال في اإدراك العلاقات بين الاأ�سياء، وتنمية 

حوا�سهم واللعب ليكت�سبوا مفاهيم علمية وريا�سية ومهارات لغوية واجتماعية".
ف العليمات والفلفلي )2016، 78( ركن العلوم باأنه" الركن الذي ي�سبع حاجة الاأطفال اإلى الاكت�ساف  كما يعرِّ
والف�ســول وحــب الا�ســتطلاع عن العالم من حولهم، في�ســتمتعون به وي�ســغلون حوا�ســهم، بحيــث يوفر البيئة 

الجيدة لتنظيم خبرات لعب ت�ساعد الاأطفال في تطوير مهاراتهم وقدراتهم العلمية".
ف الباحثتــان ركن العلوم باأنه الجزء المخ�ســ�س في بيئة الرو�ســة لتفعيل الاأن�ســطة مــن خلال الاأدوات  وتعــرِّ
المنا�ســبة لكل ن�ســاط، وي�ســاعد في تكوين المفاهيم وتو�سيح المو�سوعات المراد عر�ســها اأو اإعطائها للاأطفال من 

خلال التفاعل والتجريب والم�ساركة الجماعية اأثناء القيام بالاأن�سطة.
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ف ها�ســم وعفيفي )2006، 46( اأن�ســطة ركن العلوم باأنها "مجموعة الاإجراءات  العلوم: تعرِّ •	اأن�ســطة ركن 
والممار�ســات التي يغلب على طابعها التجريب والا�ستك�ســاف، بحيث ت�ســتدعى ت�ســاوؤلات الطفــل، وتخميناته، 
وفرو�ســه وا�ســتنتاجاته، وتكون على �ســكل مواقف تعليمية اأو م�ســكلات تت�سم بالب�ســاطة، وت�ستخدم اأدوات 
وموادا من خامات الطبيعة الموجودة في بيئة الطفل، وتتنوع الاأن�سطة ما بين اأن�سطة فردية واأخرى جماعية 

بحيث يراعى فيها عن�سر الاأمان للطفل والمجموعة على حد �سواء".
ف الباحثتان اأن�ســطة ركــن العلوم باأنها مجموعة من الاأن�ســطة العلمية التي اأعدت مــن قبل الباحثتين،  وتعــرِّ
والتــي ت�ســمل مجموعة من المواد الخام والو�ســائل اللازمة لتنفيذها في ركن العلــوم بهدف تنمية بع�س عادات 

العقل لدى طفل الرو�سة.
Costa وKallickا)2000aا، 150( عادات العقل باأنها "عبارة عن نمط من الاأداءات  ف  يعرِّ العقل:  •	عادات 
الفكرية يقودنا اإلى اأفعال ت�ساعدنا على الاإنتاج، عندما نواجه انق�سامات اأو تربكنا مع�سلات اأو يواجهنا عدم 
اليقين، فاإن اأف�ســل ا�ســتجاباتنا واأكر فاعلية تتطلب الاعتماد على اأنماط معينة من الاأداء الذهني، وعندما 
نوظف هذه الاأداءات الذهنية تكون النتائج اأقوى وذات نوعية اأف�سل واأهمية اأكبر مما لو ف�سلنا في ا�ستخدام 

هذه الاأنماط من ال�سلوك الفكري".
ف ح�سين )2013، 19( عادات العقل باأنها "هي اأنماط من ال�سلوك الذكي تدير وتنظم وترتب العمليات  كما يعرِّ
العقليــة، والتي تتكون من خلال ا�ســتجابات الفرد لاأنماط معينة من الم�ســكلات تحتــاج اإلى تفكير وتاأمل، هذه 
الا�ســتجابات تتحــول اإلى عادات بفعــل التدريب والتكرار تتاأدى فيها المهــارات الذهنية عند مواجهة المواقف 

الم�سكلة ب�سرعة ودقة، وتوؤدي اإلى نجاح الفرد في حياته الاأكاديمية والعلمية والاجتماعية".
و�سوف تعتمد الباحثتان ت�سنيف Costa وKallick ا )2006a( للعادات العقلية وكذلك التعريفات الفرعية 

لبع�س عادات العقل.
ف الباحثتــان العــادات العقليــة اإجرائياً: باأنهــا الدرجة الكلية التي يح�ســل عليها الطفــل على فقرات  وتعــرِّ
اختبــار بع�س عادات العقل )جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س، والت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات، والتفكير 

بمرونة(.
الحوا�س:  جميع  با�ستخدام  البيانات  جمع  •	عادة 

يعــرف كو�ســتا وكاليك )2003، 35( عــادة جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س باأنهــا "اإتاحة اأكبر عدد 
ممكــن مــن الفر�س لا�ســتخدام الحوا�س مثل الب�ســر، ال�ســمع، اللم�س، ال�ســم، التــذوق، وال�ســعور في زيادة عدد 

الحوا�س المن�سطة لازدياد التعلم".
ف حجــات )2009، 28( عــادة جمــع البيانات با�ســتخدام جميــع الحوا�ــس باأنها "توظيــف الحوا�س  كمــا يعــرِّ
والقدرات الح�ســية في عملية بناء المعرفة، والتعرف اإلى طبيعة المواد والاأ�ســوات والاأنماط والاألوان المحيطة 

بالاأطفال عن طريق الحوا�س دون تردد اأو قلق".
الم�سكلات:  وطرح  الت�ساوؤل  •	عادة 

ف كو�ســتا وكاليــك )2003، 28( عــادة الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات باأنها "قــدرة الفرد على طرح الاأ�ســئلة  يعــرِّ
وتوليد عدد من البدائل لحل الم�سكلات عندما تحدث، اأو عندما تعر�س عليه من خلال الح�سول على معلومات 

من م�سادر متعددة، والقدرة على اتخاذ القرار".
ف القطامي وثابــت )2009، 165( عادة الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات باأنهــا "القدرة على طرح اأ�ســئلة  كمــا يعــرِّ
مــن �ســاأنها اأن تمــلاأ الفجوات القائمــة بين ما يعرفون وما لا يعرفــون، واأن يكون الفرد واعياً لاأهداف الاأ�ســئلة 

المطروحة واختلافها في التعقيد اأو التركيب اأو الغر�س".
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بمرونة:  التفكير  •	عادة 
ف كو�ســتا وكاليــك )2003، 45( عادة التفكير بمرونــة باأنه "قدرة الفرد على التفكــير ببدائل وخيارات،  يعــرِّ
وحلــول، ووجهــات نظــر متعــددة ومختلفة مع طلاقــة الحديث، وقابليــة التكيف مــع المواقــف المختلفة التي 

تعر�س عليه، وتت�سح على الفرد من خلال الاأقوال الدالة عليها".
ف القطامي وثابت )2009، 170( عادة التفكير بمرونة باأنه "التمتع باأق�سى قدر من ال�سيطرة وامتلاك  ويعرِّ

الطاقة لتغيير الاآراء عند تلقي بيانات اإ�سافية، والعمل في مخرجات واأن�سطة متعددة في اآن واحد".
الرو�سة:  •	اأطفال 

ف حمود )2011، 12( اأطفال الرو�ســة باأنهــم "الاأطفال الذين يلتحقون بالرو�ســة وتتراوح اأعمارهم ما  يعــرِّ
بين )5-6( �سنوات".

وتعــرف الباحثتــان  اأطفال الرو�ســة باأنهم الاأطفــال الملتحقين بالريا�س الحكومية والخا�ســة، الذين تتراوح 
اأعمارهم بين )5-6( �سنوات، ويمثلون  الم�ستوى الثاني في الرو�سة )التمهيدي(.

منهجية الدراسة وإجراءاتها
منهج الدرا�سة: 

تم ا�ســتخدام المنهــج التجريبي بت�ســميم �ســبه التجريبــي ذي القيا�ــس القبلي والبعــدي لمجموعتين تجريبية 
و�ســابطة، وت�سمنت الدرا�سة المتغيرات الاآتية: المتغير الم�ستقل: اأن�ســطة ركن العلوم، المتغير الم�ستقل الثانوي: 

جن�س الطفل )ذكر، اأنثى(، المتغير التابع: بع�س عادات العقل.
عينة الدرا�سة:

 تكونــت  عينــة الدرا�ســة مــن )42( طفلًا وطفلــة من اأطفال الرو�ســة الم�ســتوى الثــاني تــتراوح اأعمارهم بين
 )5 - 6( �ســنوات، تم اختيارهــم مــن رو�ســة اأكاديميــة المثائــل الوطنيــة، وقــد تم اختيار الرو�ســة من اإحدى 
الرو�ســات الخا�ســة التابعــة لاإدارة التربيــة والتعليــم في لــواء المزار الجنوبــي بمحافظة الكــرك بالطريقة 
الق�ســدية وذلــك للاأ�ســباب الاآتيــة: موافقة اإدارة الرو�ســة على تطبيق اأدوات الدرا�ســة، وعــدم توفر اأركان 
تعليمية في الرو�ســة، وقلة المواد والو�ســائل التعليمية الم�ســتخدمة في تعليم الاأطفال في الرو�ســة، بالاإ�ســافة 
اإلى  وجــود �ســعبتين من �ســعب الم�ســتوى الثاني مــن اأجل اختيــار المجموعتــين التجريبية وال�ســابطة، وقد تم 
اختيــار اأطفــال ال�ســعبة الاأولى لتمثل المجموعة التجريبيــة وعددهم )22( طفلًا وطفلــة، منهم )14( ذكرا 
و)8( اإناث، في حين مثل اأطفال ال�ســعبة الثانية المجموعة ال�ســابطة وعددهم )20( طفلًا وطفلة، منهم )9( 

ذكور  و)11( اإناث.
اأدوات الدرا�سة: 

لتحقيق هدف الدرا�سة �سممت الباحثتان الاأدوات الاآتية:
التفكير  الم�سكلات،  الت�ساوؤل وطرح  با�ستخدام جميع الحوا�س،  البيانات  العقل )جمع  •	اختبار بع�س عادات 

بمرونة(، وبرنامج اأن�سطة ركن العلوم.
اختبار عادات العقل: 

لاأجــل تحقيــق هدف الدرا�ســة والتحقق مــن فر�ســياتها، تم اإعداد اختبار م�ســور لبع�س عــادات العقل )جمع 
البيانــات با�ســتخدام جميــع الحوا�س، الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات، التفكــير بمرونة(، بعد الاطــلاع على الاأدب 
التربــوي المتعلــق بعادات العقل، والدرا�ســات التي تناولت عددا من المقايي�س لعادات العقل مثل درا�ســة توفيق 
)2014(، ودرا�ســة ح�سين )2013(، ودرا�ســة ثابت )2006(، بالاإ�سافة اإلى الاطلاع على المواقع الاإلكترونية 
التي تناولت اأن�ســطة وموا�ســيع تتعلق بعادات العقل، ف�ســلًا عن الكتب التي تناولت ت�ســميم واإعداد اأن�ســطة 
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علمية في تنمية عادات العقل. وقد تم تحديد بع�س العادات العقلية  من خلال الاأدبيات والدرا�سات ال�سابقة 
التي تناولت بع�س عادات العقل المنا�سبة للفئة العمرية للدرا�سة، وبعد اأن تم تحديد بع�س العادات العقلية، 
وو�ســع تعريف لكل واحدة منها تم �ســياغة واإعداد فقراته، مع الاأخذ بالاعتبار الاأغرا�س التي �سي�ستخدمها 
الاختبار، وخ�ســائ�س العينة التي �سيطبق عليها، وطبيعة الاإمكانيات والظروف المتاحة. وفي �سوء ما �سبق تم 
اإعــداد اختبــار م�ســور مكون من )17( فقرة، والفقــرات عبارة عن مجموعة من الاأ�ســئلة يجيب عليها الطفل، 
موزعــة علــى ثلاث عادات عقلية )7( منها تقي�س عادة جمع البيانات با�ســتخدام جميــع الحوا�س، و)4( منها 
تقي�ــس عــادة الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات، و)6( منها يقي�ــس عادة التفكير بمرونة، واأ�ســبح الاختبار ب�ســيغته 

الاأولية مكونا من )17( فقرة. 
�سدق اختبار عادات العقل:

بعــد اإعــداد ال�ســيغة الاأولية للاختبار، تم عر�ســه علــى مجموعة من المتخ�س�ســين في التربيــة وعلم النف�س، 
والطفولــة، والقيا�ــس والتقويم من جامعة )الاإ�ســراء، موؤتة، الها�ســمية( وم�ســرفة تربويــة في مجال ريا�س 
الاأطفــال، والبالــغ عددهم )12( محكمــاً،  وقد طلب من الاأ�ســاتذة المحكمين التاأكد من ملاءمة ال�ســور لطفل 
الرو�ســة، وو�ســوح المواقف التي تحتويها ال�ســور، ومدى ملاءمة ال�ســور لعادات العقل، وتعديل ما يحتاج اإلى 
تعديــل، واإ�ســافة مــا يرونه منا�ســباً، وفي �ســوء اآراء المحكمــين تم تعديل مجموعة من ال�ســور وحذف بع�ســها 
واإ�ســافة بدلها فقرات جديدة، وتعديل �ســيغة بع�س الاأ�ســئلة، وبعد اإجراء التعديلات تم عر�سها مرة ثانية 
على بع�س المحكمين لاإقرار �ســور الاختبار في �ســكلها النهائي، وبهذا اأ�ســبح الاختبار في �سورته النهائية مكوناً 
من )17( �ســوؤالًا م�ســوراً، منها )6( اأ�سئلة تتعلق بعادة جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س، و)5( اأ�سئلة 

تتعلق بعادة الت�ساوؤل وطرح الم�سكلات، و)6( اأ�سئلة تتعلق بعادة التفكير بمرونة.
التطبيق الا�ستطلاعي للاختبار:

طبــق الاختبــار على عينة ا�ســتطلاعية مكونة من )20( طفلًا وطفلة بواقع )6( ذكــور، و)14( اإناث اختيروا 
ع�سوائياً من اأطفال )مركز المزار القراآني( اإحدى الريا�س الخا�سة في محافظة الكرك من اأجل معرفة و�سوح 
اأ�ســئلة الاختبار و�ســوره، وتحديد المدة الزمنية التي يحتاجها تطبيق الاختبار، وتحديد الاإجابات المحتملة 
لعادة التفكير بمرونة، وقد تم التاأكد من خلال التطبيق اأن الاأ�سئلة كانت وا�سحة للاأطفال وملائمة لم�ستواهم 
العمري، ولم تكن هناك �سعوبة في فهم الاأطفال للاأ�سئلة المطروحة، كما تم تحديد الوقت الم�ستغرق للاإجابة 

اإذ بلغ متو�سط الوقت اللازم للاختبار )10( دقائق.
ثبات الاختبار:

لاأجــل التاأكد من ثبات الاختبار ا�ســتخدمت طريقة اإعادة الاختبار، حيث اأعيــد تطبيق الاختبار على عينة 
عددها )20( طفلًا وطفلة تم اختيارهم من اأطفال مركز المزار القراآني، من غير عينة الدرا�سة الرئي�سية بعد 
مرور اأ�ســبوعين على التطبيق الاأول، وكانت معاملات الثبات بطريقة الاإعادة لعادة جمع البيانات با�ســتخدام 
جميــع الحوا�ــس )0.890(، و)0.781( لعــادة الت�ســاوؤل وطــرح الم�ســكلات، و)0.754( لعــادة التفكير بمرونة، 
وللاختبار ككل كانت )0.91(، وتعد هذه المعاملات جيدة، اإذ ي�سير اإبراهيم )1987( اإلى اأن معامل الثبات اإذا 

تجاوز )0.75( فاإن ثبات هذا الاختبار يعد منا�سباً.
التطبيق النهائي:

تم تطبيق الاختبار القبلي على مجموعتي الدرا�ســة البالغ عددهم )42( طفلًا وطفلة ب�ســكل فردي، ونفذت 
عملية تطبيق الاختبار في غرفة خا�ســة  تم تهيئتها من قبل اإدارة الرو�ســة، وقد تم عر�س اأ�ســئلة الاختبار 
على الطفل وتوجيه �ســوؤال عن كل موقف، ثم تحدد اإجابته بو�ســع اإ�ســارة على الا�ســتمارة الخا�سة بت�سجيل 
درجــات الاختبــار، وهكــذا بالن�ســبة لباقــي الاأطفــال، وبعــد الانتهــاء مــن تطبيــق البرنامج علــى المجموعة 

التجريبية، قامت الباحثتان بتطبيق الاختبار البعدي على المجموعتين التجريبية وال�سابطة.
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ت�سحيح الاختبار:
تم اإعداد ا�ســتمارة خا�ســة لت�ســحيح اإجابــات الاأطفال علــى الاختبار،  اإذ بلغــت الدرجة الكليــة لعادة جمع 
البيانــات با�ســتخدام جميع الحوا�ــس في الاختبار )14( درجة، في حــين بلغت الدرجة الكلية لعادة الت�ســاوؤل 
وطــرح الم�ســكلات في الاختبــار )15( درجة، اأما الدرجة الكليــة لعادة التفكير بمرونــة في الاختبار فقد بلغت 

)37( درجة، وبهذا بلغ مجموع الدرجات الكلية للعادات في الاختبار ككل هي )66( درجة. 
ركن العلوم:

تم اإعداده بعد اأخذ موافقة الرو�سة على تجهيز موقع للركن في اإحدى زوايا القاعة ال�سفية الخا�سة باأطفال 
المجموعــة التجريبية، وتم و�ســع دولاب مفتــوح يحتوي على عدة خانات لو�ســع المواد، والاأدوات، والو�ســائل 
الخا�ســة المتعلقة باأن�ســطة الركن، كما تم و�ســع طاولة م�ســتطيلة لتنفيذ اأن�ســطة الركن عليها، كما تم تزيين 
الركن بال�ســور المتعلقة بالركن، وبع�س ال�سخ�ســيات الكرتونية على الحائط لت�ســبح القاعة جذابة وممتعة 

للاأطفال.
برنامج اأن�سطة ركن العلوم:

اطلعــت الباحثتــان على عدة درا�ســات ا�ســتفادتا منها في كيفيــة اإعداد برنامج اأن�ســطة ركن العلــوم في تنمية 
عــادات العقل، ومهارات التفكير الاإبداعي، مثل درا�ســة توفيــق )2014(، العقيل )2011(، الجفري )2010(، 
خ�سر )2009(، ودرا�سة عزوز )2008(، كما اطلعتا على عدة م�سادر ذات ال�سلة بمو�سوع الدرا�سة مثل درا�سة 
الحارثــي )2002(، عمــور والقطامــي )2005(، نوفــل )2008(، حجــات )2009(، ودرا�ســة القطامــي وثابت 

 .)2009(
اإن اأي برنامج تعليمي يتاألف من مجموعة من العنا�سر هي: الاأهداف، المحتوى، الا�ستراتيجيات، التقويم.

ونظراً لعدم وجود برنامج اأن�سطة ركن العلوم يلائم اأهداف الدرا�سة، قامت الباحثتان باإعداد برنامج اأن�سطة 
متنوعة ي�ســعى اإلى تنمية عادات العقل لدى اأطفال الرو�ســة، حيث تم تحديد مجموعة من الاأهداف العامة 
للبرنامج، كما تم تحديد مجموعة من الاأهداف ال�ســلوكية الخا�ســة بكل عادة، بالاإ�ســافة اإلى و�سع مجموعة 
مــن الاأ�ســ�س التي ي�ســتند اإليها برنامج اأن�ســطة ركــن العلوم، مــن اأهمها: اأن تتفق الاأن�ســطة المقدمــة للاأطفال 
مــع ميولهــم وحاجاتهم وقدراتهم، مما يجعلها م�ســوقة وتجذب اهتمامهم اإلى ممار�ســتها ، واختيار الاأ�ســاليب 

والو�سائل والاأدوات التعليمية المنا�سبة للاأن�سطة وللاأطفال. 
وفي �سوء ما �سبق تم اإعداد برنامج اأن�سطة ركن العلوم الذي تكون من مجموعة من الاأن�سطة التي تم تق�سيمها 
لكل عادة، وتم تحديد الهدف ال�ســلوكي لكل ن�ســاط، والاأدوات اللازمة لتنفيذه، والا�ستراتيجيات الم�ستخدمة 
في كل ن�ســاط، وطريقة تنفيذه مع الاأطفال، وتحديد اأ�ســاليب التقويم المنا�سبة لكل ن�ساط، وفيما يلي تو�سيح 

لم�سمون الاأن�سطة ح�سب عادات العقل:
جمع البيانات با�ستخدام جميع الحوا�س: 

تهدف الاأن�سطة المقدمة في هذه العادة اإلى تدريب الطفل على ا�ستخدام الحوا�س، وتم ترتيب الاأن�سطة ح�سب 
الاأهداف المحددة، والمو�ســوعات التي تم الاعتماد عليها في م�ســمون الاأن�ســطة هي الحوا�س الخم�س ) ال�ســمع، 
الب�ســر، ال�ســم، اللم�ــس، التــذوق(، وتم تجهيز الاأدوات اللازمــة لتنفيذ الاأن�ســطة مع الاأطفــال في ركن العلوم 
مثل )بطاقات �ســور، م�ســجل، طبل، اأطعمة للتذوق، اأ�ســياء حقيقية باأحجام مختلفة، عد�ســات مكبرة، روائح 
مختلفة مثل )العطور، زهور(، �ســخور، قطن، ري�س، ماء...الخ(.وكانت الا�ســتراتيجيات الاأكر ا�ســتخداماً في 
تقديم الاأن�ســطة هي )الخبرة المبا�ســرة، الحوار والمناق�سة، طرح الاأ�ســئلة، التعلم باللعب، التعلم بالاكت�ساف، 

والتعلم الذاتي(.
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الت�ساوؤل وطرح الم�سكلات: 
هدفــت  الاأن�ســطة المقدمــة في هــذه العادة اإلى تنميــة عادة الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات، واإثارة الت�ســاوؤل لدى 
الاأطفــال، وملاحظــة الاأخطــاء والم�ســكلات مــن حولهــم، اأو عندما يعر�ــس عليهم �ســورة اأو موقف مــا، وكانت 
المو�سوعات التي تم الاعتماد عليها في اأن�سطة عادة الت�ساوؤل وطرح الم�سكلات هي تقديم بطاقات �سور تحتوي 
على مجموعة من الاأخطاء وعلى الاأطفال اأن يجدوها، ويكونوا قادرين على تمييزها، واأي�ســاً القيام باأن�ســطة 
في الرو�ســة اأمام الاأطفال تحتوي على مواقف غير �ســحيحة تثير الت�ســاوؤل لدى الاأطفال، وتجعلهم يطرحون 
الم�ســكلة التــي لاحظوها، والبحــث عن اأ�ســبابها، وتحديــد الاختلافات بين الاأ�ســياء، وكانت الا�ســتراتيجيات 
الاأكر ا�ستخداماً في اأن�سطة هذه العادة هي )طرح الاأ�سئلة، الحوار والمناق�سة، النمذجة، التعلم بالاكت�ساف(.

التفكير بمرونة:
هدفت الاأن�ســطة المقدمة في هذه العادة اإلى تدريب الطفل على عادة التفكير بمرونة، واأن يكون الطفل قادراً 
علــى اإعطــاء بدائل وحلــول عندما يطلب منه بطريقة مختلفة عن ال�ســابق، اأي اأن ينــوع في اإعطاء الخيارات 
والبدائــل، ولا يعتمــد على نمط محدد ومقيــد في التفكير بالاإجابات والحلول، وتم تقــديم اأدوات مختلفة في 
اأن�ســطة عادة التفكير بمرونة مثل ) الخرز، علب الزبادي الفارغة، ال�ســحون الورقية، الحبوب، قطن، اأغ�سان 
�ســجرة الزيتون، اأ�سلاك، تراب، ماء، علب ع�ســير فارغة، بطاقات �سور، اأوراق عمل( وبم�ساركة الباحثتين مع 
الاأطفال ب�ســكل جماعي يطلب منهم اأن ي�ســتخدموا هذه الاأدوات في �سناعة اأ�سكال واأ�سياء مختلفة وجديدة، 
وتطبيق اأفكارهم عليها، وكانت الا�ســتراتيجيات الاأكر ا�ســتخداماً في اأن�سطة هذه العادة هي) التعلم باللعب، 

التعلم التعاوني، الحوار والمناق�سة، الع�سف الذهني، الق�سة، الر�سم، لعب الدور(.
وللتحقــق مــن اأثر اأن�ســطة ركن العلوم في تنمية بع�س عادات العقل ا�ســتخدمت  ثلاثة اأنــواع من التقويم هي: 
التقويم القبلي: يتمثل بتطبيق اختبار عادات العقل الم�سور. التقويم المرحلي: بعد الانتهاء من كل ن�ساط، من 
خلال ملاحظة �ســلوك الاأطفال اأثناء اأداء الاأن�ســطة، اأو اأوراق العمل، اأو اأن�سطة يقوم بها الطفل، اأو الاإجابة 
عن الاأ�ســئلة ال�ســفوية الموجه لهم. واأخيرا التقويم النهائي: يتمثل بتطبيق اختبار عادات العقل الم�ســور بعد 
الانتهاء من برنامج الاأن�سطة، كاأداة تقويم للبرنامج، لمعرفة اأثره في تنمية عادات العقل لدى اأطفال الرو�سة.

التحقق من �سدق اأن�سطة ركن العلوم:
للتحقق من مدى ملاءمة الاأن�ســطة و�ســحة اإجراءات التطبيق وطرائق وو�ســائل تقديمها للاأطفال تم عر�سها 
ب�ســورته الاأولية على مجموعة من ال�ســادة المحكمين المتخ�س�ســين في التربية وعلم النف�س، والقيا�س لاإبداء 
اآرائهم وملاحظاتهم حول طبيعة الاأن�ســطة، من حيث اأهدافها ومحتواها وموادها وطرائق تنفيذها، ومعرفة 
مدى منا�ســبتها لاأطفال الرو�ســة من عمر )5 - 6( �ســنوات من جهة، ومن جهة اأخرى مدى منا�ســبة الاأن�ســطة 
الم�ســتخدمة في تنميــة بع�ــس عــادات العقل لــدى اأطفال الرو�ســة، وفي �ســوء اآراء الخــبراء وملاحظاتهم، تم 
اإعادة �ســياغة بع�س محتويات الاأن�سطة، وا�ستبدال بع�س اأدوات الاأن�سطة باأدوات اأخرى تراعي جانب الاأمن 

وال�سلامة )اإبرة، قطع نقدية، قلم ر�سا�س(، وتم حذف بع�س الاأن�سطة التي لا تتعلق بالاأهداف.
التطبيق الا�ستطلاعي للبرنامج:

بعد اإجراء التعديلات على محتوى الاأن�ســطة، تم تطبيقه ب�ســيغته النهائية على عينة مكونه من )20( طفلًا 
وطفلــة مــن اأطفال مركز المــزار القراآني في الكرك، من غير اأطفال العينة الاأ�سا�ســية بهــدف التعرف اإلى مدى 
منا�سبة م�سمون محتواه لاأفراد العينة، بالاإ�سافة اإلى تدريب الباحثة الثانية  على تطبيقه، واإدارة جل�ساته، 
وح�ســاب الوقت الفعلي لكل جل�ســة، حيث طبقت الباحثة الن�ساط الخام�س ع�سر )اكت�سف المذاق(، والن�ساط 
ال�ســابع ع�سر )اأين الم�ســكلة؟(، والن�ساط الرابع والع�سرون )الدوائر(، وقد ا�ستغرق تطبيق كل ن�ساط حوالي 
)35( دقيقــة، وقــد تم تطبيــق برنامــج اأن�ســطة ركــن العلوم خلال مــدة )24 ( يومــاً بواقــع )4 اأو 5( اأيام في 

الاأ�سبوع وهي )الاأحد، الاثنين، الثلاثاء، الاأربعاء، الخمي�س(.
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التقويم النهائي لبرنامج اأن�سطة ركن العلوم:
بعــد الانتهــاء مــن تقديم البرنامج لاأجــل تقويم الاأطفال ب�ســورة نهائية، قامــت الباحثتان باإجــراء القيا�س 
البعدي لبع�س عادات العقل على المجموعتين التجريبية وال�سابطة، لغر�س الوقوف على مدى تاأثر المجموعة 
التجريبيــة بالبرنامــج مقارنةً بالمجموعة ال�ســابطة، واعتمد على درجة القيا�س البعــدي لقيا�س اأثر برنامج 

اأن�سطة ركن العلوم في تنمية بع�س عادات العقل لدى اأطفال الرو�سة.
المعالجات الاإح�سائية:

تمــت معالجــة البيانات با�ســتخدام الرزمــة الاإح�ســائية للعلوم الاجتماعية )SPSS( وا�ســتخدمت الو�ســائل 
الاآتية: معامل ارتباط بير�سون، والاختبار التائي لعينتين م�ستقلتين، وتحليل التباين الثنائي ومربع ايتا.

نتائج الدراسة ومناقشتها:
عر�س النتائج المتعلقة بالفر�سيات ومناق�ستها:

فيمــا يلــي عر�ــس للنتائج التي تو�ســلت اإليها الدرا�ســة حول اأثر اأن�ســطة ركــن العلوم في تنميــة بع�س عادات 
العقل لدى اأطفال الرو�ســة في الاأردن، من خلال التحليلات الاإح�ســائية وذلك للتحقق من �ســحة الفر�ســيات 

ومناق�ستها، اإ�سافة اإلى عر�س ما تو�سلت اإليه الدرا�سة من الا�ستنتاجات والتو�سيات والمقترحات.
نتائــج الفر�ســية الاأولى التــي تن�ــس علــى: لا توجــد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عنــد م�ســتوى )                    ( 
بين متو�ســط درجات المجموعة التجريبية ومتو�ســط درجات المجموعة ال�سابطة في القيا�س البعدي لاختبار 
بع�ــس عــادات العقل )جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س، الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات، التفكير بمرونة( 
تعزى لمتغير اأن�ســطة ركن العلوم. وللتحقق من �ســحة الفر�سية تم ح�ســاب المتو�سطات الح�سابية والانحرافات 
المعيارية، وا�ســتخدام اختبار )ت( للعينات الم�ســتقلة، للك�سف عن دلالة الفروق بين متو�سط درجات المجموعة 
التجريبيــة ومتو�ســط درجــات المجموعة ال�ســابطة في القيا�ــس البعدي لاختبــار بع�س عــادات العقل )جمع 
البيانــات با�ســتخدام جميــع الحوا�س، الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات، التفكير بمرونــة( تعزى لمتغير اأن�ســطة ركن 

العلوم، كما تم ح�ساب مربع ايتا، لقيا�س حجم تاأثير الاأن�سطة والجدول )1( يو�سح ذلك: 
جدول )1(:المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية ونتائج اختبار )ت( لدللة الفروق بين متو�سط درجات المجموعة 
التجريبية ومتو�سط درجات المجموعة ال�سابطة في القيا�س البعدي لختبار بع�س عادات العقل وفقًا لمتغير اأن�سطة ركن 

العلوم

المتو�سط العددالمجموعةالعادة
الح�سابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
الحرية

قيمة 
ت

الدلالة 
الاإح�سائية

حجم 
الاأثر

جمع البيانات با�ستخدام 
0.000.63*2213.550.74408.31تجريبيةجميع الحوا�س

209.901.83�سابطة
0.000.94*2213.861.254025.21تجريبيةالت�ساوؤل وطرح الم�سكلات

203.101.52�سابطة
0.000.88*2221.144.054017.17تجريبيةالتفكير بمرونة

204.851.76�سابطة
0.000.93*2248.555.124022.36تجريبيةالكلي

2017.853.56�سابطة

ت�سير نتائج اختبار )ت( ح�سب الجدول )1(، اإلى وجود فروق دالة اإح�سائيًا عند م�ستوى الدلالة )                     ( 
في القيا�ــس البعــدي لاختبار بع�س عــادات العقل )جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س، الت�ســاوؤل وطرح 
 الم�ســكلات، التفكــير بمرونــة( تعــزى لمتغير اأن�ســطة ركــن العلــوم، ا�ســتنادًا اإلى قيــم )ت( المح�ســوبة والبالغة

0.05<α 

0.05<α 
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)8.31، 25.21، 17.17، 22.36(، علــى التــوالي وبم�ســتوى دلالــة بلــغ )0.00( لجميعهــا، ول�ســالح المجموعة 
التجريبية التي تعر�ست لاأن�سطة ركن العلوم، وبالتالي نرف�س الفر�سية ال�سفرية ونقبل الفر�سية البديلة.
اأما فيما يتعلق بحجم الاأثر فقد بلغ لعادة الت�ســاوؤل وطرح الاأ�سئلة )0.94(، ولعادة التفكير بمرونة )0.88(، 
وحجــم الاأثــر للاختبار ككل )0.93(، ويعد حجم الاأثر كبيرا للعادتين ال�ســابقتين وللاختبار ككل، بينما كان 
حجم الاأثر متو�سطًا في عادة جمع البيانات والبالغ )0.63(. مما يعني تفوق اأفراد المجموعة التجريبية التي 

تعر�ست لاأن�سطة ركن العلوم على اأفراد المجموعة ال�سابطة التي لم تتعر�س للاأن�سطة. 
وقد يعزى ذلك اإلى ا�ســتخدام اأن�ســطة ركن العلوم باأ�ســلوب م�ســوق وممتع وجذاب للطفل، وحث الاأطفال على 
الن�ســاط الذاتي، وا�ســتخدام الحوا�س والممار�سة العلمية والتجارب، والتفاعل فيما بينهم في طرح الت�ساوؤلات، 
وتنظيم الاأفكار ومراجعتها، وو�سع خطة للعمل مما اأ�سهم في تنمية بع�س عادات العقل لدى اأطفال الرو�سة.
كما اإن التنوع في الا�ستراتيجيات الم�ستخدمة في تقديم الاأن�سطة مثل )الحوار والمناق�سة طرح الاأ�سئلة، التعلم 
باللعب، التعلم بالاكت�ســاف( والتنوع في الطرائق والاأ�ســاليب الم�ستخدمة في عر�س اأن�سطة ركن العلوم اأ�سهم في 
تح�ســن قدرات الاأطفال، وتحفيزهم على التفكير والم�ســاركة، واأي�ساً اإغناء ركن العلوم بالمثيرات التي تزيد من 
دافعية الاأطفال للتعلم، والمواد والاأدوات التي تم توفيرها وتقديمها للاأطفال ب�ســكل مبا�ســر كان لها دور فعال 
مما اأدى اإلى توظيف الحوا�س ب�ســكل كبير من خلال تجربة المواد وملاحظتها عن قرب، واإثارة الت�ســاوؤل عند 
الاأطفال حول المواقف والمواد المعرو�ســة اأمامهم، والا�ســتفادة من هذه المواد في عمل اأ�ســياء جديدة ومتنوعة 
عندما تم تقديمها للاأطفال، وتترك لهم حرية العمل بحيث تجعله منتجاً ومفكراً ومبدعاً، وتجعله يخرج عن 

النمط المقيد في التفكير، وهذا جميعه اأ�سهم في تنمية بع�س عادات العقل لدى اأطفال الرو�سة.
ويعــزى اأي�ســاً اإلى  ا�ســتخدام البطاقات الم�ســورة، والمج�ســمات، والذي ا�ســتند علــى التعلم الح�ســي فالطفل في 
هــذه المرحلة العمرية يعتمد على الحوا�س في التعلم؛ مما �ســهل عمليــة تنمية بع�س عادات العقل لدى اأطفال 
الرو�ســة، وا�ســتخدام برنامج الاأن�ســطة للعديد من العمليــات العقلية مثل )الملاحظة، التجريب، الا�ســتنتاج، 

تف�سير البيانات، اإدراك العلاقات(.
كما تم تقديم الاأن�ســطة بطريقة �سهلة ومب�سطة تتنا�سب مع قدرات الاأطفال وم�ستواهم التعليمي، وبطريقة 
محببة لديهم، واأتاحت الاأن�ســطة المقدمة للاأطفال العديد من المواقف التي تجبرهم على اكت�ســاف الم�سكلات، 
وطــرح الت�ســاوؤلات، والتعامــل مع الموقف التعليمي ب�ســكل جيد، فهــذا كان له دور اإيجابي وفعــال في نجاح هذا 

التعلم، وتنمية بع�س عادات العقل بفعالية.
وهــذا يعنــي اأن اأن�ســطة ركن العلــوم اأتاحت الفر�ســة لاأطفــال المجموعة التجريبيــة لتبادل وجهــات النظر، 
وا�ســتخدام طرائق وا�ســتراتيجيات متنوعــة للتعامل مع المواقف التعليمية مبا�ســرةً، والتفاعــل مع المعلومات 
وتنظيمها، والتوا�ســل مع الاآخرين في مجموعات، وطرح الت�ساوؤلات والبدائل المتعددة لحل الم�سكلات، والبحث 
عــن المعلومــات الجديــدة والمتنوعــة عــن الاأ�ســياء المحيطــة بالاأطفال، مما �ســاهم في ممار�ســة عــادات العقل 
ب�ســورة فعالة، وعليه فقد ظهر تاأثير اأن�ســطة ركن العلوم في تنمية بع�س عادات العقل لدى اأطفال المجموعة 
التجريبية مما انعك�س على �سلوكهم محدثاً تغيراً ملحوظاً، وتتفق هذه النتيجة مع ما تو�سلت اإليه العديد من 

الدرا�سات كدرا�سة ثابت )2006(، ودرا�سة فتح الله )2009(، ودرا�سة توفيق )2014(.
نتائــج الفر�ســية الثانيــة التــي تن�ــس على: لا توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى)                        ( 
بين متو�ســط درجات الذكور ومتو�ســط درجات الاإنــاث في القيا�س البعدي لاختبار بع�س عــادات العقل )جمع 

البيانات با�ستخدام جميع الحوا�س، الت�ساوؤل وطرح الم�سكلات، التفكير بمرونة(.
وللتحقق من �سحة الفر�سية تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية، وا�ستخدام اختبار )ت( 
للعينات الم�ســتقلة، للك�ســف عن دلالة الفروق بين متو�سط درجات الذكور ومتو�ســط درجات الاإناث في القيا�س 

البعدي لاختبار بع�س عادات العقل، وذلك كما هو مبين في الجدول )2(.

0.05<α 
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جدول )2(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية ونتائج اختبار )ت( لدللة لفروق بين متو�سط درجات الذكور 
ومتو�سط درجات الإناث في القيا�س البعدي لختبار بع�س عادات العقل

المتو�سط العددالمجموعةالعادة
الح�سابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
الدلالة قيمة تالحرية

الاإح�سائية
جمع البيانات با�ستخدام جميع 

الحوا�س
2312.002.09400.5890.559ذكر

1911.582.55اأنثى
239.785.52401.340.188ذكرالت�ساوؤل وطرح الم�سكلات

197.475.60اأنثى
2314.358.99400.7790.441ذكرالتفكير بمرونة

1912.218.68اأنثى
2336.1315.97400.9730.336ذكرالكلي

1931.2616.34اأنثى

 ت�ســير نتائــج اختبار )ت( ح�ســب الجــدول )2(، اإلى عــدم وجود فــروق دالة اإح�ســائيًا عند م�ســتوى الدلالة
 )                       ( في القيا�ــس البعــدي لاختبــار بع�ــس عــادات العقــل )جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س، 
الت�ســاوؤل وطــرح الم�ســكلات، التفكــير بمرونة( تعــزى لمتغير الجن�س، ا�ســتنادًا اإلى قيــم ت المح�ســوبة والبالغة 
)0.589، 1.34، 0.779، 0.973( ، علــى التــوالي وبم�ســتوى دلالــة بلــغ )0.559، 0.188، 0.441، 0.336(، 

وبالتالي نقبل الفر�سية ال�سفرية ونرف�س الفر�سية البديلة.
وقــد تعــزى هــذه النتيجة اإلى اأن الفنيــات والاأن�ســطة التي تم تقديمهــا للاأطفال كانــت ذات طبيعة عامة لا 
ت�ســكل خ�سو�ســية معينــة لاأي من الجن�ســين، كمــا اأن تعر�س اأطفــال المجموعــة التجريبية لنف�س الاأن�ســطة 
والا�ستراتيجيات التي اأتاحت الفر�سة لم�ساركة كلا الجن�سين على حد �سواء في الاأداء دون تفرقة، وا�ستفادتهم 
من الاأن�ســطة المقدمة لهم في هذه الدرا�ســة فجاءت اآثار الاأن�ســطة لكل من الجن�سين واحدة، كما يمكن اأن يعود 
ال�سبب في ذلك اإلى اأن الذكور والاإناث يتواجدون في ال�سف نف�سه، واأعمارهم متقاربة، والظروف التي اأحاطت 

بهم مت�سابهة، اإ�سافة اإلى جانب خ�سوعهم جميعاً لنف�س الاإجراءات عند تطبيق الاختبار.
نتائج الفر�ســية الثالثة التي تن�س على: لا توجد فروق ذات دلالة اإح�ســائية عند م�ســتوى )                       ( في 

متو�سط درجات القيا�س البعدي لاختبار كل عادة تعزى للتفاعل بين متغيري الاأن�سطة وجن�س الطفل.
وللتحقق من �ســحة الفر�ســية تم ح�ســاب المتو�ســطات الح�ســابية والانحرافات المعيارية، وا�ســتخدام اختبار 
تحليــل التباين الثنائي، للك�ســف عن دلالة الفروق في متو�ســط درجات القيا�س البعــدي لاختبار بع�س عادات 
العقل )جمع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س، الت�ســاوؤل وطرح الم�سكلات، التفكير بمرونة(، تعزى للتفاعل 

بين متغيري الاأن�سطة وجن�س الطفل، وذلك كما هو مبين في الجدول )3(.
جدول )3(: المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية، ونتائج تحليل التباين الثنائي، للك�سف عن دللة الفروق في متو�سط 

درجات القيا�س البعدي لختبار بع�س عادات العقل تعزى للتفاعل بين متغيري الأن�سطة وجن�س الطفل

 مجموعالم�سدرالعادة
المربعات

 درجات
الحرية

 متو�سط
المربعات

قيمة
ف 

 الدلالة
الاإح�سائية

جمع البيانات با�ستخدام 
0.00*138.7051138.7171.34المجموعةجميع الحوا�س

0.72710.730.370.545الجن�س
0.62210.620.320.575المجموعة * الجن�س

73.887381.94الخطاأ
214.47641الكلي

0.05<α 

0.05<α 
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جدول )3(: يتبع

 مجموعالم�سدرالعادة
المربعات

 درجات
الحرية

 متو�سط
المربعات

قيمة
ف 

 الدلالة
الاإح�سائية

0.00*1153.24311153.24581.69المجموعةالت�ساوؤل وطرح الم�سكلات
0.91210.910.460.502الجن�س

0.15110.150.080.784المجموعة * الجن�س
75.338381.98الخطاأ
1290.11941الكلي

0.00*2721.45912721.46262.45المجموعةالتفكير بمرونة
9.09519.100.880.355الجن�س

0.00210.000.000.99المجموعة * الجن�س
394.0393810.37الخطاأ
3181.90541الكلي

0.00*9585.26119585.26467.01المجموعةالكلي
8.48718.490.410.524الجن�س

1.48111.480.070.79المجموعة * الجن�س
779.9353820.53الخطاأ
10660.7941الكلي

)*( دالة عند م�ستوى )00.05(. 
ت�ســير نتائــج اختبــار تحليل التباين الثنائي ح�ســب الجــدول )3( اإلى عدم وجــود فروق دالة اإح�ســائيًا عند 
م�ستوى الدلالة )                       ( في القيا�س البعدي لاختبار بع�س عادات العقل )جمع البيانات با�ستخدام جميع 
الحوا�س، الت�ســاوؤل وطرح الم�ســكلات، التفكــير بمرونة( تعزى لمتغــير للتفاعل بين متغيري الاأن�ســطة والجن�س، 
ا�ســتنادًا اإلى قيــم )ف( المح�ســوبة علــى التــوالي )0.32، 0.00،0.08، 0.07( ، وبم�ســتويات دلالــة بلغت على 

التوالي )0.575، 0.784، 0.99، 0.79( ، وبالتالي نقبل الفر�سية ال�سفرية ونرف�س الفر�سية البديلة
وقد اأظهرت النتائج اأن اأن�سطة ركن العلوم اأتاحت لجميع الاأطفال )ذكورا، اإناثا(فر�سا مت�ساوية في الملاحظة 
وطرح الت�ســاوؤلات، والتجريب، والا�ستف�ســار، وا�ســتخدام جميع الحوا�س كو�ســيلة للتعلم وجمع المعلومات، كما 
اأتاحت لهم فر�سا مت�ساوية في العمل التعاوني والجماعي والم�ساركة مع الاأقران في القيام ببع�س المهام المطلوبة 
منهم بغ�س النظر عن الجن�س، وقد اتفقت هذه النتيجة مع نتائج بع�س الدرا�ســات كدرا�ســة توفيق )2014(، 
ودرا�سة ال�سهابي )2015(، والتي اأ�سارت اإلى عدم وجود فروق بين الجن�سين في تنمية بع�س عادات العقل التي 

تعلموها من خلال الاأن�سطة المقدمة لهم.
الاستنتاجات:  

في �سوء النتائج التي تو�سلت اإليها الدرا�سة الحالية يمكن ا�ستنتاج ما يلي:
لاأن�ســطة ركــن العلــوم اأثر في تنمية بع�ــس عادات العقل )جمــع البيانات با�ســتخدام جميع الحوا�س،  	•

الت�ساوؤل وطرح الم�سكلات، التفكير بمرونة( لدى اأطفال الرو�سة.
العقل. عادات  لبع�س  تعلمهم  في  والاإناث  الذكور  بين  فروق  توجد  لا  	•

العقل. عادات  بع�س  تعلمهم  في  الطفل  وجن�س  الاأن�سطة  متغيري  بين  للتفاعل  اأثر  يوجد  لا  	•

0.05<α 
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التوصيات:
في �سوء النتائج التي اأ�سفرت عنها هذه الدرا�سة تو�سي الباحثتان بما يلي:

اإعداد وتدريب معلمة الرو�سة بما يوؤهلها اأن تكون القدوة والنموذج للطفل في ممار�سة عادات العقل. 	•
الاهتمــام بتنميــة وتدريــب الاأطفــال علــى عــادات العقل من خــلال الاأن�ســطة المتنوعة، وا�ســتخدام  	•

الا�ستراتيجيات الحديثة.
الاهتمام بتوفير الاأركان التعليمية في بيئة الرو�سة لت�سهيل عملية التعلم وجعله جذاباً وم�سوقاً لهم. 	•
�ســرورة اهتمام اإدارات الرو�ســات بتوفير الاأدوات الحقيقية، والمواد الخام لتنفيذ الاأن�ســطة ال�ســفية  	•

واللا�سفية داخل الرو�سة.
فيها،  العمل  واأ�ســاليب  العلوم،  ركن  باأن�ســطة  تت�ســمن تعريفهن  لمعلمات  برامج ودورات تدريبية  اإعداد  	•

وكيفية اإدماج الاأطفال فيها.
المقترحات: 

ا�ستكمالًا للدرا�سة الحالية تقترح الباحثتان اإجراء بع�س الدرا�سات الم�ستقبلية الاآتية:
الرو�سة. اأطفال  لدى  الاإبداعي  التفكير  تنمية  في  العلوم  ركن  اأن�سطة  اأثر  درا�سة  	•

الرو�سة. اأطفال  لدى  العلمية  المفاهيم  تنمية  في  العلوم  ركن  اأن�سطة  اأثر  درا�سة  	•
الابتدائية. والمرحلة  الرو�سة  اأطفال  لدى  ال�سائعة  العقل  عادات  درا�سة  	•

اأثر برنامج تدريبي قائم على عادات العقل في تنمية حب الا�ستطلاع المعرفي والذكاء الاجتماعي لدى  	•
اأطفال الرو�سة.
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الريادة في رعاية التفوق والموهبة

رسـالـتـنـا:
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أهدافنــا:
يهدف المركز اأن يكون بيتاً للخبرة في مجال تطوير التفوق والموهبة من خلال تحقيق 

الاأهداف الاآتية:

والموهوبين. المتفوقين  عن  الك�سف  	•
والموهوبين. المتفوقين  لرعاية  متميزة  تربوية  برامج  وتنفيذ  اإعداد  	•
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المتفوقين والموهوبين.
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المتفوقين والموهوبين.
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