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مستوى تطبيق مهارات التفكير المستقبلي لدى طلبة جامعة الخليج 
العربي "النظرية والتطبيق"

الملخص:
هدف��ت الدرا�س��ة الحالي��ة �إلى تحدي��د م�ست��وى تطبيق مه��ارات التفكير الم�ستقبل��ي لدى طلب��ة جامعة الخليج 
العرب��ي. ا�ستخدم��ت الدرا�س��ة المنه��ج الو�صف��ي التحليل��ي، وبلغت العين��ة النهائي��ة )133( طالب��اً وطالبة في 
تخ�ص�ص��ات الابت��كار، الموهب��ة، الطب. ق��ام الباحث بتطبي��ق ا�ستبانة مكون��ة من ثلاثة مح��اور، تمثل مهارات 
التفك�ري الم�ستقبل��ي وه��ي: التخطي��ط الم�ستقبلي، التنب���ؤ الم�ستقبلي، حل الم�ش��كلات الم�ستقبلي��ة. وقد تراوحت 
دلالات ال�ص��دق والثب��ات ل��لأداة ما ب�ين )0.6-0.8(.  وجاء في نتائ��ج البحث �أن م�ستوى تطبي��ق طلبة جامعة 
%، كما �أ�شارت نتائج الدرا�سة  الخليج العربي لمهارات التفكير الم�ستقبلي للتخطيط الا�ستراتيجي بلغت  76.96 
%، ويحر�صون على تقديم ت�صورات  �إلى �أن الطلب��ة ي�ستخدمون مهارات التنب�ؤ بمتغ�ريات الم�ستقبل بن�سبة 75 
م�ستقبلية بجدية، وجاء في النتائج �أي�ضاً �أن م�ستوى ا�ستخدام طلبة جامعة الخليج العربي لمهارة حل الم�شكلات 
%، في المقابل ك�شفت النتائج عن وجود تباين في ا�ستخدام الأ�سلوب المنظم لحل الم�شكلات وعملية  قد بلغ 84.5 
تق��ويم الحل��ول بعد اتخاذ الق��رار. و�أو�صت الدرا�س��ة ب�إج��راء دورات تدريبية م�ستم��رة في ا�ستخدام مهارات 
التفك�ري الم�ستقبلي��ة، كم��ا �أو�ص��ت بت�شكي��ل فرق عم��ل طلابية في جمي��ع الم�ؤ�س�س��ات التربوية للعم��ل على حل 

الق�ضايا التربوية والعلمية، والعمل على ا�ست�شراف الم�ستقبل من خلال ه�ؤلاء الطلبة وتنمية قدراتهم.
الكلمات المفتاحية: مهارات التفكير الم�ستقبلية، طلبة جامعة الخليج العربي.
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The Application Level of Future Thinking Skills among 
Students of Arabian Gulf University: Theory and Practice 

Abstract:
This study aimed to identify the application level of future thinking skills  among 
the students of Arabian Gulf University. To investigate this issue the study 
adopted a descriptive-analytical method. The final sample was (133) male 
and female students selected from the disciplines of innovation, giftedness 
and medicine. The researcher developed a questionnaire  consisting of three 
dimensions: future planning, future forecasting, and solving future problems. 
The Reliability and validity of the instrument ranged between (0.6-0.8). 
Results revealed that the application level of future thinking skills in strategic 
planning by Arabian Gulf University students was 76.96%.  The percentage 
of using the skills of predicting future variables was 75% as students showed 
interest in presenting serious future scenarios. Results also showed that level 
of using  the skill of solving problems was 84.5%. On the other hand, the 
study results revealed that there is a disparity in the use of an organized 
method to solve problems and evaluate solutions after taking a decision. 
Finally, the study recommended conducting continuous training courses in 
using future thinking skills. It was also recommended to create student work 
teams in all educational institutions to solve educational and scientific issues. 
These institutions should also foresee future through these students and offer 
them capacity building programs.

Keywords: future thinking skills, Arabian Gulf University students.
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المقدمة:
زاد الاهتم��ام العلم��ي بمو�ضوع التفكير؛ وتمثل ذلك الاهتمام في الكثير م��ن قوائم التفكير والبرامج التعليمية، 
وب��ذل الجه��ود الكبيرة، و�إنفاق الأم��وال الطائلة، و�إجراء الكث�ري من البحوث اللازم��ة والتطبيقات التربوية 
والنف�سي��ة، عم�اًل بمب��ادئ التربي��ة الهادفة بكل �أبعاده��ا �إلى تنظيم التفك�ري عند المتعلم�ين، والا�ستفادة من 
طاقاته��م الإبداعي��ة، وا�ستثمارها من خ�الل توفير الخدمات والبرامج التي تلب��ي احتياجاتهم، �إذ �إن التفكير 
يُع��د �أداة �أ�سا�سي��ة في تح�صي��ل المعرف��ة، ولم تع��د النظ��م التربوي��ة ته��دف �إلى م��لء عقول الطلب��ة بالمعارف 
والحقائ��ق فقط، بل تعدت ذل��ك �إلى العمل على تنمية وتعليم التفكير، ليتمكن الفرد من التعامل مع متطلبات 

الحياة )�أبو جادو ونوفل، 2013(. 
وك��م نح��ن بحاجة �إلى جيل يفك��ر في مجالات متعددة في حياتنا اليومية على التط��ور والإبداع المعرفي، مثل: 
النظرة الم�ستقبلية للحياة والأمور المرتبطة بها، وتنمية مهارات التفكير نحو ق�ضايا الم�ستقبل وفهم متطلباته، 
وو�ض��ع ر�ؤى وخط��ط م�ستقبلية؛ تتيح الفر�ص لتعلم الكثير من المفاهي��م والقيم والاتجاهات التي تعد �أ�سا�سية 

لفهم الما�ضي والحا�ضر والتنب�ؤ بالم�ستقبل )المطيري، 2018(.  
وق��د ب��رز م�صطلح التفكير الم�ستقبلي كواحد من �أنواع التفكير الت��ي �أولاها الباحثون اهتماماً كبيراً، وكان لهذه 
الر�ؤي��ة دور كبير في تطوي��ر العملية التعليمية والتربوية. وقد ع��رف Cornishا)2003( التفكير الم�ستقبلي 
ب�أن��ه ن�ش��اط ذهني يوج��ه ويتحكم في العمليات، وي�ساعد عل��ى تحقيق عدد من الأغرا���ض؛ �إذ يرى �أن الأفراد 

يمار�سون هذا النمط من التفكير بغر�ض التخيل والت�صور وفح�ص التوقعات وتقييم القدرات التنب�ؤية. 
و�أ�ش��ار Hicks وHoldenا )1995( على �إبراز البع��د الم�ستقبلي في التعليم من خلال الاهتمام بتنمية التفكير 
الم�ستقبلي الذي يُعد مقوماً �أ�سا�سياً لتطوير المجتمع،  كما �أكد على �أهمية تنمية قدرات المتعلمين وتدريبهم على 
توق��ع التغي�ري، وتو�ضيح البدائ��ل الم�ستقبلية، و�صنع الق��رار. وفي ال�سياق ذاته ت�ش�ري Dalin وRustا )1996( 
�إلى �أن �أي توج��ه ترب��وي نحو الاهتمام بتنمية التفكير الم�ستقبلي ل��دى الطلبة ينبغي �أن ي�ستند �إلى �أ�س�س من 
بينه��ا مه��ارات الطلبة في تق��ديم حلول مبتكرة للم�ش��كلات، �إذ ينبغي �أن يركز التعلم عل��ى مواجهة التحديات 
الم�ستقبلي��ة الت��ي لا تكون حلوله��ا وا�ضحة تماماً. و�أ�ش��ارت عدد من الدرا�س��ات �إلى �أهمية التفك�ري الم�ستقبلي، 
و�أو�ص��ت ب�ض��رورة تنميته لدى المتعلمين والمتعلم��ات في جميع المراحل التعليمية، وت�ضم�ين مهاراته في المناهج، 
ومنه��ا درا�سة ال�سع��دي )2008(، Carlsonا )1975(، مو�سى )2010(، �أبو �صفية )2010(، متولي )2011(، 
ع��ارف )2012(، الحويط��ي )2018(، والرقاب��ي، خ�ري الدين، والأحم��دي )2019(. وفي �ضوء م��ا �سبق؛ جاء 
البح��ث الحالي مع ما ي�شهده الحراك العلمي الحديث في مج��ال مهارات التفكير الم�ستقبلي، وم�ستجيباً للحاجة 

الما�سة �إلى �إك�ساب الطلبة المهارات اللازمة لعملية التعليم والتعلم في �ضوء التحديات الم�ستقبلية.
مشكلة البحث وأسئلته:

يحم��ل الم�ستقب��ل العدي��د من التط��ورات الحديثة العلمي��ة، التكنولوجي��ة، الكونية، الاجتماعي��ة، ويحمل في 
طيات��ه العدي��د من الفر�ص والمخاطر التي تتطلب منا اتخاذ قرارات �صعبة لح�سمها، لذلك يجب علينا ت�شكيل 
الم�ستقب��ل ال��ذي لا نمل��ك زمامه ع��ن طريق الحا�ضر ال��ذي نعي�ش��ه. وبذلك �أ�صبح��ت درا�سة التفك�ري ب�أنواعه 
المختلف��ة م��ن الأم��ور التي يعتبر من تحدي��ات العلم��اء والباحثين والمربين، وق��د �أكد العديد م��ن العلماء على 
�أهمي��ة تعلم التفكير وتنمي��ة مهاراته لأي مجتمع، و�إعطاء الفر�ص المنا�سبة لنم��و الطاقات المفكرة والمبدعة 

فيه )�أبو مو�سى، 2017(. 
ونظ��راً لازدي��اد الم�ش��كلات الم�ستقبلية الت��ي انت�شرت في القرن الواح��د والع�شرين، وقلة الخ�ربات والمهارات في 
و�ض��ع بدائل وحل��ول لتلك الم�شكلات، وكذلك الحاجة لتوجيه المتعلمين ح�سب ميولهم للم�ستقبل الذي يريدون 
الو�ص��ول �إلي��ه، و�إعم��ال العقل والخي��ال، والربط بين الأ�سباب والنتائ��ج المتوقعة لم�شكلة م��ا، وتطوير م�ستوى 
الحد���س والتوقع لدى المتعلمين؛ �سعت هذه الورق��ة البحثية لدرا�سة م�ستوى تطبيق مهارات التفكير الم�ستقبلي 

لدى طلبة جامعة الخليج العربي "النظرية والتطبيق"، ويمكن بلورة م�شكلة البحث في ��سؤال رئي�سي هو: 
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ما م�ستوى تطبيق مهارات التفكير الم�ستقبلي لدى طلبة جامعة الخليج العربي؟ 
ويتفرع منه الت�سا�ؤلات التالية:

- ال��سؤال الأول: ما م�ستوى تطبيق مهارة التخطيط الم�ستقبلي لدى طلبة جامعة الخليج العربي؟
- ال��سؤال الثاني: ما م�ستوى تطبيق مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي لدى طلبة جامعة الخليج العربي؟

- ال��سؤال الثالث: ما م�ستوى تطبيق مهارة حل الم�شكلات لدى طلبة جامعة الخليج العربي؟
أهداف البحث:

يه��دف البح��ث الح��الي التعرف �إلى م�ست��وى تطبيق مه��ارات التخطيط الم�ستقبل��ي ومهارات التنب���ؤ الم�ستقبلي، 
وكذلك مهارات حل الم�شكلات الم�ستقبلية لدى طلبة جامعة الخليج العربي.

أهمية البحث:
تتمث��ل �أهمي��ة البح��ث الح��الي في �أنه يقدم �ص��ورة واقعية ع��ن م�ستوى تطبي��ق طلبة جامعة الخلي��ج العربي 
مهارات التفكير الم�ستقبلي، مما ي�ساعد على �إعداد برامج تنمي المهارات لدى الطلبة. كذلك تبرز �أهمية البحث 
في تنوي��ر الطلب��ة ب�أدوارهم الم�ستقبلي��ة، ومواطن القوة لتعزيزيه��ا، ومواطن ال�ضعف لتطويره��ا. كما ي�ساعد 

البحث على توجيه الباحثين لمزيد من الأبحاث وتنمية الأفكار الم�ستقبلية في �ضوء الاتجاهات الحديثة.
حدود البحث:

يقت�صر البحث على الحدود التالية: 
ԀԀ ،الح��دود المو�ضوعية: تناول البحث م�ست��وى تطبيق مهارات التفكير الم�ستقبلي��ة )التخطيط الم�ستقبلي 

التنب�ؤ الم�ستقبلي، حل الم�شكلات الم�ستقبلية(.
ԀԀ الح��دود الب�شري��ة: اقت�صر تطبي��ق هذا البحث على عين��ة ع�شوائية طبقية من طلب��ة جامعة الخليج 

العربي في تخ�ص�ص الطب للم�ستوى الأول، وتخ�ص�صات الدرا�سات العليا.
ԀԀ.الحدود المكانية: تم التطبيق في جامعة الخليج العربي في دولة البحرين 
ԀԀ.الحدود الزمانية: تم تطبيق الدرا�سة في الف�صل الدرا�سي الأول من العام الدرا�سي 2019/2018م 

مصطلحات البحث:
• التفك�ري الم�ستقبل��ي: العملية العقلية التي يمار�سها الطالب بغر�ض التنب�ؤ بمو�ضوع، �أو ق�ضية، �أو م�شكلة 
م��ا م�ستقي��د، وحله��ا �أو الوقاية م��ن حدوته��ا، �أو التعر���ض لأ�ضرارها وفقاً لم��ا يتوافر لديه م��ن معلومات 

مرتبطة بها حالياً )ال�شافعي، 2014(.
• مهارات التفكير الم�ستقبلي: عملية عقلية يتم من خلالها تكوين �صور محتمل حدوثها في الم�ستقبل، تكون 
قائم��ة عل��ى �إدراك الم�ش��كلات، والقدرة عل��ى �صياغة فر�ضي��ات جديدة، بغر���ض و�ضع �ص��ورة م�ستقبلية 

لق�ضية ما )عبدالهادي، 2016(.
• التعري��ف الإجرائ��ي لمه��ارات التفك�ري الم�ستقبلي: مجموع��ة العملي��ات العقلية يقوم به��ا الطلبة �أثناء 
�أداء مهم��ة علمي��ة فردي��ة �أو جماعية، وفق جه��د منظم، بهدف الو�ص��ول �إلى حقائق وت�ص��ورات و�أفكار 

�إبداعية م�ستقبلية وتوظيفها ب�شكل �صحيح.
الأدب النظري:

�أ�صب��ح اله��دف الأ�سمى من التربية في القرن الح��ادي والع�شرين هو تنمية جميع �أن��واع التفكير و�إعمال العقل 
عن��د كل ف��رد في المجتم��ع، حيث يتم �إع��داد ه�ؤلاء الأفراد ليكون��وا قادرين على حل الم�ش��كلات التي تواجههم 
بطريق��ة علمية �صحيحة، واختيار البدائل المنا�سبة لتلك الم�ش��كلات، واتخاذ القرارات ال�صحيحة بعد تفكير 

عميق ودقيق تجاه المواقف التي تواجه كل فرد )�أبو مو�سى، 2017(.
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مفهوم التفكير الم�ستقبلي:
ذك��ر . Jones et alا )2012( تعريف��اً للتفك�ري الم�ستقبلي ب�أنه عبارة عن ا�ستك�ش��اف منظم للم�ستقبل، وهو ما 
ي�شج��ع على التحليل والنقد والتخيل والتقيي��م وت�صور حلول لم�ستقبل �أف�ضل. وتعرفه ال�شافعي )2014( ب�أنه 
"العملي��ة العقلي��ة التي يمار�سها الطال��ب بغر�ض التنب�ؤ بمو�ضوع، �أو ق�ضية، �أو م�شكلة ما م�ستقيد، وحلها �أو 
الوقاية من حدوتها، �أو التعر�ض لأ�ضرارها وفقاً لما يتوافر لديه من معلومات مرتبطة بها حاليا". ومن جانب 
�آخر ذكر Slaughter ا)1999( �أن مفهوم التفكير الم�ستقبلي ي�شير �إلى عملية �إدراك الفرد للم�شكلات والقدرة 
عل��ى �صياغ��ة فر�ضيات جديدة، والتو�ص��ل �إلى ارتباطات جديدة با�ستخدام المعلوم��ات المتوافرة، والبحث عن 
حل��ول وتعدي��ل الفر�ضيات و�إع��ادة �صياغتها عند الل��زوم ور�سم البدائل المقترحة ثم تق��ديم النتائج في �آخر 
الأمر، وتتطلب هذه العملية الت�سا�ؤل، والأمل، والبحث عن الغمو�ض، والملامح غير الوا�ضحة والبحث والتق�صي 
والخي��ال لتج�سي��د التفك�ري في �صورة ذهني��ة �أو ر�سوم �أو �أفكار. وبذل��ك ن�ستنتج �أن هذه المه��ارات الم�ستقبلية في 
التفك�ري تمثل قمة اله��رم في �أنماط التفكير المختلفة على المدى القريب والبعيد، وتعتبر مهارات تنمي التفكير 

الابتكاري لحل الق�ضايا والم�شكلات الم�ستقبلية، وعلى نهج علمي.
�أهمية التفكير الم�ستقبلي:

للتفكير الم�ستقبلي �أهمية كبيرة في العملية التربوية والتعليمية تتمثل في اتجاهات كثيرة، ومنها:
الطريق نحو �صناعة الم�ستقبل الذي نهتدي به لر�ؤية م�ستقبلنا لتحقيق ما نريده في حياتنا. 	.1

يوف��ر قاع��دة معلومات حول الخي��ارات الم�ستقبلية التي يمك��ن الا�ستعانة بها لتحدي��د الخيارات المنا�سبة  	.2
م�ستقبلًا.

اكت�شاف الم�شكلات قبل حدوثها، والا�ستعداد المبكر لمواجهة تلك الم�شكلات. 	.3
اكت�ش��اف الطاق��ات وم��وارد و�إع��ادة الثق��ة ب�أنف�سنا، والا�ستع��داد لمواجه��ة الم�ستقبل )ال�صاف��وري وعمر،  	.4

.)2014
مهارات التفكير الم�ستقبلي:

�سع��ت العديد من الهيئات التعليمية والأبحاث العلمية �إلى درا�سة وت�صنيف مهارات التفكير الم�ستقبلية؛ حيث 
�صنف��ت هيئ��ة تقويم التعلي��م في ال�سعودية مهارات التفك�ري الم�ستقبلية �إلى �ست مهارات، ه��ي: التفكير الناقد، 
ح��ل الم�شكلات، التفك�ري الإبداعي، التوا�صل وا�ستخدام التقنية، التعلم الذات��ي، التعاون والم�شاركة المجتمعية 
)العم��راني، 2018(. في حين �صنف��ت ال�شافعي )2014( مهارات التفكير الم�ستقبل��ي �إلى ثلاث مهارات رئي�سية؛ 
ه��ي: مه��ارة التوقع، مهارة الت�صور، ومهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلي��ة، بينما �صنفها حافظ )2015( �إلى خم�س 
مه��ارات رئي�سي��ة؛ هي: مهارة التخطي��ط الم�ستقبلي، مهارة حل الم�ش��كلات الم�ستقبلية، مه��ارة التوقع الم�ستقبلي، 
مه��ارة التخيل الم�ستقبلي، ومهارة الت�صور. و�أوردت عم��ار )2015( �أربع مهارات للتفكير الم�ستقبلي؛ هي: )مهارة 

التوقع، مهارة الت�صور، مهارة التنب�ؤ، ومهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية(.
وق��د تناول البحث الحالي ثلاث مهارات رئي�سية للتفكير الم�ستقبلي؛ هي: )التخطيط الم�ستقبلي، حل الم�شكلات 
الم�ستقبلية، والتنب�ؤ الم�ستقبلي(، وكل مهارة من هذه المهارات الرئي�سية تحوي في طياتها مهارات تفكير م�ستقبلية 

فرعية، وفيما يلي تو�ضيح مب�سط للمهارات الرئي�سية:
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�شكل )1( :من �إعداد الباحث يو�ضح ال�شكل العام لمهارات التفكير الم�ستقبلية الرئي�سية والفرعية
�أولًا: مهارة التخطيط الم�ستقبلي:

�إن اله��دف الرئي�سي من محاولة ا�ست�شراف الم�ستقبل ه��و الح�صول على المعطيات ال�ضرورية التي ت�ساعد الفرد 
في و�ضع الخطط الممتدة بين الحا�ضر والم�ستقبل لا�ستك�شاف العلاقات الم�ستقبلية، وبناء ال�سيا�سات المنا�سبة مع 
�ضب��ط عملي��ات التغيير والت�سيير. ويمكن تعري��ف التخطيط الم�ستقبلي ب�أنه الجه��د العلمي المنظم والمتخ�ص�ص 
ال��ذي ي�سع��ى �إلى و�ضع ت�ص��ور الواقع المقبل خلال فترة زمنية محددة ب�أ�سالي��ب و�أ�س�س متنوعة، اعتمادا على 
التج��ارب والدرا�س��ات عل��ى الحا�ضر والما�ض��ي )ال�شي��خ، 2014(. و�أ�ش��ار الحم��ادي )2012( �إلى �أن التخطيط 
الم�ستقبلي العملية التي يحدد الفرد من خلالها �أهدافه على �ضوء الإمكانيات المتي�سرة، و ر�سم الخطة، ومعرفة 
الأولوي��ات وترتيبها ح�سب الأهمية، وتحديد ما يحتاجه للو�ص��ول �إلى التخطيط ال�صحيح و�أدواته، وكم من 

الوقت يحتاج لتنفيذ ذلك. 
ويرى البحث الحالي �أن مهارة التخطيط الم�ستقبلي تتكون من عدة مهارات م�ستقبلية فرعية تتمثل في: مهارة 
تحدي��د الأه��داف، ات�ساع الأفق، بناء الا�ستراتيجي��ات، الابتكار، الجدولة الزمنية، الرب��ط، التقويم، كما في 

ال�شكل )1(.
ثانياً: مهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية: 

ي�ؤك��د كل م��ن McGinnis وGoldstein ا)2003( �أن مهارات حل الم�شكلات الم�ستقبلية من المهارات الأ�سا�سية 
في مختل��ف مج��الات الحياة المعا�صرة، حيث �أ�صبحت �ضرورة ملح��ة، ومن �أهم المتغيرات في البيئة الاجتماعية 
)�أي��وب، 2015(. كما �أ�شار كل م��ن Gilmore ،Spreng ،Gerlach وSchacter ا)2011( �إلى مهارات حل 
الم�شكلات الم�ستقبلية ب�أنها ن�شاط ذهني يوازن بين المكونات المعرفية وما وراء المعرفية للتنب�ؤ والتوقع بالتحديات 
والم�ش��كلات المحتمل �أن تظه��ر في الم�ستقبل، وتقديم ت�صور لها، وو�ضع الخطط لمواجه��ة تلك الم�شكلات، والتغلب 
عليه��ا �أو منع ظهوره��ا. ويعرفها حافظ )2015( ب�أنها العملية التي ت�سته��دف تحليل وو�ضع ا�ستراتيجيات من 
�أج��ل التو�ص��ل �إلى ح��ل لموق��ف �أو م�شكلة تعيق التق��دم في جانب من جوان��ب الحياة، وت�ضم المه��ارات الفرعية 
التالي��ة: مه��ارة الو�صول للمعلوم��ات، الملاحظة، و�ضع المعايير، تطبيق الإج��راءات، تقييم الدليل، الحكم على 
الح��ل. وي��رى البح��ث الح��الي �أن مهارة حل الم�ش��كلات الم�ستقبلي��ة تتكون من  ع��دة مه��ارات م�ستقبلية فرعية 
تتمث��ل في: مهارة تحديد الم�شكلات، التحليل والنقد، الع�صف الذهني، البدائل، الإبداع، �صنع القرار وتنفيذه، 

التقويم، كما في ال�شكل )1(.
ثالثاً: مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي:

يق�ص��د بمهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي ب�أنها العملية الت��ي يتم من خلالها محاولة تكوين ال�صورة الم�ستقبلية المتنوعة 
والمحتمل��ة الح��دوث، ودرا�س��ة المتغ�ريات الت��ي يمك��ن �أن ت���ؤدي �إلى احتمال وق��وع تل��ك ال�ص��ورة الم�ستقبلية. 
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 The (، ما المرجّ��ح �أن يكون )المحتملThe possible ويت�س��اءل الف��رد عن: م��ا الذي يمكن �أن يكون )الممك��ن
probable(، م��ا ال��ذي ينبغي �أن يكون )المف�ض��ل Sarkohi, 2011) (The preferab(. وفي ال�سياق ذاته 
ذكر حافظ )2015( ب�أن مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي تُ�ستخدم من جانب �شخ�ص ما يفكر فيما �سيحدث في الم�ستقبل، 
وين��درج تحته��ا عدد من المهارات وهي: مه��ارة عمل الخيارات ال�شخ�صية، مهارة الفر�ضي��ات، مهارة التمييز بين 
الافترا�ض��ات، مه��ارة التحق��ق م��ن التنا�سق �أو عدمه. وي��رى البحث الح��الي �أن مهارة التنب���ؤ الم�ستقبلي تتكون 
م��ن عدة مه��ارات م�ستقبلية فرعية تتمثل في: مه��ارة التوقع، الت�صور، التخيل، التمثي��ل، الت�صنيف، الإدراك، 

وكذلك مهارة الت�أمل، كما في ال�شكل )1(.
الدراسات السابقة: 

تناولت الدرا�سات ال�سابقة مو�ضوع تنمية مهارات التفكير الم�ستقبلي والتي �سعى البحث الحالي لت�سليط ال�ضوء 
عليها، ومنها:  

و�أج��رت الرقابي و�آخرون )2019( درا�سة هدفت �إلى معرف��ة فاعلية ا�ستخدام المحطات التعليمية في تنمية 
مهارات التفكير الم�ستقبلي لدى طالبات ال�صف الخام�س الابتدائي، وا�ستخدمت الدرا�سة المنهج �شبه التجريبي، 
وا�ستخدمت الاختبار التح�صيلي، واختبار مهارات التفكير الم�ستقبلي، وتكونت عينة الدرا�سة من )56( طالبة، 
و�أظه��رت نتائ��ج الدرا�سة وجود ف��رق دال �إح�صائيا عند م�ستوى دلالة )0.05( ب�ين متو�سطي درجات طالبات 
المجموعة التجريبية وطالبات المجموعة ال�ضابطة في التطبيق البعدي لكل من )الاختبار التح�صيلي، اختبار 

مهارات التفكير الم�ستقبلي، ول�صالح المجموعة التجريبية.
�أج��رى الحويط��ي )2018( درا�س��ة هدفت �إلى معرفة درج��ة امتلاك طلاب كلية التربي��ة والآداب في جامعة 
تب��وك لمه��ارات التفكير الم�ستقبل��ي، اعتمدت الدرا�سة على المنه��ج الو�صفي الم�سحي، وتم تطوي��ر مقيا�س لمهارات 
التفك�ري الم�ستقبلي تكون م��ن )23( فقرة، وتكونت عينة الدرا�سة من )193( م��ن طلبة كلية التربية والآداب 
بجامع��ة تب��وك، وقد �أظهرت النتائ��ج �أن طلبة كلية التربية والآداب يمتلكون بدرج��ة عالية مهارات التفكير 
الم�ستقبلي ب�شكل عام، وجاءت درجة امتلاكهم لكل من مهارتي )التخطيط الم�ستقبلي وحل الم�شكلات الم�ستقبلية( 
بدرج��ة عالي��ة، بينما ج��اءت درجة امتلاكهم لكل من )مه��ارة التخيل الم�ستقبلي والتوق��ع الم�ستقبلي( بدرجة 

متو�سطة.
و�أج��رى Botha ا)2016( درا�س��ة هدف��ت لتطوي��ر مه��ارات التفك�ري الم�ستقبلي لإع��داد المديري��ن التنفيذيين 
للتخيل الم�ستقبلي للتغلب على تحديات الم�ستقبل المتطور ب�شكل ديناميكي ومتطور، وتم اعتماد المنهج الو�صفي، 
وتم بناء حقيبة تدريبية في دورة و�ضعت حديثا بالاعتماد على البعد الإن�ساني للجوانب الع�صبية والنف�سية 
للتفك�ري الم�ستقبلي، وتو�صلت الدرا�سة �إلى تحديد م�سار حول التفكير الم�ستقبلي في �إعداد المديرين التنفيذيين 
لفه��م التفك�ري الم�ستقبل��ي ا�ستنادا عل��ى النظري��ات والمعارف المح��ددة في الدرا�س��ات الم�ستقبلي��ة، وتو�صلت �إلى 

تحديد مجموعة كبيرة ومتنوعة من الأدوات الموجهة نحو التفكير الم�ستقبلي.
و�أجرت عمار )2015( درا�سة هدفت �إلى الك�شف عن مدى فعالية برنامج مقترح في تدري�س الق�ضايا المعا�صرة 
با�ستخ��دام التعلم الخدمي في تنمية مهارات التفكير الم�ستقبلي للطلاب المعلمين �شعبة التاريخ، وفي تنمية وعي 
الط�الب المعلمين �شعبة التاريخ بهذه الق�ضايا، واعتمدت الدرا�سة على المنهج التجريبي، وطورت اختبار تفكير 
م�ستقبل��ي، واختب��ار الوع��ي بالق�ضايا المعا�ص��رة، وتكونت عين��ة الدرا�سة م��ن )70( طالب من ط�الب الفرقة 
الرابع��ة �شعبة التاريخ بكلية التربية جامعة الفيوم، وقد �أثبتت النتائج فاعلية البرنامج المقترح القائم على 
التعل��م الخدمي لتدري�س الق�ضايا المعا�صرة لطلاب كلي��ات التربية في تنمية مهارات التفكير الم�ستقبلي والوعي 

بهذه الق�ضايا.
و�أجرت ال�شافعي )2014( درا�سة هدفت �إلى تنمية مهارات التفكير الم�ستقبلي والوعي البيئي لدى طلاب كلية 
التربية جامعة حلوان من خلال بناء مقرر مقترح في العلوم البيئية قائم على التعلم المتمركز حول الم�شكلات، 
وا�ستخدمت الدرا�سة المنهج الو�صفي والمنهج التجريبي، وتم �إعداد �أداتين للبحث هما: اختبار مهارات التفكير 
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الم�ستقبلي )مهارة التوقع، مهارة الت�صور، ومهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية(، ومقيا�س الوعي البيئي والذي تكون 
م��ن )40 مف��ردة(، وقد �أ�سفرت النتائ��ج عن فاعلية المقرر المقترح في تنمية مه��ارات التفكير الم�ستقبلي والوعي 
البيئ��ي ل��دى ط�الب كلية التربي��ة جامعة حلوان، كم��ا �أ�شارت النتائ��ج �إلى عدم وجود فروق دال��ة �إح�صائية 
تع��ود �إلى اخت�الف الجن�س بين الطلاب في نمو متغيرات البحث، عدا مه��ارة التوقع، ف�أ�شارت النتائج �إلى تفوق 

الطالبات فيها عن الطلاب.
و�سع��ت درا�س��ة عارف )2012( �إلى معرفة فعالية برنامج قائم على �أبع��اد التربية الم�ستقبلية في تنمية بع�ض 
مه��ارات التفكير، والاتجاه��ات الم�ستقبلية، ولتحقيق هدف الدرا�سة ا�ستخدمت الباحثة المنهج �شبه التجريبي، 
و�أعدت �أدوات البحث المت�ضمنة اختبار القيا�س بع�ض مهارات التفكير الم�ستقبلي، ومقيا�س اتجاهات م�ستقبلية، 
وتكون��ت عين��ة البحث في مجموعة م��ن تلاميذ ال�ص��ف الأول الإع��دادي بمدر�سة د�شن��ا الإعدادية بلغ عدد 
�أفراده��ا )38( تلمي��ذا، و�أ�شارت نتائج الدرا�سة �إلى: وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية بين متو�سطات درجات 
تلامي��ذ عين��ة البح��ث في اختب��ار التفك�ري الم�ستقبل��ي ومقيا�س الاتجاه��ات الم�ستقبلي��ة في التطبيق�ين القبلي 
والبع��دي( ل�صال��ح التطبيق البع��دي، وفي �ضوء ه��ذه النتائج �أو�صت الباحث��ة ب�إع��داد دورات تدريبية لمعلمي 

الدرا�سات الاجتماعية حول كيفية تنمية مهارات التفكير الم�ستقبلي.
�أما درا�سة Meltzoff وAtance ا)2005( فقد هدفت �إلى معرفة قدرة الأطفال ال�صغار على التفكير الم�ستقبلي 
بالأحوال الم�ستقبلية للدول، واعتمدت الدرا�سة على المنهج الو�صفي، وبناء مقيا�س للتفكير الم�ستقبلي، وتكونت 
العينة من )108( �أطفال تتراوح �أعمارهم بين )3-5( �سنوات، و�أظهرت النتائج �أن �أداء الأطفال في عمر ثلاث 
�سن��وات عل��ى مقيا���س للتفكير الم�ستقبل��ي بلغ )74%(، وفي عمر �أرب��ع �سنوات )91%(، وفي عم��ر خم�س �سنوات 
)79%(، وتو�صلت الدرا�سة �إلى �أن الأطفال في �سن �أربع �سنوات يمكن �أن يبد�ؤوا في اتخاذ قرارات تعود بالنفع 

في الم�ستقبل.
منهجية البحث وإجراءاته:

منهج البحث:
اعتم��د البح��ث الحالي على المنهج الو�صفي الم�سح��ي للوقوف على م�ستوى تطبيق طلب��ة جامعة الخليج العربي 

لمهارات التفكير الم�ستقبلي.
مجتمع البحث:

تك��ون مجتم��ع البحث من جميع طلبة جامع��ة الخليج العربي بعدد )980( طالب��اً وطالبة، في تخ�ص�ص الطب 
للم�ستوى الأول، وكذلك طلبة الدرا�سات العليا.

عينة البحث:
تكون��ت عين��ة البح��ث من ع��دد )133( م��ن طلبة جامع��ة الخليج العرب��ي، والذي��ن تم اختياره��م بالطريقة 

الع�شوائية الطبقية.
�أداة البحث: 

في �ض��وء الت�س��ا�ؤلات الت��ي انطل��ق منها البح��ث، ومنهج البح��ث المتبع، ولتحقي��ق �أهداف البح��ث؛ تم ا�ستخدام 
الا�ستبان��ة ك�أداة لجمع المعلومات من الميدان، وذلك للتع��رف �إلى م�ستوى تطبيق مهارات التفكير الم�ستقبلي لدى 
طلب��ة جامعة الخلي��ج العربي، وتكونت الا�ستبانة من )30( عبارة، مق�سمة بالت�ساوي على ثلاث محاور، وهي: 

)مهارة التخطيط الم�ستقبلي، مهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية، ومهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي(.
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�صدق �أداة البحث:
تم التحقق من �صدق الأداة من خلال: 

�ص��دق المحتوى: تم ا�ستخدام معاملات ارتباط كل فق��رة بمجموع درجات البعد الذي تنتمي �إليه لأفراد  	.1
العين��ة النهائي��ة للبح��ث، وجمي��ع معام�الت الارتب��اط تزيد ع��ن )0.5(، مما ي�ش�ري �إلى ات�س��اق فقرات 

الا�ستبانة فيما تقي�سه.
�صدق المحكمين: تم عر�ض �أداة البحث على عدد من الأ�ساتذة والمخت�ينص في مجال التعليم، وذلك لإبداء  	.2
�آرائهم حول عبارات الا�ستبانة، ومدى ملائمتها لقيا�س ما و�ضعت لقيا�سه، وقد تراوحت ن�سب الاتفاق ما 
ب�ين )80-100%(، وق��د �أخُذ  بعين الاعتبار �آراء المحكمين، حي��ث تم القيام  ببع�ض التعديلات النحوية 
واللغوية، وكذلك بالتركيز على بع�ض الجوانب التي �أ�شار المحكمون �إلى �ضرورة �إبرازها والت�أكيد عليها.

ثبات �أداة البحث: 
تم ح�ساب��ه م��ن خلال طريق��ة الات�ساق الداخل��ي: حيث تم ا�ستخدام معادل��ة �ألفا كرونباخ الت��ي تعتمد على 
تباي��ن فق��رات الا�ستبانة، كما تم �إيجاد معامل كرونباخ �ألفا عل��ى درجات �أفراد العينة، وتعد معاملات الثبات 
لأبع��اد الا�ستبان��ة مرتفع��ة، حيث تراوحت ب�ين )0.62( و)0.81( لمعام��ل كرونباخ �ألفا، بينم��ا تراوحت بين 

)0.60( و)0.84( لمعامل �سبيرمان.
نتائج البحث ومناقشته:

ال��سؤال الأول: ما م�ستوى تطبيق طلبة الدرا�سات العليا لمهارة التخطيط الم�ستقبلي؟ 
وللإجابة عن هذا ال��سؤال  تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، والانحرافات المعيارية، والن�سب المئوية، والترتيب 
لا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة على العبارات المتعلقة بمحور مهارة التخطيط الم�ستقبلي، وكانت النتائج كما 

يو�ضحها الجدول )1(.
جدول )1(: ا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة لعبارات محور مهارة التخطيط الم�ستقبلي

 الو�سطنادراً�أحياناًدائماالعبارةالرقم
الح�سابي

 الانحراف
الرتبةالم�ستوىالمعياري

�أحاول �أن �أفهم المهام الم�ستقبلية 1
قبل تنفيذها

1مرتفع%82%18%02.820.39

�أقوم بعمل خطة م�ستقبلية 2
بعيدة المدى

2مرتفع%65%33%22.600.59

تو�صلت �إلى نتائج مر�ضية في 3
المهام التي خططت لها م�سبقاً

3مرتفع%60%37%32.540.56

�أقوم بجمع معلومات كافية 4
حول المهام المراد التخطيط لها 

م�ستقبلًا

4مرتفع%55%40%52.490.59

خططت لم�ستقبلي المهني ولا 5
زالت م�ستمراً بنف�س الخطة 

الم�ستقبلية

5مرتفع%56%38%62.480.67

�أعمل على تحديث وتطوير 6
خططي الم�ستقبلية

6مرتفع%53%1%62.470.61

�أقوم بعمل خطة م�ستقبلية 7
ق�صيرة المدى

7متو�سط%34%51%152.180.69
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جدول )1(: يتبع

 الو�سطنادراً�أحياناًدائماالعبارةالرقم
الح�سابي

 الانحراف
الرتبةالم�ستوىالمعياري

�أمتلك مهارة �إدارة الوقت لتنفيذ 8
الخطط الم�ستقبلية

8متو�سط%32%52%162.170.67

 �أر�سم خرائط ذهنية للخطط9
الم�ستقبلية

9متو�سط%32%36%322.000.80

 �أفُ�ضل �أن �أترك حياتي الم�ستقبلية10
بدون تخطيط

10منخف�ض%9%15%761.340.64

�أظه��رت نتائ��ج الدرا�سة في الج��دول )1( في محور مه��ارة التخطيط الم�ستقبل��ي �أن �أعلى ن�سب��ة لعبارات المحور 
م��ن قِب��ل �أفراد عين��ة الدرا�سة كانت للعب��ارات )1( تليها العب��ارة )2( ثم العبارة )3( بن�س��ب مئوية %100، 
98%، و97%،  وبمتو�س��ط ح�ساب��ي  2.82، 2.60، و2.54 عل��ى التوالي وبم�ستوى مهارة مرتف��ع، تليها العبارات 
)4، 5، 6( بن�س��ب مئوي��ة  95%، 94%، 94%، وبمتو�س��ط ح�سابي 2.49، 2.47 و2.48 عل��ى التوالي، وبم�ستوى 
مه��ارة متو�س��ط، وكانت �أدنى ن�سبة لعب��ارات المحور للعب��ارة )10( بن�سبة مئوية وبمتو�س��ط ح�سابي وبم�ستوى 
مه��ارة منخف���ض، تليها العبارات )7، 8، 9(، بن�سب مئوية بلغت 24%، وبمتو�سط ح�سابي 1.34 وبم�ستوى مهارة 

متو�سط.
ال��سؤال الثاني: ما م�ستوى تطبيق طلبة الدرا�سات العليا لمهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية؟ 

وللإجابة عن هذا ال��سؤال تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، والانحرافات المعيارية، والن�سب المئوية، والترتيب 
لا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة على العبارات المتعلقة بمحور مهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية، وكانت النتائج 

كما يو�ضحها الجدول )2(.
جدول )2(: ا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة لعبارات محور مهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية

 الو�سطنادراً�أحياناًدائماالعبارةالرقم
الح�سابي

 الانحراف
الرتبةالم�ستوىالمعياري

�أحاول تحديد الم�شكلة التي 1
تواجهني ب�شكل وا�ضح

1مرتفع%78%20%22.760.47

�أفكر بعدة حلول قد ت�صلح لحل 2
الم�شكلة

2مرتفع%75%22%%32.720.51

�أ�ستطيع تحديد الأ�سباب التي 3
�أحدثت الم�شكلة

3مرتفع%67%22%22.660.50

�أعمل على جمع المعلومات حول 4
الم�شكلة التي تواجهني

4مرتفع%67%19%52.650.54

�أعتقد ب�أنني قادر على حل 5
الم�شكلات التي تواجهني

5مرتفع%65%20%62.620.51

�أح�صر تفكيري بالجوانب 6
الإيجابية للحل الذي �أميل له

6مرتفع%53%24%32.500.56

�أ�ستخدم �أ�سلوباً منظماً في 7
مواجهة الم�شكلات

7مرتفع%47%28%152.450.59
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جدول )2(: يتبع

 الو�سطنادراً�أحياناًدائماالعبارةالرقم
الح�سابي

 الانحراف
الرتبةالم�ستوىالمعياري

�أمتلك القدرة على �إ�صدار الحكم 8
النهائي لحل الم�شكلة

8مرتفع%50%24%262.440.54

 �أحر�ص على تقييم حل الم�شكلة9
بعد تجريبه على الواقع

9مرتفع%47%26%272.370.66

 تواجهني م�شكلات في مجالات10
مختلفة من حياتي

10متو�سط%25%45%302.020.58

�أظهرت نتائج الدرا�سة في الجدول )2( في محور مهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية �أن �أعلى ن�سبة  حدوث لعبارات 
المح��ور م��ن قِب��ل �أفراد عين��ة الدرا�سة كانت للعب��ارات )1( تليه��ا العبارة )2( ث��م العب��ارة )3( بن�سب مئوية 
)100%(، )98%(،  و)97%(، وبمتو�س��ط ح�ساب��ي )2.82(، )2.60(، و)2.54( على التوالي، وبم�ستوى مهارة 
مرتف��ع، تليها عبارت��ي )4( و)5( بن�سب مئوية )86%(، )85%(، وبمتو�سط ح�ساب��ي )2.65(، )2.62(، على 
الت��والي وبم�ست��وى مهارة مرتفع، ث��م العبارات )6، 7، 8(  بن�سب مئوي��ة )%77(، )%75(، )%74(، )%73(، 
وبمتو�س��ط ح�ساب��ي )2.50(، )2.45(، )2.44( و)2.37( عل��ى الت��والي، وبم�ستوى مهارة مرتف��ع، وكانت �أدنى 
ن�سبة حدوث لعبارات المحور للعبارة )10( بن�سبة مئوية بلغت )70%(، وبمتو�سط ح�سابي )2.02(، وبم�ستوى 

مهارة متو�سط.
ال��سؤال الثـــالث: ما م�ستوى تطبيق طلبة الدرا�سات العليا لمهارة مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي؟ 

وللإجابة عن هذا ال��سؤال تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، والانحرافات المعيارية، والن�سب المئوية، والترتيب 
لا�ستجاب��ات �أف��راد عينة الدرا�سة على العب��ارات المتعلقة بمحور مه��ارة التنب�ؤ الم�ستقبلي، وكان��ت النتائج كما 

يو�ضحها الجدول )3(.
جدول )3(: ا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة لعبارات محور مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي

 الو�سطنادراً�أحياناًدائماالعبارةالرقم
الح�سابي

 الانحراف
الرتبةالم�ستوىالمعياري

م�شاعري نحو الم�ستقبل مزيج 1
من الأمل والحما�س والإيجابية

1مرتفع%76%23%12.750.46

تخ�صي�صي وقتا للا�ستعداد 2
لحدث م�ستقبلي �أمر �ضروري 

للنجاح

2مرتفع%52%44%42.480.58

�أ�ستطيع التخيل  الم�ستقبلي 3
للآثار المترتبة على م�شكلة ما

3مرتفع%50%47%32.440.56

4متو�سط72.340.61%51%42%�أحاول التنب�ؤ بمتغيرات الم�ستقبل4
�أحر�ص على تقديم ت�صورات 5

م�ستقبلية لأي مو�ضوع
5متو�سط%41%50%92.300.63

�أ�ستطيع التنب�ؤ بالاحتمالات 6
الم�ستقبلية بجدية

6متو�سط%38%53%92.270.63

�أثق ب�أنني قادر على و�صف 7
تنب�ؤاتي للم�ستقبل ب�شكل 

ت�سل�سلي

7متو�سط%36%51%132.240.65
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جدول )3(: يتبع

 الو�سطنادراً�أحياناًدائماالعبارةالرقم
الح�سابي

 الانحراف
الرتبةالم�ستوىالمعياري

�أ�ستطيع كتابة توقعات م�ستقبلية 8
ب�شكل وا�ضح

8متو�سط%29%58%132.140.62

 �أهتم ب�أموري الم�ستقبلية ب�شكل9
يفوق اهتمامي بالحا�ضر

9متو�سط%28%56%162.100.66

 م�شاعري نحو الم�ستقبل مزيج10
من الموهبة والي�أ�س وال�سلبية

10منخف�ض%2%27%711.310.51

�أظهرت نتائج الدرا�سة في الجدول )3( في محور مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي �أن �أعلى ن�سبة حدوث للعبارات من قِبل 
�أفراد عينة الدرا�سة كانت للعبارات )1( تليها العبارة )2( ثم العبارة )3( بن�سب مئوية  )%100(، )%98(،  

و)97%(، وبمتو�سط ح�سابي )2.75(، )2.48(، و)2.44( على التوالي وبم�ستوى مهارة مرتفع. 
وكان��ت �أدن��ى ن�سب��ة ح��دوث للعب��ارات )4( و)5، 6(، )7(، )8(، )9( بن�س��ب مئوي��ة بلغ��ت )%93(، )%91(، 
)91%(، )87%(، )87%(، )84%( عل��ى الت��والي، وبمتو�سط ح�ساب��ي )2.34(، )2.30(، )2.27(، )2.24(، 
)2.14(، )2.10(، وبم�ست��وى مه��ارة متو�س��ط، بينما عبارة )10( كانت �أقل حدوث��اً بن�سبة )29%(، ومتو�سط 

ح�سابي )1.31(، وبم�ستوى منخف�ض.
جدول )4(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لمحاور الا�ستبيان

 المتو�سطالمحاور
الح�سابي

 الانحراف
 قيمة مربعم�ستوى المحورالمعياري

ك�آي
 درجة

الحرية
 الدلالة

الإح�صائية
مرتفع2.570.21حل الم�شكلات الم�ستقبلية

10.320290.001
مرتفع2.390.29مهارة التخطيط الم�ستقبلي

متو�سط2.270.13مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي
مرتفع2.410.15الا�ستبيان الكلي

�أو�ضح��ت نتائ��ج الدرا�س��ة �أن م�ست��وى تطبيق مه��ارات التفكير الم�ستقبلي لطلب��ة جامعة الخلي��ج العربي يتميز 
بالارتف��اع بمتو�سط ح�سابي )2.41(، متمثلًا في مه��ارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية بمتو�سط ح�سابي )2.57(، ثم 
مهارة التخطيط الم�ستقبلي بمتو�سط ح�سابي )2.39(، بينما في مهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي ات�سم بمتو�سط ح�سابي 

)2.27(، وبدلالة �إح�صائية )0.001(،  وهي قيمة دالة �إح�صائياً مقارنة بالقيمة المعنوية )0.05(.

�شكل )2(: المتو�سط الح�سابي لمحاور الا�ستبيان الكلي
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مناقشة النتائج:
في �ضوء ما �سبق يت�ضح جلياً �أن ا�ستخدام مهارات التفكير الم�ستقبلي من قبل طلبة جامعة الخليج العربي يعتبر 
�أ�سا�سياً، ويعتمدون عليه في عملية التعلم والتعليم، مما يزيد من التطور والنماء في القدرات العقلية والمهارية، 
ويدع��م ممار�س��ة �أنماط تفك�ري مختلفة من التفك�ري، تتمثل في مه��ارات التخطيط الم�ستقبل��ي، وذلك بتحديد 
الأه��داف الا�ستراتيجية والتي تتطلب ات�س��اع الأفق والر�ؤية الابتكارية وفق جدولة زمنية وتقويم م�ستمر. 
وكذل��ك تتمث��ل مهارة حل الم�شكلات الم�ستقبلية ب�أهمية ق�صوى للطلبة من خ�الل تحديد الم�شكلة ب�شكل وا�ضح، 
وتحليله��ا وممار�سة التفك�ري الناقد والع�صف الذهن��ي، والعمل على توليد البدائ��ل الإبداعية، وذلك لاتخاذ 
الق��رار المنا�س��ب تجاه ح��ل الم�ش��كلات وتنفيذه في �ض��وء الدرا�س��ة العلمية المنهجي��ة المنا�سب��ة. وكذلك ات�ضح 
الاهتم��ام بمه��ارة التنب���ؤ الم�ستقبلي والتي تتمثل في الت�أم��ل الناقد والتخيل والت�صور والتوق��ع لما �سيكون عليه 
الم�ستقب��ل، و�إدراك الواقع لا�ست�شراف الحياة الم�ستقبلية، وذلك يتفق مع ما تو�صلت �إليه العديد من الدرا�سات، 
مث��ل درا�سة الحويط��ي )2018(، الرقابي و�آخ��رون )2019(، Botha ا)2016(، وال�شافع��ي )2014(. وعليه 
يمك��ن الق��ول �إن ا�ستخدام مهارات التفك�ري الم�ستقبلي ي�ساعد على رف��ع الم�ستوى العلمي، ويحفّ��ز الطلبة ليكون 
التعل��م �أك�ثر فاعلية، وذا �أثر لتح�س�ين التوجهات الم�ستقبلية، وتعزيز الثقة في مواجه��ة الم�شكلات الم�ستقبلية، 

وتنمية مدارك الطلبة بمهارات التفكير الم�ستقبلية.
الاستنتاجات:

من خلال مناق�شة النتائج تم التو�صل �إلى الا�ستنتاجات التالية:
ي�ستخدم طلبة جامعة الخليج العربي مهارات التفكير الم�ستقبلي ب�شكل �أ�سا�سي في عملية التعلم والتعليم. 	.1

تزيد مهارات التفكير الم�ستقبلي من التطور والنماء في القدرات العقلية والمهارية للطلبة. 	.2
ممار�س��ة �أنماط تفكير مختلفة تنمي الأفق والر�ؤية الابتكارية لدى الطلبة وفق جدولة زمنية وتقويم  	.3

م�ستمر.
تتمث��ل مه��ارة ح��ل الم�شكلات الم�ستقبلي��ة ب�أهمية ق�ص��وى للطلبة من خ�الل تحديد الم�شكل��ة ب�شكل وا�ضح  	.4

وتحليلها وممار�سة التفكير الناقد والع�صف الذهني.
ات�ض��ح الاهتم��ام بمهارة التنب�ؤ الم�ستقبلي والت��ي تتمثل في الت�أمل الناقد، والتخي��ل، والت�صور، والتوقع لما  	.5

�سيكون عليه الم�ستقبل، و�إدراك الواقع لا�ست�شراف الحياة الم�ستقبلية.
التوصيات:

من خلال النتائج ال�سابقة يو�صي البحث بالتالي:
تدريب �أع�ضاء هيئة التدري�س والطلبة على ا�ستراتيجيات التدري�س وفق مهارات التفكير الم�ستقبلي. 	.1

دمج البرامج التي تنمي مهارات التفكير الم�ستقبلي في المناهج الدرا�سية لجميع المراحل الدرا�سية. 	.2
	�إجراء �أبحاث ودرا�سات �أخرى على �أ�ساليب تنمية مهارات التفكير الم�ستقبلي في جميع الجوانب الحياتية. .3
ت�شكي��ل فرق عم��ل طلابية للعمل على حل الق�ضايا التربوية والعلمي��ة، والعمل على ا�ست�شراف الم�ستقبل  	.4

من خلال ه�ؤلاء الطلبة وتنمية قدراته.
المراجع:

�أبو جادو، �صالح محمد، ونوفل، محمد بكر )2013(. تعليم التفكير النظرية والتطبيق. عمان، الأردن: دار 
الم�سيرة للن�شر والتوزيع عمان.

�أبو �صفية، لينا على )2010(. فاعلية برنامج تدريبي م�ستند �إلى حل الم�شكلات الم�ستقبلية في تنمية التفكير 
الم�ستقبلي لدى عينة �أردنية )�أطروحة دكتوراه(، الجامعة الأردنية، الأردن.

�أب��و مو�سى، �إيمان حميد )2017(. فاعلية بيئة تعليمي��ة �إلكترونية توظف ا�ستراتيجيات التعلم الن�شط في 
تنمية التفكير الم�ستقبلي )ر�سالة ماج�ستير من�شورة(، الجامعة الإ�سلامية، غزة، فل�سطين.
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