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درجة ممارسة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي السير 
بمحافظة العاصمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي

الملخص:
هدف��ت الدرا�س��ة الحالية التعرف �إلى درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي 
ال�س�ري بمحافظ��ة العا�صم��ة الأردنية لمهارات تنمي��ة التفكير الإبداعي م��ن وجهة نظره��م �أنف�سهم. ولتحقيق 
ه��دف الدرا�سة تم تطوي��ر ا�ستبانة مكونة من )44( فقرة موزعة على خم�س مج��الات هي: )مهارة الطلاقة، 
ومه��ارة المرونة، ومه��ارة الأ�صالة، ومهارة التفا�صي��ل، ومهارة الح�سا�سية للم�ش��كلات(. وتكونت عينة الدرا�سة 
م��ن جمي��ع معلم��ي ومعلمات التربي��ة الاجتماعية في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظ��ة العا�صمة الأردني��ة البالغ 
عدده��م )105( معلمً��ا ومعلمة، وتم ا�ستبعاد عينة الثبات من �إجمالي ع��دد المجتمع، وكذلك الا�ستبانات التي 
لم ت�ست��وف �شروط التحليل الإح�صائي. وبذلك تكونت عينة الدرا�سة النهائية من )75( معلمًا ومعلمة. وقد 
�أظه��رت نتائج الدرا�سة �أن درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة 
العا�صم��ة الأردني��ة لمهارات تنمي��ة التفكير الإبداعي كان��ت متو�سطة في جميع المجالات. كم��ا �أظهرت النتائج 
ع��دم وج��ود فروق ذات دلال��ة �إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س في جميع مج��الات الدرا�سة با�ستثناء مجال 
مه��ارة الأ�صالة والأداة ككل، وجاءت الفروق ل�صالح )الإناث(، وعدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى 
لمتغير �سنوات الخبرة في جميع مجالات الدرا�سة والأداة ككل با�ستثناء مجال مهارة الأ�صالة، وجاءت الفروق 

ل�صالح ذوي الخبرة )11 �سنة ف�أكثر(. 

الكلمات المفتاحية: درجة ممار�سة، معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية، التفكير الإبداعي.
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Skills of Developing Creative Thinking Skills Practiced by 
Social Education Teachers in Wadi Al-Seer District in the 

Jordan capital

Abstract:

The current study aimed at identifying the degree of practising creative 
thinking skills from the point of view of the teachers of social education in the 
Wadi Al-Seer District in the capital of Jordan. In order to achieve the objective 
of the study, a questionnaire was developed consisting of (44) paragraph 
divided into five areas: (fluency, flexibility, originality, paying attention to 
details and skills of sensitivity to problems). The sample of the study consisted 
of all teachers of social education (105) in the Wadi Al-Seer District in the 
Capital Governorate of Jordan. The sample of reliability was excluded from 
the total number of the population, and incomplete questionnaires were 
discarded. Thus, the sample of the final study consisted of (75) teachers. The 
results of the study showed that the degree of practising creative thinking 
skills by the teachers of the social education in the Wadi Al-Seer District in the 
Capital Governorate of Jordan was medium in all dimensions. There were no 
statistically significant differences due to gender variable in all dimensions of 
the study except for the dimensions of originality skill and the tool as a whole, 
in favour of females. There were no statistically significant differences due to 
a variable of years of experience in all dimensions of the study and the tool 
as a whole, except for the skill of originality, in favour of experienced teachers 
(11 years and above).

Keywords: degree of practising, social education teachers, creative thinking. 
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المقدمة: 
اهتمت دول العالم ب�شكل عام والدول النامية ب�شكل خا�ص بتدري�س التفكير؛ لما له من دور كبير في �إعداد 
العق��ول المفك��رة والمنتج��ة في مجتمعه��ا بما يتواكب م��ع واقع الع�ص��ر، وللو�ص��ول �إلى م�صاف ال��دول المتقدمة، 
ولتحقي��ق ذل��ك يج��ب الاهتم��ام بالطالب م��ن جميع الجوان��ب، فنج��د �أن المدر�سة والمعل��م والمناه��ج الدرا�سية 

والبيئة المحيطة بالطالب من �أهم العوامل الم�ؤثرة فيه وفي تفكيره. 
ويت�ضم��ن التفك�ري ب�ش��كل ع��ام �أنواعًا متع��ددة، منها التفك�ري العلم��ي، والتفكير الناق��د، والتفك�ري الإبداعي، 
ويرتب��ط التفك�ري الإبداع��ي بالتجدي��د والابتكار في البيئ��ات وعنا�صره��ا ومكوناتها، وقد تط��ورت الح�ضارة 
الإن�ساني��ة م��ن خ�الل هذا التفكير، فل��م يكن اختراع الم�صب��اح الكهربائي والج��وال والطائ��رة �إلا نتاج التفكير 
الإبداع��ي لأف��راد بعينهم، وهو من الأهمية بمكان، حي��ث �أ�صبح معيار تق��دم الأمم والمجتمعات لتحقيق �أعلى 

درجات التطور والرقي الإن�ساني. 
نج��د �أن التربي��ة المعا�صرة قد اهتمت بالطالب، فكان من �أه��م �أولوياتها �أن يكون الطالب متعلمًا ومفكرًا، حتى 
يك��ون ق��ادرًا على التعلم الذاتي الم�ستمر، ومواكبة التغيرات العلمية والمعرفية، وبالتالي ف�إنه لا بد من تعليمه 
مجموع��ة م��ن الخطوات الملائم��ة لمراحله العمري��ة، و�إك�ساب مهارات التفك�ري المنا�سبة، وي�ستن��د هذا التوجه 
�إلى م��ا ذهب��ت �إليه الأدبيات التربوية من �أن المقدرة على التفكير تحق��ق �آثارًا �إيجابية في التح�صيل الدرا�سي 
واتخ��اذ القرارات والإب��داع، وزيادة ثقة الطالب بنف�س��ه. وهناك �إمكانية لتنمية مه��ارات التفكير الإبداعي 
ل��دى الطلب��ة، من خلال برامج خا�صة يتم تقديمها للطلبة ب�شكل متوازي م��ع المنهاج المدر�سي، وهذا يتطلب من 
المعل��م تنمي��ة مهارات التفكير الإبداع��ي لدى الطلبة، من خلال تنظيم الأن�شطة ب�ش��كل ي�ساعدهم على �إثراء 

 .)Wilson, 2000( بنائهم المعرفي
ا مجرد تزويد الطلبة بالمعلومات  ولذل��ك لم تعد وظيفة المعلمين عمومًا ومعلمي التربية الاجتماعية خ�صو�صً
والحقائق كما كان ينظر �إليها في الما�ضي، بل �أ�صبحت في جوهرها عملية تربوية �شاملة لجميع جوانب �شخ�صية 
الطالب الج�سمانية والعقلية والنف�سية والاجتماعية، و�أن على معلمي التربية الاجتماعية �أن يكونوا قادرين 
عل��ى تنمية مهارات التفكير الإبداعي وتوجيه طاق��ات الطلبة نحو الابتكار؛ لتكون العملية التعليمية فاعلة 

ومحققة للأهداف المرجوة )نزال، 2003(. 
"وب�إم��كان معلم��ي التربي��ة الاجتماعي��ة تنمي��ة مه��ارات التفكير الإبداع��ي لدى الطلبة م��ن خلال تقديم 
وتعطيه��م  العقلي��ة،  قدراته��م  ا�ستخ��دام  عل��ى  وت�شجعه��م  وتنفيذي��ة،  ذهني��ة  خططً��ا  تتطل��ب  م�شاري��ع 
التغذي��ة الراجع��ة، والتع��اون ال��ذي يكون مدخ�ًا�لً �أ�سا�سيً��ا في تنمية تلك المه��ارات، وي�ستطي��ع معلمو التربية 
الاجتماعي��ة تنمي��ة مه��ارات التفك�ري الإبداع��ي ل��دى الطلبة من خ�الل ا�ستخ��دام ا�ستراتيجي��ات التدري�س 
الحديث��ة المتمثل��ة في التعل��م التع��اوني، والتعل��م بالاكت�ش��اف، والا�ستق�ص��اء، والع�ص��ف الذهن��ي، والاختي��ار 
 الح��ر، والا�ستنب��اط، والا�ستقراء، و�أ�سئلة مفتوح��ة النهاية، والأ�سئلة التباعدي��ة المت�شعبة، وحل الم�شكلات"

 )ال�شديفات، 2010، 4(.
وت�أ�سي�سً��ا عل��ى ما تق��دم ولما للمعلم من دور كب�ري في تنمية مهارات التفكير الإبداعي ل��دى الطلبة، فقد جاءت 
هذه الدرا�سة للتعرف �إلى درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة 

العا�صمة الأردنية لمهارات التفكير الإبداعي. 
مشكلة الدراسة: 

م��ن خلال ما لاحظته الباحثة �أثناء تدري�سه��ا وعملها رئي�سة لق�سم المباحث الإن�سانية في وزارة التربية 
والتعلي��م الأردني��ة فق��د لا حظ��ت �أن واق��ع تدري�س مادة التربي��ة الاجتماعي��ة بفروعها الأربع��ة )التربية 
الاجتماعية، والتربية الوطنية والمدنية، والتاريخ، والجغرافيا( لا يزال منْ�صبًا على الحفظ والتلقين المبا�شر، 
حي��ث يق��وم الطال��ب باكت�ساب المعرفة بغ�ض النظر ع��ن كيفية معالجتها في البنية المعرفي��ة، كما �أن الطريقة 
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التقليدي��ة الت��ي يتبعها المعلم��ون تفتقر �إلى ا�ستخ��دام الا�ستراتيجي��ات التدري�سية الإبداعي��ة التي ت�ساعد 
الطلب��ة في ممار�س��ة التفك�ري، الأمر الذي �أدى �إلى تدني م�ست��وى تح�صيلهم العلمي والدرا�س��ي، وهذا ما �أ�شارت 

�إليه بع�ض الدرا�سات مثل درا�سة كل من Malkawi وAl-Mandalawi ا)2018(؛ والعظامات )2018(.
وان�سجامً��ا مع الاتجاهات التربوية الحديثة التي تنادي ب�ضرورة تح�سين طرائق التدري�س المتبعة في تدري�س 
الم��واد الدرا�سي��ة، وتبن��ي ا�ستراتيجي��ات و�أ�سالي��ب تدري���س �أك�رث فاعلية، ت�ساع��د في تنمية مه��ارات التفكير 
الإبداع��ي ل��دى الطلبة، الأم��ر الذي ي���ؤدي �إلى ا�ستمتاعه��م بالمعلومات الت��ي يتلقونها، ومحاولة ط��رح �أفكار 
�إبداعية جديدة يمكن �أن تثري المادة الدرا�سية، الأمر الذي يحتم على معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية 
ممار�سة مجموعة من المهارات العقلية مثل: الطلاقة، والمرونة، والأ�صالة، والتفا�صيل، والح�سا�سية للم�شكلات، 
الت��ي تك��ون في مجملها مهارات التفكير الإبداعي، وذلك عند تعاملهم مع �أي معرفة �إن�سانية يعتزمون نقلها �إلى 

الطلبة. 
ونتيج��ة لأهمية مهارات التفكير الإبداعي ودورها التربوي؛ ج��اءت هذه الدرا�سة محاولة عملية لا�ستق�صاء 
درج��ة ممار�س��ة معلم��ي ومعلمات التربي��ة الاجتماعية في ل��واء وادي ال�س�ري في محافظة العا�صم��ة الأردنية 

لمهارات تنمية التفكير الإبداعي. 
أسئلة الدراسة:

تكمن م�شكلة الدرا�سة الحالية في محاولتها الإجابة عن الأ�سئلة الآتية: 
1 - ما درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية 

لمهارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم؟
2 - ه��ل توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية ب�ني متو�سطات تقديرات درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية 
الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة 

نظرهم تعزى �إلى متغير الجن�س؟
3 - ه��ل توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية ب�ني متو�سطات تقديرات درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية 
الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة 

نظرهم تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة؟
أهمية الدراسة:

ت�ستمد الدرا�سة الحالية �أهميتها من خلال النقاط التالية: 
	�أهمية مو�ضوع التفكير الإبداعي؛ باعتباره من الموا�ضيع الحديثة والمهمة التي حظيت باهتمام الباحثين  -

والكتاب التربويين؛ لحاجته الما�سة في مواكبة التطورات التربوية المعا�صرة. 
ي�ؤم��ل �أن تفيد نتائج ه��ذه الدرا�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعي��ة والم�شرفين التربويين ومديري  	-

المدار�س عند تقويمهم لأداء معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية.
تفت��ح ه��ذه الدرا�سة المجال �أم��ام الباحثين والمهتمين بمو�ض��وع مهارات تنمية التفك�ري الإبداعي لإجراء  	-

درا�سات �أخرى. 
أهداف الدراسة: 

ته��دف الدرا�سة الحالية التعرف �إلى درج��ة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي 
ال�س�ري بمحافظة العا�صمة الأردنية لمه��ارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم، ف�ًالض عن الك�شف عن 

الفروق ذات الدلالة الإح�صائية تبعًا �إلى متغير الجن�س، و�سنوات الخبرة. 
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حدود الدراسة: 
اقت�صرت الدرا�سة الحالية و�إمكانية تعميم نتائجها على الحدود التالية:

الحد المو�ضوعي: تمثل في التعرف �إلى درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي  	-
ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم. 

الح��د المكاني: طبقت هذه الدرا�سة في المدار�س الأ�سا�سي��ة والثانوية الحكومية التابعة لمديرية التربية  	-
والتعليم لواء ال�سير في محافظة العا�صمة الأردنية )عمان(.

الحد الزمني: �أجريت هذه الدرا�سة خلال الف�صل الثاني من العام الدرا�سي )2019/2018(.  	-
الح��د الب�ش��ري: ا�شتم��ل عل��ى عينة م��ن معلم��ي ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعي��ة في المدار���س الأ�سا�سية  	-
والثانوية الحكومية التابعة لمديرية التربية والتعليم لواء وادي ال�سير في محافظة العا�صمة الأردنية.

مصطلحات الدراسة:
ا�شتملت الدرا�سة الحالية على الم�صطلحات والتعريفات الإجرائية التالية:

درجة ممار�سة: الدرجة التي يقوم بها معلمو ومعلمات التربية الاجتماعية في مدار�س لواء وادي ال�سير  	-
بمحافظ��ة العا�صم��ة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي، وتقا�س من خلال �إجاباتهم عن كل فقرة 

من فقرات الا�ستبانة المعدة لهذا الغر�ض. 
التفك�ري الإبداع��ي: "نوع م��ن التفكير الذي يت�س��م بح�سا�سية فائق��ة لإدراك الم�ش��كلات وبمقدرة كبيرة،  	-
وتحليله��ا وتق�سيمه��ا و�إدراك نواحي النق�ص والق�صور فيها، كم��ا �أن ل�صاحب هذا النوع من التفكير مقدرة 
كبيرة على �إنتاج الأفكار التي تت�سم بالتميز والتفرد، كما يتميز بال�سهولة في �إنتاج عدد كبير من الأفكار 
في وق��ت ق�ص�ري مع المرون��ة بالتحول من فك��رة �إلى �أخرى" )القرن��ة، 2018، 7(. ويع��رف �إجرائيًا ب�أنه: 
الدرج��ة الت��ي يح�صل عليها معلمو ومعلمات التربية الاجتماعي��ة في مدار�س لواء وادي ال�سير بمحافظة 

العا�صمة الأردنية لمهارات )الطلاقة، والمرونة، والأ�صالة، والتفا�صيل، والح�سا�سية للم�شكلات(. 
مه��ارات التفكير الإبداعي: المظاهر �أو الأنم��اط ال�سلوكية التي يمار�سها المعلمون �أثناء التدري�س ال�صفي،  	-

وت�شمل: )الطلاقة، والمرونة، والأ�صالة، والتفا�صيل، والح�سا�سية للم�شكلات(. 
الإطار النظري: 

ا للأدب النظري المتعلق بمو�ضوع الدرا�سة، حيث تم عر�ضه على النحو التالي: يتناول هذا الجزء عر�ضً
ԀԀ :مفهوم التفكير الإبداعي

يع��د مفهوم التفك�ري الإبداعي من المفاهيم التي اختلف ب�ش�أنها الباحث��ون والعلماء، ولذا ف�إنه لا يوجد مفهوم 
مح��دد له��ذا الم�صطلح، ب��ل �إن هناك عدة مفاهيم ارتبط��ت بمفكرين كل منهم له طريقت��ه الخا�صة للنظر �إلى 
طبيع��ة الدرا�س��ة التي تتن��اول التفكير الإبداعي، فمنهم م��ن ينظر �إليه على �أنه عملي��ة ذات مراحل متعددة 
ومتتابعة، تبد�أ بالإح�سا�س بالم�شكلة وتنتهي بالحد�س �أو الإ�شراق الذي يحمل في طياته الحل المنتظر، ومنهم 
م��ن ينظ��ر �إليه على �أنه الإنتاج الإبداعي الذي يت�سم بالجدة والن��درة، والقيمة الاجتماعية، وعدم ال�شيوع. 
ويتن��اول فري��ق ثالث من العلماء التفك�ري الإبداعي من خلال العوامل العقلية الت��ي تتدخل في تكوينه ب�شكل 
مبا�ش��ر، فيع��رف التفكير الإبداعي على �أنه "ن�شاط عقلي هادف، توجهه رغبة في البحث عن حلول �أو التو�صل 

�إلى نواتج �أ�صيلة لم تكن معروفة م�سبقًا" )جمل، 2008، 70(. 
ع��رف Hong ا)2006( التفك�ري الإبداعي ب�أنه "تفكير ي�شمل عمليات متع��ددة المراحل، هي: تحديد الم�شكلة، 

وتحديد الجوانب المهمة فيه، والو�صول �إلى طريقة جديدة في الحل". 
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ԀԀ :مهارات التفكير الإبداعي
الطلاق��ة )Fluency(: المق��درة عل��ى ط��رح �أك�رب ع��دد ممك��ن م��ن الأف��كار والبدائ��ل �أو الا�ستعلام��ات  	.1
�أو  �أو المترادف��ات عن��د الا�ستجاب��ة لموق��ف مع�ني، وه��ي ال�سرع��ة وال�سهول��ة في تولي��د ه��ذه الأف��كار 
البدائ��ل �أو الا�ستعلام��ات �أو المترادف��ات، فه��ي عملي��ة تذك��ر وا�ستدع��اء اختياري��ة لمعلوم��ات �أو خبرات 
 .)2008 )ج��روان،  ال�ض��رورة  عن��د  به��ا  والا�ستعان��ة  ا�سترجاعه��ا  ويت��م  تعلمه��ا،  �سب��ق  مفاهي��م  �أو 
 وه��ي مق��درة الف��رد عل��ى �إعط��اء �أك�رب ع��دد م��ن الأف��كار نح��و موق��ف مع�ني في ف�رتة زمني��ة مح��ددة

)Malkawi & Al-Mandalawi, 2018(. وت�صنف الطلاقة �إلى ق�سمين )الحيزان، 2003(: 
الطلاقة اللفظية: تعني توليد �أكبر عدد ممكن من الألفاظ والجمل متعددة المعاني، مثل كتابة عدد  	-
، �أو كتابة عدد كبير من الكلمات  من الجمل المكونة من �أربع كلمات تبد�أ كل كلمة منها بحرف الراء مثًال

التي تبد�أ بحرف العين. 
الطلاق��ة الفكري��ة: ويق�صد بها معدل غزارة الأف��كار المتولدة خلال فترة زمني��ة محددة، مثل و�ضع  	-

�أكبر عدد ممكن من العناوين المنا�سبة لمو�ضوع علمي محدد. 
المرونة )Flexibility(: مقدرة الفرد على تغيير م�سار تفكيره كما هو مطلوب من قبل الموقف �أو المحفزات.  	.2
الأ�صال��ة)Originality(: مق��درة الف��رد عل��ى تقديم �إجابات و�أف��كار غير عادية، تتمي��ز بالجدة )لم  	.3

ي�سبقه �إليها �أحد من قبل(. 
التفا�صي��ل: المق��درة على �إ�ضافة تفا�صيل جديدة ومتنوعة لح��دث معين �أو فكرة �أو حل لم�شكلة من الممكن  	.4

�أن ت�سهم في تطوير الفكرة و�إغنائها و�إخراجها �إلى حيز الوجود )جروان، 2008(. 
الح�سا�سي��ة للم�ش��كلات )Sensitivity to Problems(: الوع��ي بوج��ود م�شكل��ة معين��ة، وتعت�رب ه��ذه  	.5
المهارة من �أول عنا�صر حل الم�شكلة، فبعد تحديد الم�شكلة ب�شكل وا�ضح، تو�ضع الفر�ضيات المقترحة لحلها، 

وتجربة تلك الحلول لاختيار الأن�سب منها، وفي النهاية مبا�شرة تنفيذ ذلك الحل )باهمام، 2007(. 
ԀԀ :أ�ساليب تنمية التفكير الإبداعي�

بع��د مراجع��ة الأدبيات التربوية، وجدت الباحثة اتفاقًا في غالبيتها على بع�ض الأ�ساليب التي تنمي التفكير 
الإبداعي. وفيما ي�أتي عر�ض لأهم هذه الأ�ساليب )الفالح، 2014؛ ال�شديفات، 2010(:

	�أ�سل��وب ا�ستخ��دام الأ�سئلة ذات الأجوبة المتعددة والأ�سئل��ة التحفيزية: وهي عك�س الأ�سئلة التي تكون  .1
بج��واب واحد، حيث ت�ضع ه��ذه الأ�سئلة الطالب في مواقف غير ممكنة وم�ستحيل��ة �أحيانًا، وتتطلب منه 
الا�ستجاب��ة له��ا ك��سؤال مثًال ع��ن ماذا يحدث للكائنات الحي��ة لو �أن ن�سب مكونات اله��واء تغيرت عما هي 

عليه الآن؟
	�أ�سل��وب الألغ��از ال�صورية: تمثل الألغاز بع���ض المعلومات من حقائق �أو مفاهيم �أو مب��ادئ ب�شكل �صور لغز،  .2
وتكون هذه الألغاز على �أ�شكال مختلفة كعر�ض �صور فيها �أخطاء علمية يطلب المعلم من الطلبة اكت�شافها 
�أو ت�صحيحه��ا، �أو تك��ون على �شكل مقارنة ب�ني �صورتين ثم يطلب �إيجاد نق��اط الت�شابه والاختلاف. وما 
يمي��ز ه��ذا الأ�سل��وب �أنه لا يتطل��ب وقتًا �أو جه��دًا، كما �أنه يبع��ث الحيوية والن�ش��اط في الدرو�س ويجعل 

تعلمها �أكثر متعة. 
	�أ�سلوب الألعاب التعليمية: تهدف هذه الألعاب �إلى تن�شيط القدرات العقلية وتح�سين القدرات الإبداعية  .3
لدى الطلبة؛ لأنها تتيح لهم البحث والتفكير، كما �أنها تجعل تعلم المواد الدرا�سية �أكثر متعة وت�شجع روح 
ا على تعميق فهم المعلومات التي ت�ستند �إليها تلك الألعاب. المبادرة والإبداع، وهذا الأ�سلوب ي�ساعد �أي�ضً

	�أ�سل��وب تمثيل الأدوار: يعرف هذا الأ�سلوب ب�أن��ه م�شاركة في مواقف تحاكي المواقف الواقعية، كممار�سة  .4
الطالب لدور معين يتم الاتفاق عليه، مما ي�سمح له بالت�صرف ك�صاحب الدور نف�سه. فيمكن مثًال �أن يقوم 
�أحد الطلبة بدور تمثيلي لأحد العلماء كالرازي �أو ابن الهيثم �أو غيرهم بحيث يعر�ض �أهم اكت�شافاتهم، 
واختراعاته��م. وم��ن ثم يدير مناق�شة حول��ه ويتقبل الأ�سئلة ويجيب عنها، ويختل��ف هذا الأ�سلوب عن 
التمثي��ل التقلي��دي �أو الم�سرحي ب�أن الطلبة لا يلتزمون بحفظ ن�ص مع�ني بل يترك لهم المجال لمبادراتهم 

الخا�صة وما يفكرون فيه. 
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	�أ�سلوب ا�ستخدام المتناق�ضات: وفي هذا الأ�سلوب يعر�ض الطلبة مواقف لا تن�سجم مع ما هو متعارف عليه،  .5
ولك��ن في نف���س الوقت تك��ون مقبولة علميًا، ك�أن يطلب م��ن الطالب تف�سير ظهور الل��ون الأحمر �أ�سودا �إذا 

�سلط عليه �ضوء �أخ�ضر، �أو النفخ على ال�شاي ال�ساخن ليبرد، �أو النفخ على الأيدي الباردة لتدفئتها. 
	�أ�سل��وب اكت�ش��اف النواق�ص: في ه��ذا الأ�سلوب يطلب من الطلب��ة اكت�شاف النواق�ص والمعوق��ات ك�أن ي��سأل  .6

�أحد الطلبة ما الأ�شياء الناق�صة في ال�صورة التي �أمامك؟
	�أ�سلوب فر�ض العلاقات: يعتمد هذا الأ�سلوب على فر�ض �أو اختلاف علاقة بين �شيئين �أو �أكثر لي�س بينها  .7
�صل��ة، وع��ادة ي�ستخدم هذا الأ�سلوب كنقطة بداية في عملي��ة توليد الأفكار، وفي هذا الأ�سلوب يطلب من 

الطلبة �إيجاد العلاقة بين الديمقراطية وعدد �سكان الدولة.
الا�ستق�ص��اء والاكت�شاف: تعتبر طريقتي الا�ستق�صاء والاكت�شاف من �أكثر الطرائق التي ت�سهم في تنمية  	.8
التفك�ري الإبداع��ي ل��دى الطلبة؛ وذلك لأنه��ا تتيح الفر�ص��ة �أمام الطلب��ة للممار�سة العملي��ات العقلية، 
وعملي��ات التعلم، ومهارات التق�ص��ي، والاكت�شاف ب�أنف�سهم. كما �أنها ت�ساع��د في ا�ستمرارية التعلم الذاتي 
ل��دى الطال��ب وزيادة ثقته بنف�سه، وتطوي��ر �إبداعاته. ففي هذه الطريقة ي�سل��ك الطالب �سلوك العالم 

ال�صغير في البحث والتو�صل �إلى النتائج. 
	�أ�سل��وب الع�ص��ف الذهن��ي: يعد �أح��د �أ�ساليب المناق�ش��ة الجماعية التي يت��م ت�شجيع �أف��راد مجموعة ما  .9"
)12 – 5 ف��ردًا( عل��ى توليد �أك�رب عدد ممكن من الأفكار المتنوعة لحل م�شكلة م��ا وب�شكل عفوي وتلقائي 
ح��ر، وفي من��اخ مفتوح غير نقدي، ومن ثم تتم غربلة الأفكار واختيار �أن�سبها، وهذا يتم من خلال جل�سة، 

�أو عدة جل�سات.
ԀԀ :مراحل التفكير الإبداعي

يمر التفكير الإبداعي عند الأفراد بعدد من المراحل الآتية )الحيزان، 2003(: 
1 - الإع��داد: تهت��م ه��ذه المرحل��ة بتعري��ف وتحدي��د الم�شكل��ة ب�ش��كل وا�ض��ح، والعم��ل على جم��ع البيانات 
والمعلوم��ات المت�صل��ة بها، وذلك من خلال جم��ع ال�شواهد وت�سجيله��ا، وطرح الأ�سئل��ة، وكتابة الملاحظات 
و�إدارة المناق�ش��ات والح��وارات ح��ول الم�شكلة، حيث ي�سعى المب��دع في هذه المرحلة �إلى التح��رر من الأفكار 

والأ�ساليب التقليدية التي يتبعها الآخرون. 
2 - الاحت�ض��ان: في ه��ذه المرحلة تبد�أ بالت�ش��كل ويبد�أ الفرد المبدع يعي�ش حالة م��ن القلق والتوتر للفكرة، 
حي��ث تك��ون عنده رغبة جامحة في بلورة الفكرة ب�شكل كام��ل، ولا يمكن ح�صر هذه المرحلة بمدة زمنية 
فق��د تمتد ل�ساعات قليل��ة �أو ل�سنوات. وهناك علاقة بين المرحلتين الأولى والثانية، ففي �أثناء احت�ضان 
الأف��كار ومحاول��ة بلورتها لا يتوقف الفرد المبدع عن جمع المعلوم��ات وتدوينها، وفي �أثناء التقاط الفرد 

ا لبلورة بع�ضها.  المبدع لأفكاره يتجه �أي�ضً
3 - الإله��ام والإ�ش��راق: في ه��ذه المرحل��ة ت�أت��ي مرحل��ة الإله��ام للفك��رة، واكت�شافها، حيث تع��رف بمرحلة 
)وجدته��ا(، حي��ث ي�أتي ه��ذا الإلهام كمو�ضة و�إ�ش��راق للفكرة بف�ضل من الله تع��الى ولي�س نتيجة جهود 
م�ضني��ة وبح��ث د�ؤوب، حي��ث ي�صاحب �إله��ام الفكرة �شع��ور بال�سعادة والف��رح للو�صول �إلى ح��ل الم�شكلة، 

والإجابة عن ال��سؤال. 
4 - التحقي��ق: ه��ي مرحلة تحقيق الفكرة و�إثباتها وو�ضعها في �صورتها النهائية بغر�ض التنفيذ، حيث ي�أتي 
التنفيذ بعد �صقل الفكرة وترتيبها وبلورتها ب�صورتها النهائية، فبعد �إلهام الفكرة يتم كتابتها ومحاولة 

 . ن�شرها ويمكن �أن يتطلب ذلك الأمر وقتًا طويًال
ԀԀ :معوقات التفكير الإبداعي

هن��اك العدي��د من المعوقات وال�صعوب��ات التي تحول دون تنمية مه��ارات التفكير الإبداعي ل��دى الطلبة، ومن 
�أهمها ما ي�أتي )احاندوا، 2017؛ المطيري، 2014(: 
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1 - المعوق��ات ال�شخ�صي��ة: ه��ي تلك المعوق��ات المتعلقة بالطالب نف�س��ه، ويتم تطويرها لدي��ه بفعل خبراته 
ال�شخ�صي��ة مع محيطه الأ�سري، والمدر�سي، والاجتماعي، وت�شمل �ضعف الثقة بالنف�س، والافتقار للتوقد 
الانفع��الي، والمي��ل للمجاراة، والحما�س المفرط، والت�شبع، والتفكير النمط��ي ال�سلبي للإبداع، والخوف من 

الف�شل. 
2 - المعوق��ات الأ�سري��ة: وت�شمل تدني الم�ست��وى الاقت�صادي للأ�سرة، والم�ستوى التعليم��ي والثقافي للوالدين، 

و�إهمالهما لاهتمامات الأبناء وحاجاتهم. 
3 - المعوقات المتعلقة بالمدر�سة: ت�شمل المعوقات الخا�صة بالمدر�سة على المعلم وما يحمله من ثقافة، و�أ�ساليب 
تدري���س، واتجاه��ات نحو مهنة التعليم، وعلاقته بالطلبة، وتعامله الأمث��ل معهم، وكذلك الأن�شطة التي 
تنظمه��ا المدر�س��ة، وفاعلية الإدارة المدر�سي��ة و�سيا�ساتها، و�أ�ساليبها القيادي��ة، ودورها في تحفيز الطلبة 

لاكت�ساب مهارات التفكير. 
الدراسات السابقة: 

تح�صلت الباحثة على عدد من الدرا�سات ال�سابقة التي تناولت مو�ضوع مهارات تنمية التفكير الإبداعي، 
وكل م��ا يتعل��ق به��ذا المو�ضوع من متغ�ريات �أو م�ؤثرات. وفيما ي�أتي عر���ض لأبرز تلك الدرا�س��ات وفق ت�سل�سلها 

الزمني من الأحدث �إلى الأقدم.
هدفت الدرا�سة التي �أجرتها Malkawi وAl-Mandalawi ا)2018( �إلى التعرف على درجة ممار�سة معلمي 
الفيزي��اء لمه��ارات التفك�ري الإبداعي من وجهة نظر عينة مكونة من )300( طال��ب وطالبة في ال�صفين التا�سع 
والعا�ش��ر بالمدار���س الحكومي��ة التابعة لمحافظ��ة �إربد. وقد �أظه��رت نتائج الدرا�سة �أن درج��ة ممار�سة معلمي 
الفيزي��اء لمه��ارات التفكير الإبداع��ي )الطلاقة، والمرون��ة، والأ�صالة( من وجهة نظر طلبته��م كانت متو�سطة 
في جمي��ع المه��ارات، ووجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س، وعدم وجود فروق ذات دلالة 

�إح�صائية تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة. 
وهدف��ت الدرا�س��ة الت��ي �أجراه��ا العظام��ات )2018( �إلى التعرف على درج��ة ممار�سة معلمي اللغ��ة العربية 
لمه��ارات التفك�ري الإبداعي في مديرية التربي��ة والتعليم لمنطقة البادية ال�شمالي��ة ال�شرقية. ولتحقيق هدف 
الدرا�س��ة ا�ستخ��دم الباحث ا�ستبانة مكونة من )63( فقرة، وتكونت عين��ة الدرا�سة من )200( معلمًا ومعلمة 
لغ��ة عربي��ة لل�صف�ني ال�ساد�س وال�ساب��ع الأ�سا�سيين. �أظه��رت نتائج الدرا�س��ة �أن درجة ممار�س��ة معلمي اللغة 
العربي��ة لمه��ارات التفكير الإبداع��ي في مديرية التربي��ة والتعليم لمنطق��ة البادية ال�شمالي��ة ال�شرقية كانت 

متو�سطة، وعدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س، و�سنوات الخبرة. 
كم��ا هدف��ت الدرا�سة التي �أجراها القرنة )2018( �إلى التعرف على درجة توظيف مهارات التفكير الإبداعي 
)الطلاق��ة، والمرون��ة، والأ�صالة، والتو�سع( لدى معلمي التربية الإ�سلامية في المرحلة الأ�سا�سية في لواء ماركا 
في العا�صم��ة عم��ان. وتو�صلت الدرا�سة �إلى �أن درج��ة توظيف مهارات التفكير الإبداع��ي لدى معلمي التربية 
الإ�سلامي��ة في ل��واء م��اركا في العا�صم��ة عم��ان كان��ت متو�سط��ة في جميع المه��ارات، ووج��ود ف��روق ذات دلالة 

�إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س، و�سنوات الخبرة. 
و�أظهرت نتائج الدرا�سة التي �أجرتها Zubaidah، ا Fuad، اMahanal وSuarsini ا)2017( وجود �أثر كبير 
لا�ستخ��دام الخرائ��ط الذهنية في تنمية مه��ارات التفكير الإبداعي ل��دى طلبة المرحل��ة الثانوية في المدار�س 

الإندوني�سية، و�أن الطلبة الذكور يمتلكون مهارات التفكير الإبداعي ب�شكل �أكبر مقارنة بالطالبات. 
و�أظه��رت نتائ��ج الدرا�س��ة الت��ي �أجرتها حم��دان وا�صب�رية )2017( �أن درجة ممار�س��ة معلمي العل��وم لمهارات 
التفك�ري الإبداع��ي في تدري���س طلب��ة ال�صف ال�ساد���س الأ�سا�س��ي في مدينة اللاذقي��ة كانت قليل��ة في مهارتي 

)المرونة، والتو�سع( ومتو�سطة في مهارتي )الطلاقة، والأ�صالة( من وجهة نظر المعلمين �أنف�سهم. 
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بينما �أظهرت نتائج الدرا�سة التي �أجرتها Al-Qablan ا)2017( �أن درجة ممار�سة معلمي العلوم في محافظة 
جر�ش لمهارات التفكير الإبداعي كانت قليلة، بالإ�ضافة �إلى عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى 

متغير الجن�س، ووجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة. 
ق��ام الزن��د وال�شطناوي )2016( بدرا�س��ة هدفت التعرف �إلى درجة ممار�سة معلم��ي ومعلمات التربية المهنية 
لمه��ارات التدري���س الإبداعي��ة )الطلاقة، والأ�صال��ة، والمرونة، والح�سا�سي��ة( في �ضوء اقت�ص��اد المعرفة. وقد 
�أظه��رت نتائج الدرا�س��ة �أن درجة ممار�سة المعلمين لمهارات التدري�س الإبداعي��ة كانت قليلة في جميع المهارات، 
ووج��ود فروق ذات دلال��ة �إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س، وعدم وجود ف��روق ذات دلالة �إح�صائية تعزى 

�إلى متغير �سنوات الخبرة. 
بينم��ا ق��ام Al–Ziadat وAl-Ziadat ا)2016( بدرا�س��ة هدف��ت التع��رف �إلى �أث��ر فعالية برنام��ج التدريب 
القائم على القبعات ال�ست في تنمية مهارات التفكير الإبداعي في مادة اللغة العربية لدى طلبة ال�صف ال�سابع 
في مدار���س المل��ك عب��د الله الثاني للتمي��ز/ ال�سلط، الأردن، وفي �ض��وء ذلك �أظهرت نتائ��ج الدرا�سة وجود �أثر 

متو�سط لفعالية البرنامج في تنمية مهارات التفكير الإبداعي في مادة اللغة العربية لدى الطلبة. 
بينم��ا �أظه��رت نتائج الدرا�سة التي قام به��ا Bin Ibrahim ا)2015( وجود �أثر كبير لفعالية �أ�سلوب التدري�س 

القائم على المهام في تنمية مهارات التفكير الإبداعي لدى معلمات العلوم في المملكة العربية ال�سعودية. 
وم��ن جان��ب �أخر �أجرى الع�س��اف )2013( درا�سة هدفت التعرف �إلى اتجاهات معلم��ي الدرا�سات الاجتماعية 
ان  في تنمي��ة مه��ارات التفكير الإبداعي ل��دى طلبة المرحلة الأ�سا�سية العليا في مديري��ة التربية والتعليم بعمَّ
الثالث��ة. وق��د تو�صل��ت الدرا�س��ة �إلى �أن اتجاهات معلمي الدرا�س��ات الاجتماعية نحو تنمي��ة مهارات التفكير 
الإبداع��ي ل��دى الطلبة كان��ت كبيرة، بالإ�ضافة �إلى ع��دم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائي��ة تعزى �إلى متغير 

�سنوات الخبرة. 
�أم��ا بالن�سب��ة للدرا�سة التي �أجراها عبد الرحمن والخطيب )2013( فق��د هدفت التعرف �إلى درجة ممار�سة 
معلم��ي ال�صف��وف الثلاث��ة الأولى لمه��ارات التفك�ري الإبداع��ي )الطلاق��ة، والمرون��ة، والأ�صال��ة، والح�سا�سية 
للم�ش��كلات( م��ن وجهة نظر المعلمين �أنف�سهم في المدار�س التابعة لوكالة الغوث الدولية في الأردن. وقد �أظهرت 
نتائ��ج الدرا�س��ة �أن درجة ممار�سة معلم��ي ال�صفوف الثلاث��ة الأولى لمهارات التفكير الإبداع��ي كانت كبيرة في 
جمي��ع المه��ارات، ووجود ف��روق ذات دلالة �إح�صائية تع��زى �إلى متغير الجن�س، وعدم وج��ود فروق ذات دلالة 

�إح�صائية تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة. 
التعقيب على الدراسات السابقة: 

من خلال العر�ض ال�سابق لبع�ض الدرا�سات ال�سابقة في مو�ضوع مهارات تنمية التفكير الإبداعي، تبين ما ي�أتي: 
تتف��ق الدرا�س��ة الحالي��ة م��ع جميع الدرا�س��ات ال�سابق��ة – عمومًا – في تناوله��ا مو�ضوع مه��ارات التفكير  	-
ا – مع تلك الدرا�سات التي تناولت درجة ممار�سة وتوظيف المعلمين لمهارات  الإبداع��ي، وتتف��ق – خ�صو�صً

التفكير الإبداعي. 
تمت��از الدرا�س��ة الحالي��ة ع��ن الدرا�س��ات ال�سابق��ة في تناولها درج��ة ممار�س��ة معلمي ومعلم��ات التربية  	-
الاجتماعي��ة في ل��واء وادي ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية لمه��ارات التفكير الإبداعي من وجهة نظر 
�أنف�سه��م، في �ض��وء متغير الجن�س، و�سنوات الخ�ربة. وقد تم الا�ستفادة من الدرا�س��ات ال�سابقة في تطوير 
Malkawi وAl-Mandalawi ا)2018(؛ القرن��ة  �أداة الدرا�س��ة )الا�ستبان��ة( مث��ل درا�س��ة كل م��ن 
)2018(، حم��دان وا�صب�رية )2017(، الزند وال�شطناوي )2016(؛ وعب��د الرحمن والخطيب )2013(، 

وفي �صياغة م�شكلة الدرا�سة، ومناق�شة نتائجها. 
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منهجية الدراسة وإجراءاتها:
يت�ضمن هذا الجزء و�صفًا لمنهج الدرا�سة الميدانية ومجتمعها وعينتها والأداة الم�ستخدمة و�صدقها وثباتها 

والمعالجات الإح�صائية الم�ستخدمة للإجابة عن �أ�سئلة الدرا�سة، وفيما ي�أتي عر�ض لذلك: 
منهج الدرا�سة:

اتبعت الدرا�سة المنهج الو�صفي التحليلي الذي يعنى بتو�صيف الظاهرة المدرو�سة وعلاقتها بالظواهر المحيطة 
به��ا، وال��ذي يلائم طبيع��ة و�أهداف الدرا�س��ة الحالية والإجابة ع��ن �أ�سئلتها من خلال و�ص��ف درجة ممار�سة 
معلم��ي ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعية في ل��واء وادي ال�سير بمحافظ��ة العا�صمة الأردنية م��ن وجهة نظرهم 

�أنف�سهم. 
مجتمع الدرا�سة وعينتها: 

تكون مجتمع الدرا�سة من جميع المعلمين والمعلمات الذين يدر�سون مادة التربية الاجتماعية بفروعها الأربعة 
)التربي��ة الاجتماعي��ة، والتربية الوطنية والمدنية، والتاريخ، والجغرافي��ا( للمرحلتين الأ�سا�سية والثانوية 
في مدار���س مديري��ة التربي��ة والتعليم لواء ال�س�ري في محافظة العا�صمة الأردنية عمان خ�الل الف�صل الثاني 
م��ن العام الدرا�س��ي)2019/2018(، حيث بلغ عددهم )105( معلمين ومعلمات. وا�شتملت عينة الدرا�سة على 
)75( معلمً��ا ومعلم��ة مم��ن ا�ستجابوا له��ذه الدرا�سة. والج��دول )1( يبين توزي��ع التك��رارات والن�سب المئوية 

لأفراد عينة الدرا�سة ح�سب متغير الجن�س، و�سنوات الخبرة.
جدول )1(: توزيع التكرارات والن�سب المئوية لأفراد عينة الدرا�سة ح�سب متغيرات الدرا�سة )الجن�س، و�سنوات الخبرة(

الن�سبة المئوية %التكراراتالفئةالمتغير
%35ذكرالجن�س  47

%40�أنثى  53
%75المجموع  100

%315 – 5 �سنوات�سنوات الخبرة  20
%620 – 10 �سنوات  27
%1140 �سنة ف�أكثر  53

%75المجموع  100

�أداة الدرا�سة:
قام��ت الباحث��ة بتطوير ا�ستبانة بهدف جمع البيان��ات ال�ضرورية للإجابة عن �أ�سئل��ة الدرا�سة، وتهدف هذه 
الأداة التع��رف �إلى درج��ة ممار�س��ة معلم��ي ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعي��ة في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظة 
العا�صم��ة الأردني��ة لمهارات التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم. وق��د اتبعت الباحثة في تطوير �أداة 

الدرا�سة الخطوات التالية: 
الدرا�سة. بمو�ضوع  �صلة  ذات  ومقالات  ودرا�سات  وبحوث  كتب  من  التربوي  الأدب  مراجعة  	•

تو�صل��ت الباحث��ة م��ن خ�الل المراجعة والاط�الع عل��ى الأدب الترب��وي والدرا�سات ال�سابق��ة المتعلقة  	•
بمو�ض��وع الدرا�س��ة �إلى مجموعة من مهارات التفك�ري الإبداعي، حيث تم �صياغة ه��ذه المهارات في �صورة 
ا�ستبان��ة موجه��ة لمعلم��ي ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعية للتع��رف على درج��ة ممار�ستهم لمه��ارات تنمية 

التفكير الإبداعي. 
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ق�سمين: �إلى  الأولية  �صورتها  في  الأداة  ق�سمت  	•
الق�سم الأول: المعلومات المتعلقة ب�أفراد عينة الدرا�سة )الجن�س، و�سنوات الخبرة(. 	-

الق�سم الث��اني: ويت�ضمن مجالات وفقرات قيا�س درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية  	-
في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفك�ري الإبداعي من وجهة نظرهم 
�أنف�سه��م. حي��ث ا�شتم��ل ه��ذا الق�سم عل��ى )50( فق��رة موزعة على خم���س مجالات، ه��ي: )الطلاقة، 

والمرونة، والأ�صالة، والتفا�صيل، والح�سا�سية للم�شكلات(. 
�صدق �أداة الدرا�سة: 

للت�أك��د م��ن ال�ص��دق الظاهري، تم عر���ض الا�ستبانة في �صورته��ا الأولية على عدد من �أع�ض��اء هيئة التدري�س 
م��ن المتخ�ص�ص�ني في المناه��ج وطرائ��ق التدري���س في بع���ض الجامع��ات الأردنية )جامع��ة اليرم��وك، والجامعة 
الأردني��ة(، وذل��ك للت�أكد من و�ضوح الفقرات و�سلامتها اللغوية، وانتمائها للمجال الذي تقي�سه. والطلب منهم 
�إب��داء المقترح��ات ح��ول ملاءمة فقرات الا�ستبان��ة لأغرا�ض الدرا�س��ة، وفي �ضوء تلك المقترح��ات، تم الأخذ 
بم��ا اتف��ق علي��ه )80%( من المحكم�ني حول التعديل المطل��وب، حيث تم ح��ذف )6( فقرات، وبن��اءً على ذلك 
تكون��ت الا�ستبانة في �صورتها النهائية من )44( فق��رة موزعة على خم�س مجالات، هي: )الطلاقة، والمرونة، 
 والأ�صال��ة، والتفا�صي��ل، والح�سا�سي��ة للم�ش��كلات(، وق��د �أعطيت ت��درج مقيا���س ليكرت ذي الت��درج الخما�سي

 )5 كبيرة جدًا، 4 كبيرة، 3 متو�سطة، 2 قليلة، 1 قليلة جدًا(. 
ثبات �أداة الدرا�سة: 

للت�أك��د م��ن ثب��ات الا�ستبانة، تم تطبيق الا�ستبانة عل��ى عينة ا�ستطلاعية من خارج عين��ة الدرا�سة الأ�صلية 
البال��غ عدده��م )20( معلمً��ا ومعلمة، وتم �إع��ادة تطبيق الا�ستبانة بع��د �أ�سبوعين، وبعده��ا تم ح�ساب معامل 
ارتب��اط بير�سون بين التطبيقين، وبلغت قيمته ل��لأداة )0.89(، كما تم ح�ساب معامل ثبات الات�ساق الداخلي 
ح�سب معادلة كرونباخ �ألفا، وبلغت قيمته للأداة )0.97(، واعتبرت هذه القيم �أن الأداة تتمتع بدرجة عالية 
م��ن الثبات والات�ساق، وبالتالي فهي ت�صل��ح لتحقيق �أغرا�ض الدرا�سة. والجدول )2( يبين قيم معاملات ثبات 

الإعادة ومعاملات الات�ساق الداخلي لكل مجال من مجالات الدرا�سة والأداة ككل: 
جدول )2(: قيم معاملات ثبات الإعادة والات�ساق الداخلي لمجالات �أداة الدرا�سة والأداة ككل

معامل ثبات الات�ساق الداخليمعامل ارتباط بير�سونعدد الفقراتالمجالالرقم
90.880.96مهارة الطلاقة1
140.900.89مهارة الأ�صالة2
60.860.90مهارة المرونة3
70.910.87مهارة التفا�صيل4
80.850.95مهارة الح�سا�سية للم�شكلات5

440.890.97معامل ثبات الإعادة والات�ساق للأداة ككل

المعالجات الإح�صائية:
لتحقي��ق �أه��داف الدرا�س��ة وتحليل البيانات الت��ي تم جمعها، تم ا�ستخ��دام العديد من الأ�سالي��ب الإح�صائية 
المنا�سب��ة با�ستخ��دام ال��رزم الإح�صائي��ة للعلوم الاجتماعي��ة )SPSS(، وفيم��ا ي�أتي مجموعة م��ن الأ�ساليب 

الإح�صائية التي تم ا�ستخدامها: 
المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة حول المجالات.  	.1

اختبار T-test؛ لمعرفة دلالة الفروق الإح�صائية بين ا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة لمتغير )الجن�س(. 	.2
تحلي��ل التباين الأحادي )One-way ANOVA(، واختبار �شفيه )Scheffe(؛ لمعرفة دلالة الفروق  	.3

الإح�صائية بين ا�ستجابات �أفراد عينة الدرا�سة لمتغير )�سنوات الخبرة(.
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وتم تحدي��د فئ��ات درجة القط��ع لتقدير درجة ممار�سة معلم��ي ومعلمات التربية الاجتماعي��ة في لواء ال�سير 
بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم كما ي�أتي: 

طول الفئة = 5 - 1 /5 = 0.80
وبن��اءً عل��ى ذلك، فقد تم اعتماد المعي��ار الآتي لتقدير درج��ة ممار�سة معلمي ومعلم��ات التربية الاجتماعية 
 في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظ��ة العا�صم��ة الأردني��ة لمه��ارات التفك�ري الإبداعي م��ن وجهة نظره��م �أنف�سهم:
)1 – 1.80( قليل��ة ج��دًا، وم��ن )1.80 – 2.61( قليلة، وم��ن )2.61 – 3.41( متو�سطة، ومن )3.41 – 4.21( 

كبيرة، ومن )4.21 – 5.00( كبيرة جدًا. 
�إجراءات الدرا�سة: 

اتبعت الباحثة في تطبيق هذه الدرا�سة الإجراءات الآتية:
تحديد مجتمع وعينة الدرا�سة. 	-

تطوي��ر �أداة الدرا�س��ة )درج��ة ممار�س��ة معلم��ي ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعي��ة في ل��واء وادي ال�س�ري  	-
بمحافظ��ة العا�صم��ة الأردنية لمهارات تنمية التفك�ري الإبداعي( وفق �إجراءات البح��ث العلمي المعتمدة 

لمعايير ال�صدق والثبات.
�سون مادة  توزي��ع �أداة الدرا�س��ة عل��ى مجتم��ع الدرا�س��ة والمكونة من جمي��ع المعلم�ني والمعلمات ال��ذي يدرِّ 	-
التربي��ة الاجتماعي��ة بفروعها الأربعة )التربي��ة الاجتماعية، والتربية الوطني��ة والمدنية، والتاريخ، 
والجغرافي��ا( للمرحلت�ني الأ�سا�سية والثانوية في مدار�س مديرية التربي��ة والتعليم لواء وادي ال�سير في 
محافظ��ة العا�صم��ة الأردنية عمان، حيث بلغ عددهم )105( معلم�ني ومعلمات. وبلغت عدد الا�ستبانات 

الم�سترجعة القابلة للتحليل الإح�صائي )75( وهي التي ت�شكل عينة الدرا�سة. 
تم تطبيق الا�ستبانة على عينة ا�ستطلاعية )عينة الثبات( من خارج عينة الدرا�سة الأ�صلية، حيث بلغ  	-

عددها )20( معلمًا ومعلمة.
جم��ع البيانات وتفريغها ث��م �إجراء التحليلات الإح�صائي��ة با�ستخدام البرنام��ج الإح�صائي )SPSS(؛  	-

للو�صول �إلى النتائج وتف�سيرها والتو�صيات.

نتائج الدراسة ومناقشتها:
تم عر�ض نتائج الدرا�سة ومناق�شتها وفقًا لأ�سئلتها على النحو التالي: 

"م��ا درج��ة ممار�س��ة معلم��ي ومعلم��ات التربي��ة  • عر���ض ومناق�ش��ة نتائ��ج ال�س���ؤال الأول، وين���ص عل��ى: 
الاجتماعي��ة في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظ��ة العا�صمة الأردنية لمه��ارات تنمية التفك�ري الإبداعي من وجهة 

نظرهم �أنف�سهم؟"
للإجاب��ة ع��ن ه��ذا ال�س���ؤال، تم ا�ستخ��راج المتو�سطات والانحراف��ات المعياري��ة لتقدير درج��ة ممار�سة معلمي 
ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعي��ة في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظ��ة العا�صم��ة الأردني��ة لمهارات تنمي��ة التفكير 

الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم. والجدول )3( يبين ذلك.
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جدول )3(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لتقدير درجة الممار�سة مرتبة تنازليًا

درجة الممار�سةالانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالمجالالرقمالرتبة
متو�سطة3.310.32مهارة الح�سا�سية للم�شكلات15
متو�سطة3.250.25مهارة الطلاقة21
متو�سطة3.210.27مهارة المرونة32
متو�سطة3.210.49مهارة الأ�صالة43
متو�سطة3.150.38مهارة التفا�صيل54

متو�سطة3.230.15المتو�سط الح�سابي الكلي

يتب�ني من الج��دول )3( �أن الدرجة الكلية لممار�سة معلمي ومعلمات التربي��ة الاجتماعية في لواء وادي ال�سير 
بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات التفكير الإبداعي كانت متو�سطة، وبمتو�سط ح�سابي بلغ )3.23(، وجاءت 
كذل��ك مجالات �أداة الدرا�سة بدرجة ممار�سة متو�سطة وبمتو�سطات ح�سابية تراوحت بين )3.15 – 3.31(، 
وق��د يع��زى ذل��ك �إلى �أنها تتفق وواقع الح��ال، فمعلم التربي��ة الاجتماعية ك�أي معلم �آخ��ر يتعر�ض لمجموعة 
م��ن المحددات الت��ي تحد من ظهور ممار�سته لمهارات التفكير الإبداعي؛ كون��ه يدر�س منهاجا مو�ضوعا من وزارة 
التربية والتعليم، بمعنى �أن هذا المنهاج له خطوطه العري�ضة و�أهدافه، التي يجب �أن يغطيها �ضمن زمن محدد 
وفي داخ��ل الح�ص���ص ال�صفية المقررة، فكيف بالمعلم �أن يتجاوز هذه المح��ددات . ولذلك فممار�سة المعلم لمهارات 
تنمي��ة التفك�ري الإبداع��ي جاءت على النحو ال��ذي تبين من خ�الل النتائج التي ظهرت وعل��ى الترتيب الذي 

ظهر. 
تتف��ق هذه النتيجة مع نتيجة درا�سة كل م��ن Malkawi وAl-Mandalawiا)2018(، العظامات )2018(، 

والقرنة )2018( التي �أظهرت �أن درجة ممار�سة المعلمين لمهارات التفكير الإبداعي كانت متو�سطة.
وتختل��ف ه��ذه النتيجة مع نتيجة درا�سة كل من حمدان وا�صب�رية )2017(، Al-Qablanا)2017(، والزند 
وال�شطن��اوي )2016( التي �أظهرت �أن درج��ة ممار�سة المعلمين لمهارات التفكير الإبداعي كانت قليلة، وتختلف 
��ا مع نتيج��ة درا�سة كل من الع�ساف )2013( التي �أظهرت �أن اتجاهات المعلمين نحو تنمية مهارات التفكير  �أي�ضً
الإبداع��ي كان��ت كب�رية، وعبد الرحمن والخطي��ب )2013( التي �أظه��رت �أن درجة ممار�س��ة معلمي ال�صفوف 

الثلاثة الأولى لمهارات التفكير الإبداعي كانت كبيرة. 
تترت��ب المجالات الخم�سة تنازليًا بح�س��ب تقدير درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء 

وادي ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي على النحو التالي:
1. مجال مهارة الح�سا�سية للم�شكلات:

جدول )4(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال مهارة الح�سا�سية للم�شكلات مرتبة تنازليًا

 المتو�سطالفقرةالرقمالرتبة
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 درجة
الممار�سة

كبيرة3.411.03�أ�شجع الطلبة على التعلم التعاوني فيما بينهم.142
متو�سطة3.351.06�أطرح على الطلبة مواقف غام�ضة �أو م�شكلات محيرة لإثارة تفكيرهم.237
متو�سطة3.300.31�أطلب من الطلبة تحديد الم�شكلة التي تدور حول مو�ضوع الدر�س.338
متو�سطة3.320.76�أطلب من الطلبة تحليل الم�شكلة �إلى عنا�صرها الأولية.444
متو�سطة3.291.13�أزود الطلبة بالمعلومات المتوفرة حول الم�شكلة.539
متو�سطة3.251.29�أ�شجع الطلبة على اقتراح بدائل متعددة لحل الم�شكلة.640
متو�سطة3.351.04�أ�شجع الطلبة على انتقاء الحلول المنا�سبة للم�شكلة.743
متو�سطة3.201.10�أقيِّم الأفكار التي تم اقتراحها من الطلبة.841

متو�سطة3.310.32المتو�سط الح�سابي الكلي للمجال
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يب�ني الج��دول )4( �أن المتو�سط��ات الح�سابية لفقرات مجال مه��ارة الح�سا�سية للم�شكلات ق��د تراوحت ما بين 
)3.20 – 3.41(، حي��ث ج��اءت الفقرة رقم )42( ون�صها "�أ�شجع الطلبة عل��ى التعلم التعاوني فيما بينهم" في 
المرتبة الأولى وبمتو�سط ح�سابي بلغ )3.41( وبدرجة ممار�سة كبيرة، بينما جاءت الفقرة رقم )41( ون�صها 
��م الأف��كار الت��ي تم اقتراحها من الطلبة" في المرتبة الأخيرة وبمتو�سط ح�سابي بلغ )3.20( وبدرجة  "�أقيِّ
ممار�س��ة متو�سط��ة. وبل��غ المتو�سط الح�سابي الكل��ي للمج��ال )3.31( وبدرجة ممار�سة متو�سط��ة. وقد يعزى 
ذل��ك �إلى ع��دم مقدرة بع�ض المعلمين والمعلم��ات على توجيه الطلبة �إلى كيفية التعام��ل مع الم�شكلات والمواقف 
الغام�ض��ة، وتحليله��ا واق�رتاح بدائل متع��ددة لها، وذل��ك لأن المناهج لم تت�ضم��ن مثل هذه المه��ارات التي يمكن 

للمعلم الا�ستعانة بها وتوجيه الطلبة �إليها. 
تختل��ف هذه النتيج��ة مع نتيجة درا�سة الزند وال�شطن��اوي )2016( التي �أظهرت �أن مه��ارة الح�سا�سية كانت 
ا م��ع نتيجة درا�س��ة عبد الرحم��ن والخطي��ب )2013( التي �أظه��رت �أن مهارة  بدرج��ة قليل��ة. وتختل��ف �أي�ضً

الح�سا�سية للم�شكلات كانت بدرجة كبيرة. 
2. مجال مهارة الطلاقة:

جدول )5(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال مهارة الطلاقة للم�شكلات مرتبة تنازليًا

 المتو�سطالفقرةالرقمالرتبة
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 درجة
الممار�سة

متو�سطة3.400.97�أوظف ا�ستراتيجية الحوار والمناق�شة لتوليد الأفكار عند الطلبة.11
متو�سطة3.360.87�أثمن قيمة كل فكرة �إبداعية �أثناء الح�صة الدرا�سية.25
متو�سطة3.330.55�أمنح الطلبة الوقت الكافي لا�ستك�شاف الأفكار الإبداعية لديهم.32
متو�سطة3.291.18�أ�شجع الطلبة على طرح الأ�سئلة الإبداعية.49
متو�سطة3.250.72�أتيح للطلبة المجال للتعبير عن �آرائهم بطلاقة.53
متو�سطة3.211.31�أعدل �أخطاء الطلبة ال�صريحة والعفوية كجزء من العملية الإبداعية.68
متو�سطة3.171.06�أ�ساعد الطلبة في تطوير الأفكار با�ستخدام مهارات متنوعة.76
متو�سطة3.131.07�أوفر الفر�صة الكافية للطلبة ليتعلموا ويفكروا ويكت�شفوا دون قيود.87
متو�سطة3.110.75�أن�شط خيال الطلبة ب�شكل دائم.94

متو�سطة3.250.25المتو�سط الح�سابي الكلي للمجال

يبين الجدول )5( �أن المتو�سطات الح�سابية لفقرات مجال مهارة الطلاقة قد تراوحت ما بين )3.11 – 3.40(، 
حي��ث جاءت الفق��رة رقم )1( ون�صها "�أوظف ا�ستراتيجية الحوار والمناق�ش��ة لتوليد الأفكار عند الطلبة" في 
المرتب��ة الأولى وبمتو�سط ح�سابي بل��غ )3.40( وبدرجة ممار�سة كبيرة، بينما جاءت الفقرة رقم )4( ون�صها 
"�أن�ش��ط خي��ال الطلب��ة ب�شكل دائم" في المرتبة الأخ�رية وبمتو�سط ح�سابي بل��غ )3.11( وبدرجة ممار�سة 
متو�سطة. وبلغ المتو�سط الح�سابي الكلي للمجل )3.25( وبدرجة ممار�سة متو�سطة. وقد يعزى ذلك �إلى عدم 
تدرب المعلمين والمعلمات على مثل هذه المواقف ليتم طرحها وكيفية التعامل معها وا�ستخلا�ص النتائج من قبل 

الطلبة. 
تتف��ق هذه النتيج��ة مع نتيج��ة درا�س��ة كل م��ن Malkawi وAl-Mandalawiا)2018(، القرنة )2018(، 

وحمدان وا�صبيرة )2017( التي �أظهرت �أن مهارة الطلاقة كانت بدرجة متو�سطة. 
تختل��ف ه��ذه النتيج��ة مع نتيج��ة درا�سة الزند وال�شطن��اوي )2016( الت��ي �أظهرت �أن مه��ارة الطلاقة كانت 
ا م��ع نتيجة درا�س��ة عبد الرحم��ن والخطي��ب )2013( التي �أظه��رت �أن مهارة  بدرج��ة قليل��ة. وتختل��ف �أي�ضً

الطلاقة كانت بدرجة كبيرة.
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3. مجال مهارة المرونة:
جدول )6(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال مهارة المرونة مرتبة تنازليًا

 المتو�سطالفقرةالرقمالرتبة
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 درجة
الممار�سة

كبيرة3.451.08�أ�شجع الطلبة على البحث با�ستخدام �شبكة الإنترنت.123
متو�سطة3.400.89�أعطي الطلبة الوقت الكافي للتفكير بال��سؤال الذي طرحته عليهم.222
متو�سطة3.371.05�أ�ستمع �إلى الطلبة ليتمكنوا من التعرف �إلى �أفكارهم عن قرب.311
متو�سطة3.331.03�أحث الطلبة على �إثارة الأ�سئلة المثيرة للتفكير.410
متو�سطة3.311.12�أ�ستمع للحلول المقدمة من الطلبة.520
متو�سطة3.251.17�أترك للطلبة حرية التعبير التلقائي عن م�شاعرهم.615
متو�سطة3.241.08�أنتقي الأن�شطة الإبداعية التي تنمي مهارات التفكير الإبداعي.718
متو�سطة3.211.18ا�ستخدم �صيغًا متنوعة للتقويم )حاول، �أين، كيف(.821

�أوفر للطلبة الفر�صة للعمل الحر بمفردهم �إذا تطلب الموقف التعليمي 913
متو�سطة3.170.95ذلك.

�أتيح الفر�صة للطلبة لتطبيق �أهداف الدر�س في مواقف تعليمية 1019
متو�سطة3.131.20جديدة.

متو�سطة3.091.02ا�ستخدم �أ�ساليب متنوعة لتوجيه التفكير الإبداعي لدى الطلبة.1114
متو�سطة3.051.09�أهيئ البيئة التعليمية المنا�سبة للتفكير الإبداعي.1212
متو�سطة3.001.36�أ�شجع الألعاب التي تنمي مهارات التفكير الإبداعي.1317
متو�سطة2.931.13�أ�شجع الفكاهة �أثناء ممار�سة الن�شاط التعليمي.1416

متو�سطة3.210.27المتو�سط الح�سابي الكلي للمجال

يب�ني الج��دول )6( �أن المتو�سط��ات الح�سابية لفقرات مج��ال مهارة المرونة قد تراوحت ب�ني )2.93 –3.45(، 
حي��ث ج��اءت الفق��رة رقم )23( ون�صه��ا "�أ�شجع الطلب��ة على البحث با�ستخ��دام �شبكة الإنترن��ت" في المرتبة 
الأولى وبمتو�سط ح�سابي بلغ )3.45( وبدرجة ممار�سة كبيرة، بينما جاءت الفقرة رقم )16( ون�صها "�أ�شجع 
الفكاه��ة �أثن��اء ممار�س��ة الن�ش��اط التعليم��ي" في المرتبة الأخ�رية وبمتو�س��ط ح�سابي بل��غ )2.93( وبدرجة 
ممار�س��ة متو�سطة. وبلغ المتو�سط الح�سابي الكلي للمجل )3.21( وبدرجة ممار�سة متو�سطة. وقد يعزى ذلك 
�إلى �صعوب��ة تواف��ر الظروف النف�سي��ة والمكانية والزمنية الت��ي ت�سمح للمعلم بممار�سته��ا دون فر�ض �ضوابط 
تك��ف التدف��ق في الأف��كار، �إ�ضاف��ة �إلى �صعوبة تهيئة المواقف ال�صفي��ة المدر�سية التي تتطل��ب من المعلم تغيير 

موقفه من �آنٍ �إلى �آخر تبعًا لموقف ما. 
وتتف��ق هذه النتيجة مع نتيجة درا�س��ة كل م��ن Malkawi وAl-Mandalawiا)2018(، والقرنة )2018( 

التي �أظهرت �أن مهارة المرونة كانت بدرجة متو�سطة. 
تختل��ف ه��ذه النتيج��ة مع نتيج��ة درا�سة كل م��ن حم��دان وا�صب�رية )2017(، والزند وال�شطن��اوي )2016( 
ا مع نتيج��ة درا�سة عبد الرحمن والخطيب  الت��ي �أظه��رت �أن مهارة المرونة كان��ت بدرجة قليلة. وتختلف �أي�ضً

)2013( التي �أظهرت �أن مهارة المرونة كانت بدرجة كبيرة. 
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4. مجال مهارة الأ�صالة:
جدول )7(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال مهارة الأ�صالة مرتبة تنازليًا

 المتو�سطالفقرةالرقمالرتبة
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 درجة
الممار�سة

متو�سطة3.360.97�أعر�ض الأفكار والمفاهيم ب�صورة تتحدى تفكير الطلبة.125

�أعر�ض الأفكار والمفاهيم ب�صورة حلول جديدة �أو ا�ستنتاج �أفكار غير 224
متو�سطة3.321.15م�ألوفة. 

متو�سطة3.291.13�أعزز الأفكار الإبداعية ب�شكل مختلف ووا�ضح. 328
متو�سطة3.271.40�أطلب من الطلبة عدم تكرار الحلول والأفكار المت�شابهة. 426
متو�سطة3.231.14ا�ستخل�ص الإجابة المبدعة �أو الجديدة من بين �إجابات الطلبة المتعددة. 527

�أطلب من الطلبة تحويل الدر�س �إلى موقف �إبداعي: ق�صة �أو موقف 629
متو�سطة2.801.00تمثيلي. 

متو�سطة3.210.49المتو�سط الح�سابي الكلي للمجال

يبين الجدول )7( �أن المتو�سطات الح�سابية لفقرات مجال مهارة الأ�صالة قد تراوحت ما بين )3.36 – 2.80(، 
حي��ث ج��اءت الفقرة رق��م )25( ون�صها "�أعر�ض الأف��كار والمفاهيم ب�صورة تتحدى تفك�ري الطلبة" في المرتبة 
الأولى وبمتو�س��ط ح�ساب��ي بل��غ )3.36( وبدرج��ة ممار�سة متو�سط��ة، بينما جاءت الفقرة رق��م )29( ون�صها 
"�أطلب من الطلبة تحويل الدر�س �إلى موقف �إبداعي: ق�صة �أو ر�سم كاريكاتوري �أو موقف تمثيلي" في المرتبة 
الأخ�رية وبمتو�س��ط ح�سابي بل��غ )2.80( وبدرجة ممار�سة متو�سط��ة. وبلغ المتو�سط الح�ساب��ي الكلي للمجل 
)3.21( وبدرج��ة ممار�س��ة متو�سطة. وقد يعزى ذلك �إلى �صعوبة مه��ارة الأ�صالة، �إذ تتطلب توليد �أكبر عدد 
ممكن من الأفكار غير الم�ألوفة في �أ�سرع وقت ممكن. وقد يعزى ذلك �إلى عدم تدرب المعلمين والمعلمات على �آلية 
ا�ستخ��راج بدائل �أو حل��ول جديدة لمو�ضوعات الدر�س، وبالتالي لا ي�ستطيعوا نقله��ا �إلى طلبتهم، ولعدم وجود 

دليل ا�ستر�شادي ي�سير عليه �أو ي�ستطيع الرجوع للا�ستفادة منه. 
تتف��ق ه��ذه النتيجة مع نتيج��ة درا�س��ة كل م��ن Malkawi وAl-Mandalawiا )2018(، القرنة )2018(، 

وحمدان وا�صبيرة )2017( التي �أظهرت �أن مهارة الأ�صالة كانت بدرجة متو�سطة.
تختل��ف ه��ذه النتيجة م��ع نتيجة درا�س��ة الزند وال�شطن��اوي )2016( التي �أظه��رت �أن مه��ارة الأ�صالة كانت 
ا م��ع نتيجة درا�س��ة عبد الرحم��ن والخطي��ب )2013( التي �أظه��رت �أن مهارة  بدرج��ة قليل��ة. وتختل��ف �أي�ضً

الأ�صالة كانت بدرجة كبيرة.
5. مهارة التفا�صيل:

جدول )8(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لفقرات مجال مهارة التفا�صيل مرتبة تنازليًا

 المتو�سطالفقرةالرقمالرتبة
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 درجة
الممار�سة

�أطلب من الطلبة و�صف التفا�صيل الدقيقة في ال�صور التي يتم عر�ضها 133
متو�سطة3.250.96لهم. 

�أوجه الطلبة �إلى �إ�ضافة معلومات جديدة ذات �صلة بالدر�س بالرجوع 234
متو�سطة3.210.96�إلى م�صادر �أخرى. 

متو�سطة3.171.10�أعطي الطلبة الوقت الكافي للتعبير عن فكرة ما ب�إ�سهاب وتو�ضيح. 335
متو�سطة3.151.24�أ�سمح للطلبة ب�إ�ضافات فرعية للفكرة الرئي�سية. 430
متو�سطة3.121.17�أ�ساعد الطلبة على جعل �أفكارهم �أكثر دقة وفائدة. 536
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جدول )8(: يتبع

 المتو�سطالفقرةالرقمالرتبة
الح�سابي

 الانحراف
المعياري

 درجة
الممار�سة

متو�سطة3.091.12�أعطي الطلبة فر�صة لإ�ضافة تفا�صيل جديدة لفكرة ما. 631
متو�سطة3.071.16�أ�شجع الطلبة على تقديم عدد كبير من الإ�ضافات الجديدة لفكرة ما. 732

متو�سطة3.150.38المتو�سط الح�سابي الكلي للمجال

ب�ني  م��ا  تراوح��ت  ق��د  التفا�صي��ل  مه��ارة  مج��ال  لفق��رات  الح�سابي��ة  المتو�سط��ات  �أن   )8( الج��دول   يب�ني 
)  3.07– 3.25(، حي��ث ج��اءت الفق��رة رق��م )33( ون�صه��ا "�أطلب من الطلب��ة و�صف التفا�صي��ل الدقيقة في 
ال�ص��ور الت��ي يتم عر�ضها لهم" في المرتب��ة الأولى وبمتو�سط ح�سابي بل��غ )3.25( وبدرجة ممار�سة متو�سطة، 
بينما جاءت الفقرة رقم )32( ون�صها "�أ�شجع الطلبة على تقديم عدد كبير من الإ�ضافات الجديدة لفكرة ما" 
في المرتب��ة الأخ�رية وبمتو�سط ح�سابي بلغ )3.07( وبدرجة ممار�سة متو�سطة. وبلغ المتو�سط الح�سابي الكلي 
للمج��ل )3.15( وبدرج��ة ممار�س��ة متو�سطة. وقد يع��زى ذلك �إلى عدم مق��درة بع�ض المعلم�ني والمعلمات على 
توجي��ه الطلب��ة �إلى الا�ستفادة م��ن خبرات زملائهم عند طرحه��م للأفكار، وذلك لأن المناه��ج لم تت�ضمن مثل 

هذه المهارات التي يمكن للمعلم الا�ستعانة بها وتوجيه الطلبة �إليها. 
تتفق هذه النتيجة مع نتيجة درا�سة القرنة )2018( التي �أظهرت �أن مهارة التو�سع كانت بدرجة متو�سطة. 

تختلف هذه النتيجة مع نتيجة درا�سة حمدان وا�صبيرة )2017( التي �أظهرت �أن مهارة التو�سع كانت بدرجة 
قليلة.

عر���ض ومناق�ش��ة نتائ��ج ال�س���ؤال الث��اني، وين�ص عل��ى: "هل توجد ف��روق ذات دلال��ة �إح�صائية بين  	•
متو�سط��ات تقديرات درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة 
العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم تعزى �إلى متغير الجن�س؟" 
للإجاب��ة عن هذا ال��سؤال تم ا�ستخراج المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية، واختبار T-test لإيجاد 
الفروق ذات الدلالة الإح�صائية بين متو�سطات تقديرات درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية 
في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفك�ري الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم 

لكل مجال من مجالات �أداة الدرا�سة والأداة ككل تعزى �إلى متغير الجن�س. والجدول )9( يبين ذلك.
جدول)9(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية ونتائج اختبار T-test لدلالة الفروق الإح�صائية تعزى �إلى متغير 

الجن�س
الدلالة الإح�صائيةTالانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالجن�سالمجال

3.290.241.3310.187ذكرمهارة الطلاقة
3.220.25�أنثى

3.210.270.0240.981ذكرمهارة المرونة
3.210.28�أنثى

0.000*3.988-2.990.46ذكرمهارة الأ�صالة
3.400.43�أنثى

1.1830.241-3.100.41ذكرمهارة التفا�صيل
3.200.34�أنثى

1.5270.131-3.240.33ذكرمهارة الح�سا�سية للم�شكلات
3.360.31�أنثى

 0.027*2.269-3.170.14ذكر الأداة ككل
3.280.16�أنثى
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يظهر من النتائج الواردة في الجدول )9(: 
ع��دم وج��ود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س بين متو�سطات تقديرات درجة ممار�سة  	-
معلم��ي ومعلمات التربي��ة الاجتماعية في لواء وادي ال�س�ري بمحافظة العا�صمة الأردني��ة لمهارات تنمية 
التفك�ري الإبداع��ي م��ن وجه��ة نظره��م �أنف�سهم لكل مج��ال م��ن مج��الات �أداة الدرا�سة الآتي��ة: )مهارة 
الطلاق��ة، ومه��ارة المرون��ة، ومه��ارة التفا�صيل، ومه��ارة الح�سا�سي��ة للم�ش��كلات(، با�ستثناء مج��ال مهارة 

الأ�صالة والأداة ككل تعزى �إلى متغير الجن�س، وجاءت الفروق ل�صالح )الإناث(. 
وق��د يرجع ع��دم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائي��ة تعزى �إلى متغير الجن�س ب�ني متو�سطات تقديرات درجة 
ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية 
التفك�ري الإبداعي م��ن وجهة نظرهم �أنف�سهم لكل مجال من مج��الات �أداة الدرا�سة الآتية:) مهارة الطلاقة، 
ومهارة المرونة، ومهارة التفا�صيل، ومهارة الح�سا�سية للم�شكلات( �إلى �أن معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية 
يحمل��ون ت�ص��ورًا م�ش�رتكًا ع��ن ماهي��ة هذه المه��ارات، مم��ا �أدى �إلى وج��ود موقف موح��د نحو مه��ارات التفكير 
الإبداع��ي وممار�ستها، فج��اءت تقديراتهم واحدة، وقد يعود ال�سبب في ذل��ك �إلى خ�صائ�صهم وظروف عملهم 
مت�شابهة، والدورات التدريبية التي تدربوا عليها في كيفية ممار�سة مهارات التفكير الإبداعي، وال�صفوف التي 

يدر�سونها، وم�ستويات الطلبة المت�شابهة، بالإ�ضافة �إلى �أنهم ي�ستخدمون الكتب المدر�سية المقررة نف�سها. 
تتف��ق هذه النتيجة مع نتيجة درا�سة كل من العظامات )2018(، وAl-Qablan ا)2017( التي �أظهرت عدم 

وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س. 
وتختلف ه��ذه النتيجة مع نتيجة درا�سة كل من Malkawi وAl-Mandalawiا)2018(، القرنة )2018(، 
الزند وال�شطناوي )2016(، وعبد الرحمن والخطيب )2013( التي �أظهرت وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية 

تعزى �إلى متغير الجن�س. 
	�أم��ا فيم��ا يتعل��ق بوجود ف��روق ذات دلالة �إح�صائي��ة ل�صالح )الإناث( في مج��ال مهارة الأ�صال��ة والأداة  -
ككل. فقد يعزى ذلك �إلى �أن المعلمات الإناث يقمن بالزيارات التبادلية فيما بينهن فتقوم المعلمة بتجهيز 
وا�ستخ��دام �أف�ض��ل الو�سائ��ل والأ�ساليب التدري�سية الحديث��ة وغير الم�ألوفة �أمام زميلاته��ا لتبدي لهن �أن 
ح�صتها �أف�ضل ح�صة من غيرها، بالإ�ضافة �إلى روح التناف�س والدافعية لدى المعلمات نحو الإبداع والتميز 
في تدري�سهن من خلال تناول �أفكار ومفاهيم تتحدى تفكير الطلبة، وتقوده �إلى الا�ستنتاج وتقديم حلول 

غير م�ألوفة. 
وتتف��ق ه��ذه النتيجة مع نتيجة درا�س��ة كل م��ن Malkawi وAl-Mandalawiا)2018(، القرنة )2018(، 
والزن��د وال�شطن��اوي )2016(، وعب��د الرحم��ن والخطي��ب )2013( الت��ي �أظه��رت وج��ود ف��روق ذات دلال��ة 

�إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س. 
وتختل��ف ه��ذه النتيجة مع نتيجة درا�سة كل م��ن العظام��ات )2018(، وAl-Qablanا)2017( التي �أظهرت 

عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير الجن�س. 
عر���ض ومناق�ش��ة نتائ��ج ال�س���ؤال الثال��ث، وين�ص عل��ى: "هل توجد ف��روق ذات دلال��ة �إح�صائية بين  	•
متو�سط��ات تقدي��رات درج��ة ممار�س��ة معلم��ي ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعي��ة في ل��واء وادي ال�س�ري 
بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم تعزى �إلى متغير 

�سنوات الخبرة؟" 
وللإجاب��ة ع��ن هذا ال�س���ؤال تم ا�ستخ��راج المتو�سطات الح�سابي��ة والانحرافات المعيارية، لمعرف��ة الفروق ذات 
الدلال��ة الإح�صائية ب�ني متو�سطات تقديرات درجة ممار�س��ة معلمي ومعلمات التربي��ة الاجتماعية في لواء 
وادي ال�س�ري بمحافظ��ة العا�صم��ة الأردني��ة لمهارات تنمي��ة التفكير الإبداع��ي من وجهة نظره��م �أنف�سهم لكل 

مجال من مجالات �أداة الدرا�سة والأداة ككل تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة. والجدول )10( يبين ذلك.

https://doi.org/10.20428/IJTD.11.20.1


 المجلة الدولية 20
لتطوير التفوق

د. �أ�سمى فرحان ال�شراب العبادي      
المجلد الحادي ع�شر العدد )20( 2020م 

https://doi.org/10.20428/IJTD.11.20.1

جدول )10(: المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لدلالة الفروق الإح�صائية تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابي�سنوات الخبرةالمجال
�سنواتمهارة الطلاقة  5 – 33.270.23

63.350.22 – 10�سنوات
113.190.26�سنة ف�أكثر

33.250.27 – 5�سنواتمهارة المرونة
63.300.19 – 10�سنوات
113.150.31�سنة ف�أكثر

�سنواتمهارة الأ�صالة  5 – 32.930.48
63.200.50 – 10�سنوات
113.320.46�سنة ف�أكثر

�سنواتمهارة التفا�صيل  5 – 33.260.48
63.020.39 – 10�سنوات
113.180.31�سنة ف�أكثر

�سنواتمهارة الح�سا�سية للم�شكلات  5 – 33.380.26
63.330.36 – 10�سنوات
113.260.33�سنة ف�أكثر

�سنواتالأداة ككل  5 – 33.220.15
63.240.15 – 10�سنوات
113.220.16�سنة ف�أكثر

يظه��ر م��ن النتائ��ج ال��واردة الج��دول )10( وج��ود تباين ظاه��ري ب�ني متو�سط��ات تقديرات درج��ة ممار�سة 
معلم��ي ومعلم��ات التربي��ة الاجتماعي��ة في ل��واء وادي ال�س�ري بمحافظ��ة العا�صم��ة الأردني��ة لمه��ارات تنمية 
التفك�ري الإبداع��ي م��ن وجهة نظره��م �أنف�سهم لكل مج��ال من مج��الات �أداة الدرا�س��ة والأداة ككل تعزى �إلى 
 متغ�ري �سنوات الخبرة. ولمعرفة الدلال��ة الإح�صائية لهذه الفروق، تم تطبيق اختبار تحليل التباين الأحادي

)One=way ANOVA(، والج��دول )11( يب�ني ذل��ك.
جدول )11(: نتائج اختبار تحليل التباين الأحادي )One=way ANOVA( لدلالة الفروق الإح�صائية تعزى �إلى 

متغير �سنوات الخبرة

مجموعم�صدر التباينالمجال
المربعات 

 درجات
الحرية

 متو�سط
 م�ستوىFالمربعات

الدلالة
0.33220.1662.8820.062بين المجموعاتمهارة الطلاقة

4.145720.058داخل المجموعات
4.44774الكلي

0.33220.1662.2420.114بين المجموعاتمهارة المرونة
5.326720.074داخل المجموعات

5.65874الكلي
0.030 *1.64120.8213.670بين المجموعاتمهارة الأ�صالة

16.099720.224داخل المجموعات
17.74174الكلي

https://doi.org/10.20428/IJTD.11.20.1


21  المجلة الدولية 
لتطوير التفوق

د. �أ�سمى فرحان ال�شراب العبادي      
المجلد الحادي ع�شر العدد )20( 2020م 

https://doi.org/10.20428/IJTD.11.20.1

جدول )11(: يتبع

مجموعم�صدر التباينالمجال
المربعات 

 درجات
الحرية

 متو�سط
 م�ستوىFالمربعات

الدلالة
0.53520.2681.9640.148بين المجموعاتمهارة التفا�صيل

9.805720.136داخل المجموعات
10.34074الكلي

0.18920.0940.8990.412بين المجموعاتمهارة الح�سا�سية للم�شكلات
7.567720.105داخل المجموعات

7.75574الكلي
0.03720.0190.7990.454بين المجموعاتالأداة ككل

1.681720.023داخل المجموعات
1.71874الكلي

يظه��ر م��ن النتائ��ج الواردة في الجدول )11( عدم وج��ود فروق ذات دلالة �إح�صائية تع��زى �إلى متغير �سنوات 
الخ�ربة ب�ني متو�سط��ات تقديرات درجة ممار�س��ة معلمي ومعلمات التربي��ة الاجتماعية في ل��واء وادي ال�سير 
بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات تنمية التفكير الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم لكل مجال من مجالات 
�أداة الدرا�س��ة الآتي��ة: )مه��ارة الطلاقة، ومه��ارة المرونة، ومه��ارة التفا�صيل، ومهارة الح�سا�سي��ة للم�شكلات( 

والأداة ككل با�ستثناء مجال مهارة الأ�صالة.
وق��د يع��ود عدم وجود ف��روق ذات دلالة �إح�صائية تع��زى �إلى متغير �سنوات الخبرة ب�ني متو�سطات تقديرات 
درج��ة ممار�س��ة معلمي ومعلمات التربي��ة الاجتماعية في ل��واء وادي ال�سير بمحافظة العا�صم��ة الأردنية من 
وجه��ة نظرهم �أنف�سه��م لكل مجال من مجالات �أداة الدرا�سة الآتية: )مهارة الطلاقة، ومهارة المرونة، ومهارة 
التفا�صيل، ومهارة الح�سا�سية للم�شكلات( والأداة ككل �إلى �أن عدد �سنوات الخبرة للمعلم قد لا تكون �صادقة 
ع��ن النمو المهن��ي له، فكثير من المعلمين ذوي الخ�ربة يمار�سون ال�سلوكيات التدري�سية الت��ي تلقوها واكت�سبوها 
خ�الل برام��ج التنمية المهنية، كم��ا �أن عدم التحاق المعلم�ني ببرامج التنمية المهنية، وع��دم متابعتهم لنموهم 
المهن��ي الذات��ي، الأم��ر الذي تت�ساوى مع��ه ممار�سة معلمي ومعلم��ات التربية الاجتماعية في ل��واء وادي ال�سير 
لمه��ارات تنمي��ة التفك�ري ال�سابق��ة )مه��ارة الطلاق��ة، ومه��ارة المرونة، ومه��ارة التفا�صي��ل، ومه��ارة الح�سا�سية 

للم�شكلات( بغ�ض النظر عن �سنوات خبرتهم. 
وتتفق هذه النتيجة مع نتيجة درا�سة كل من Malkawi وAl-Mandalawiا)2018(، العظامات )2018(، 
Al-Qablanا)2017(، الزن��د وال�شطن��اوي )2016(، الع�ساف )2013(، وعب��د الرحمن والخطيب )2013( 

التي �أظهرت عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة. 
وتختل��ف ه��ذه النتيجة م��ع نتيجة درا�سة القرن��ة )2018( التي �أظه��رت وجود فروق ذات دلال��ة �إح�صائية 

تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة. 
 .)Scheffe( ولمعرفة م�صادر الفروق في مجال مهارة الأ�صالة، تم ا�ستخدام طريقة �شفيه للمقارنات البعدية

والجدول )12( يبين ذلك.
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جدول)12(: نتائج اختبار �شفيه )Scheffe( للمقارنات البعدية لدلالة الفروق بين في مجال مهارة الأ�صالة

11 �سنة ف�أكثر6 - 10 �سنوات3 - 5 �سنواتالمتو�سط الح�سابي�سنوات الخبرةالمجال

* 0.387 -0.267------32.93 – 5 �سنواتمهارة الأ�صالة
0.121-------63.200.267 – 10 �سنوات
-----0.121* 113.320.387 �سنة ف�أكثر

يظه��ر م��ن النتائج ال��واردة في الج��دول )12( وجود فروق بين متو�سط��ات تقديرات ب�ني متو�سطات تقديرات 
درجة ممار�سة معلمي ومعلمات التربية الاجتماعية في لواء وادي ال�سير بمحافظة العا�صمة الأردنية لمهارات 
تنمي��ة التفك�ري الإبداعي من وجهة نظرهم �أنف�سهم في مجال مه��ارة الأ�صالة بين فئة �سنة )3 – 5 �سنوات( و 
)11 �سن��ة ف�أك�رث(، وعند مراجعة المتو�سطات الح�سابية في الجدول ج��اءت الفروق ل�صالح )11 �سنة ف�أكثر(. 
وق��د يع��زى ذل��ك �إلى �أن هذه الفئ��ة لديها خ�ربة وا�سعة ور�ؤي��ة متقدم��ة في التدري�س، ف�ًالض ع��ن احتكاكهم 
بالخ�ربات التدري�سية المتنوعة، ولأنهم و�صلوا �إلى مرحلة ي�ستطيعون فيها توظيف مهارة الأ�صالة في تدري�س 

المادة الدرا�سية من خلال �إنتاج �أفكار جديدة وغير م�ألوفة للموقف التعليمي ثم تعليمها للطلبة. 
وتتف��ق ه��ذه النتيجة مع نتيجة درا�سة القرنة )2018( التي �أظهرت وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى 

�إلى متغير �سنوات الخبرة. 
تختل��ف هذه النتيجة مع نتيج��ة درا�س��ة كل Malkawi وAl-Mandalawiا)2018(، العظامات )2018(، 
Al-Qablanا)2017(، الزن��د وال�شطن��اوي )2016(، الع�ساف )2013(، وعب��د الرحمن والخطيب )2013( 

التي �أظهرت عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية تعزى �إلى متغير �سنوات الخبرة.
التوصيات:

بناءً على النتائج التي تو�صلت �إليها الدرا�سة، تو�صي الباحثة بالآتي:
1 - عقد دورات تدريبية للمعلمين والمعلمات �أثناء خدمتهم؛ لإك�سابهم مهارات تنمية التفكير الإبداعي.

2 - تطوي��ر مناه��ج التربي��ة الاجتماعية بحيث ترتبط ارتباطً��ا وثيقًا بمهارات تنمي��ة التفكير الإبداعي، 
وت�ضمينها �أ�سئلة و�أن�شطة لتنميتها.

3 - تطوير �أ�ساليب الإ�شراف التربوي بحيث تحتل مهارات تنمية التفكير الإبداعي جزءًا هامًا عند تقويم 
الأداء التدري�سي للمعلمين والمعلمات. 

4 - الا�ستف��ادة م��ن �أداة ه��ذه الدرا�س��ة؛ لتطوي��ر �أداة �شامل��ة تت�ضمن الإج��راءات التي يج��ب على المعلمين 
والمعلمات القيام بها لتنمية مهارات التفكير الإبداعي، وتوزيعها على المعلمين لتطبيقها. 

5 - �إج��راء المزي��د م��ن الدرا�س��ات المتعلق��ة بمج��ال ممار�س��ة معلمي ومعلم��ات المدار���س الأردني��ة في المناطق 
والمراح��ل التعليمي��ة المختلفة لمه��ارات تنمية التفكير الإبداع��ي، وتناول متغيرات �أخ��رى لم تتطرق لها 

هذه الدرا�سة. 
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